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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
UNIVERSIDADES

Resolucion de 21 de noviembre de 2025, de la Universidad de Granada, por
la que se aprueba la relacion provisional de personas aspirantes admitidas y
excluidas, se anuncian la fecha, hora y lugar de celebracién del primer ejercicio
y se publica el Tribunal de Valoracion del proceso selectivo de promocion
interna para el ingreso en la Escala Profesional de Administracion.

De conformidad con la base 4.1 de la Resolucién de 3 de octubre de 2025, de la
Universidad de Granada, por la que se convoca proceso selectivo para ingreso en la
Escala Profesional de Administracion, por el sistema de promocion interna, publicada en
el BOJA nim. 194, de 8 de octubre de 2025, el Rector

HA RESUELTO

Primero. Aprobar la relacion provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas
al citado proceso selectivo.

Segundo. Publicar la relacion de personas admitidas y la de personas excluidas, con
expresion en este caso de las causas de su no admision, como Anexo | a esta resolucion.

Tercero. Tanto las personas excluidas como las omitidas, por no figurar en la relacion
de personas admitidas, disponen de un plazo de 10 dias habiles, contados a partir del
dia siguiente al de publicacion de esta resolucidén en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia, para subsanar los defectos que motivaron su no admisién en la relacion de
personas admitidas.

La solicitud de subsanacion, junto con la documentacion justificativa en su caso, debera
realizarse de manera telematica a través del Registro Electrénico (Solicitud genérica para
la UGR) de la sede electronica de la Universidad de Granada, que esta disponible en la
siguiente
url: https://sede.ugr.es/procedimientos/registro_electronico.html
seleccionando como destino el Servicio de Personal Técnico, de Gestion y de
Administracion y Servicios.

Las personas aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen la causa de
exclusion o aleguen la omisién, justificando su derecho a ser incluidas en la lista de
personas admitidas, seran definitivamente excluidas del proceso selectivo.

Cuarto. Se convoca a las personas aspirantes que sean definitivamente admitidas a la
celebracién del primer ejercicio el dia 9 de abril de 2026, a las 9:30 horas, en el Aula 107 de
la E.T.S. de Ingenieria de Caminos, Canales y Puertos, Campus Universitario de Fuentenueva
(Edificio Politécnico), 18071 Granada.

Quinto. Las personas aspirantes deberan ir provistas necesariamente de material
de escritura, consistente en: boligrafo azul o negro. Asimismo, deberan presentar
el Documento Nacional de ldentidad, Pasaporte u otro documento de identificacién
suficiente que acredite de forma inequivoca su identidad.

Durante la realizacion de la prueba quedan totalmente prohibidas las acciones
fraudulentas dirigidas a la superacion del ejercicio y, en particular, el uso de dispositivos
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moviles o aparatos electrénicos conectado a datos, asi como la comunicacion entre
personas opositoras y de éstas con el exterior. Cuando se aprecie por algun miembro
del Tribunal o, en su caso, por el personal colaborador de este, la realizacion por alguna
persona aspirante de una conducta prohibida, se trasladara a la persona o personas
afectadas al aula de incidencias hasta que esta se resuelva, debiendo reflejarse en el
acta lo ocurrido y quedando en suspenso la realizacién del ejercicio. El Tribunal, a la
vista de la informacién y documentacién recibida, en su caso, y después de realizar las
comprobaciones que se estimen pertinentes, adoptara el acuerdo correspondiente. En
caso de que el Tribunal estime acreditada la realizacién de la conducta prohibida, se
acordara la exclusion definitiva de la persona afectada, anulandose el ejercicio realizado
y considerandose que no se ha completado la fase de oposicion.

Sexto. Publicar la composicién del Tribunal de Valoracién que ha de resolver el
proceso selectivo y que figura como Anexo |l de esta resolucién, en base a lo dispuesto
en la base 5.1 de la Resolucién de 3 de octubre de 2025.

Granada, 21 de noviembre de 2025.- El Rector, Pedro Mercado Pacheco.

ANEXO |

Relacion de personas admitidas

DNI APELLIDOS Y NOMBRE
***3669** | GOMEZ MORALES, JOSE
***3301** | HITA MADRID, MARIA EUGENIA
***7712** | 1IZQUIERDO BRONCHALO, FERMIN EMILIO
***6336** | LARA BUENO, MANUEL DAVID
***5453* | LOPEZ GONZALEZ, FRANCISCA
***7123** | LUGO ROMERO, RAUL
***8713** | MARTINEZ VALDIVIA, MANUEL
***0564** | MEDINA SANCHEZ, PURIFICACION
***0686** | MEGIAS LOPEZ, JOSE ANTONIO
***6927** | MOLINA PALMA, JOSE MANUEL
***7196** | MORENO VIZCAINO, ANA MARTA
***9432** | MUROS ESTEBAN, DANIEL JESUS
***6035** | NAVARRO CASTILLO, DAVID
***9601** | OCANA GOMEZ, MARIA MERCEDES
***8818** | OCANA ROJAS, GLORIA
***7689** | PENA ADARVE, MARIA ESTHER
***5522** | PEREZ OSORIO, INES
***5463** | PLATA CUESTA, MIGUEL ANGEL
***8319** | REJON MARTINEZ, LUCIA
***2227** | RIVAS CARMONA, ANTONIO
**6068** | SANCHEZ ORANTES, JOSEFA
***8357** | SANTIAGO SANTIAGO, JOSEFA
***7768** | URENA GARCIA, NOHELIA MARIA
***6442** | VALERO RUIZ, ANTONIO

Relacion de personas excluidas

DNI APELLIDOS, NOMBRE CAUSA DE EXCLUSION
***5881** | MARTINEZ PEREZ, SONIA 3
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Causas de exclusion

CODIGO CAUSA DE EXCLUSION
1 No cumplir el requisito de la base 2.1.a de la convocatoria
2 No cumplir el requisito de la base 2.1.b de la convocatoria
3 No cumplir el requisito de la base 2.1.c de la convocatoria
ANEXO I

Tribunal de Valoracion

Titulares.

Presidente: Antonio Miguel Romero Pefa, funcionario de la Escala Técnica de
Administracion de la Universidad de Granada.

Vocales: Maria Dolores Medina Mesa, funcionaria de la Escala de Gestién Administrativa
de la Universidad de Granada.

Palmira Rosario Salaberry Martin, funcionaria de la Escala de Gestiéon Administrativa
de la Universidad de Granada.

Maria Isabel Molina Caballero, funcionaria de la Escala de Gestién Administrativa de
la Universidad de Granada.

Secretaria: Jessica Seva Gémez, funcionaria de la Escala de Gestion Administrativa
de la Universidad de Granada.

Suplentes.

Presidente: Luis Santiago Atero Pérez, funcionario de la Escala de Gestion Administrativa
de la Universidad de Granada.

Vocales: Juan Chacén Almeda, funcionario de la Escala Técnica de Administracion
de la Universidad de Granada.

Miguel Angel Sanz Sanchez, funcionario de la Escala Profesional de Administracion
Universitaria de la Universidad de Granada.

Maria Eucaristia Huertas Garcia, funcionaria de la Escala de Gestién Administrativa
de la Universidad de Granada.

Secretario: Javier José Lay Fernandez, funcionario de la Escala Técnica de Administracion
de la Universidad de Granada.
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