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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE JUSTICIA, ADMINISTRACION LOCAL
Y FUNCION PUBLICA

Decreto 24/2026, de 11 de febrero, por el que se modifica parcialmente la
Relacién de Puestos de Trabajo de la Administracién General de la Junta de
Andalucia, correspondiente a la Consejeria de Justicia, Administracién Local y
Funcién Publica.

El Decreto 164/2022, de 9 de agosto, por el que se establece la estructura organica
de la Consejeria de Justicia, Administracion Local y Funciéon Publica, dispone en su
articulo 4 las competencias que corresponden a la Viceconsejeria, y en su articulo 12 las
competencias que corresponden a la Direccién General de Recursos Humanos y Funcién
Publica.

Para el adecuado ejercicio de las competencias atribuidas se procede, a instancia
de la Consejeria de Justicia, Administracion Local y Funcion Publica, a la modificacién
de la relacién de puestos de trabajo de la Consejeria, a fin de ajustarla a las actuales
necesidades organizativas.

Por un lado, se crea en la Viceconsejeria un puesto de trabajo de Jefatura de
Secretaria, con la finalidad de dotar a dicho 6rgano de la necesaria asistencia en el
ejercicio de las funciones que le corresponden, tales como la direccion y coordinacién
administrativa entre los distintos 6rganos de la Consejeria, su supervision y control, asi
como el impulso y coordinacion de las relaciones con otros organismos, entidades y
Consejerias.

Por otro lado, en el ambito de la Direccion General de Recursos Humanos y Funcion
Publica, se crea, con objeto de dar respuesta al incremento de la carga de trabajo,
un puesto de trabajo de apoyo a la jefatura en la unidad administrativa con funciones
en materia de ordenacidon de puestos de trabajo, homogeneizando asi la estructura
organizativa de las unidades administrativas del centro directivo. Asimismo, se crea un
puesto de trabajo destinado a reforzar la atencion a las tareas administrativas del centro
directivo.

Por ultimo, en el ambito de la Secretaria General Técnica, se modifican las
caracteristicas de un puesto de trabajo, con funciones en materia de informacion vy
comunicacion, para adecuarlas a ese contenido funcional.

Segun lo previsto en el articulo 37.1.c) del Texto Refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico, aprobado mediante Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, se han efectuado los tramites oportunos ante la representacion de
las organizaciones sindicales presentes en la Mesa Sectorial de Negociacion de la
Administracion General de la Junta de Andalucia.

La Direccion General de Presupuestos ha informado favorablemente, desde el punto
de vista econémico-financiero, esta modificacion parcial de la Relacién de Puestos de
Trabajo de la Administracion General de la Junta de Andalucia.

La presente modificacion de la Relacion de Puestos de Trabajo no supone la
ampliacién de la plantilla presupuestaria de la Administracién General de la Junta de
Andalucia en los términos previstos en el articulo 26.6 y 7 de la Ley 8/2025, de 22 de
diciembre, del Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia para el afio 2026.

En su virtud, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 10.2 del Decreto 390/1986,
de 10 de diciembre, por el que se regula la elaboracion y aplicacién de la Relacién
de Puestos de Trabajo, a propuesta del Consejero de Justicia, Administracion Local y
Funcién Publica, previa deliberacion del Consejo de Gobierno, en su reunion del dia 11
de febrero de 2026,

00333245

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253-802X I ﬁ@! https://www.juntadeandalucia.es/eboja
%

‘_



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A Numero 31 - Lunes, 16 de febrero de 2026

pagina 2021/2

DISPONGO

Articulo Unico. Modificacion parcial de la Relacion de Puestos de Trabajo de la
Administracion General de la Junta de Andalucia, correspondiente a la Consejeria de
Justicia, Administracién Local y Funcién Publica.

La Relacion de Puestos de Trabajo de la Administracién General de la Junta de
Andalucia, correspondiente a la Consejeria de Justicia, Administracion Local y Funcion
Publica, queda modificada en los términos indicados en el anexo.

Disposicion final unica. Entrada en vigor.
El presente decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 11 de febrero de 2026

JUAN MANUEL MORENO BONILLA
Presidente de la Junta de Andalucia
JOSE ANTONIO NIETO BALLESTEROS

Consejero de Justicia, Administracién Local
y Funcion Publica
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ANEXO

CONSEJERIA/ENTIDAD INSTRUMENTAL: JUSTICIA, ADMON LOCAL Y FUNCION PUBLICA

A . CARACTERISTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPENO
Codigo Denominacion u |d | Modo |Tipo Area Funcional/Area C. Especifi Localidad
Acceso | Adm. C.D. - Especifico . ” 16 Otras Caracteristicas
m|s Grupo [Cuerpo i Exp| Titulacién Formaciéon
Relacional/Cat.Prof. E. [RrFiDP EUROS
CENTRO DIRECTIVO: VICECONSEJERIA
CENTRO DESTINO: VICECONSEJERIA SEVILLA
ANADIDOS
19001610 JEFATURA SECRETARIA VICECONSEJERIA...... 1F PLD c1 P-C11  ADM. PUBLICA 22 XXXX- 14.934,84 1 SEVILLA
SUPRIMIDOS
9082910 SECRETARIO/A DEL VICECONSEJERO/A.... 1F PLD C1-C2 P-C11 ADM. PUBLICA 18 XXXX- 11.617,08 1 SEVILLA
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CONSEJERIA/ENTIDAD INSTRUMENTAL: JUSTICIA, ADMON LOCAL Y FUNCION PUBLICA

A . CARACTERISTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPENO

Cédigo Denominacion G |d | Modo |Tipo Area Funcional/Area C. E: ifi '
Acceso | Adm. C.D. - Especifico " ” 1 Otras Caracteristicas
m|s Grupo [Cuerpo i Exp| Titulaciéon Formacion
Relacional/Cat.Prof. .E. |RFIDP EUROS
CENTRO DIRECTIVO: SECRETARIA GENERAL TECNICA
CENTRO DESTINO: SECRETARIA GENERAL TECNICA SEVILLA
MODIFICADOS
11503210 SC. INFORMACION Y COMUNICACION.......... 1F PC al P-A12  DOC.PUBL.Y COM.SOC. 25 XXXX- 16.363,20 2 GRDO/A EN INFOR Y DO SEVILLA
LDO. DOCUMENTACION

11503210 SC. INFORMACION Y COMUNICACION.......... 1F PBC AL P-Al2 DOC.PUBL.Y COM.SOC. 25 XXXX- 16.363,20 2 SEVILLA

ADM. PUBLICA
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CONSEJERIA/ENTIDAD INSTRUMENTAL: JUSTICIA, ADMON LOCAL Y FUNCION PUBLICA

Modo |7 CARACTERISTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPENO
odo | Tipo n L
Area Funcional/Area C.D. C. Especifico Of isti
Cuerpo| A 0. tras Caracteristicas
Relacional/Cat.Prof. .E. |RFIDP EUROS

XS

i . a
Cédigo Denominacién m |s |Acceso|Adm.|grupo

Exp) Titulacién Formacion

1e8e7 ousodag

wn
r.” CENTRO DIRECTIVO: D.G. RR HH. Y FUNCION PUBLICA
SN
— A
o CENTRO DESTINO: D.G. RR HH. Y FUNCION PUBLICA SEVILLA
2
= -
ARADIDOS
(o] o
~ 20774310 ASESOREA TECNICA........................ 1F D.2,/02 a1 P-A111 RECURSOS HUMANOS 25 XXXX- 15.068,88 2 SEVILLA
o ADM. POBLICA PLAZAS A EXTINGUIR: 1
. ART.66.2 DTO 2/2002
7 18992610 GB. PLANIFICACION Y EVALUACION...... 1F  PLD AL P-Al11 RECURSOS HUMANOS 27 XXX~ 22.487,76 3 SEVILLA
w ADM. PUBLICA
= 18993010 PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION..... 1F  BC,S0 c2 P-C21 ADM. PUBLICA 14 X-XX- 7.695,96 SEVILLA
N SUPRIMIDOS
m 12912210 GBTE. SUPERVISION....................... 1F LD Al-A2 P-All1l RECURSOS HUMANOS 26 XXXX- 20.259,72 3 SEVILLA
w ADM. PUBLICA
OIO 1372120 PERSONAL GES. ADMINISTRATIVA...... 1F  BC,S0 a2 P-A211 ADM. PUBLICA 18 X---- 6.005,88 SEVILLA
o 13372910 ASESOR/A TECNICO/A. .. ......oouoooieoo... 1F  /02,D.2 Al P-A12  SALUD Y ORD.SANIT. 27 XXXX- 20.071,08 3 SEVILLA
N PLAZAS A EXTINGUIR: 1
> ART.66.2 DTO 2/2002
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