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LA FUNDACION PUBLICA ANDALUZA PROGRESO Y SALUD Z 9
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L

En Sevilla, a 29 de octi

REUNIDOS

De una parte, Don_, con NIF _ en nombre y representacion de

AstraZeneca Farmacéutica Spain, S.A., con CIF A-36002129 y domicilio en Madrid, calle Serrano
Galvache 56, Parque Norte, Edificio Roble, en su calidad de apoderado de dicha entidad, en virtud de los
poderes otorgados el primero ante el Notario de Madrid, D. Enrique A. Franch Quiralte, con de fecha 3 de
mayo de 2016, bajo el nimero 1.236 de protocolo.

Y de ofra parte, Dofia Ana Madera Molano, con NIF 76.031.368-S, en nombre y representacion de la
Fundacion Pablica Andaluza Progreso y Salud, con CIF G-41825811 y domicilio en Sevilla, Avenida
Américo Vespucio, n® 15, Edificio S-2, en su calidad de directora gerente y representante legal de dicha
entidad, en virtud de los poderes otorgados por su Patronato en fecha 6 de noviembre de 2015 y
elevados a escritura publica ante el notario D. Alberto Moreno Ferreiro con fecha 18 de noviembre de
2015, bajo el nimero 2.945 de su protocolo.

Ambas partes se reconocen mutuamente capacidad juridica suficiente para suscribir el presente
Convenio, de acuerdo con las atribuciones que tienen conferidas v, a tal efecto

EXPONEN

l.- Que AstraZeneca Farmacéutica Spain, S.A. (en adelante AstraZeneca o AZ) participa en multiples
iniciativas de investigacion, desarrollo y formacion, dirigidas a la prevencion y mejora de la asistencia
médica en diversos grupos patologicos y de manera muy especifica en el campo de la seguridad del
paciente y estd interesada en colaborar con la Fundacién Pablica Andaluza Progreso y Salud en el
desarrollo de la actividad indicada en este Convenio.

I.- Que la Fundacion Publica Andaluza Progreso y Salud (en lo sucesivo FPS), organizacién del Sector
Publico Andaluz adscrita a la Consejeria de Salud de la Junta de Andalucia, se estructura en torno a tres
lineas de actividad de servicios al Sistema Sociosanitario Publico de Andalucia: apoyo y gestion a la
investigacion, desarrollo de tecnologias de la informacion y las comunicaciones y formacion y evaluacion
de competencias técnicas profesionales.
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La linea de formacion y evaluacion de competencias técnicas profes

ionales recibe el nombre de IAVANTE

y tiene como mision facilitar y promover la formacion integral de profesionales sanitarios al mas alto nivel

a través de innovadoras metodologias de aprendizaje para dar respu
ciudadania, de la sociedad y de los profesionales del sistema sa
simulacion. Para ello, cuenta con un catalogo de acciones formatiy
desarrollo de competencias profesionales de los agentes sanitarios
posgrado y formacion continuada.

ll.- En cumplimiento de dicha mision, la FPS esta interesada ¢
IAVANTE, el Curso titulado “Seguridad del Paciente y Concilia
farmacéuticos de hospital, de atencién primaria, inspectores y
Galego de Salud, cuyos detalles figuran en el Anexo | y cuyo desa
octubre de 2018 y el 12 de abril de 2019, ambos inclusive.

IV.- Que AstraZeneca esta interesada en colaborar con la FPS en el
el apartado anterior, como hizo tanto en anteriores ediciones de dic
Convenios firmados entre las partes en 2015, 2016 y 2017.

Por todo ello, suscriben el presente Convenio de Colaboracion que s

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO

El presente Convenio tiene por objeto la colaboracion de AstraZenec
Curso online denominado “Seguridad del Paciente y Conciliacion
Cursa), comenzando el 29 de octubre de 2018 y finalizando el 12
este Curso figuran en el Anexo |.

SEGUNDA.- OBLIGACIONES DE LAS PARTES

A) De la FPS:

edicion del mismo.

Llevar a cabo la gestion del alumnado (de 50 a 70 alu
Realizar las tareas de Secretaria técnica del mismo.

alumnos que superen el contenido del Curso.
Incluir el logo de AZ en la documentacion del Curso, e
Abonar tres mil cuatrocientos cincuenta euros (3.450

de honorarios, al personal docente de la presenté

Prestar el soporte técnico necesario para el correcto d

Llevar a cabo la evaluacion de la satisfaccion del alun

esta a las necesidades de salud de la

nitario, entre ellas prioritariamente la

as que vertebran o complementan el

en diferentes etapas: pregrado, grado,

:n desarrollar, a través de su Linea

cion de la Medicacién”, dirigido a
subinspectores médicos del Servicio
rrollo sera e-learning, entre el 29 de

desarrollo de la actividad indicada en
ho curso, en virtud de los respectivos

e regira por las siguientes

h en la realizacion de la 37 edicion del
de la Medicacion”, (en adelante el
de abril de 2019. Los contenidos de

Organizar el Curso, preparar el cronograma de la misma y realizar la gestion de la presente

esarrollo de esta edicion del Curso.
mnos) y la acreditacion del Curso.

nnado y expedicion de diplomas a los

n calidad de colaborador.
€), impuestos incluidos, en concepto
edicion del Curso que indique la
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coordinadora del mismo, Dﬁa._ mediante los correspondiente

contratos de acuerdo con la legislacion vigente.

- Emitir un documento en el que conste la aportacion realizada por AZ, una vez recibida la
cantidad, para que dicha entidad pueda beneficiarse de lo dispuesto en la normativa de
aplicacion.

B) De AZ:

- Colaborar economicamente con la FPS en la realizacion del Curso.

- Aportar, de conformidad con lo acordado entre ambas partes, la cantidad de SIETE MIL
CUATROCIENTOS CINCUENTA EURQS (7.450,00 €) para la realizacion del Curso,
mediante transferencia bancaria al nimero de cuenta ES11 0182 5566 79 0011503217,
cuyo titular es la FPS, a la firma del presente Convenio. A la citada cantidad no le sera de
aplicacion IVA de acuerdo a la legislacion vigente y sera abonada por AZ dentro de los
treinta (30) dias desde la fecha de la recepcion de la factura.

TERCERA.- DURACION

El presente Convenio surtira efectos desde el dia de su firma y permanecera vigente hasta la
finalizacion del Curso y el cumplimiento de las obligaciones derivadas del mismo.

CUARTA.- CODIGO DEONTOLOGICO

La FPS y AZ se comprometen a no llevar a cabo ninguna actividad que incumpla las leyes vigentes y
aplicables o cualquiera de los codigos relevantes de la industria farmaceéutica.

El presente Convenio, en ningln caso, estd vinculado ni tiene por objeto promocionar o incentivar la
prescripcion, administracion, recomendacion, compra, pago, reembolso, autorizacién, aprobacion o uso
de cualquier producto o servicio vendido o provisto por AZ y se suscribe de conformidad con los principios
y normas élicas y deontologicas de AZ y cualesquiera otras recogidas en cualquier codigo ético y
deontologico de aplicacion, que seran observadas por las partes, en cumplimiento del buen hacer y el
respeto a la normativa vigente, durante toda la vigencia del Convenio.

Las companias farmacéuticas asociadas a Farmaindustria, entre las que se encuentra AZ, han adoptado
un nuevo Sistema de Autorregulacion mediante la aprobacion del nuevo Cadigo de Buenas Practicas de la
Industria Farmacéutica que entro en vigor el 1 de enero de 2016. Dicho sistema lleva consigo cambios
importantes en las relaciones de la industria farmacéutica con los Profesionales Sanitarios y tiene por
objeto reforzar el compromiso de la industria con la transparencia mediante la publicacion de las
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relaciones con dichos Profesionales Sanitarios y las Sociedades
caracteristicas de dichas relaciones.

Cientificas indicando la naturaleza y

Desde 2016, las compaiiias miembro de Farmaindustria deben publicar los detalles de las transferencias

de valor que efectlen a los Profesionales Sanitarios y a las Organ
periodo a reportar los pagos efectuados en el afo 2015.

zaciones Sanitarias, siendo el primer

En ese sentido AZ estd obligada a documentar y publicar los importes de las Transferencias de Valor

pecuniarias o en especie que su entidad ha recibido de AZ direc
siguientes categorias: donaciones, patrocinios, colaboraciones en

la o indirectamente. Esto incluye las
reuniones cientificas y profesionales

como cuotas de inscripcion y gastos de desplazamiento y alojamiento y prestaciones de servicios

(honorarios y gastos acordados para la prestacion de los servicios).

La FPS acepta que dicha informacion sea publicada en la pagina web de AZ accesible al publico con el fin

de cumplir con los compromisos de transparencia asumidos.

Los datos publicados incluiran la

denominacion y domicilio social de la FPS, asi como informacion détallada de los tipos de Transferencias

de Valor que la FPS reciba de AZ durante el periodo de reporte
Transferencias de Valor. En relacion a las Transferencias de Valor
dicha informacion sera publicada de forma agregada.

La informacién serd publicada no mas tarde del 31 de julio de cada
durante un periodo minimo de tres (3) afos desde su publicacion.

QUINTA.- ANTICORRUPCION, ANTISOBORNO Y COMPLIAN

La FPS no llevard a cabo ninguna accion que implique a los emplea
de AZ en la infraccién del Cadigo de Conducta de AZ, o a cualquier ¢
leyes aplicables relativas a la prevencion del fraude, el soborno y Ia
blanqueo de dinero y el terrorismo.

La FPS no pagarg, prometera pagar, ni autorizara el pago, directa o
ni entregara, prometerd entregar ni autorizard la entrega de rega

aplicable y la justificacion de dichas
relativas a Investigacion y Desarrollo,

ano y estara pablicamente disponible

CE

fos o colaboradores de las empresas
smpresa del grupo en la infraccion de
corrupcion, el crimen organizado, el

ndirectamente, de ninguna cantidad,
os, beneficios o ventajas ilegales a

ninguna persona u organismo, incluyendo funcionarios gubernarenta!es, profesionales sanitarios o

personas miembros de entidades sanitarias, para obtener o mante

er transacciones comerciales o para

asegurarse una ventaja ilicita para las empresas de AZ. Tampoco deberan recibir, aceptar ni solicitar,

directa o indirectamente, cantidad alguna o regalos, beneficios

o ventajas ilegales de personas u

organismos para procurar una ventaja ilicita a dicha persona u grganismo en relacién con cualquier

negociacion comercial.

La FPS confirma que no ha realizado, solicitado ni recibido pago alguno, autorizacion, promesa, beneficio,

ventaja o regalo de los tipos que se describen en el parrafo anterior
a la fecha de firma de este documento.

en los sesenta (60) meses anteriores
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SEXTA.- CONFIDENCIALIDAD Y NO REVELACION DE INFORMACION

Las partes se comprometen a mantener la mas estricta confidencialidad respecto a toda la informacion
que se genere en las actividades o proyectos conjuntos, asi como el know how previo que las partes
pudieran poner a disposicion de las actividades realizadas. Asimismo, las citadas partes deberan tratar
toda la documentacion, datos, informaciones suministradas y potenciales resultados conforme a su
caracter confidencial y secreto velando por la circulacion restringida de dicha informacion y haciéndose
responsable de que esta obligacion sea cumplida por todas las personas que tengan acceso a ella, segun
lo pactado en este Convenio de Colaboracion.

Concretamente se comprometen a:

Recibir y guardar toda la informacion de forma confidencial.

Utilizar la informacion recibida tinicamente para los propdsitos y objetivos delimitados en el presente
Convenio de Colaboracion.

Revelar solamente dicha informacion a terceros, con el consentimiento previo y por escrito de las partes y
siempre que el tercero esk involucrado en las actividades o proyectos y se comprometa, asimismo, a
guardar la confidencialidad exigida en el presente Convenio.

Lo precedente no serd aplicable a cualquier informacion que:

* Sea o se convierta del dominio publico sin responsabilidad de las partes.

e Sea recibida legitimamente por terceros sin incumplimiento por las partes de la presente
clausula de confidencialidad.

e fuera conocida previamente por alguna de las partes en el momento de ser revelada.

e fuese obligatorio revelar por prescripcion legal o requerimiento de la autoridad competente.

La obligacion de confidencialidad expresada en la presente clausula vinculara a las partes durante la
vigencia del Convenio de Colaboracion y hasta un periodo de cinco (5) afos desde la terminacion del
mismo.

SEPTIMA.- PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

En cuanto al tratamiento de datos personales derivado del presente Convenio, las partes se comprometen
a que los mismos sean tratados en todo caso conforme a la normativa de aplicacion, debiendo cumplir
con los requisitos técnicos y organizativos establecidos en la misma.

De conformidad con lo establecido en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 27 de abril de 2016, las partes se informan mutuamente del tratamiento de datos de
caracter personal de las personas firmantes del presente Convenio, queda sujeto a lo establecido en la
normativa legal vigente. En ese sentido:
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a)

b)

e)

OCTAVA.- MODIFICACIONES

Cualquier cambio o modificacion que se produzca con posteriorid

Los datos personales que proporcione seran utilizados para su tratamiento con la finalidad de la
gestion derivada del Convenio y contactar, en caso necesario, para la adecuada relacion de las
partes, quedando almacenados durante el tiempo necesario para cumplir con las obligaciones

legales estipuladas.

La base juridica del tratamiento es la ejecucion de las obligaciones contraidas por las Partes en

el presente Convenio, sin cuya firma no seria posible.

Los datos personales no seran cedidos a terceros, salva
legal.

El responsable del tratamiento de sus datos personales e
Andaluza Progreso y Salud, cuya direccion es Avda. Amé
41092. Sevilla y, de otra, AZ con domicilio en calle Serran
Roble, 28033 Madrid.

Podra contactar con el Delegado de Proteccion de Datos
dpd.csalud@juntadeandalucia.es y privacy@astrazeneca.co

Podra ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, sup
limitacién u oposicion a su tratamiento, asi como a la porta
escrito, con copia de su DNI o documento valido que Ig
Andaluza Progreso y Salud, con domicilio en Avda. Amé

que se disponga en una abligacion

s de una parte, la Fundacion Publica
rico Vespucio, num. 15, Edificio S-2.
o Galvache 56, Parque Norte, Edificio

en la siguiente direccion electronica
m.

esion de sus datos personales, o la
bilidad de sus datos, solicitandolo por
identifique, a la Fundacion Plblica
rico Vespucio num. 15, Edificio S-2.

41092. Sevilla; o mediante correo electrénico a lopd.fps@juntadeandalucia.es o a AZ con

domicilio en calle Serrano Galvache 56, Parque Norte, Edif
correo electronico a privacy@astrazeneca.com.

cio Roble, 28033 Madrid; o mediante

ad a la firma del Convenio habra de

realizarse por escrito, y mediante acuerdo de ambas partes, formalizado en Adenda a este Convenio.

La anulacién o modificacion de alguna de las clausulas no alterara la validez del resto del Convenio,
manteniéndose sus términos siempre que dicha clausula sea independiente del resto y que no sea de tal

importancia que sin ella no se hubiese suscrito.

NOVENA.- RESOLUCION ANTICIPADA

El presente Convenio se resolvera por las siguientes causas:

a)

Por mutuo acuerdo de las partes.
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b) Por incumplimiento de las clausulas establecidas en el Convenio de cualquiera de las partes,
que no sea subsanado en el plazo de treinta (30) dias desde la recepcion de la comunicacion de
la otra parte identificando el incumplimiento y reclamando su subsanacion.

c) Denuncia de cualquiera de las partes, previo aviso con una antelacion minima de un (1) mes.

El #rmino o resolucion del Convenio pondra fin a todos los deberes y derechos que se hubieran generado
salvo a aquellos que, por su propia naturaleza, sobrevivan a la misma; de forma orientativa y no limitativa
a las obligaciones econémicas devengadas con anterioridad a dicho momento y a la confidencialidad.

DECIMA.- GENERALIDADES

1. Este Convenio y su Anexo contienen el total acuerdo entre las partes sobre el mismo objeto y sustituye
y reemplaza a cualquier acuerdo anterior, verbal o escrito, al que hubieran llegado las partes.

2. El Convenio tiene la naturaleza juridica de los convenios de colaboracion empresarial previstos en el
articulo 25 de la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de régimen fiscal de las entidades sin fines
lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo.

3. La plataforma MOODLE de formacion es titularidad de la FPS vy, por tanto, no podra ser utilizada sin
su consentimiento expreso.

4. Nada de lo estipulado en el presente Convenio supone identidad de partes, o que una sea
considerada el agente de la otra. Ninguna parte respondera de cualquier declaracion, acto u omisién
de la otra parte que fuese contrario a lo anterior.

5. La no exigencia por cualquiera de las partes de cualquiera de sus derechos de conformidad con el
presente Convenio no se considerara que constituye una renuncia de dichos derechos en el futuro.

UNDECIMA.- COMUNICACIONES
Las comunicaciones a la FPS se dirigiran a:

FUNDACION PUBLICA ANDALUZA PROGRESO Y SALUD

A/A. Dna.

Fundacion Pablica Andaluza Progreso y Salud. Linea lavante.
CMAT. Parque Tecnologico de la Salud, Avda. de la Ciencia, S/N.
Granada.

F_-maiI:-@juntadeandalucia.es

Las comunicaciones a AZ se realizaran a:

ASTRAZENECA FARMACEUTICA SPAIN, S.A.

AZ-FPS
Pagina 7 de 9



Serrano Galvache, 56,
Parque Norte, Edificio Alamo
28033 Madrid

E~maii:astraz:enecamm

Las anteriores direcciones y destinatarios podran ser modificados, prey

DUODECIMA.- LEGISLACION APLICABLE

El presente Convenio de Colaboracion queda excluido del ambit
noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transpone
Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 20
conforme a lo establecido en el articulo 6 de la citada norma, rigién
por el contenido de sus estipulaciones.

DECIMOTERCERA.- JURISDICCION

Las partes se comprometen a tratar de resolver amistosamente
Convenio pueda surgir.

En el caso de que no fuera posible llegar a una solucién amistosa
cualquier fuero que pudiera corresponderles, se someten a los Juzgz

Y en prueba de conformidad firman el presente Convenio de Col
indicados.

POR ASTRAZENECA FARMACEUTICA SPAIN, POR LA FUN

ia comunicacion escrita al efecto.

o de aplicacion de la Ley de 8 de
n al ordenamiento juridico espanol las
14/24/UE, de 26 de febrero de 2014,
dose en su interpretacion y desarrollo

cualquier diferencia que sobre este

1, las partes, con renuncia expresa a
1dos y Tribunales de Sevilla.

aboracion en el lugar y fecha arriba

DACION PUBLICA ANDALUZA

e PROGRESO Y SALUD
/LB/Cordero
N -
- Farmacéutice Spain, S.A.
Nare, Edificio Alamo h-:,""“'
X , 5@ - 28033 Madrid o
Fdo.: D. Fdo.: Dia"Ang
| 3
3 =
J: 1\}an\ ) MDA 2
£ GA1825811

\C.
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ANEXO | INFORMACION RELATIVA AL CURSO

Curso: “Seguridad del paciente y conciliacion de la medicacion”.

Médulo |

1. Introduccion y conceptos basicos de Seguridad del Paciente.

2. Antecedentes y cultura de Seguridad del Paciente

3. Magnitud del problema, entender y saber identificar los problemas relacionados con la
Seguridad del Paciente.

Prevencion y Practicas seguras

Gestion del riesgo y mapa de riesgos

Analisis Causa Raiz

Analisis Modal de Fallos y Efectos

Otras herramientas para la identificacion de problemas y Sistema de monitorizacion

o 0o N oo~

Cadena farmacoterapéutica. Errores de medicacion y categorias de gravedad.
10. Practicas seguras en el uso de medicamentos

Modulo 11
1. Conciliacion de la medicacion. Concepto, justificacion, objetivos y ambitos de aplicacion

2. Metodologia del proceso de conciliacion, estrategias y ejemplos de casos clinicos

3. Conciliacion de la medicacion en transiciones asistenciales

4. Conciliacion de la medicacion al ingreso hospitalario

5. Conciliacion al alta hospitalaria.

6. Acciones basicas del farmacéutico en Atencion Hospitalaria en el proceso de conciliacién de
los medicamentos. Actuaciones en situaciones criticas.

7. Acciones basicas del farmacéutico en Atencion Primaria en el proceso de conciliacion de los
medicamentos. Actuaciones en situaciones criticas.

8. Acciones basicas de la Unidad de Gestion Clinica.

9. Entrevista con el paciente. Comunicacion al paciente

10. Recomendaciones basicas por grupos de medicamentos.

AZ-FPS
Pagina 9 de 9









