Junta de Andalucia [ t ingenieros de

Telecomunlcacmn

Consejeria de Salud y Familias

FUNDACION PROGRESO Y SALUD f

T oy

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA FUNDACION PUBLICA ANDALUZA
PROGRESO Y SALUD Y LA ASOCIACION DE INGENIEROS DE TELECOMUNICACION DE
ANDALUCIA OCCDENTAL

En Sevilla, a fecha de firma
REUNIDOS

De una parte, D. Gonzalo Balbontin Casillas, con NIF 28.733.391-C, en nombre y
representacion de la Fundacion Puablica Andaluza Progreso y Salud, con CIF G-41825811 y
domicilio en Sevilla, Avda. Américo Vespucio, num. 15, Edif. S-2, en calidad de director gerente y
representante legal de dicha entidad, en virtud de los poderes otorgados por su Patronato en fecha
17 de julio de 2019, y elevados a escritura publica ante el notario de Sevilla D. José Javier Mufioz
Layos, como sustituto de su companero D. Alberto Moreno Ferreiro, con fecha 3 de septiembre de
2019, bajo el nimero 2.325 del protocolo de éste.

Y de otra, D. , mayor de edad, Ingeniero de Telecomunicacién, con
D.N.In® weyrepr%entacién de la ASOCIACION DE INGENIEROS DE
TELECOMUNICACION DE ANDALUCIA OCCIDENTAL domiciliada en Sevilla, ¢/ Presidente
Cardenas, 8. Lc.4 Bajo, con CIF nimero G-41658931, inscrita en el Registro de Asociaciones de
la Comunidad Autbnoma de Andalucia, con el niumero 4322 Sec. 1? de fecha 01 de junio de 1.993.

Acttia en calidad de Presidente, cargo para el que fue nombrado por la Asamblea de dicha entidad
y del que tomo posesion el dia 18 de noviembre de 2014.

Las partes se reconocen capacidad y competencia suficientes para formalizar el presente
Convenio, y a tal efecto

EXPONEN

|- Que la Fundacion Publica Andaluza Progreso y Salud (en lo sucesivo FPS) es una entidad adscrita
a la Consejeria de Salud y Familias de la Junta de Andalucia y se estructura en torno a tres lineas
de actividad de servicios al Sistema Sociosanitario Publico de Andalucia: apoyo y gestion a la
investigacion, desarrollo de tecnologias de la informacion y las comunicaciones y formacién y
evaluacion de competencias #cnicas profesionales. En el ambito de la I+D+i en Salud, la FPS es
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la entidad central de apoyo y gestion de la investigacion en el Sistema Sanitario Publico de
Andalucia (en adelante SSPA). Se encarga de impulsar de forma efectiva la investigacion e
innovacion en Salud en esta Comunidad Autbnoma. La articulacion de la investigacion biomeédica
en el SSPA, confiere a la FPS un papel facilitador, de apoyo, soporte y puesta en comun de servicios
a los centros y grupos de investigacion a lo largo de todo el proceso cientifico.

Il.- Que la Asociacion de Ingenieros de Telecomunicacion de Andalucia Occidental (en lo sucesivo
ASITANO) es una entidad sin animo de lucro, entre cuyos fines principales se encuentran
desarrollar y potenciar la profesion de Ingeniero de Telecomunicacion, asi como la difusion del
conocimiento y uso de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones en Andalucia
Occidental. Dicha entidad, desea contribuir al desarrollo de la formacién, la investigacion y la
innovacion en Salud en Andalucia.

En virtud de cuanto antecede, las partes intervinientes suscriben el presente Convenio, con
sujecion a las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA: OBJETO DEL CONVENIO

El objeto del presente Convenio es la colaboracion de las partes en acciones conjuntas
relacionadas con el proyecto “ll Reto de Salud Andalucia”, que favorezcan la capacitacion y
reconocimiento de innovadores e innovadoras y apoyen la difusion de estas soluciones e ideas
relacionadas con la diabetes tipo 1.

SEGUNDA: ACTUACIONES A REALIZAR POR LAS PARTES

a) De una parte, ASITANO se compromete a apoyar al proyecto “Il Reto Salud Andalucia” sobre
menores escolarizados con Diabetes Tipo 1, realizando las siguientes acciones:

1. Servicio de Mentorizacion dirigido a los equipos/personas participantes en el Il Reto.

La Mentorizacion tendra como objetivo aconsejar, guiar, revisar, proponer y validar el avance
de la solucion innovadora. ASITANO dispone de una red de mentores especializados en
diferentes areas de conocimiento que complementen su actividad principal con la de asesorar
a las startups y empresas de reciente creacion.

Entre las areas de conocimiento que se podrian impartir:
e Comunicacion
e Direccion de Empresas
e Desarrollo de Negocio
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e Finanzas

e Marketing y Ventas
o |egal

e Marketing Digital

e Desarrollo WEB

Las tareas propuestas a desarrollar por parte de ASITANO dentro del Servicio de
Mentorizacion:

= Anélisis y definicion de necesidades de mentorizacion especificas segun el grado
de desarrollo de cada solucion innovadora.

®  Busqueda y seleccion de mentores

= | a gestion de la contratacion de dichos mentores.

Uno de los objetivos de la Asociacion es impulsar y desarrollar actividades que potencien la difusion
de las TIC: congresos, eventos y jornadas formativas en materias relacionadas con las TIC y la
Sociedad de la Informacion. Estas actividades vienen desarrollandose desde el ano 2006. Ademas,
ASITANO cuenta entre sus propios asociados con expertos de dilatada experiencia en las areas de
mentorizacion inicialmente planteadas.

El servicio de mentorizacion se realizara en coordinacion con la direccion del proyecto del Il Reto.

1. Realizacion de un catilogo digital con informacién relevante de las soluciones innovadoras
participantes en Il Reto y su difusion a los agentes de interés

2. Gestion de la entrega de premios en metalico a las ideas innovadoras de la primera fase
del Il Reto, en coordinacion con la FPS.

3. Gestion de la entrega de premios en mefdlico a los mejores productos de la segunda fase
del Il Reto, en coordinacion con la FPS.

4. Apoyo y asesoramiento en la busqueda de subvenciones y ayudas

5. Organizacion de una ronda de financiacion con posibles inversores

6. Seguimiento del proceso de evaluacion de las ideas presentadas al |l Reto, colaborando
activamente en la validacién que realice el equipo del proyecto del Il Reto, con voz, pero
no voto.

7. Realizacion de una jornada especifica de ambito tecnologico para la presentacion de
soluciones para la diabetes, plataformas digitales, y otras relacionadas con el ecosistema
digital.



8. Apoyo en la difusién y divulgacion de actuaciones puestas en marcha en relacion al |l Reto
Salud Andalucia en los medios de comunicacion habituales de ASITANO. Como medios
propios la Asociacion dispone de una pagina web, presencia en redes sociales, asi como
una newsletter. A trawes de estos medios se difunde informacién destacada del sector TIC
a asociados, colegiados, administraciones y empresas. Asimismo, y, si se acuerda por las
partes, también llevara a cabo la difusion en los circulos de trabajo del Sector TIC en los
que ASITANO participa.

b) La FPS como entidad encargada de gestionar el Il Reto Salud Andalucia, en coordinacion con
el Servicio de Innovacién de la Consejeria de Salud y Familias de la Junta de Andalucia, se
compromete a:

1. Compartir toda la informacion de gestion del Il Reto de Salud Andalucia y a facilitar los
contactos con los participantes para las tareas encomendadas a ASITANO en virtud del
presente Convenio.

2. Aportar la cantidad de ciento veinte mil euros (120.000 €) para la realizacion de las
actividades necesarias para el correcto desarrollo del Il Reto Andalucia en Diabetes.

3. Aportar la plataforma web de soporte integral a las fases del Reto, donde se publicara toda
la informacion relativa a las distintas fases del Reto, la informacion de los premiados y se
realizara difusion de toda actividad relevante en relacion al Reto.

4. Encargarse de la comunicacion y coordinacion con todo el personal clinico participante en
el Reto, tanto en la fase de Mentorizacion clinica, como durante la evaluacion de las mejores
ideas y mejores soluciones que se presenten.

6. Colaborar en las tareas de difusion y comunicacion con los siguientes medios:

| Plataforma web del || Reto Salud Andalucia.
[l Canales corporativos en Web y Redes Sociales.
[ll.  Canales en Redes Sociales del || Reto Salud Andalucia.

7. Poner a disposicion del Reto un equipo de gestion y coordinacion para todas las fases del
mismo, asi como las salas de reuniones de sus respectivas sedes para el desarrollo de
reuniones.

TERCERA.- VIGENCIA

El presente Convenio entrard en vigor en el momento de su firma y estard vigente hasta la
finalizacion del Il Reto Salud Andalucia, previsto para mediados del afo 2021, salvo que se
produzca la resolucion anticipada del mismo, de conformidad con lo previsto en este Convenio.



En caso de retrasos en la finalizacion del || Reto, este Convenio seguira vigente hasta la misma,
mediando acuerdo por ambas partes.

CUARTA.- CONFIDENCIALIDAD

Las partes se comprometen a mantener la mas estricta confidencialidad respecto a toda la
informacion que se genere de las actividades desarrollas al amparo del presente Convenio, asi
como el Anow how previo que las partes pudieran poner a disposicion de dichas actividades.
Asimismo, las citadas partes deberdn tratar toda la documentacion, datos, informaciones
suministradas y potenciales resultados conforme a su caracter confidencial y secreto velando por
la circulacion restringida de dicha informacion y haciéndose responsable de que esta obligacién
sea cumplida por todas las personas que tengan acceso a ella, segun lo pactado en este Convenio.

Concretamente se comprometen a:
» Recibir y guardar toda la infermacion de forma confidencial.

» Utilizar la informacidn recibida tnicamente para los propositos y objetivos delimitados
en el presente Convenio.

» Revelar dicha informacion a terceros Unicamente si cuentan con el consentimiento previo
y por escrito de la otra parte y siempre que el tercero esté involucrado en las actividades
conjuntas y se comprometa, asi mismo, a guardar la confidencialidad exigida en el
presente Convenio.

Lo precedente no sera aplicable a cualquier informacion que:
> Sea o se convierta del dominio publico sin responsabilidad de las partes.

» Sea recibida legitimamente por terceros sin incumplimiento por las partes de la presente
clausula de confidencialidad.

» Fuera conocida previamente por alguna de las partes en el momento de ser revelada.

» Fuese obligatorio revelar por prescripcion legal o a solicitud de la autoridad legal
correspondiente.

La obligacion de confidencialidad expresada en la presente clausula, vinculara a las partes durante
la vigencia del Convenio y hasta un periodo de cinco (5) afos desde la terminacion del mismo.

QUINTA.- PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

En cumplimiento de lo establecido en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y
del Consejo, de 27 de abril de 2016 y en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion
de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, el tratamiento de los datos de caracter
personal que se derive del presente Convenio y, en su caso, acuerdos posteriores que se redacten
a su amparo, queda sujeto a lo establecido en la normativa legal vigente, segun la cual:



a) Los datos personales que proporcione seran utilizados para su tratamiento con la finalidad
de la gestion derivada del Convenio y contactar, en caso necesario, para la adecuada
relacion de las partes, quedando almacenados durante el tiempo necesario para cumplir
con las obligaciones legales estipuladas.

b) La base juridica del tratamiento de los datos personales deriva de la ejecucion del
Convenio, sin cuya firma no se podria cumplir con la finalidad descrita en el apartado
anterior.

c) Los datos personales no seran cedidos a terceros, salvo que se disponga en una obligacion
legal.

d) El responsable del tratamiento de los datos personales es la Fundacion Pablica Andaluza
Progreso y Salud, cuya direccion es Avda. Américo Vespucio, num. 15, Edificio S-2. 41092
y la Asociacion de Ingenieros de Telecomunicacion de Andalucia, cuya direccion es
C/Presidente Cardenas, n°8, 41012 Sevilla.

e) Podra contactar con el Delegado de Proteccion de Datos en la siguiente direccion
electronica dpd.csalud@juntadeandalucia.es y privacidad@asitano.org.

f) Podra ejercer los derechos de acceso, rectificacion, supresion en relacion con sus datos
personales, o la limitacion u oposicion a su tratamiento, asi como a la portabilidad de los
datos, solicitandolo por escrito, con copia de su DNI, a la Fundacién Publica Andaluza
Progreso y Salud, con domicilio en Avda. Américo Vespucio num. 15, Edificio S-2. 41092.
Sevilla; o mediante correo electronico a lopd.fps@juntadeandalucia.es vy
privacidad@asitano.org.

SEXTA.- DERECHOS DE PROPIEDAD INTELECTUAL E INDUSTRIAL

Cada parte mantendra la titularidad de los derechos que ostenta, sin que por la firma del presente
Convenio correspondan a ASITANO derechos sobre los resultados que pudieran proceder de la
realizacion del objeto del Convenio.

SEPTIMA.- COMUNICACIONES
Las comunicaciones a la FPS se dirigian a:

FUNDACION PUBLICA ANDALUZA PROGRESO Y SALUD

v+ o [

Avda. Ameérico Vespucio, n® 15. Edificio S-2. Sevilla

E-mail: juntadeandalucia‘es

Las comunicaciones a ASITANO se realizardn a:
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C/Presidente Cardenas n°8, local 4, Sevilla
E-mail; secretaria@coitaoc.org

Las anteriores direcciones y destinatarios podran ser modificados, previa comunicacién escrita al
efecto.

OCTAVA.- MODIFICACIONES

Cualquier cambio o modificacion que se produzca con posterioridad a la firma de este Convenio habra
de realizarse por escrito y previo acuerdo de ambas partes, debiendo anexionarse dichas
modificaciones al mismo.

La anulacion o modificacion de una o varias clausulas no alterard la validez del resto del Convenio,
manteniéndose los £rminos del mismo, siempre que dicha clausula sea independiente del resto y que
no sea de tal importancia que sin ella el Convenio no se hubiera formalizado.

NOVENA.- CAUSAS DE EXTINCION

El presente Convenio se extinguird por las siguientes causas:

a) Mutuo acuerdo de las partes.

b) Denuncia de cualquiera de las partes, comunicada a la otra, a través de un medio
fehaciente, con una antelacion minima de tres (3) meses, sin que ello pudiera afectar a
las actividades que se encontraran en curso en el momento de dicha denuncia.

c) Falta de ejecucion o finalizacion anticipada del Il Reto.

d) Incumplimiento de las obligaciones establecidas en este Convenio, que no sea subsanado
en el plazo de treinta (30) dias siguientes a la recepcion de la notificacion escrita de la

parte que aprecie el incumplimiento, identificando dicho incumplimiento y reclamando su
subsanacion.

DECIMA.- GENERALIDADES



1.- Este Convenio contiene el total acuerdo entre las partes sobre el mismo objeto y sustituye y
reemplaza a cualquier acuerdo anterior, verbal o escrito, al que hubieran llegado las partes.

2.- Nada de lo estipulado en el presente Convenio supone identidad de partes, o que una sea
considerada el agente de la otra. Ninguna parte respondera de cualquier declaracion, acto u
omision de la otra parte que fuese contrario a lo anterior.

3.- La no exigencia por cualquiera de las partes de cualquiera de sus derechos de conformidad
con el presente Convenio no se considerara que constituye una renuncia de dichos derechos en el
futuro.

UNDECIMA.- RESOLUCION DE CONFLICTOS

Las partes se comprometen a tratar de resolver amistosamente cualquier diferencia que sobre el
presente Convenio pueda surgir.

En el caso en que no fuera posible llegar a una solucion amistosa, las partes, con renuncia expresa
a cualquier fuero que pudiera corresponderles, se someten a los Juzgados y Tribunales de Sevilla.

Y en prueba de conformidad, firman digitalmente el presente Convenio, en la fecha y el lugar
senalados en el encabezamiento.

POR LA FPS POR ASITANO
BALBONTIN  missamseresuson
CASILLAS T
GONZALD- / Eiommss,
28733391C Ao

Fdo.: D. Gonzalo Balbontin Casillas Fdo.:
Director Gerente Presidente

18/06/2020 con un certificado
emitido por AC Representacidn,

con numero de serie:
476891735899393855837522133124433






