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JUNTA DE ANDALUCIA

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA AGENCIA DE SERVICIOS SOCIALES Y DEPENDENCIA DE ANDALUCIA Y D.
ANTONIO RAMON MORENO SOLDEVILA PARA EL DESARROLLO DE UN PROGRAMA DIRIGIDO A LAS PERSONAS
TITULARES DE LA TARJETA ANDALUCIA JUNTA SESENTAYCINCO.

En Sevilla, a 01 de julio de 2016

De una parte, la Agencia de Servicios Sociales y Dependencia de Andalucia {en adelante, la Agencia), agencia publica
empresarial adscrita a la Consejeria de Igualdad y Politicas Sociales, con domicilio en Sevilla, Avda. Hytasa,14, CP
41006, provista de CIF Q4100811A, y representada en este acto por el llimo Sr. D. Manuel Martinez Domene, en
calidad de Director-Gerente -por suplencia el Viceconsejero de la Consejeria de lgualdad y Politicas Sociales en virtud de
Orden de |a Consejera de 11 de mayo de 2016-, de acuerdo con las facultades que le atribuye el articulo 15.2.x) del
Decreto 101/2011, de 19 de abril, por el que se aprueban los Estatutos de dicha Agencia.

Y de otra, don Antonio Ramdn Moreno Soldevila, con DNI 2 7, con domicilio en C/ de

\ . Sevilla, C.P. 41008, en su propio nombre y derecho.
Y

Las partes se reconocen plena capacidad juridica y de obrar para el otorgamiento del presente Convenio de
Colaboracion, y a tal efecto

EXPONEN

Primero. La Constituciéon Espafiola, en su articulo 50, establece que los poderes publicos garantizaran, mediante
pensiones adecuadas y periddicamente actualizadas, la suficiencia economica a los ciudadanos durante la tercera
edad. Asimismo, afade que, con independencia de las obligaciones familiares, promoveran su bienestar mediante un
sistema de servicios sociales que atenderan sus problemas especificos de salud, vivienda, cultura y ocio.

Segundo. El articulo 61 del Estatuto de Autonomia para Andalucia, reformado por la Ley Organica 2/2007 de 19 de
marzo, atribuye a la Comunidad Auténoma la competencia exclusiva en materia de servicios sociales. Asimismo, el
articulo 37 establece que “los poderes de la Comunidad Auténoma orientaran sus politicas publicas a garantizar y
asegurar el ejercicio de los derechos reconocidos en el Capitulo anterior y alcanzar los objetivos basicos establecidos en
el articulo 10, mediante la aplicacion efectiva de los siguientes principios rectores: 3°. El acceso de las personas
mayores a unas condiciones de vida digna e independiente, asegurando su proteccién social e incentivando el
envejecimiento activo y su participacion en la vida social, educativa y cultural de la comunidad”.

Tercero, La Ley 6/1999, de 7 de julio, de Atencién y Proteccion a las Personas Mayores,
establece en su articulo 1, que la misma tiene por objeto regular y garantizar un sistema
integral de atencion y proteccion a las personas mayores, cuyas actuaciones respondan a una
accién planificada, coordinada y global don/dofiade se contemplen medidas en todas las areas
que afectan a estas personas a fin de conseguir, entre otros objetivos, el velar por la suficiencia
econdmica de las personas mayores con objeto de favorecer su integracién social, asi como,
procurar la integracion de las personas mayores en todos los ambitos de la vida social
mediante su participacion en las actividades que se lleven a cabo en su entorno fisico y
cultural,
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En desarrollo de la mencionada Ley, el Decreto 76/2001, de 13 de marzo, ha venido a establecer la Tarjeta Andalucia
Junta sesentaycinco como medio documental, de caracter personal e intransferible, que acredita a su titular para
acceder a las prestaciones y servicios; indicandose en su articulo 5 que las personas titulares de la tarjeta podran
acceder a las prestaciones y servicios que en el ambito de los Servicios Sociales de la Junta de Andalucia se
establezcan, asi como de los que puedan derivarse de la suscripcion de Convenios con otras Administraciones o
entidades publicas o privadas, nacionales o internacionales.

Cuarto. El Decreto 209/2015, de 14 de julio, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de
lgualdad y Politicas Sociales, en su articulo 1 apartado3°, atribuye a esta Consejeria el desarrollo, coordinacion y
promocion de las politicas activas en materia de personas mayores, asi como la integracion social de personas con
discapacidad.

En virtud del articulo 8 del Decreto de la Presidenta 12/2015, de 17 de junio, de la Vicepresidencia y sobre
reestructuracion de Consejerias le corresponde a la Consejeria de lgualdad y Politicas Sociales las competencias que
\ venia ejerciendo la Consejeria de Igualdad, Salud y Politicas Sociales.

) \Qulnto. El articulo 4.1 letra d) del articulo 4 del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por le que se
aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, excluye de la aplicacion de la Ley “los convenios
que, con arreglo a las normas especificas que los regulan, celebre la Administracion con personas fisicas o juridicas
sujetas al derecho privado, siempre que su objeto no esté comprendido en el de los contratos regulados en esta Ley o
en normas administrativas especiales”. En virtud de este precepto, el presente convenio de colaboracion queda excluido
de la aplicacion de la normativa de contratacién publica,

Sexto. Por su parte, los articulos 7 letra b) vy 9.1.2 letra a) del Decreto 101/2011, de 19 de abril, por el que se
aprueban los Estatutos de la Agencia, establecen entre los fines de la misma la promocion, desarrollo y gestion de
recursos de atencion a las personas, a las familias y a los grupos en que éstas se integran para favorecer su bienestar,
mediante su colaboracion y asistencia técnica en la organizacion y gestion de proyectos de atencion sacial.

Asimismo, el articulo 9.2 del citado Decreto 101/2011, dispone que "corresponden, ademads, a la Agencia aquellas
funciones y competencias que legal y reglamentariamente se le atribuyan, asi como aquellas otras que se le deleguen o
encomienden”.

Séptimo. Mediante la Resolucion de 30 de diciembre de 2011, de la Consejera para la Igualdad y Bienestar Social,
madificada por Resolucion de 17 de diciembre de 2014, se formaliza la encomienda de gestion a la Agencia para el
desarrollo y gestion de la Tarjeta Andalucia Junta sesentaycinco y de diversos programas sobre envejecimiento activo,

El articulo segundo de la citada resolucion establece que las actividades encomendadas comprenderan, ademas de

aquellas que impliquen la gestion directa por la Agencia de los programas citados, las siguientes: la seleccidn,

captacion y fidelizacion de empresas o entidades colaboradoras; la gestidn de liquidaciones y facturas originadas como

consecuencia de los servicios prestados por terceros; la realizacion de controles encaminados a conocer el grado de

satisfaccion de las personas beneficiarias, de las empresas o entidades colaboradoras y la correcta prestacion de los

senvicios; asi como la suscripcion de los correspondientes contratos o convenios cuando la celebracion de los mismos
)o corresponda a otros organos de la Consejeria.

Octavo. Conforme al articulo 15.2.x) del Decreto 101/2011, de 19 de abril, por el que se aprueban los Estatutos de la
Agencia, a Ia Direccion-Gerencia le corresponde celebrar en su nombre los convenios relativos a los asuntos propios de



delacerdam

delacerdam


S 7 JUNTA DE ANDALUCIA 72 72 A A

dicha Agencia, salvo en los casos en que corresponda a la persona titular de la Consejeria o al Consejo de Gobierno.
Noveno. Que don Antonio Ramén Moreno Soldevila desarrolla entre sus distintas actividades multitud de servicios
relacionados con la salud y la educacién en el ambito de la psicologia y alteraciones neuroldgicas.

A tal efecto, don Antonio Ramén Moreno Soldevila manifiesta que cuenta con los medios humanos y materiales
necesarios para la ejecucion de este convenio, asi como de cuantos permisos o licencias administrativas o de cualquier
otro tipo sean pertinentes para su desarrollo, asumiendo su responsabilidad ante terceros como resultado de una mala
praxis.

Décimo. Que don Antonio Raman Moreno Soldevila esta interesada en colaborar con la citada Agencia para los fines
mencionados anteriormente, permitiendo, de esta manera, mejorar la calidad de vida de las personas mayores,
presentando, por su parte, la ficha de colaboracion que consta en el Anexo | de este convenio. Dicha ficha sera de
validez en todo lo que no se oponga al presente convenio.

Por todo ello, las partes intervinientes proceden a la formalizacion del presente convenio de colaboracién, de acuerdo
con las siguientes

ESTIPULACIONES

Primera. Objeto.

El presente Convenio tiene por objeto regular las relaciones entre la Agencia y don Antonio Ramén Moreno Soldevila
para el desarrollo de un programa dirigido a las personas titulares de la Tarjeta Andalucia Junta sesentaycinco,
conforme a la ficha de colaboracion que consta en el Anexo | de este convenio.

Segunda, Obligaciones.
Las partes intervinientes se comprometen a adoptar las medidas necesarias para el logro del objetivo sefialado, con las
siguientes obligaciones;

A) Por la Agencia de Servicios Sociales y Dependencia:
La Agencia, en su condicién de entidad instrumental de la Consejeria de lgualdad y Politicas Sociales, asume de forma
gratuita para la entidad la realizacion de las siguientes actuaciones:

1. Colaborar en la difusion del contenido del presente Convenio entre las personas titulares de la Tarjeta
Andalucia Junta sesentaycinco.

2. Facilitar a don Antonio Ramén Moreno Soldevila los anagramas y logotipos de la Tarjeta Andalucia Junta
sesentaycinco, asi como otros elementos que conformen la identidad corporativa de la misma.

B) Por donAntonio Ramén Moreno Soldevila:
don Antonio Ramdén Moreno Soldevila asume la realizacion de las siguientes actuaciones:

1. Facilitar a las personas titulares de la Tarjeta Andalucia Junta sesentaycinco, las ventajas en el acceso a los
hienes y/o senvicios, que se detallan en la ficha de colaboracion del Anexo | de este convenio.

Los anteriores beneficios deben ser sustancialmente superiores a los aplicados al resto de la poblacién, adecuandose
en caso contrario y no se aplicaran a personas mayores de 65 afios que no sean titulares de la Tarjeta Andalucia
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Junta sesentaycinco. En todo caso, don Antonio Ramdn Moreno Soldevila se compromete a respetar el descuento
convenido ante modificaciones en el precio, optandose por aplicar la bonificacion mas ventajosa para la
persona mayor en el caso de que se ofrezcan otras ofertas no acumulables con la prevista en este convenio.

2. Facilitar a la Agencia, la informacién relativa a las actuaciones previstas en el presente convenio.
3. Disponer de cuantos permisos o licencias sean pertinentes para el desarrollo de su actividad.

Las obligaciones descritas por parte de la Agencia, y don Antonio Ramén Moreno Soldevila, en ningtin caso
implican exclusividad en el régimen de colaboracién establecido entre ellas por los servicios a los que la misma
se refiere, de forma que la Agencia podra extender su colaboracion a otras entidades que ofrezcan servicios
iguales o similares a los previstos en este Convenio.

Tercera. Medios humanos y materiales,
Don Antonio Ramoén Moreno Soldevila ejecutara las obligaciones asumidas en el presente Convenio mediante medios

J\ humanos y materiales propios o a través de terceros.

En todo caso, los recursos humanos necesarios para la ejecucion de este Convenio seran por cuenta de don Antonio
Ramdn Moreno Soldevila que asume asimismo el cumplimiento de las obligaciones laborales, fiscales y de seguridad
social que establecen las disposiciones vigentes.

La Agencia no tiene vinculo laboral alguno con el personal que don Antonio Ramon Moreno Soldevila destine a las
actuaciones realizadas en el marco del presente convenio de colaboracion.

En este sentido, la Agencia no asumira responsabilidad alguna como consecuencia del incumplimiento de la normativa
vigente en materia de contratacion administrativa, local, laboral, de seguridad e higiene en el trabajo, sobre los medios
materiales y humanos que hayan de ser empleados para la ejecucién de las actuaciones indicadas en el Convenio.

Cuarta. Accion de responsabilidad.

La Agencia queda exenta de cualquier accion de responsabilidad que pudiera derivarse de posibles dafos y perjuicios
surgidos entre don Antonio Raman Moreno Soldevila y las personas usuarias por causa u ocasién de la prestacion de
los servicios a que se refiere el presente Convenio.

Quinta, Informaci6n.
Don Antonio Ramon Moreno Soldevila, debera elaborar y presentar anualmente, por un medio que deje constancia, una
memoria que de acuerdo con el objeto de este convenio, contenga al menos la siguiente informacion:

- Numero de titulares de la Tarjeta Andalucia Junta sesentaycinco beneficiados.
- Incidencias detectadas.

La Agencia podra habilitar los medios electrénicos para llevar a cabo la transmisién de la informacion requerida.

| Esta informacion u otra mas especifica podra ser solicitada en cualquier momento durante la ejecucién de este
J convenio, siempre y cuando asi lo requiera la correcta gestion del programa.
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Sexta. Proteccion de Datos.

Don Antonio Ramoén Moreno Soldevila queda expresamente obligado/a al cumplimiento de lo dispuesto en la Ley
Organica 15/1999, de 13 de diciembre, sobre Proteccion de Datos de Caracter Personal, debiendo por ello mantener
la confidencialidad y reserva de los datos que pudiera conocer con ocasion del cumplimiento del presente Convenio, sin
que pueda cederlos ni usarlos para fines distintos de los previstos en este.

Séptima. Control, seguimiento e interpretacién del convenio,
Corresponden a la Agencia las actuaciones de control, seguimiento e interpretacion del presente convenio de
colaboracion.

Octava. Difusion.
En la difusion publicitaria que don Antonio Ramén Moreno Soldevila realice a través de cualquier medio de
“comunicacion sobre las actuaciones previstas en el presente Convenio, se hara constar expresamente que este se

‘J-}ealiza en virtud de la colaboracion establecida con la Consejeria de lgualdad y Politicas Sociales de la Junta de

Andalucia,

En todo caso, en aquellos soportes de difusion o publicitarios donde aparezca la imagen corporativa de la Consejeria de
lsualdad y Politicas Sociales se ajustara a lo establecido en el Manual de ldentidad Corporativa de la Junta de
Andalucia, adecuandose a las instrucciones que se le faciliten a este respecto. Ademas, se deberd contar con la
aprobacion por parte de la Agencia para realizar cualquier tipo de difusion publicitaria.

En ningtin caso se podra hacer uso de la Identidad Corporativa de la Junta de Andalucia en acciones publicitarias que
no se refieran a las bonificaciones previstas en el presente convenio.

Por otra parte, don Antonio Ramén Moreno Soldevila autoriza a la Agencia y a la Consejeria de lgualdad y Politicas
Sociales a incluir su identidad corporativa (marca y logotipo) en los elementos publicitarios que promocionen las
ventajas para las personas titulares de la Tarjeta Andalucia Junta sesentaycinco que en este Convenio se recogen. A tal
efecto, cedera el uso de la citada imagen corporativa en los soportes necesarios cuando la Consejeria de lgualdad y
Politicas Sociales o la Agencia lo soliciten.

Novena. Vigencia.
La vigencia del presente Convenio se extendera desde la fecha de su firma hasta el 31 de diciembre de 2021, pudiendo
ser prorrogado por afios naturales por voluntad expresa de las partes.

Décima. Modificacion.
Las actuaciones y bonificaciones establecidas en el presente Convenio podran ser modificadas mediante solicitud de
don Antonio Ramdn Moreno Soldevila dirigida a la Agencia que debera mostrar expresamente su aprobacion u oposicion
en el plazo de 30 dias.

Dicho acuerdo se unira al convenio y formara parte integrante del mismo.

O\
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Undécima. Extincién.
El presente convenio se extinguird por cumplimiento, cierre del establecimiento o establecimientos vinculados, y por
resolucion, que tendra lugar en los siguientes casos:

1. Elincumplimiento del objeto convenido o las bonificaciones practicadas.

2. Lainadecuacion de las ofertas realizadas al objeto del convenio, manifiesta mala fe de la empresa convenida o
bien que los servicios o bienes ofertados puedan afectar a la integridad o la salud de las personas mayores.

3. Lamanifiesta falta de calidad de la prestacion objeto de bonificacion.

4, Lafalta de informacién conforme a la estipulacién quinta.

5. El mutuo acuerdo entre las partes.
i 6. El incumplimiento de las obligaciones que respecto de las acciones publicitarias se mencionan en la
x\ estipulacion octava.

En el supuesto de incumplimiento de cualquiera de las estipulaciones del presente convenio imputable a don Antonio
Raman Moreno Soldevila la Agencia podra optar por exigir su cumplimiento o por la resolucién del convenio, sin perjuicio
de exigirle la responsabilidad por los daiios y perjuicios causados.

Con la entrada en vigor del presente convenio de colaboracién quedan resueltos, por mutuo acuerdo de las partes,
todos los convenios suscritos con anterioridad entre la Agencia y don Antonio Ramén Moreno Soldevila que tengan el
mismo objeto que el presente y que resulten incompatibles con este.

Duodécima. Cuestiones Litigiosas.

Las cuestiones litigiosas que pudieran surgir en la interpretacian y cumplimiento del presente Convenio, sin perjuicio de
lo previsto en la estipulacion séptima, serd conocimiento y competencia del Orden Jurisdiccional Contencioso-
Administrativo.

Y en prueba de conformidad con cuanto antecede y comprometiéndose todas las partes a su mas exacto cumplimiento,
firman el presente documento por duplicado, en el lugar y fecha indicados en el encabezamiento.

EL DIRECTOR -GERENTE EL REPRESENTANTE LEGAL
P.S. EL VICECONSEJERO
(Orden de 11 de mayo de 2016 de la AN

Consejera de Iguakm/dy-Pcifiticas Sociales)
] A

V

Fdo.: Antonio Ramoén Moreno Soldevila

v

/ / / /
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