
MAPA DE COMPETENCIAS 

Perfíl: (TÉCNICO MEDIO ADMINISTRACION (SISTEMAS INFORMÁTICOS)                                      ANEXO III

TIPO CODIGO CONOCIMIENTOS

C-0181 Derechos y deberes de los usuarios

C-0085 Formación general en Prevención de Riesgos

C-0409 Organización y legislacion sanitaria

C-0464 Conocimientos en materia de Protección de Datos

C-0004 Calidad nivel  básico 

C-0613 Estructura organizativa y funcional de la organización 

C-0644 Gestión de residuos
C-1081 Constitución Española 

C-1082 Estatuto de Autonomía de Andalucía

C-1003 Igualdad de Género
C-0091 Soporte Vital Básico

C-0069 Metodología en gestión de procesos 

C-0032 Metodología de Investigación 

C-0033 Metodología pedagógica: didáctica y técnicas docentes 

C-0086 Gestión de Recursos

C-0804 Tecnologías para la información y las comunicaciones (internet, correo electrónico, etc.)

C-1023 Ley Orgánica 3/2018 de Protección de Datos Personales y garantía de los derechos digitales.

C-0074 Segundo Idioma 

C-0044 Conocimiento de los avances tecnológicos en el sector

C-0807 Conocimientos en paquetes ofimáticos (nivel avanzado).

C-0461 Conocimientos sobre Sistemas Operativos (Windows, Linux, UNIX,…)

C-1083 Conocimientos sobre sistemas de información hospitalario/empresa.

C-1088 Conocimientos gestores de base de datos. (Oracle, MYSQL, Sybase...). 

C-1084 Procesamiento Digital de señales 

C-1085 Conocimientos sobre redes y arquitectura de computadoras. TCP/IP, ETHERNET, TOKEN RING ATM, ETC

C-0804 Tecnologías para la información y las comunicaciones (internet, correo electrónico, etc.)

C-1094 Conocimientos sobre Sistema operativo AIX 

C-1086 Conocimientos en  Electrónica Analógica y Digital

C-1097 Lenguaje Java, php, javascript

C-0123 Internet

C-1091 Conocimientos estadísticos (Indicadores de actividad asistencial).

C-1095 Conocimientos el esquema nacional de seguridad e interoperabilidad

C-0769 Conocimientos de Seguridad perimetral (antivirus y firewalls).

C-1087 Conocimientos  Bases de Datos Relacionales,  técnicas de normalización

C-1089 Conocimientos programación orientada a objetos

C-1090 Conocimientos básicos sobre legislación informática.

C-0794 Calidad Avanzada (Certificaciones conforme a las Normas ISO, Acsa, etc)

C-1093 Conocimientos en S.I. y T.I. aplicadas a la salud.

C-0120 Integración de Datos entre aplicaciones

C-0808 Internet. Pagina Web. Intranet. 

C-0767 Administración de Servidores, redes de almacenamiento (SAN'S de FC) y sistemas de backup.

C-0473 Aplicaciones soporte (Gestión de bases de datos, sistemas operativos)

TIPO CODIGO HABILIDADES

H-0094 Visión continuada e integral de los procesos

H-0473 Manejo de Equipos Básicos en Extinción de Incendios

H-0054 Manejo de Herramientas Informáticas

H-0770 Manejo y actualización de los registros de las distintas bases de datos del área.

H-0826 Tratamiento de la información y análisis de datos

H-0289 Elaboración de procedimientos y organización en el trabajo

H-0224 Procedimientos para la codificación y compresión de datos. (H)

H-0798 Realización de diagnósticos de problemas de red (Protocolo TCP/IP, LAN y redes WIFI, VoIP, firewall, ping, telnet, ... )

H-0840 Manejo de herramientas de gestión informáticas específicas del área

H-0097 Manejo de los Sistemas de Información Hospitalarios

H-0833 Análisis, desarrollo y mantenimiento de los sistemas informáticos. 

H-1087 Diseño de Bases de Datos Relacionales, aplicando técnicas de normalización

H-(C-

0465)
Análisis, desarrollo y mantenimiento de los programas informáticos de las distintas áreas del hospital

H-0916 Administración de ORACLE 

H-(C-

0465) Manejo de  Servidores, redes de almacenamiento (SAN'S de FC) y sistemas de backup.

H-0913 Explotación de base de datos. Sql  Avanzado

GENERICAS

TRANSVERSALES

GENERICAS

TRANSVERSALES

ESPECIFICAS

ESPECIFICAS
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TIPO CODIGO ACTITUDES

A-0027
ORIENTACIÓN AL USUARIO (Interno)

Orientación a satisfacer las expectativas de los usuarios internos

A-0040 ORIENTACIÓN A RESULTADOS Y MEJORA CONTINUA. Proactividad

A-0078 TRABAJO EN EQUIPO/ COLABORACIÓN/RELACIONES INTERDEPARTAMENTALES y ENTREENTIDADES

A-0075 IMPLICACIÓN/COMPROMISO CON LA ORGANIZACIÓN/ RESPONSABILIDAD

A-0047 FLEXIBILIDAD, CAPACIDAD DE APRENDIZAJE Y ADAPTACIÓN A LOS CAMBIOS

A-0076 AUTOCONTROL/ RESISTENCIA A LA PRESIÓN

A-0088 METÓDICO, SISTEMÁTICO    El/la profesional realiza su trabajo con procedimiento y sistema

A-0089 CAPACIDAD DE ANÁLISIS Y SÍNTESIS                                                                                                                                            

A-0075 IMPLICACIÓN/COMPROMISO CON LA ORGANIZACIÓN/ RESPONSABILIDAD

A-0077

AUTONOMIA, TOMA DE DECISIONES

Sensatez, Juicio Critico, Sentido Común, Iniciativa. Proactividad_El/la profesional induce y hace cosas, sin necesidad 

de esperar a que se las pidan o sugieran.

TRANSVERSALES

GENERICAS


