Consejeria de Salud y Familias
Fundacién Progreso y Salud
Junta de Andalucia

La Fundacion Publica Andaluza Progreso y Salud, entidad central de apoyo y gestion
de la investigacion del Sistema Sanitario Publico de Andalucia, dependiente de la
Consejeria de Salud y Familias de la Junta de Andalucia, precisa incorporar para el
Area de Desarrollo de Recursos a un/a profesional, con el siguiente perfil:

Técnico de Evaluacion de proyecto europeo
Ref.: 1858

La Fundacién Publica Andaluza Progreso y Salud, organizacion perteneciente a la Consejeria de Salud
y Familias de la Junta de Andalucia, es la entidad central de apoyo y gestidn a la investigacion del
Sistema Sanitario Plblico de Andalucia. Asi mismo, se encarga de impulsar de forma efectiva la I+D+i
en Salud en nuestra comunidad auténoma. Mediante la puesta en comin de informacién, servicios y
herramientas para la gestion, desarrollo y transferencia de la produccion cientifica en Salud, la
Fundacién Pablica Andaluza Progreso y Salud pretende contribuir al desarrollo de una investigacion
biosanitaria de excelencia en Andalucia, sostenible, competitiva a nivel europeo, acorde con las
necesidades de salud de los ciudadanos.

Funciones principales del puesto

La Fundacién Publica Andaluza Progreso y Salud lidera el Paquete de Trabajo de Evaluacidn de la
Accién Conjunta del Ill Programa de Salud de la Union Europea.

El Paquete de Trabajo de Evaluacién se centra en garantizar que Accion alcance sus objetivos
especificos y los impactos esperados y tiene como objetivos:

e Realizar el seguimiento y evaluacidn de la accidn conjunta
e Facilitar la deteccion temprana de desviaciones
e Evaluarelimpacto de la accion conjunta.

Dependiendo de la Direccién del Area de Desarrollo de Recursos, las funciones principales del
puesto, a titulo enunciativo, son:

e Dar apoyo a la Investigadora Principal del Proyecto en las tareas relacionadas con la
evaluacion del proyecto, como la definicion e implementacién de los planes de seguimiento y
de evaluacién delimpacto del proyecto.

e Disefiar eimplementar herramientas de evaluacion del resultado e impacto de las actividades
del proyecto (cuestionarios, grupos focales, etc.)

e Disefiar y automatizar procesos vinculados a indicadores y resultados del proyecto. Disefio y
desarrollo de bases de datos y elaboracion de cuadros de mando y gestion.

e Recoger, codificar, analizar y presentar los datos e informacién vinculados al desarrollo de las
actividades del proyecto.

e Participar activamente en las reuniones del proyecto.
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e Contactar con los diferentes actores implicados en el proyecto, tanto internos como externos

e Participar en las reuniones de coordinacion con su responsable, necesarias para el buen
desarrollo de sus funciones y del proyecto

e Contribuir a la justificacion cientifica del proyecto

e Colaborar con la Area de Gestién de Proyectos

Perfil buscado
Requisitos minimos:

e Licenciatura o Grado Universitario o cualquier titulacion equivalente a las mismas, reconocida u
homologadas por la Administracion Educativa competente

e Nivel deinglés: B2 Marco ComUn Europeo de Referencia para las Lenguas (MCREL) o similar

e Nivel avanzado, de herramientas de productividad personal (especialmente Excel, y también
Word y Power Point).

e Manejo fluido de herramientas de disefio de cuestionarios online (Limesurvey o similar), de
analisis de datos de caracter cuantitativo (SPSS, STATA o R) y de anlisis cualitativo (Nvivo o
similar).

e Experiencia minima de2 afiosen funciones vinculadas a la gestion e interpretacion de
informacion.

e Estar en posesion de la documentacion reglada para su contratacion laboral en Espafia.

e Aportar la documentacién que acredite el cumplimiento de los requisitos anteriormente
indicados (titulos académicos y formativos, vida laboral o documentacién acreditativa
equivalente para aquellas personas que no tengan nacionalidad espafiola y DNI/NIE)

Requisitos valorables

e Formacion en el ambito de la Sociologia, Estadistica, Matematicas, Econdmicas o ramas afines.

e Formacidén y/o experiencia en métodos de evaluacion de planes/programas/actividades
(proceso, resultados e impacto)

e Experiencia en definicién de indicadores de seguimiento

e Experiencia en disefio y analisis de instrumentos de evaluacion (cuestionarios)

e Experiencia en el seguimiento y analisis de indicadores de proceso, resultados e impacto de
actividades/programas/planes.

e Formacion especifica y/o experiencia en investigacion social, evaluacion de politicas publicas,
programas, proyectos o servicios; o ambitos similares

e Experiencia en el analisis de informacién cualitativa y cuantitativa

Buscamos una persona:

e Orientada a resultados

e Coniniciativa.

e Con capacidad de organizacién y planificacion.
e Con capacidad de trabajo en equipo.

e Con habilidad para las relaciones personales.
e Con capacidad de comunicacién oral y escrita
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Difusion:

Esta convocatoria sera difundida a través de las redes sociales corporativas. Adicionalmente, sera
enviada a las siguientes instituciones solicitando la publicacidn en su pagina web:

e JuntadeAndalucia
e Consejeria de Salud y Familias
e Servicio Andaluz de Salud

AFA, Asociacion de Fundaciones Andaluzas
e Agencia Andaluz de la Energia
e Agencia Andaluza de Cooperacidn Internacional para el Desarrollo
e Agencia Andaluza del Conocimiento
e Agencia de Medio Ambiente y Agua de Andalucia
e Agencia de Servicios Sociales y Dependencia de Andalucia
e Agencia IDEA
e Agencia Pca. Empres. Sanitaria Hospital Alto Guadalquivir
e Agencia Pca. Empresarial Hospital de Poniente de Almeria
e Agencia Pca. Empresarial Sanitaria Bajo Guadalquivir
Agencia Publica Andaluza de Educacion (APAE)

e Agencia Publica Empresarial Sanitaria Costa del Sol

e Blog Investigacion e Innovacion en Salud.

e Centro de Innovacion y transferencia de la tecnologia en Andalucia.
e Centro de Servicios Europeos a Empresas Andaluzas (CESEAND)

e Centro Nacional de Investigaciones Cardiovasculares.

Centro Nacional de Investigaciones Oncoldgicas.

e Consejo Superior de Investigaciones Cientificas.

e Consorcio Sanitario Pablico del Aljarafe

e Corporacién Tecnoldgica de Andalucia

e Empresa Publica de Emergencias Sanitarias (EPES)
Fundacion Espafiola para la Ciencia y la Tecnologia.
Fundacion Publica Andaluza Andalucia Emprende

e Instituto Andaluz de Administracion Piblica

e Instituto Cajasol.

e Madri+d.

e OTRIS Andaluzas.

e Parque Cientifico y tecnoldgico Cartuja.

e RedAndaluza de Innovacién y Tecnologia.

e Red Andaluza de Transferencia de Resultados de Investigacion.
e Red de espacios tecnoldgicos de Andalucia.

e Red de Fundaciones Gestoras de la Investigacion del SSPA (RFGI-SSPA)
e Red Espafiola de Fundaciones de Universidades y Empresa.
e Sociedad Espafiola de Evaluacion de Politicas Publicas.

e Universidad de Sevilla.

e Universidad Loyola.

e Universidad Pablo de Olavide.
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Proceso de seleccion

El proceso consistird en el andlisis y valoracion curricular de todas las candidaturas recibidas,
clasificandolas en base a la mejor adaptacion de la candidatura al perfil establecido, de acuerdo con lo
expuesto en el CVy los méritos alegados.

Sera requisito indispensable para optar al puesto haber acreditado debidamente, mediante la
aportacion de la documentacion soporte necesaria (CV, titulos académicos, formativos,
certificados, vida laboral, DNI/NIE...) el cumplimiento de los requisitos minimos establecidos en
esta convocatoria.

La experiencia solicitada en los requisitos minimos y/o valorables habra de ser aquella que pueda ser
acreditada en virtud de una relacién laboral por cuenta ajena, o por el desarrollo de una actividad
profesional por cuenta propia (empresario individual 0 auténomo).

Las personas responsables de realizar la seleccion analizaran las candidaturas inicialmente cribadas
que a priori cumplen, a juicio de RRHH, los requisitos minimos y podrian considerarse aptos, evaluaran
el grado de cumplimiento de los requisitos valorables y realizaran diferentes entrevistas personales a
aquellas que habiendo acreditado el cumpliendo de dichos requisitos minimos, mejor se adapten al
perfil del puesto de trabajo ofertado. Adicionalmente, podran decidir si se realiza algln tipo de prueba
complementaria que permita determinar qué personas se adaptan mejor al perfil del puesto de trabajo
ofertado.

Seran excluidas del proceso de seleccion aquellas candidaturas que debido a su relacién contractual
actual o previa con la Fundacion no puedan formalizar un nuevo contrato temporal con la misma, al
objeto de evitar cualquier tipo de irregularidad en la contratacion laboral temporal objeto de esta
convocatoria.

Informacion sobre la contratacion

e Modalidad contractual: Obra o servicio ley de la Ciencia.

e Duracién aproximada: 30 meses

e Jornada Laboral: completa de lunes a viernes en horario de mafianay tarde

e Retribucion bruta anual: 36.144,84 euros correspondiendo 32.858,95 euros de salario fijo y un
maximo de 3.285,89 euros de incentivos.

e Ubicacion: Sede Fundacién Progreso y Salud (Sevilla).

La formalizacién de la contratacion objeto de esta convocatoria queda sujeta a la obtencién de
autorizacion previa por parte de la Consejeria competente en esta materia.
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Presentacion de candidaturas:

Las solicitudes se presentaran telematicamente a través de la aplicacion informatica habilitada para
ello en la pagina web de la Fundacién Publica Andaluza Progreso y Salud:

http://www.juntadeandalucia.es/fundacionprogresoysalud/es/la-fundacion/trabaja-con-nosotros

Las personas interesadas deberan adjuntar un archivo unico en el que debera aportar la siguiente
informacién:

e CVen el que se indiquen entre otros los requisitos minimos exigidos en la convocatoria.
La persona solicitante se hace responsable de la veracidad de los datos contenidos en el
mismo.

e Documentacion acreditativa de la titulaciéon académica y/o formativa exigida en los
requisitos minimos.

¢ Informe de Vida Laboral.

e DNIoNIE

El plazo de presentacion de candidaturas estara abierto hasta el proximo 12 de septiembre de 2021 a
las 23:59 horas.

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes la Fundacion podra requerir aclaracién sobre los
documentos aportados a las personas que han presentado su candidatura, en los plazos que se
establezcan para ello. De no presentarse la documentacién/aclaracion requerida en tiempo y forma o
de comprobarse falsedad, la persona sera excluida del proceso selectivo, sin perjuicio de la
responsabilidad en la que pudieran haber incurrido.

Proteccion de datos.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccion de Datosy en la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, le
informamos de lo siguiente:

a) Los datos personales que nos proporcione seran utilizados con la finalidad de tramitar los procesos
de seleccidny en su caso, realizar gestiones de recursos humanosy gestion de personal de las personas
que se incorporen como empleados a la Fundacién.

b) El responsable de este tratamiento de sus datos personales es la Fundacién Publica Andaluza
Progreso y Salud, cuya direccion es Avd. Américo Vespucio, 15, edificio S-2. 41092 Sevilla.

c) Sus datos quedaran almacenados durante el tiempo que se mantenga la relacién contractual o
durante los afios necesarios para cumplir con las obligaciones legales estipuladas. Asimismo, no seran
cedidos a tercero, salvo que se disponga en una obligacion legal.

d) La base juridica de este tratamiento se basa en el consentimiento que nos presta al cumplimentary
enviar elformulario de inscripcion y, en su caso, en su relacién contractual con la Fundacién, sin la cual
no podriamos cumplir con las finalidades descritas.

e) Podrd contactar con el Delegado de Proteccion de Datos en la direccion electrdnica
dpd.csalud@juntadeandalucia.es
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f) Puede usted revocar su consentimiento o ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion,
portabilidad de sus datos, y la limitacidén u oposicién a su tratamiento, solicitdndolo por escrito, con
copia del DNI, a la Fundacién Publica Andaluza Progreso y Salud en Avd. Américo Vespucio 15, edificio
S-2. 41092 Sevilla; o mediante correo electrénico a lopd.fps@juntadeandalucia.es

En Sevilla, a la fecha de la firma digital

Gonzalo Balbontin Casillas
DIRECTOR GERENTE
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