e — oo  Consejeria de Salud y Familias
Empresa Plblica de Emergencias Sanitarias

Junta de Andalucia

En Ja ciudad de Malaga, a 21 de septiembre de 2021.

D. Fernando Ayuso Baptista, Director Gerente de la Empresa Publica de Emergencias Sanitarias, seglin se
dispone en el Decreto 60/2021, de 4 de mayo (BOJA num. 86 de 7 de mayo}, con domicilio a efectos de notificacio-
nes de Malaga, C/ Severo Ochoa niimero 28, Distrito Postal 29590, de conformidad con las facultades que tiene atri-
buidas en el Decreto 88/1994, de 19 de abril por el que se aprueban los Estatutos de la entidad, y segin los siguien-
tes:

ANTECEDENTES

Con fecha de 21 de septiembre de 2021 se ha publicado en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia la Re-
solucion de 18 de agosto de 2021 de la Direccion Gerencia de la Empresa Publica de Emergencias Sanitarias, Agen-
cia Publica Empresarial adscrita a la Consejeria de Salud de la Junta de Andalucia, por la gue se convoca Proceso de
Seleccion para la cobertura de puesto temporal de Responsable de Area de Procesos Tecnolégicos.

DISPONE:

1} Nombrar la Comisién de Seleccion del Proceso Selectivo para la cobertura del puesto temporal, que se
prevé en el apartado cuatro de las bases de la convocatoria publicada en la pagina web de EPES, con las funciones si-
guientes:

Organizacién y Seguimiento del Proceso.
Verificacion de requisitos de Acceso.
Andlisis y valoracién de méritos
Realizacion y calificacién de las pruebas.

No obstante, iniciado el Proceso Selectivo podran incorporarse, por decisién de su Presidente/a, otras personas
a dicha Comision de Seleccion, si ello es conveniente para la realizacién de sus funciones.

Los miembros de la Comision de Seleccion estaran sujetos a las normas sobre abstencion y recusacion. Podran
intervenir en el proceso expertos de distintas especialidades para la celebracion de las pruebas selectivas.

Una vez realizada la prueba tedrico-practica, valorados los méritos y realizadas las entrevistas personales, la
Comisidn de Seleccion elevara a la Direccion Gerencia listado de candidatos que han superado cada fase del proceso,
con el desglose de las puntuaciones vy las calificaciones totales,

La Comisidn de Seleccion elevara propuesta a la Direccién Gerencia de EPES, considerando la verificacion del
cumplimiento de los requisitos requeridos para el puesto, la realizacién de la prueba tedrico-practica, los méritos que
acrediten los candidatos/as en el curriculum en base al baremo establecido, las entrevistas personales y la adecua-
cion al puesto convocado.

De conformidad, con el articulo 80 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprue-
ba el Estatuto Basico del Empleado Publico, la libre designacion con convocatoria plblica consiste en la apreciacion
discrecional por el drgano competente de la idoneidad de las personas candidatas en relacién con los requisitos exigi-
dos para el desempefio del puesto.

En dependencia de la Direccién de Procesos Tecnoldgicos, su misién es garantizar la correcta coordinacion y eje-
cucion de las propuestas de politicas de seguridad digital, asi como herramientas orientadas a la mejora continua en

el ambito TIC.
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Area de Resultados

- Velar por la adecuacion de los sistemas de informacién a las necesidades de los servicios prestados por la
Empresa.

- Coordinar los equipos TIC encargados del disefo, desarrollo, implantacidn, evolucion y mantenimiento de los
sistemas de informacién.

- Colaborar en la definicién de las politicas y procedimientos del Area de Procesos Tecnoldgicos.

- Implantar y velar por el cumplimiento de las politicas y procedimientos del Area de Procesos Tecnoldgicos.

- Coordinacién y seguimiento de proyectos de 1+D+i TIC.

- Cualquier otra actividad o tarea que la Direccién de Procesos Tecnolégicos pueda determinar.

Los miembros de la Comisién de Seleccién estaran sujetos a las normas sobre abstencion y recusacion. Podran
intervenir en el proceso expertos de distintas especialidades para la celebracion de las pruebas selectivas.

Valorados los méritos y celebradas las pruebas, la Comision de Seleccion elevara a la Direccion Gerencia listado
de las personas candidatas que han superado cada fase del proceso, con el desglose de las puntuaciones y las califi-
caciones totales.

La Comisién de Seleccion elevara propuesta a la Direccion Gerencia de EPES, considerando verificacion del cum-
plimiento de los requisitos requeridos para el puesto, los méritos que acrediten los/as candidatos/as en el curriculum
en base al baremo establecido, la valoracién de la prueba tedrico-préctica y la entrevista personal para determinar el
grado de adecuacién de las competencias de las personas candidatas al perfil del puesto convocado.

2) Composicién de la Comisién de Seleccién:

Las siguientes personas componen la Comisién de Seleccion sin perjuicio de la posibilidad de que puedan
delegar sus funciones a las personas que designen.

Titular

D. Juan Gayubo Autillo
Presidencia | Director de Procesos Tecnoldgicos
Empresa Publica de Emergencias Sanitarias

D. José Luis Garcla Cano
vocal 1 Director Econdmico y de SSGG
Empresa Publica de Emergencias Sanitarias

D. Guillermo Garcia Escudero
vocal 2 Director Asistencial
Empresa Publica de Emergencias Sanitarias

Dfia, Susana Herrero Corado
Secretarfa | Técnico de Administracion Desarrollo Personas
Empresa Publica de Emergencias Sanitarias

3) Se proceda a la publicacion de esta resolucion en la pagina Web de la EPES.
El Director Gerente de la Empresa Publica de Emergencias Sanitarias.

Fdo. Fernando_
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