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LA FUNDACION PUBLICA ANDALUZA PARA LA GESTION DE LA INVESTIGACION EN SALUD DE SEVILLA
OFERTA UNA PLAZA DE

TECNICO/A ESPECIALISTA

La Fundacion Publica Andaluza para la Gestion de la Investigacion en Salud de Sevilla es una organizacion
constituida sin animo de lucro, del sector publico de la Comunidad Auténoma de Andalucia, cuyo patrimonio
se encuentra afectado, de modo duradero al desarrollo de la docencia, la investigacion cientifica y el
desarrollo tecnoldgico en Ciencias de la Salud.

La Fundacion tiene como fines la promocion y realizacion de investigaciones biomédicas de calidad en
Andalucia, asi como la promocidony el desarrollo de innovaciones en las tecnologias sanitarias, en la docencia
y en la gestion de servicios sanitarios. Conforme a lo establecido en el articulo 5° de sus estatutos, para la
consecucion y desarrollo de sus fines, podrd desarrollar cuantas actividades se dirijan directa o
indirectamente a este cometido.

En tal caracter, FISEVI, con la financiacion publica de Ayuda con referencia CV20-86460 en el marco de la
convocatoria SARS-COV-2 Y LA ENFERMEDAD COVID-19 convocadas por resolucion de 28 de abril de 2020 de
la secretaria general de universidades, investigacion y tecnologia, por la que se convoca la concesidn de
subvenciones en régimen de concurrencia no competitiva a proyectos de investigacion sobre el sars-cov-2 y
la enfermedad covid-19, para agentes publicos del sistema andaluz del conocimiento, con cargo a fondos
FEDER, de conformidad con la orden de 23 de abril de 2020, del Consejero de Economia, Conocimiento,
Empresas y Universidad de la Junta de Andalucia cofinanciados con Fondo Europeo de Desarrollo Regional
(FEDER) al 80%, con resolucion definitiva de concesién en fecha 11/11/2020. Operativo FEDER de Andalucia
2014- 2020 Andalucia se mueve con Europa”. (Esta oferta de empleo queda supeditada a la aprobacion por
parte del financiador a una modificacion presupuestaria.) lleva a cabo la publicacién de la siguiente
convocatoria, estableciendo las siguientes.

, -
Andalucia -
BASES DE LA CONVOCATORIA se mueve con Europa

A.- Objeto de la convocatoria.

Constituye el objeto de la presente convocatoria seleccionar un/a candidato/a que cumpla los requisitos
necesarios para incorporarse al proyecto de investigacion denominado: “REACT - COVID19, Gestion de
Recursos urgEntes ante cAmbios en la atenCidn de pacienTes COVID CV20-86460.” cuyo investigador principal
es el Dr. Jose Manuel Molina Pariente, para llevar a cabo en el Hospital Universitario Virgen del Rocio de
Sevilla.
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B.- Se ofrece.

oA W

Modalidad Contractual: Temporal, segin Estatuto de Trabajadores y/o Ley de la Ciencia

Grupo Profesional: Técnico/a especialista.

Fecha prevista de incorporacién: 15/01/2021.

Duracion prevista: 86 dias

Jornada prevista: Jornada completa.

Salario Bruto: 1.594,45 euros brutos mensuales (salario base mas la parte proporcional de pagas
extras)

La formalizacién de la contratacion objeto de esta convocatoria queda sujeta a la obtencidn de autorizacion
previa por parte de la Consejeria competente en esta materia.

C.- Funciones del puesto.

Las funciones principales a desarrollar son:

Disefio y desarrollo de modelos avanzados de decision para soporte a la toma de decisiones.
Disefio y desarrollo de metodologias de resolucion.

Validacién funcional de modelos avanzados de decision y procedimientos de resolucién.
Integracion de los desarrollos de los apartados a y b con el resto de los médulos que componen el
sistema de soporte a la toma de decisiones.

Identificacion de nuevas lineas de investigacion relacionadas con el dmbito del proyecto.
Participacion en la difusidn y transferencia de los resultados

D.- Requisitos de los solicitantes.

Podran solicitar esta plaza quienes reinan los siguientes requisitos en el momento de finalizar el plazo de
presentacién de candidaturas:

Requisitos minimos necesarios:

Estar en posesion de la documentacion reglada para su contratacion laboral en Espafia.
No haber sido separado/a del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas mediante
expediente disciplinario, ni hallarse inhabilitado/a para el desempefio de funciones publicas.

. Titulacién académica: Grado en Ingenieria de Tecnologias Industriales o Grado en Ingenieria en

Organizacion Industrial. (NIVEL 2 MECES: GRADO)

Experiencia acreditada superior a 5 afios en sus respectivas areas de conocimiento y un minimo de
2 afios en la prestacidn de servicios a la comunidad investigadora a través de grupos de |+D+i,
plataformas cientificas especializadas en proyectos especificos de investigacion.
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5. Disefio y desarrollo de modelos avanzados de decision y metodologias de resolucién en entornos
industriales y/o servicios.

Otros aspectos a valorar:

1. Experiencia en gestion de procesos en el ambito sanitario.

2. Experiencia en modelos de programacion de decision avanzados (optimizacion estocastica,
optimizacion lineal...).

3. Experiencia en simulacién a través de modelos de eventos discretos.

4. Experiencia en modelos de procesamientos de datos (data mining).

5. Experiencia en el disefio y desarrollo de procedimientos de resolucidon aproximados (heuristicas,
metaheuristicas...).

6. Plataformas de programacion orientada a objetos (C#, Python, Java...).

Experiencias con software de optimizacion y simulacién (Gurobi, Cplex, Arena, AnyLogic...).

8. Especializacién académica en Organizacion Industrial, Investigacion Operativa e Inteligencia
artificial.

~

E.- Difusion de la Convocatoria.
La oferta de empleo se publica en la pagina web de FISEVI,

http://fisevi.com/investigador-ofertas-de-empleo/.

Sin perijuicio de lo anterior, la convocatoria podra ser difundida a través de otros medios.

F.- Modo de Presentacion de las Candidaturas.

Las candidaturas se presentaran telematicamente a través de la Web de Empleo de FISEVI, habilitada para
ello en el siguiente enlace web:
https://www.empleo.fisevi.es

Haciendo clic en el botén “Inscripcion en convocatorias publicas de empleo”, aparecera el formulario que
las personas interesadas deberan cumplimentar para enviar su candidatura.

En el apartado “Proceso” de dicho formulario, se utilizara el buscador para inscribirse en la presente
convocatoria “389/21” (al introducir un caracter van apareciendo las convocatorias disponibles).

Debera adjuntarse el CV en formato pdf, dandose por valido tanto el normalizado (adjunto) como uno
personalizado por el/la candidato/a y en un Unico archivo que no supere 5MB de tamafio.
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Tras registrar todos los datos solicitados correctamente, las personas interesadas recibiran un e-mail para
confirmar la inscripcidn. Dicha confirmacion es IMPRESCINDIBLE para que la candidatura sea registrada
correctamente, y debe realizarse antes de que finalice el plazo de presentacion indicado en el apartado “G.
Plazo de presentacion”.

NOTA: Las personas interesadas podran presentar su candidatura tantas veces como necesiten (en caso
de existir algin error en las anteriores), sin embargo, sélo sera valida la candidatura recibida y
confirmada por ultima vez antes del fin del plazo de presentacion.

G.- Plazo de presentacion.

Las solicitudes podran presentarse, antes de las 14:00 horas del dia 10 de enero de 2022.

H.- Seleccién, valoracion de solicitudes y contratacién.

Finalizado el plazo de presentacién de candidaturas se procedera al analisis y valoracidn curricular de todas
las candidaturas recibidas en base a la mejor adaptacion al perfil establecido, y se designara la persona
adjudicataria de esta plaza.

El proceso se podra ver complementado con la realizacion de entrevistas personales y de alguna prueba
individual encaminada a evaluar con mayor precision el nivel de desarrollo de las competencias requeridas.

La valoracion de las candidaturas, sobre un total de 10 puntos, tendra en cuenta:

a) Experiencia Profesional: 2 puntos.
b) Experiencia en las funciones descritas en la convocatoria: 3 puntos.
c) Entrevista Personal: 3 puntos.

)
d) Otros aspectos a valorar: 2 puntos.

Ademas de tomar en consideracion el cumplimiento de los requisitos expresados en la presente convocatoria,
se podra solicitar la presentacién de los originales de la documentacién aportada para su cotejo.

En el caso de que el candidato/a fuese seleccionado/a, debera aportar la documentacion acreditativa que
justifique la puntuacion obtenida, de lo contrario, su candidatura quedaria descartada, siendo
seleccionado/a el siguiente con mayor puntuacion en la lista de valoracion.

El Tribunal de Seleccidn estara compuesto por:

e Sandra Leal Gonzélez.
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e Esther Roman Villegas
e David Gémez Medina
e José Manuel Molina Pariente

l.- Proteccion de datos.

En cumplimiento del Reglamento (UE) 2016/679, de 27 de abril, (Reglamento General de Proteccion de Datos),
y Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales, le informamos de que sus datos seran incorporados en el sistema de tratamiento “Recursos
Humanos”

El responsable del tratamiento de sus datos es la FUNDACION PUBLICA ANDALUZA PARA LA INVESTIGACION
EN SALUD DE SEVILLA, con CIF G41918830, direccion en Hospital Universitario Virgen del Rocio. Edif. de
Laboratorios, Pl. 62 Avda. Manuel Siurot, s/n. 41013 Sevilla, teléfono de contacto 955 013 284.

Tratamos los datos personales que usted nos facilita para la Gestion de candidatos en FISEVI, Seleccion del
personal y provision de puestos de trabajo mediante convocatorias publicas.

Sus datos se conservaran durante el tiempo que sea necesario para cumplir con la finalidad para la que se
recabaron y para determinar las posibles responsabilidades que se pudieran derivar de dicha finalidad y del
tratamiento de los datos. Sera de aplicacion lo dispuesto en la normativa de archivo y documentacion.

La base legal que legitima el tratamiento de sus datos reside en el cumplimiento de una obligacién legal o en
el ejercicio de los poderes publicos conferidos a FISEVI en virtud de RGPD: 6.1.a) y 6.1.c) Consentimiento y
Obligacion Legal.

Sus datos podran ser cedidos a terceras entidades u organismos en cumplimiento de obligaciones legales,
Servicio Andaluz de Empleo y entidad a quien se encomienda las auditorias externas.

Puede ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion y portabilidad de sus datos, de limitacion y
oposicion a su tratamiento, asi como a no ser objeto de decisiones basadas Unicamente en el tratamiento
automatizado de sus datos, cuando procedan, ante:

FUNDACION PUBLICA ANDALUZA PARA LA GESTION DELA INVESTIGACION EN SALUD DE SEVILLA.
Avda. Manuel Siurot S/N.

Edif. Laboratorios, Planta 6°.

41013-SEVILLA.

Sevilla, a 04 de enero de 2022
Fdo. José Cafién Campos
Director Gerente
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