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INTRODUCCION

Marco normativo

El presente Plan Provincial de Actuacién de la Inspeccién Educativa de Malaga, es elaborado de
conformidad con la regulacion de la Inspeccidén Educativa prevista en la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo,
de Educacién (LOE), la Ley Orgéanica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa
(LOMCE), la Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion de Andalucia (LEA), el Decreto 285/2010, de 11
de mayo, por el que se regula el Sistema de Informacion Séneca y se establece su utilizacién para la gestion
del sistema educativo andaluz, el Decreto 115/2002, de 25 de marzo, por el que se regula la organizacion y
el funcionamiento de la Inspeccidon Educativa de Andalucia, la Orden de 13 de julio de 2007, por la que se
desarrolla la organizacién y el funcionamiento de la inspeccidn educativa de Andalucia, la Orden de 19 de
julio de 2019, por la que se establece el Plan General de Actuacion de la Inspeccién Educativa de Andalucia
para el periodo 2019-2023; y la Resolucidon de 27 de julio de 2020, de la Viceconsejeria, por la que se aprueban
las Instrucciones para el desarrollo, la direccidon y la coordinacion del Plan General de Actuacién de la
Inspeccion Educativa y el Plan de Formacion para el Perfeccionamiento y Actualizacidn Profesional, para el
curso escolar 2020-2021.

La instruccién primera del anexo | de la Resolucion de 27 de julio de 2020, de la Viceconsejeria, por
la que se aprueban las Instrucciones para el desarrollo, la direccidn y la coordinacién del Plan General de
Actuacion de la Inspeccién Educativa y el Plan de Formacion para el Perfeccionamiento y Actualizacién
Profesional, para el curso escolar 2020-2021, establece que el objeto de estas Instrucciones es concretar,
coordinar, homologar, publicitar, realizar seguimiento y evaluar las actuaciones a desarrollar por parte de la
Inspeccidon Educativa de Andalucia en los centros docentes publicos, concertados y privados, servicios,
programas y actividades, asi como en el resto de elementos y aspectos, que conforman el sistema educativo
andaluz en el curso académico 2020-2021.

Sobre los planes provinciales, el articulo 67 de la Orden de 13 de julio de 2007 establece lo siguiente:

e Los planes provinciales de actuacién son el instrumento de trabajo basico para el desarrollo de las
funciones y atribuciones que tiene reconocidas la Inspeccién Educativa, y a la vez un referente para
el desarrollo profesional y la formacion permanente de sus miembros, desarrollandose vy
concretandose en el ambito provincial, las actuaciones y lineas estratégicas de trabajo contempladas
en el Plan General de Actuacion.

e Los Planes Provinciales de Actuacién desarrollardn y concretaran, en el dmbito provincial, las
actuaciones y lineas de trabajo contempladas en el Plan General de Actuacién y en las instrucciones
anuales de la Viceconsejeria de Educacion.
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e El proceso para la elaboracién de los Planes Provinciales de Actuacién debera contar con la
participacién de todos los miembros del correspondiente Servicio Provincial de Inspeccién de
Educacion.

e Los planes provinciales deberan recoger, al menos, los aspectos del articulo 67.4 de la Orden de 13
de julio de 2007. De acuerdo con lo establecido en el articulo séptimo. 7 de la Orden de 19 de julio
de 2019, en los planes provinciales de actuacién podran incluirse actuaciones habituales o especificas,
siempre que queden vinculadas a alguno de los procesos del Anexo Il de la orden antes citada, y
plenamente garantizado el desarrollo de las actuaciones prioritarias y homologadas.

Objetivos

La instruccidon segunda del anexo | de la Resolucion de 27 de julio de 2020, de la Viceconsejeria,
establece que como concrecién para cada uno de los objetivos establecidos en el articulo 4 de la Orden de
19 de julio de 2019, por la que se establece el Plan General de Actuacion de la Inspeccion Educativa de
Andalucia para el periodo 2019-2023, se establecen los siguientes:

a) Garantizar el ejercicio de los derechos y el cumplimiento de los deberes de los distintos sectores de la
comunidad educativa a partir del asesoramiento, informacion y orientacién sobre la normativa vigente.
1. Supervisar los procesos que desarrollan los centros docentes, servicios, programas y actividades
del sistema educativo, con el fin de garantizar los derechos y deberes de todos los sectores de la
comunidad educativa.
2. Asesorar, orientar e informar a los distintos sectores de la comunidad educativa en relacion con el
ejercicio efectivo de sus derechos y cumplimiento de sus deberes.
3. Mediar en situaciones de disparidad entre distintos sectores de la comunidad educativa.

b) Supervisar y evaluar a los centros docentes, servicios, programas y actividades del sistema educativo
para la mejora de su organizacion y funcionamiento, de sus planes y programas, de la practica docente, de
la funcidn directiva y del resto de elementos que contribuyan a la mejora de la calidad y equidad del
sistema educativo, siendo su ultimo fin el éxito educativo.
1. Supervisar las medidas adoptadas al inicio de curso por los centros docentes de la muestra para
garantizar la consolidacion, adquisicidn, refuerzo o apoyo de los aprendizajes que hayan podido verse
afectados por la excepcionalidad de la situacion del curso 2019/2020.
2. Supervisar el grado de cumplimiento de la planificacién realizada por los centros para el curso
2020-2021.
3. Supervisar en los centros y servicios educativos la adopcién de lineas metodoldgicas y procesos de
evaluacidn del alumnado, dirigidos a promover la mejora de los procesos de ensefianza aprendizaje
y la equidad educativa.
4. Participar en la seleccién de las direcciones de los centros educativos.
5. Evaluar el desempefio de la funcién directiva con el fin de colaborar en su mejora y a efectos de
acreditacion.
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6. Participar en la formacién de las direcciones escolares a través del curso de formacion sobre el
desarrollo de la funcién directiva y de actualizacion de competencias directivas, asi como otras
acciones formativas relacionadas con la Direccidn de los centros docentes publicos.

7. Evaluar el desempefio de la practica docente con el fin de colaborar en su mejora y a efectos de
acreditacion.

8. Asesorar, orientar e informar a los equipos directivos y resto de sectores de la comunidad
educativa en relacién con los procesos y resultados de los centros educativos.

9. Evaluar el desempefio de la funcidén inspectora en los inspectores/as, cuya experiencia en el
ejercicio provisional de la inspeccién sea inferior a un afio.

c) Detectar e impulsar la divulgacion de las buenas practicas desarrolladas y acreditadas en los centros
docentes, servicios, programas y actividades del sistema educativo, asi como de las innovaciones
educativas.
1. Participar en la deteccidn y analisis de las buenas practicas que se desarrollan en los centros y
servicios educativos para su conocimiento, divulgacién y transferencia.
2. Participar en la promocién y el conocimiento de buenas practicas educativas por parte de la
Administracion educativa y la sociedad en general.
3. Participar en la deteccion de practicas relevantes que se desarrollan en los centros y servicios
educativos para su conocimiento, divulgacién y generalizacion.

d) Trasladar a la Administraciéon Educativa informacion relevante sobre los recursos, procesos y resultados
del Sistema Educativo con el fin de facilitar la toma de decisiones, para su conocimiento de los procesos y
resultados del Sistema Educativo Andaluz.
1. Proporcionar, a través de informes y dictdmenes informacidn relevante a la Administracion
Educativa con el objetivo de facilitar la toma de decisiones.
2. Establecer cauces de comunicacidon y coordinacion con otros érganos de la Administracién
Educativa con el fin de desarrollar lineas comunes de actuacion.
3. Emitir informes de oficio o a peticién de otros drganos y administraciones dentro del ambito de
los cometidos competenciales de la Inspeccion Educativa.

e) Impulsar la formacion, el desarrollo profesional y reconocimiento de la Inspeccion Educativa para la
mejora del ejercicio de sus funciones.
1. Establecer, mediante su concrecion para el curso 2020-2021, el Plan de Perfeccionamiento y
Actualizacion de la Inspeccion Educativa de Andalucia para el periodo de vigencia del Plan General
de Actuacion, con el objetivo de dar respuesta a las necesidades derivadas del desarrollo del mismo
y sus concreciones anuales, del trabajo propio de la Inspeccién de Educacion, asi como a las nuevas
demandas del Sistema Educativo.
2. Establecer un proceso de acogida y tutorizacién para las funcionarias y los funcionarios que
accedan al Cuerpo de Inspeccién con caracter provisional.
3. Promover el conocimiento del trabajo de la Inspeccion Educativa de Andalucia a los distintos
sectores de la comunidad educativa y a la sociedad en general.
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4. Desarrollar procesos de autoevaluacidn en el seno de la Inspeccidn de Educacion con el fin de
determinar las fortalezas y oportunidades de mejora en el desarrollo de sus funciones y cometidos
competenciales.

5. Promover la digitalizacién de las actuaciones de la Inspeccién Educativa con el fin de agilizar y
optimizar su planificacién, el seguimiento de los procesos y el control de los resultados.

f) Implantar un enfoque de gestion basado en procesos con el fin de responder de manera adecuada a las

nuevas necesidades y realidades de los destinatarios de las actuaciones de la Inspeccion Educativa.

1. Fijar el marco general para el desarrollo del trabajo de la Inspeccién de Educacion desde un
enfoque de gestion basado en procesos.

2. Establecer procedimientos homologados para el desarrollo de las distintas actuaciones que
permitan recabar informacién relevante y alcanzar conclusiones a nivel autonémico.

Objetivos especificos

Estos objetivos se formulan a partir de las conclusiones incluidas en la Memoria del Servicio

correspondiente al curso 2020/2021.

vk W

Reducir la carga de trabajo que comporta la actuacidn prioritaria 1 (disminucién del numero de
aspectos a supervisar).

Homologar la valoracién de los aspectos dentro de la actuacion prioritaria 1.

Compatibilizar sesiones de trabajo presencial con telematicas.

Atender al publico telefénicamente o mediante cita previa, en el horario habilitado para ello.
Disminuir el nUmero de informes incidentales evacuados por el servicio mediante: una atencion de
la incidentalidad mas personalizada a través de la cita previa y atencién telefdnica al ciudadano, una
mayor gestion por parte de los inspector/as de las incidencias sin que sea imprescindible la
evacuacién de informe, y una mayor especializacion del servicio para atender las demandas de forma

técnica.
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A) DESCRIPCION DE LA ORGANIZACION Y EL FUNCIONAMIENTO DEL SERVICIO PROVINCIAL DE INSPECCION

DE EDUCACION
A.1 Jefatura del Servicio

Jefatura de Servicio Adjunta: Juan Antonio Conejo Sobrino

Jefatura de Servicio: José Andrés Alonso Lopera

A.2 Organizacidn Territorial

Equipo de Inspeccidon de
Zona 1: “Axarquia”

Inspectores/as Dia de guardia

Pedro Azuara Molina Lunes

Juan José Casado Gonzalez Jueves

Yolanda Raquel de Grado Pefia Miércoles
Angel Custodio Granda Vera Jueves

José Antonio Guerrero Zorrilla Martes

Manuel Jurado Garcia Martes

Doris Begoia Silvera Morodn Miércoles

Juan Antonio Soto Rubio Lunes

Equipo de Inspeccién de
Zona 2: “Antequera”

Inspectores/as Dia de guardia

Francisco Aguilar Trujillo Miércoles
Manuel Victor Alvarez Rivera Lunes
Francisco Enrique Carbonero Pérez Jueves

Maria Estrella Fernandez Morales Jueves

José Antonio Pérez Campos Martes

José Miguel del Rio Palomino Miércoles

José Daniel Sdnchez Alcantara Lunes

Equipo de Inspeccién de
Zona 3: “Serrania”

Inspectores/as Dia de guardia
José Maria Arino Gil Lunes
Manuel Avilés Arias Martes
Gonzalo Jesus Gonzalez Gonzélez Miércoles
Francisco Jesus Gonzalez Rivera Jueves
Julio Montes Mérida Martes

Equipo de Inspeccién de

Inspectores/as

Dia de guardia
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Zona 4: “Guadalhorce”

Luisa Barquero Escalante Martes
Manuel Blanco Lozano Jueves
José Antonio Diaz Lopez Lunes
Juan Luis Garcia Sdnchez Jueves
Francisco Javier Madrid Vinatea Miércoles
Manuel Rebollo Bueno Lunes
Juan Antonio Sancho Frias Miércoles
Francisco Soria Rodriguez Martes

Equipo de Inspeccién de
Zona 5: “Costa I”

Inspectores/as Dia de guardia

Maria Jesus Arndiz Tapia Jueves

Maria Paloma German Gomez Martes

Miguel Angel Gonzalez Ortiz Miércoles
Tedfilo Herrdiz Aragonés Miércoles
Manuel Jiménez Camacho Lunes

Maria Paz Cots Marfil Lunes

Antonio Jesus Pérez Cervantes Martes

Rosa Trécoli Velasco Jueves

Equipo de Inspeccion de
Zona 6: “Costa II”

Inspectores/as Dia de guardia

José Cafibano Trives Jueves

Alfonso Garcia Coca Martes

Julio Martin Rodriguez Miércoles

Juan Carlos Orozco Ferndndez Miércoles
Catalina Ortega Puertas Lunes

Juan Antonio Pulido Rio Lunes
Margarita Sdnchez Fernandez Martes
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A.3 Organizacion especializada

A.3.1 Areas especificas de trabajo estructurales

Area especifica: 1. Educacién Permanente y Formacién Profesional

Inspector/a

RA(*) | RG(*)

1.1 Educacion
Permanente

Francisco Aguilar Trujillo

RG

Julio Martin Rodriguez

Miguel Angel Gonzélez Ortiz

Francisco Jesus Gonzalez Rivera

José Antonio Guerrero Zorrilla

Grupo de

trabajo
1.2 Formacion

Profesional

Manuel Avilés Arias

José Cafiibano Trives

Francisco Jesus Gonzalez Rivera

Juan Carlos Orozco Fernandez

José Miguel del Rio Palomino

RA RG

Juan Antonio Sancho Frias

Doris Begoiia Silvera Mordn

Rosa Trécoli Velasco

Maria Paz Cots Marfil

Area especifica: 2. Educacién en Valores, Diversidad educativa y Convivencia

Inspector/a

RA(*) | RG(*)

Valores y
Convivencia

Grupos de
trabajo

Francisco Enrique Carbonero Pérez

2.1 Educacion en

José Antonio Diaz Lopez

Gonzalo Jesus Gonzalez Gonzalez

Manuel Jiménez Camacho

Rosa Trécoli Velasco

Manuel Jurado Garcia

Catalina Ortega Puertas

RA RG

Luisa Barquero Escalante

10
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2.2. Atencion ala |Francisco Javier Madrid Vinatea RG
diversidad Julio Montes Mérida
José Antonio Pérez Campos
Antonio Jesus Pérez Cervantes
Area especifica: 3. Evaluacion del sistema educativo
Inspector/a RA(*) RG(*)
3.1 Pruebas de Manuel Avilés Arias
accesoa Francisco Jesus Gonzalez Rivera RG
determinadas
ensefianzas
José Maria Arino Gil
3.2 Evaluacion de Manuel Victor Alvarez Rivera
centros, servicios y
programas Gonzalo Jesus Gonzalez Gonzalez RA RG
José Antonio Guerrero Zorrilla
Grupos de Julio Montes Mérida
trabajo
Antonio Jesus Pérez Cervantes
Francisco Soria Rodriguez
Rosa Trécoli Velasco
3.3 Seleccién y Pedro Azuara Molina RG
evaluacién de la Yolanda Raquel de Grado Pefia
funcidn directiva
Angel Custodio Granda Vera
3.4 Evaluacién de la Tedfilo Herraiz Aragonés
practica docente
Manuel Rebollo Bueno RG
3.5 Garantias de la |Julio Martin Rodriguez
Evaluacién del Juan Carlos Orozco Fernandez RG
alumnado

11
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Area especifica: 4. Ordenacion educativa y organizacién escolar

Grupo de
trabajo

Inspector/a

RA(*) | RG(*)

4.1 Ordenacién
educativay
organizacion escolar

Francisco Aguilar Trujillo

Manuel Victor Alvarez Rivera

Julio Montes Mérida

Manuel Blanco Lozano

Juan José Casado Gonzalez

Alfonso Garcia Coca

Gonzalo Jesus Gonzéalez Gonzalez

Yolanda Raquel de Grado Pefia

Juan Antonio Pulido Rio

José Daniel Sanchez Alcantara

Margarita Sanchez Fernandez

Doris Begoia Silvera Morén

RA RG

Juan Antonio Soto Rubio

4.2 Plan Estratégico
de Desarrollo de las
Lenguas

Maria Paloma German Gomez

Maria Estrella Fernandez Morales

RG

Manuel Jiménez Camacho

4.3 Centros de
Educacion Infantil de
Primer Ciclo

Juan Antonio Sancho Frias

RG

Francisco Soria Rodriguez

4.4 Centros privados
y concertados

Manuel Blanco Lozano

Juan José Casado Gonzalez

José Antonio Diaz Lopez

Miguel Angel Gonzalez Ortiz

Julio Martin Rodriguez

Julio Montes Mérida

Juan Antonio Pulido Rio

RG

José Miguel del Rio Palomino

Maria Estrella Fernandez Morales

12
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Area especifica: 5. Ensefianzas Artisticas, de Idiomas y Deportivas

Inspector/a RA(*) | RG(*)
Artisticas Margarita Sanchez Fernandez
José Maria Arifio Gil RG
Maria Jesus Arnaiz Tapia
5.2 Ensefianzas de : ] ;
. Margarita Sanchez Fernandez
idiomas
Grupo de - - i
. Francisco Enrique Carbonero Pérez
trabajo
Manuel Jurado Garcia
José Maria Arifo Gil
Francisco Enrique Carbonero Pérez
5.3 Ensefianzas ] ]
. Juan José Casado Gonzalez
deportivas
Juan Antonio Conejo Sobrino
Juan Luis Garcia Sanchez RG
Area especifica: 6. Régimen juridico administrativo
Inspector/a RA(*) | RG(*)
6.1 Régimen Juan José Casado Gonzalez RG
disciplinario
6.2 Régimen juridico |Juan Antonio Conejo Sobrino RG
Maria Jesus Arndiz Tapia
Manuel Avilés Arias
Grupo de José Cafiibano Trives
trabajo José Antonio Diaz Lopez
6.3 Régimen ) ) ) )
. . Francisco Jesus Gonzalez Rivera
administrativo
José Antonio Pérez Campos
Margarita Sanchez Fernandez
Doris Begoiia Silvera Mordn
Juan Antonio Soto Rubio RA RG

* RA= Responsable del area especifica

* RG= Responsable del grupo de trabajo

13
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A.3.2 Areas especificas de trabajo curriculares

INSPECTOR/A RA(*)

Manuel Avilés Arias

José Maria Arino Gil

Pedro Azuara Molina

1. Ciencias de la naturaleza |Alfonso Garcia Coca

Angel Custodio Granda Vera RA

Maria Paloma German Gomez

Juan Carlos Orozco Fernandez

Francisco Aguilar Trujillo

José Antonio Diaz Lopez RA

2. Humanidades y ciencias Miguel Angel Gonzalez Ortiz

sociales Julio Martin Rodriguez

Juan Antonio Sancho Frias

Juan Antonio Soto Rubio

AREAS . . . .
CURRICULARES 3. Educacién artistica y Maria Jesus Arnaiz Tapia RA
musical Margarita Sdnchez Fernandez
Juan José Casado Gonzalez RA

4. Educacion fisica y : : ]
Francisco Enrique Carbonero Pérez

deportiva
Gonzalo Jesus Gonzalez Gonzalez

Julio Montes Mérida RA
Maria Paz Cots Marfil

5. Lengua espaiiola

Manuel Victor Alvarez Rivera

Francisco Jesus Gonzalez Rivera RA

6. Matematicas Yolanda Raquel de Grado Pefia

Juan Antonio Pulido Rio

José Daniel Sdnchez Alcantara

Juan Antonio Conejo Sobrino

7. Tecnologia

José Miguel del Rio Palomino RA

14



INSPECCION EDUCATIVA DE ANDALUCIA

Curso 2020 - 2021

Plan Provincial de Actuacién de Malaga

especial

8. Orientacion y educacidén

Manuel Blanco Lozano

Luisa Barquero Escalante

José Cafiibano Trives

Juan Luis Garcia Sanchez

José Antonio Guerrero Zorrilla

Tedfilo Herrdiz Aragonés

Manuel Jurado Garcia

Francisco Javier Madrid Vinatea

RA

Catalina Ortega Puertas

José Antonio Pérez Campos

Rosa Trécoli Velasco

infantil

9. Ambitos de la educacién |Francisco Soria Rodriguez

RA

10. Lenguas extranjeras

Maria Estrella Fernandez Morales

Manuel Jiménez Camacho

RA

Antonio Jesus Pérez Cervantes

Doris Begoiia Silvera Mordn

* RA= Responsable del area especifica

A.4. Organos de Coordinacion y asesoramiento

A.4.1. Consejo de Inspeccion

Presidencia José Andrés Alonso Lopera
Secretaria Miguel Angel Gonzélez Ortiz
Miembros Todos los Inspectores e Inspectoras del Servicio Provincial

A.4.2. Equipo de Coordinacion Provincial

Jefatura de Servicio

José Andrés Alonso Lopera

Jefatura Adjunta de Servicio

Juan Antonio Conejo Sobrino

Coordinador/a Equipo Zona 1

Yolanda Raquel de Grado Pefia

15
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Coordinador/a Equipo Zona 2 José Daniel Sdnchez Alcantara
Coordinador/a Equipo Zona 3 Manuel Avilés Arias
Coordinador/a Equipo Zona 4 Juan Luis Garcia Sanchez
Coordinador/a Equipo Zona 5 Maria Paloma German Gomez
Coordinador/a Equipo Zona 6 Alfonso Garcia Coca

A.5. Personal técnico y de administracién

PUESTO NOMBRE Y APELLIDOS

Asesoria Técnica Antonio Miguel Galvez del Postigo Cabello

Ana Paula Zaragoza Moyano

Jefe de Seccidon de la Unidad Gestion Maria Josefa Garcia Pérez

Jefe de Negociado de la Unidad de Gestion |Gabriel Mufioz Espafia

Administracion Maria Antonia Aguado Moral

Manuel Alvarez Martin

Cristina Galvez Garcia

Maria Dolores Murillo Cerezo

Ordenanza Joaquina Linares Crespillo

Maria Taboada Galvez

Isabel Vazquez Febrero

A.6. Atencion mediante cita previa

Con objeto de adaptar el funcionamiento del servicio de inspeccién de Malaga a la nueva realidad y
contexto que vivimos, se considera necesario poder prestar una atencién mas personalizada y previa cita, al
objetivo de resolver las demandas de informacién sobre la ciudad, solucionar los tramites y atender las quejas
y las sugerencias sobre los servicios que prestan los centros y servicios educativos y la propia Delegacidn
Territorial.

Al efecto, el ciudadano serd atendido, en primer lugar, telefénicamente por la unidad administrativa
con objeto de aclarar cualquier duda ante las gestiones que el solicitante quiera realizar.

En segundo lugar, se informara del teléfono fijo del inspector de referencia del centro docente sobre
el cual el solicitante esté demandando informacién, queja, reclamacioén ...

En el caso de que sea una duda genérica sera atendido por cualquier inspector que se encuentre de
guardia en el dia de la llamada.
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En el caso de que el inspector de referencia no haya podido atender al ciudadano telefénicamente,
la unidad administrativa le proporcionara una cita previa recogiendo la siguiente informacién: Nombre y
apellidos / DNI / Teléfono de contacto / Centro docente / Alumnado Afectado / Observaciones (recogera la

cuestion planteada por el solicitante).

El inspector podra devolver la llamada al ciudadano para proporcionar una respuesta telefénica sin

necesidad de que el mismo se desplace a la Delegacidn Territorial.
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B) PROCEDIMIENTO SEGUIDO PARA LA ELABORACION DEL PLAN

El Plan Provincial de Actuacién de la Inspeccidon Educativa ha sido elaborado por el titular de la
Jefatura del Servicio Provincial de Inspeccidon de Educacién y aprobado por la titular de la Viceconsejeria de
Educacidn, previo informe del titular de la Delegacion Provincial. (Art. 27.2, D. 115/02).

El proceso para la elaboracién del Plan Provincial de Actuacidn ha contado con la participacién de
todos los miembros del Servicio Provincial de Inspeccidn de Educacién, (Art. 67.3, OFI) que, en el proceso de
planificacién y coordinaciéon, han aportado y se han debatiendo las propuestas que han generado o se les ha
hecho llegar a través de la Jefatura, el Consejo, los Equipos de zona o las areas especificas de trabajo, (Art.
40.f, OFI).

La Jefatura del Servicio Provincial de Inspeccidon de Educacién ha elaborado una propuesta de Plan
Provincial de Actuacidn, (Art. 67.5, OFI), siguiendo las lineas de trabajo, los criterios y procedimientos para
su elaboracién definidos por el Consejo Provincial de Inspeccién y las propuestas sobre perfeccionamiento y
actualizacion en el ejercicio profesional (Art. 70.1.a,c. 70.2.a,h. OFl). Ha contado con la colaboracién del
Equipo de Coordinacion Provincial (Art. 69.2.a, OFl) y de las areas especificas de trabajo estructurales y
curriculares en el disefio de actuaciones relacionadas con ellas (Art. 55.b, y 59.b, OFl).

Se han considerado las propuestas de mejora extraidas de la Memoria Anual del Servicio Provincial
de Inspeccidn del curso anterior y las aportaciones de los Equipos de Zona.

Se han recogido, por escrito, las propuestas de formacion demandada por cada inspectora o
inspector del Servicio, que han sido analizadas en los equipos de zonay, a partir de ahi, se ha decidido sobre
la formacidn que se considerard, a nivel general del Servicio, en el Plan Provincial de Formacion que ha sido
elaborado junto con el resto de actuaciones del Plan Provincial, integrado en el mismo, habiéndose analizado
dicha propuesta en el Consejo Provincial.

La elaboracidn del presente Plan Provincial de Actuacién se ha fundamentado en las siguientes
fuentes de informacion:

e Decreto 115/2002, de 25 de marzo, por el que se regula la organizacion y el funcionamiento de la
Inspeccién Educativa (BOJA 30/03/02).

e Correccion de errores del Decreto 115/2002, de 25 de marzo, por el que se regula la organizacién y
el funcionamiento de la Inspeccion Educativa (BOJA 18/05/02).

e Orden de 19 de julio de 2004, por la que se regula la organizacién territorial de la inspeccion
educativa (BOJA 30/07/04).

e Orden de 13 de julio de 2007, por la que se desarrolla la organizacién y el funcionamiento de la
inspeccién de educativa en Andalucia (BOJA 2/08/07).

e Orden de 19 de julio de 2019, por la que se establece el Plan General de Actuacién de la Inspeccion
Educativa de Andalucia para el periodo 2019-2023. (BOJA 30/7/2019).
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e Resolucién de 27 de julio de 2020, de la Viceconsejeria, por la que se aprueban las Instrucciones para
el desarrollo, la direccion y la coordinacidn del Plan General de Actuacidn de la Inspeccién Educativa
y el Plan de Formacidn para el Perfeccionamiento y Actualizacién Profesional, para el curso escolar
2020-2021 (BOJA 1/08/2020).

e Normativa especifica que regula algunas de las actuaciones que se incluye en la planificacién de las
mismas.

e Memoria del Servicio de Inspeccién del curso anterior, teniendo especialmente en cuenta las
distintas propuestas de mejora planteadas.

e Recursos humanos y materiales del Servicio de Inspeccién, incluida la experiencia de actuaciones en
los Centros que se han venido desarrollando en los Ultimos afios, a través de los diferentes Planes de
Actuacion.

e Observaciones de la Titular de la Delegacién Provincial.

e Aportaciones recibidas de distintos 6rganos de coordinacion asesoramiento y equipos zona y areas,
miembros del Servicio de Inspeccidén.

e Aportaciones de los otros Servicios de la Delegacidn Territorial.
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C) PLANIFICACION DE LAS ACTUACIONES PRIORITARIAS, HOMOLOGADAS, HABITUAL Y, EN SU CASO,
ESPECIFICAS

Responsables y tareas del servicio

Absentismo escolar Catalina Ortega Puertas (R)
Manuel Jurado Garcia
Julio Martin Rodriguez

Aulas Hospitalarias y atencién domiciliaria Juan Antonio Conejo Sobrino(R)

Ausencias del profesorado Juan José Casado Gonzalez(R)
José Daniel Sdnchez Alcantara

Autorizaciones centros docentes privados Juan Luis Garcia Sanchez
(ensefianzas deportivas)

Juan Antonio Pulido Rio(R)
(ensefianzas de régimen general)
Maria Jesus Arnaiz Tapia
(ensefianzas de Musica y Danza)

Atencion a la diversidad (permanencia | Francisco Javier Madrid Vinatea(R)
extraordinaria, flexibilizacion, fraccionamiento,
exencion materias,ATAL, etc.)

Calendario escolar Juan Antonio Conejo Sobrino(R)
Cambio de jornada escolar José Antonio Guerrero Zorrilla(R)
Centros extranjeros Miguel Angel Gonzélez Ortiz(R)

Juan Carlos Orozco Fernandez
José Cafiibano Trives

Coeducacion y Plan de Igualdad Francisco Enrique Carbonero Pérez(R)
Catalina Ortega Puertas

Compensacién educativa José Antonio Diaz Lépez(R)

Complemento profesorado itinerante escuelas | Manuel Jurado Garcia(R)

rurales José Maria Arifio Gil

Comunidades de aprendizaje Francisco Soria Rodriguez(R)

Tedfilo Herrdiz Aragonés
Rosa Trocoli Velasco

Concurso Hispanoamericano de Ortografia Julio Montes Mérida(R)

Consejos Escolares y Consejos de Centro Alfonso Garcia Coca(R)
Francisco Aguilar Trujillo

Convenios Ayuntamientos José Daniel Sanchez Alcantara(R)

Convivencia escolar (protocolos de actuacion), |José Antonio Diaz Lopez(R)
reconocimiento Convivencia + y procedimiento |Catalina Ortega Puertas
imposicidn correcciones y medidas disciplinarias Rosa Trocoli Velasco

Coordinacion Zonas Educativas Francisco Soria Rodriguez(R)
Tedfilo Herrdiz Aragonés

Cupos centros y desplazamientos del profesorado José Maria Ariiio Gil(R)
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José Antonio Pérez Campos

Equipo especifico de Buenas Practicas docentes e
inspectoras

Manuel Rebollo Bueno(R)
Francisco Soria Rodriguez

Escolarizacion: cambio de centro, autorizacion

ensefianzas en |IEDA y CIDEAD, etc.

Francisco Aguilar Trujillo(R)
Manuel Blanco Lozano
Luisa Barquero Escalante

Escuelas Mentoras

Julio Montes Mérida(R)

Expedientes disciplinarios e informes contradictorios

Juan José Casado Gonzalez(R)
Juan Antonio Soto Rubio

Fomento de la cultura emprendedora

Maria Estrella Fernandez Morales(R)

Formacidn en centros de trabajo

José Caiiibano Trives(R)

Informes de ensefianzas de régimen especial

Maria Jesus Arndiz Tapia(R)
Juan Luis Garcia Sanchez
José Maria Arifio Gil

Percepciones actividades centros docentes privados

José Antonio Pérez Campos(R)
Miguel Angel Gonzalez Ortiz
Manuel Blanco Lozano

Julio Martin Rodriguez

Permutas entre funcionarios docentes

Teofilo Herraiz Aragonés(R)

Planes de Autoproteccién

José Maria Ariino Gil(R)

Plurilingtiismo

Manuel Jiménez Camacho(R)
Maria Estrella Fernandez Morales
Maria Paloma German Gémez

Premios Extraordinarios de Bachillerato y Premios
Nacionales de Educacion

José Daniel Sanchez Alcantara(R)
Manuel Victor Alvarez Rivera

Programa Bachillerato-Baccalauréat

Manuel Jiménez Camacho(R)
Francisco Javier Madrid Vinatea

Programa de profundizacion de conocimientos

Antonio Jesus Pérez Cervantes(R)

Propuestas de titulos

Alfonso Garcia Coca(R)

Pruebas de acceso a Ensefianzas Deportivas

Juan Luis Garcia Sanchez(R)
Francisco Enrique Carbonero Pérez
Juan José Casado Gonzdlez

José Maria Arino Gil

Juan Antonio Conejo Sobrino

Pruebas de acceso a Ensefanzas de Régimen Especial
(Danza, Mdsica, Artes Plasticas y Disefo, Arte
Dramatico)

Maria Jesus Arnaiz Tapia(R)
José Maria Arifio Gil

Pruebas de acceso a Formacion Profesional

Francisco Jesus Gonzdlez Rivera(R)
Manuel Avilés Arias

Pruebas de evaluacién externas

Antonio Jesus Pérez Cervantes(R)

Pruebas libres de Formacion Profesional

Juan Antonio Sancho Frias(R)

21




INSPECCION EDUCATIVA DE ANDALUCIA

Curso 2020 - 2021

Plan Provincial de Actuacién de Malaga

Francisco Enrique Carbonero Pérez

Reclamacion calificaciones finales

Juan Carlos Orozco Fernandez(R)
Julio Martin Rodriguez

Residencias Escolares

Juan Antonio Conejo Sobrino(R)

Redistribucion y recolocacién funcionarios docentes

Juan José Casado Gonzalez(R)

La contextualizacion de las actuaciones se encuentran en el Anexo del presente plan provincial.
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D) PLAN DE ACTUACION DE LAS AREAS ESTRUCTURALES

De acuerdo con lo establecido en la Resolucién de 27 de julio de 2020, de la Viceconsejeria, por la
que se aprueban las Instrucciones para el desarrollo, la direccion y la coordinacién del Plan General de
Actuacion de la Inspeccién Educativa y el Plan de Formacion para el Perfeccionamiento y Actualizacién
Profesional, para el curso escolar 2020-2021, las areas contribuiran al cumplimiento del Plan de Actuacidn
mediante la participacidn en el establecimiento del marco comun de trabajo y la definicién de criterios
homogéneos que impulsen una homologacidn técnica para el desarrollo de las actuaciones. Los responsables
provinciales de las dreas confeccionardan un plan de trabajo anual en el mes de octubre para el curso 2020-
2021, incluyendo entre sus acciones la participacién en la elaboracién de los procesos y sus flujos, asi como
los procedimientos e informes que precisen el referido marco comun de trabajo.

Area especifica: 1. Educacién Permanente y Formacién Profesional

OBIJETIVOS

Objetivos generales

e  Contribuir al cumplimiento del Plan de Actuacion.

e Participar en el establecimiento del marco comun de trabajo.

e Definir criterios homogéneos que impulsen una homologacién técnica para el desarrollo de las
actuaciones.

Objetivos especificos

e Actualizar los procedimientos y modelos de informes homologados.

e Contextualizar el disefio de las actuaciones para su inclusién en el Plan Provincial.

e Analizar las guias de supervision y los modelos de instrumentos.

e Realizar el seguimiento y evaluar las actuaciones relacionadas con el Area.

e Participar en la formacién del resto de miembros del Servicio Provincial en aquellas actuaciones que
lo demanden.

e Asesorar a los miembros del Servicio Provincial en las actuaciones relacionadas con el area.

e Hacer aportaciones a los documentos y proyectos de normativa, a demanda de los Servicios
Centrales de la Consejeria.

e Coordinar las pruebas de acceso a los ciclos formativos en la provincia.

e Coordinar las pruebas libres para la obtencién de titulos de FP en la provincia.

e Participar en la Comisién Permanente de Ensefianzas de Personas Adultas de la Delegacion
Territorial.

e La propuesta de los temas basicos del orden del dia de las reuniones del Equipo de Inspeccién de
Zona con los miembros del equipo directivo y, en su caso, responsables de los drganos de
coordinacion docente de los centros y servicios educativos.

CONCRECION ANUAL

e Participacion en la elaboracién de los procesos y flujos del marco comun de trabajo
e Participacién en la elaboracion de los procedimientos e informes que precise el marco comun de
trabajo
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Asesoramiento a los miembros del Servicio Provincial respecto a las actuaciones relacionadas con
el area.

Formacion a los miembros del Servicio Provincial respecto a las actuaciones relacionadas con el
area.

Participacion en videoconferencias y reuniones del area a nivel regional.

Coordinacion provincial de las pruebas de acceso a ciclos formativos.

Coordinacion provincial de las pruebas libres para la obtencién de titulos de FP.

Participacion en la comisién provincial de FCT de la familia profesional de Sanidad.

Aportaciones a borradores de normativa.

Aportaciones al disefio de actuaciones del Plan de Inspeccién.

Participacidon en la Comision Permanente de Ensefianzas de Personas Adultas de la Delegacion
Territorial.

GRUPOS DE TRABAJO

Grupo de trabajo de Educacién Permanente

Grupo de trabajo de Formacién Profesional

SEGUIMIENTO

e Puesta en marcha del Area.

e Elaboracién del plan de trabajo.

e Distribucion de tareas.

e Aportaciones al Plan de Actuacion y/o temas de interés propuestos por

12 trimestre los responsables de las provincias

e Jornada/s de trabajo videoconferencia/presencial (si es necesario)

e Puestaencomun de las propuestas de los grupos de trabajo provinciales
para los informes de evaluacion de funcionarios en practicas del cuerpo
de profesorado técnico y de secundaria de especialidades de FP

(videoconferencia)

e Videoconferencia/Jornada de trabajo presencial (si es necesario).

e Seguimiento de los contenidos y temas propuestos y trabajados en el

) Area.

22 trimestre ., . L

e Inclusién de otras cuestiones no aprobadas inicialmente pero
susceptibles de su tratamiento en el Area.

e Propuestas de mejora.

e Videoconferencia/Jornada de trabajo presencial (si es necesario).

e Evaluacion de las tareas y funcionamiento del area.

32 trimestre e Conclusiones del trabajo anual para su incorporacién a la Memoria de
Anual de funcionamiento del Servicio

e Propuestas de mejora.

TEMPORALIZACION
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Tiempos Tareas Responsable Observaciones
Asesoramiento al Servicio para la .
Todo el . . D. Francisco
actuacion PR1 en relacion con la . .
curso Aguilar Trujillo
EP
Todo el Asesoramiento al Servicio parala | D. José Miguel
odoe L 3 ,
actuacion PR1 en relacion con la del Rio
curso .
FP Palomino
Asesoramiento al Servicio para la .
Segundo . . D. Francisco
. actuacidn PR2 en relacion con la . .
trimestre Aguilar Trujillo
EP
Asesoramiento al Servicio parala | D. José Miguel
Segundo 9 . ,
. actuacion PR2 en relacion con la del Rio
trimestre .
FP Palomino
En funcién L D. Francisco . ) ,
Coordinacion de las pruebas de , i D. Manuel Avilés Arias actia como
dela Jesus Gonzdlez

convocatoria

acceso a los ciclos formativos

Rivera

suplente

En funcién
dela
convocatoria

Coordinacion de las pruebas
libres para la obtencidn del titulos
de FP

Participacion en la Comisién de

D. Juan Antonio
Sancho Frias

como suplente

D. Juan Carlos Orozco Fernandez actua

Todo el N . D2. Rosa Trécoli | D. Juan Carlos Orozco Ferndndez actua
FCT de la familia profesional de
curso ] Velasco como suplente
Sanidad
Participacion en la comisién de )
Todo el . . D. Francisco
exenciones de la Delegacion . i}
curso . Aguilar Trujillo
Territorial
Elaboracién y revisién de
Todo el documentos homologados D. Francisco
curso relacionados con las ensefianzas | Aguilar Trujillo
de EP
Elaboracién y revisién de L
D. José Miguel
Todo el documentos homologados del Ri
. N el Rio
curso relacionados con las ensefianzas .
Palomino
de FP
A demanda Estudio de documentos y D. Francisco
de los proyectos de normativa con Aguilar Truijillo
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Servicios realizacion de aportaciones en
Centrales relacion con la EP.
A demanda Estudio de documentos y L
. D. José Miguel
de los proyectos de normativa con del Ri
. L . el Rio
Servicios realizacion de aportaciones en .
B Palomino
Centrales relacién con la FP.

Area especifica: 2. Educacion en valores, diversidad educativa y convivencia

OBIJETIVOS

Objetivos generales

e Contribuir al cumplimiento del Plan de Actuacién.

e Participar en el establecimiento del marco comun de trabajo.

e Definir criterios homogéneos que impulsen una homologacion técnica para el desarrollo de
las actuaciones.

Objetivos especificos

e Analizar la normativa publicada durante el curso escolar (Area especifica).

e Actualizar los procedimientos y modelos de informes homologados (Area especifica).

e Contextualizar el disefio de las actuaciones para su inclusién en el plan provincial (Area
especifica)

e Analizar las guias de supervisién y los modelos de instrumentos (Area especifica).

e Realizar seguimiento y evaluar las actuaciones relacionadas con el rea (Area especifica).

e Participar en la formacidn del resto de miembros del servicio provincial (Area especifica).

e Planificar y participar en las reuniones que se determinen de planes encaminados a la
mejora de la convivencia en los centros (G. T. Educacién en valores).

e Realizar seguimiento provincial de la aplicacion de los protocolos (G.T. Convivencia).

e Participar en comisiones de convivencia, absentismo (G.T. Convivencia).

e Colaborar con la Inspeccién General en la elaboracion de la documentacién pertinente para
la actuacién PRIO 2: guia, instrumentos de actuacidn, modelo de informe, etc. (G.T. Atencién
a la diversidad)

e Hacer propuestas de temas a incluir con caracter regional, en el orden del dia de las
reuniones que los Equipos de Inspeccidon de Zona celebren con los miembros de los equipos
directivos, y en su caso, con los 6rganos de coordinacion docente.

CONCRECION ANUAL

e Participacion en la elaboracién de los procesos y flujos del marco comun de trabajo

e Participacion en la elaboracidon de los procedimientos e informes que precise el marco
comun de trabajo

e Participacion en comisiones y reuniones relacionadas con los objetivos especificos.

GRUPOS DE TRABAJO

e Grupo de trabajo de Educaciéon en Valores y Convivencia
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e Grupo de trabajo de Atencion a la Diversidad

SEGUIMIENTO

e Puesta en marcha del Area.
e Elaboracion del plan de trabajo

e Aportaciones al Plan de Actuacién y/o temas de interés

. propuestos por los responsables de las provincias
12 trimestre L
e Actualizacion de los documentos y modelos homologados

recogidos en el portal Inspectio y otros relacionados con el Area.

¢ Videoconferencia/lornada/s de trabajo presencial (si es necesario)

« Videoconferencia/lornada de trabajo presencial (si es necesario).

e Seguimiento de los contenidos y temas propuestos y trabajados
en el Area.

¢ Trabajos relacionados con aportaciones para el desarrollo de las
22 trimestre actuaciones del plan de Actuacidn de la Inspeccion Educativa.

¢ Inclusién de otras cuestiones no aprobadas inicialmente, pero
susceptibles de su tratamiento en el Area.

e Propuestas de mejora.

« Videoconferencia/lornada de trabajo presencial (si es necesario).

e Seguimiento de los contenidos y temas propuestos y trabajados
en el Area.

. e Evaluacion de las tareas y funcionamiento del Area.
32 trimestre ) . ) . )
e Conclusiones del trabajo anual para suincorporacién a la Memoria

de Anual de funcionamiento del Servicio
* Propuestas de mejora.

TEMPORALIZACION

Tiempos Tareas Responsable Observaciones

Realizar propuestas sobre informes para
valorar la aptitud de la practica docente
1920 de funcionarios y funcionarias en fase de|G.T. Atencién a la
trimestre |practicas de la especialidad de|Diversidad
Orientacion Educativa.

12 trimestre | Revisidn y en su caso actualizacion de los |G.T. Atencién a la
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documentos y modelos homologados
recogidos en el portal Inspectio.
(Fraccionamiento de materias por NEE en
bachillerato y Exencidon de materias por
NEE en bachillerato.)

Diversidad

12 trimestre

Revisidn y en su caso actualizacién de los
documentos y modelos homologados
recogidos en el portal Inspectio.
(Violencia de género en el dambito
educativo.)

G.T. de Convivencia

Al menos

Acciones necesarias para el cumplimento

dos . e G.T. Atencién a la
. de los objetivos generales y especificos| _. .
sesiones al . Diversidad
. establecidos.

trimestre

Al menos . . .

dos Acciones necesarias para el cumplimento

. de los objetivos generales y especificos|G.T. de Convivencia
sesiones al .
. establecidos.

trimestre
Aportacion de temas basicos al orden del

A 1o lareo dia y preparacién de materiales de las

del cursog reuniones de los Equipos de Inspeccién|Grupos de trabajo
de Zona con los centros y servicios
educativos de la zona de inspeccién
Andlisis de la nueva normativa vy

A lo largo . . . .
propuestas derivadas del mismo, si|Grupos de trabajo

del curso
procede

A 1o lareo Colaboracién en la elaboracién de

del cursog materiales de trabajo para desarrollo de|Grupos de trabajo

las actuaciones del Plan de Actuacion

Area especifica: 3. Evaluacion del sistema educativo

OBIJETIVOS

Objetivos generales

e  Contribuir al cumplimiento del Plan de Actuacion.

e Participar en el establecimiento del marco comun de trabajo.
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Objetivos especificos

Definir criterios homogéneos que impulsen una homologacién técnica para el desarrollo de las
actuaciones.

Actualizar los procedimientos y modelos de informes homologados.
Contextualizar el disefo de las actuaciones para su inclusién en el Plan Provincial
Analizar las guias de supervisién y los modelos de instrumentos,

Realizar seguimiento y evaluar las actuaciones relacionadas con el Area
Participar en la formacién del resto de miembros del Servicio Provincial.

CONCRECION ANUAL

Participacion en la elaboracidn de los procesos y flujos del marco comun de trabajo

Participacion en la elaboracién de los procedimientos e informes que precise el marco comun de
trabajo

Distribuir los objetivos y la concrecién anual entre los grupos de trabajo del Area.

GRUPOS DE TRABAJO

Grupo de trabajo de Pruebas de acceso a determinadas ensefianzas
Grupo de trabajo de Evaluacién de centros, servicios y programas
Grupo de trabajo de Seleccidn y Evaluacién de la funcion directiva
Grupo de trabajo de Evaluacién de la practica docente

Grupo de trabajo de garantias de la evaluacién del alumnado

SEGUIMIENTO

e Puesta en marcha del Area.
e Videoconferencia/Jornadas de trabajo presencial
12 trimestre e Elaboracion del plan de trabajo

e Aportaciones al Plan de Actuacién y/o temas de interés propuestos por
los responsables de los grupos de trabajo

e Videoconferencia/lornada de trabajo presencial.

e Seguimiento de los contenidos y temas propuestos y trabajados en el

_ Area.
22 trimestre
e Inclusién de otras cuestiones no aprobadas inicialmente pero

susceptibles de su tratamiento en el Area.

e Propuestas de mejora.

e Videoconferencia/lornada de trabajo presencial.

32 trimestre e Seguimiento de los contenidos y temas propuestos y trabajados en el
Area.
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e Conclusiones del trabajo anual para su incorporacién a la Memoria
Anual de funcionamiento del Servicio

e Propuestas de mejora.

TEMPORALIZACION

GRUPO DE TRABAJO DE PRUEBAS DE ACCESO A DETERMINADAS ENSENANZAS

Tiempos Tareas

Responsable

Observaciones

Elaboracién del plan
de trabajo de las

. . actuaciones

Primer trimestre .
vinculadas a cada uno
de los grupos de

trabajo del Area.

Responsable de cada
grupo de trabajo
coordinados por el
responsable del area

Composicién actualizada Area/Grupos
de trabajo

Propuesta distribucion tareas del Plan
de trabajo

Coordinacion de las
. . pruebas de acceso a
Primer trimestre .
CCFF (convocatoria

Unica).

Responsable del GT
de Pruebas de acceso
a determinadas
ensefianzas

Asesoramiento a las direcciones de los
centros durante la convocatoria Unica
de las pruebas de acceso a CCFF.

Coordinacion de las
. pruebas de acceso a
Tercer trimestre .
CCFF (convocatoria

ordinaria).

Responsable del GT
de Pruebas de acceso
a determinadas
ensefianzas

Asesoramiento a las direcciones de los
centros durante la convocatoria
ordinaria de las pruebas de acceso a
CCFF.

TEMPORALIZACION

GRUPO DE TRABAJO DE EVALUACION DE CENTROS, SERVICIOS Y PROGRAMAS

Tiempos Tareas

Responsable

Observaciones

Elaboracién del plan
de trabajo de las

. . actuaciones

Primer trimestre .
vinculadas a cada uno
de los grupos de

trabajo del Area.

Responsable de cada
grupo de trabajo
coordinados por el
responsable del area

Composicién actualizada Area/Grupos
de trabajo

Propuesta distribucion tareas del Plan
de trabajo

Asesoramiento al
) ) Servicio Provincial
Primer trimestre L,
para la actuacién

PRIO 2.

Responsable del GT
Evaluacién de
centros, servicios y
programas
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Segundo trimestre

Participacion en
aquellos aspectos
gue propongan las
areas vinculadas a la
actuacion PRIO 2

Responsable del GT
Evaluacién de
centros, servicios y
programas

Coordinado por la Inspeccion General

Segundo trimestre

Asesoramiento al

Servicio Provincial
para la actuacién

PRIO 2.

Responsable del GT
Evaluacion de
centros, servicios y
programas

Segundo trimestre

Participacion en una
propuesta del
informe final de la
actuacion PRIO 2 para
los equipos de zona y
para los Servicios
Provinciales.

Responsable del GT
Evaluacién de
centros, servicios y
programas

Coordinado por la Inspeccion General

Tercer trimestre

Elaboracion del
informe provincial de
la actuaciéon PRIO.2

Responsable del GT
Evaluacion de
centros, servicios y
programas

TEMPORALIZACION

GRUPO DE TRABAJO DE SELECCION Y EVALUACION DE LA FUNCION DIRECTIVA

Tiempos

Tareas

Responsable

Observaciones

Primer trimestre

Elaboracién del plan
de trabajo de las
actuaciones
vinculadas a cada uno
de los grupos de
trabajo del Area.

Responsable de cada
grupo de trabajo
coordinados por el
responsable del area

Composicién actualizada Area/Grupos

de trabajo

Propuesta distribucion tareas del Plan

de trabajo
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Primer trimestre

Elaboracién de la
documentacién de
apoyo para la
evaluacion continua y
final de las
direcciones conforme
al Decreto 152/2020,
de 15 de septiembre
y la Orden de la
Consejeria pendiente
de publicacion.

Responsable del GT
de Selecciony
Evaluacion de la
funcién directiva

Primer / Segundo
trimestre

Asesoramiento al
Servicio Provincial
para el
procedimiento de
seleccion y
evaluacion de las
direcciones escolares
(HO 2.1y HO 2.2)

Responsable del GT
de Selecciony
Evaluacion de la
funcién directiva

Segundo trimestre

Colaboracién en la
elaboracion y
actualizacién de
protocolos y
documentos
homologados de las
actuaciones HO 2.1y
HO 2.2

Responsable del GT
de Seleccion y
Evaluacion de la
funcion directiva

Coordinado por la Inspeccién General

Tercer trimestre

Elaboracién del
informe provincial de
la actuacion HO 2.1y
HO 2.2

Responsable del GT
de Seleccion y
Evaluacion de la
funcién directiva

TEMPORALIZACION

GRUPO DE TRABAJO DE EVALUACION DE LA PRACTICA DOCENTE

Tiempos

Tareas

Responsable

Observaciones
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Primer trimestre

Elaboracién del plan
de trabajo de las
actuaciones
vinculadas a cada uno
de los grupos de
trabajo del Area.

Responsable de cada
grupo de trabajo
coordinados por el
responsable del drea

Composicién actualizada Area/Grupos
de trabajo

Propuesta distribucion tareas del Plan
de trabajo

Primer trimestre

Aportaciones al
informe para valorar
la aptitud de la
practica docente de
funcionarios y
funcionarias en fase
de précticas de las
especialidades de
Secundariay
Bachillerato

Responsable del GT
de Evaluacion de la
practica docente

Coordinado por la Inspeccién General

Primer trimestre

Constitucién de la
Comisidn Provincial
de coordinaciény
seguimiento de la
fase de practicas.

Responsable del GT
de la Evaluacién de la
practica docente

Participan las Jefaturas del Servicio de
Inspeccidn y del Servicio de Gestidn de
Recursos Humanos de la Delegacién o
persona en quien delegue, el
Coordinador Provincial de Formacion
del Profesorado y el responsable del GT
de la evaluacién de la préactica docente.

Primer trimestre

Propuestas de
nombramiento de las
Presidencias y
miembros de las
Comisiones de
evaluacion de
centros, por la
Comisidn provincial
de fase de practicas.

Responsable del GT
de Evaluacion de la
practica docente

Dirigidas a la Delegada Territorial.

Primer trimestre

Elaboracién de
documentacién para
el desarrollo las
tareas que han de
realizar las
Comisiones de centro

Responsable del GT
de Evaluacién de la
practica docente

Aplicacidn de las Resoluciones
correspondientes de los
procedimientos selectivos de los afios
correspondientes a los funcionarios en
practicas.
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Tercer trimestre

Actualizacion del
informe de la
Inspeccidn, para ESO
y BTO, ERE, FOL, FP y
Orientacion Educativa
con las aportaciones
de las areas
implicadas en dichas
ensefanzas.

Responsable del GT
de Evaluacion de la
practica docente

Coordinado por la Inspeccién General

Tercer trimestre

Participacion en de
Comisidn provincial
coordinaciéon y
seguimiento de la
Fase de practicas del
profesorado,

Responsable del GT
de Evaluacion de la
practica docente

Estudio de las propuestas de las
Comisiones de evaluacidn de centro, la
elaboracion de la relacion definitiva de
funcionarios y funcionarias en practicas,
la elaboracién del informe final de la
fase de practicas y la confeccidn del
acta de evaluacion final.

Tercer trimestre

Remisidén a la
Direccidn General de
Gestion de Recursos
Humanos de las Actas
finales de las
diferentes comisiones
de evaluacién de
centros

Responsable del GT
de Evaluacion de la
practica docente

TEMPORALIZACION

GRUPO DE TRABAJO DE GARANTIAS DE LA EVALUACION DEL ALUMNADO

Tiempos

Tareas

Responsable

Observaciones

Primer trimestre

Elaboracién del plan
de trabajo de las
actuaciones
vinculadas a cada uno
de los grupos de
trabajo del Area.

Responsable de cada
grupo de trabajo
coordinados por el
responsable del area

Composicién actualizada Area/Grupos
de trabajo
Propuesta distribucion tareas del Plan
de trabajo
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Primer trimestre

Recopilacion, analisis,
distribucion y
posterior registro de
la documentacion de
las Reclamaciones en
22 instancia de
pruebas
extraordinarias de las
diferentes CTPR

Responsable del GT
de garantias de la
evaluacion del
alumnado

Primer trimestre

Revisién y en su caso
actualizacién de los
documentos y
modelos
homologados
recogidos en el portal
Inspectio: Garantias
procedimentales de
la evaluacidn del
alumnado y Protocolo
Comisiones
Provinciales de
Reclamaciones.

Responsable del GT
de garantias de la
evaluacion del
alumnado

Coordinado por la Inspeccion General

Primer trimestre

Elaboracién informe
anual CTPRy
presentacién al
Equipo de
Coordinacion

Responsable del GT
de garantias de la
evaluacion del
alumnado

Tercer trimestre

Propuestas de
nombramiento de las
diferentes CTPR.

Estudio y valoracion
de posibles cambios
en los modelos de
informe.

Responsable del GT
de garantias de la
evaluacion del
alumnado

Remision de documentacion a los
centros.
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Tercer trimestre la documentacién de

Recopilacion, analisis,

distribucion y
) . Responsable del GT
posterior registro de ]
de garantias de la

] evaluacién del
las Reclamaciones en
) ) alumnado
22 instancia de las

diferentes CTPR

Area especifica: 4. Ordenacion educativa y organizacién escolar

OBIJETIVOS

Objetivos generales

Objetivos especificos

Contribuir al cumplimiento del Plan de Actuacién.
Participar en el establecimiento del marco comun de trabajo.

Definir criterios homogéneos que impulsen una homologacion técnica para el desarrollo de las
actuaciones.

Actualizar los procedimientos y modelos de informes homologados.
Contextualizar el diseio de las actuaciones para su inclusién en el Plan Provincial.
Analizar las guias de supervision y los modelos de instrumentos.

Realizar seguimiento y evaluar las actuaciones relacionadas con el Area.

Participar en la formacién del resto de miembros del Servicio Provincial

CONCRECION ANUAL

Elaboracién de los instrumentos de trabajo de las diferentes actuaciones en las que se vea
involucrada el Area.

Participacion en la elaboracién de los procesos y flujos del marco comun de trabajo.

Participacion en la elaboracién de los procedimientos e informes que precise el marco comun de
trabajo.

Realizacion de estudios sobre materias o temas dentro de la competencia del Area.

Elaboracién de documentos, guias o indicaciones para el Servicio tras los estudios que se realicen
sobre materias o temas dentro de la competencia del Area.

Elaboracién de la Guia de organizacién y funcionamiento de centros Orientaciones para equipos
directivos para el curso 2020 — 2021.

36



INSPECCION EDUCATIVA DE ANDALUCIA Curso 2020 - 2021

Plan Provincial de Actuacién de Malaga

Elaboracién del material que se utilizard para la reunién de inicio de curso con equipos directivos
para el curso 2020 - 2021.

Elaboracién de la documentacion de inicio de curso que se envia a los centros.

Elaboracién de la documentacién y guia de trabajo para las reuniones con los centros de educacion
infantil.

Elaboracién de la Guia de organizacidn y funcionamiento de centros Orientaciones para centros de
educacioén infantil para el curso 2020 — 2021.

Elaboracién del material que se utilizara para la reunidn de inicio de curso con equipos directivos
para el curso 2020 —2021.

Seguimiento y control de las solicitudes de materias de disefio propio que han sido aprobadas por
la Delegada Territorial.

Reuniones de la Comisidn Provincial de Valoracidn de Faltas de Asistencia.

Reunidn con el Servicio de Ordenacién Educativa en la Comisién Técnica para valoracion de los
proyectos de intercambios escolares de los centros.

Reuniones para valoracion/estudio de casos concretos o normativa relacionada con las atribuciones
docentes.

Revisidon de informes de autorizacién de implantacidn de programas de bilingliismo e idoneidad del
profesorado en centros privados.

Elaboracién de una guia basica normativa sobre los aspectos mas relevantes del plurilingtiismo.

Inicio de estudio sobre el estado de implantacién de los programas de plurilingliismo en los centros
de la provincia.

Revisién de todas las atribuciones docentes tramitadas en el conjunto del Servicio.

Asesoramiento a los miembros del Servicio sobre temas competencia del Area.

GRUPOS DE TRABAJO

Grupo de trabajo de Ordenacidn Educativa y organizacion escolar
Grupo de trabajo del Plan estratégico de Desarrollo de las Lenguas
Grupo de trabajo de Centros de Educacién Infantil de primer ciclo
Grupo de trabajo de Centros privados y concertados

SEGUIMIENTO

=  Puesta en marcha del Area.
= Elaboracién del plan de trabajo.

12 trimestre = Aportaciones al Plan de Actuacion y/o temas de interés propuestos por
los responsables de las provincias

= Jornada/s de trabajo presencial (si es necesario)

22 trimestre = Videoconferencia/lornada de trabajo presencial (si es necesario).

37



INSPECCION EDUCATIVA DE ANDALUCIA

Curso 2020 - 2021

Plan Provincial de Actuacién de Malaga

32 trimestre

Area.

=  Propuestas de mejora.

= Propuestas de mejora.

®= Inclusion de otras cuestiones no aprobadas
susceptibles de su tratamiento en el Area.

Anual de funcionamiento del Servicio

= Seguimiento de los contenidos y temas propuestos y trabajados en el

inicialmente pero

= Videoconferencia/lornada de trabajo presencial (si es necesario).

= Conclusiones del trabajo anual para su incorporacion a la Memoria de

Tiempos

TEMPORALIZACION

Tareas

Responsable

Observaciones

Primer trimestre

Elaboracidon de la Guia de organizacion vy
funcionamiento de centros Orientaciones
para equipos directivos para el curso 19-20

Responsable GT de
Ordenacién
Educativa

Elaboracién de la documentacién de inicio
de curso que se envia a los centros.

Responsable GT de
Ordenacion
Educativa

Elaboracién del material que se utilizara
para la reunién de inicio de curso con

equipos directivos para el curso 2019 - 2020.

Responsable GT de
Ordenacién
Educativa

Elaboracién de los instrumentos de trabajo
de las diferentes actuaciones en las que se
vea involucrada el Area

Participacion en la elaboracién de los
procesos y flujos del marco comun del

trabajo

Responsables de los
grupos de trabajo

Responsables de los
grupos de trabajo

Participacion en la elaboracién de los
procedimientos e informes que precise el

marco comun de trabajo

Responsables de los
grupos de trabajo

Realizar estudios sobre materias y temas
dentro de la competencia al area

Responsables de los
grupos de trabajo
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Elaborar documentos, guias o indicaciones
para el Servicio tras los estudios que se
realicen sobre materias o temas dentro de
la competencia del Area

Responsables de los
grupos de trabajo

Reuniones de la Comisidn Provincial de
Valoracion de Faltas de Asistencia (2 veces)

D. Juan José Casado

Asesoramiento a los miembros del Servicio
sobre temas competencia del Area

Responsables de los
grupos de trabajo

Reuniones para valoracién/estudio de casos
concretos o normativa relacionada con las
atribuciones docentes. (3 veces)

Responsable del GT
de centros privados
y concertados

Seguimiento y control de las solicitudes de
materias de disefio propio que han sido
aprobadas por la Delegada Territorial.

Responsable GT de
Ordenacion
Educativa

Elaboracién de la documentacion y guia de
trabajo paralas reuniones con los centros de
educacion infantil.

Responsable del GT
de centros de
educacién infantil

Revision de informes de autorizacidon de
implantacién de programas de bilingliismo e
idoneidad del
privados

profesorado en centros

Responsable del GT

de Plan Estratégico

de desarrollo de las
lenguas

Revisidn de todas las atribuciones docentes
tramitadas en el conjunto del Servicio

Responsable del GT
de centros privados
y concertados

Segundo
trimestre

Elaboracién de los instrumentos de trabajo
de las diferentes actuaciones en las que se
vea involucrada el Area

Responsables de los
grupos de trabajo

Participacion en la elaboracién de los
procesos y flujos del marco comun del
trabajo

Responsables de los
grupos de trabajo
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Participacion en la elaboracién de los
procedimientos e informes que precise el

marco comun de trabajo

Responsables de los
grupos de trabajo

Realizacion de estudios sobre materias y
temas dentro de la competencia al area

Responsables de los
grupos de trabajo

Elaboracién de documentos, guias o

indicaciones para el Servicio tras los
estudios que se realicen sobre materias o

temas dentro de la competencia del Area

Responsables de los
grupos de trabajo

Reuniones de la Comision Provincial de
Valoracion de Faltas de Asistencia (2 veces)

D. Juan José Casado

Elaboracién de una guia basica normativa
sobre los aspectos mas relevantes del
plurilingtiismo

Responsable del GT

de Plan Estratégico

de desarrollo de las
lenguas

Revisidon de todas las atribuciones docentes
tramitadas en el conjunto del Servicio

Asesoramiento a los miembros del Servicio
sobre temas competencia del Area

Responsable del GT
de centros privados
y concertados

Responsables de los
grupos de trabajo

Reuniones para valoracién/estudio de casos
concretos o normativa relacionada con las
atribuciones docentes. (3 veces)

Responsable del GT
de centros privados
y concertados

Elaboracién de los instrumentos de trabajo
de las diferentes actuaciones en las que se
vea involucrada el Area

Responsables de los
grupos de trabajo

Participacion en la elaboracién de los
procesos y flujos del marco comun del

trabajo

Responsables de los
grupos de trabajo

40




INSPECCION EDUCATIVA DE ANDALUCIA

Curso 2020 - 2021

Plan Provincial de Actuacién de Malaga

Participacion en la elaboracién de los
procedimientos e informes que precise el

marco comun de trabajo

Responsables de los
grupos de trabajo

Reunidn con el Servicio de Ordenacion
Educativa en la Comisién Técnica para
valoracién de los proyectos de intercambios

escolares de los centros.

Responsable del GT

de Plan Estratégico

de desarrollo de las
lenguas

Reuniones para valoracién/estudio de casos
concretos o normativa relacionada con las
atribuciones docentes. (3 veces)

Responsable del GT
de centros privados
y concertados

Tercer trimestre

Elaboracién de los instrumentos de trabajo
de las diferentes actuaciones en las que se
vea involucrada el Area

Responsables de los
grupos de trabajo

Participacion en la elaboracién de los
procesos y flujos del marco comun del

trabajo

Responsables de los
grupos de trabajo

Participacion en la elaboracién de los
procedimientos e informes que precise el

marco comun de trabajo

Responsables de los
grupos de trabajo

Elaboracidon de la Guia de organizacion vy
funcionamiento de centros Orientaciones
para equipos directivos para el curso 2021 -
2022.

Responsable GT de
Ordenacién
Educativa

Realizar estudios sobre materias y temas
dentro de la competencia al area

Responsables de los
grupos de trabajo

Elaborar documentos, guias o indicaciones
para el Servicio tras los estudios que se
realicen sobre materias o temas dentro de
la competencia del Area

Responsables de los
grupos de trabajo

41




INSPECCION EDUCATIVA DE ANDALUCIA Curso 2020 - 2021

Plan Provincial de Actuacién de Malaga

Seguimiento y control de las solicitudes de| Responsable GT de
materias de disefio propio que han sido Ordenacién
aprobadas por la Delegada Territorial. Educativa

Responsable del GT
Inicio de estudio sobre el estado de P L.
) » de Plan Estratégico
implantacion de los programas de
S .. | de desarrollo de las
plurilingliismo en los centros de la provincia
lenguas

L o Responsable del GT
Revision de todas las atribuciones docentes .
) ] o de centros privados
tramitadas en el conjunto del Servicio
y concertados

Asesoramiento a los miembros del Servicio | Responsables de los
sobre temas competencia del Area grupos de trabajo

Area especifica: 5. Ensefianzas artisticas, de idiomas y deportivas

OBJETIVOS

Objetivos generales

Objetivos especificos

Contribuir al cumplimiento del Plan de Actuacion.

Participar en el establecimiento del marco comun de trabajo.

Definir criterios homogéneos que impulsen una homologacién técnica para el desarrollo de las
actuaciones.

Trabajo colaborativo y actuacién homologada del Area y de los respectivos Grupos de Trabajo al
objeto de unificar procesos y establecer mecanismos de colaboracién entre los centros de
referencialidad de las diversas ensefianzas: Musica, Danza, EOI, Artistica y Diseiio. Deportivas.

Estudio y andlisis de novedades normativas publicadas. Asesoramiento y supervision en el
cumplimiento de la misma.

Participacion del Area en las lineas de mejora que la IGE programe para el curso escolar.

Contextualizar y adecuar las actuaciones asesoras y supervisoras, dentro de su marco referente
normativo, de los centros autorizados a impartir ensefianzas deportivas.

Homologar actuaciones entre los miembros del Grupo de Trabajo con objeto de dar una respuesta
unificada en el Servicio a las demandas presentadas en los Centros autorizados de ensefianzas
deportivas.
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e Garantizar la aplicacion de estrategias y procedimientos de actuacién homogéneos en la supervisién
de los requisitos contemplados para los centros autorizados de ensefianzas deportivas asi como en
la aplicacion de los registros derivados de la actuacion prioritaria num.

CONCRECION ANUAL

e Participacion en la elaboracién de los procesos y flujos del marco comun de trabajo
e Participacion en la elaboracién de los procedimientos e informes que precise el marco comun de
trabajo

GRUPOS DE TRABAJO

e Grupo de trabajo de Ensefianzas artisticas
e Grupo de trabajo de Ensefianzas de idiomas
e Grupo de trabajo de Ensefianzas deportivas

SEGUIMIENTO

ARTISTICAS E IDIOMAS

e Constitucién del Area y organizacién de los respectivos Grupos de
Trabajo de Artisticas, Idiomas y Deportivas.

e Reunién inicio de curso de la inspeccion de referencialidad con los
directores/as de los Conservatorios Profesionales de Musica y Danza al
objeto de unificar puntos de intervencion en relacidén con la puesta en
marcha del protocolo covid-19. Revisidn y adecuacidon de los modelos
adoptados de conformidad con la Circular de 3 de septiembre de 2020
de  Viceconsejeria. @ Adecuaciones de los procesos de
ensefianza/aprendizaje.

e Reunién de inicio de curso con los directores/as de referencialidad de

los Conservatorios Elementales de Musica en relacién con la puesta en
12 trimestre marcha del protocolo covid-19. Modelos adoptados de conformidad
con la Circular de 3 de septiembre. Adecuaciones de los procesos de
ensefianza/aprendizaje.

e Reunién inicio de curso de la inspeccién de referencialidad con los
directores/as de las EOI en relacién con la puesta en marcha del
protocolo covid-19. Modelos adoptados de conformidad con la Circular
de 3 de septiembre. Adecuaciones de los procesos de
ensefianza/aprendizaje.

e Reunién inicio de curso de la inspeccién de referencialidad con los
directores/as de las Ensefianzas Artisticas Superiores en relacion con la
puesta en marcha del protocolo covid-19. Modelos adoptados de
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conformidad con la Circular de 3 de septiembre. Adecuaciones de los
procesos de ensefianza/aprendizaje.

Reunidon con los directores/as de referencialidad de las Escuelas
Municipales de Musica. Plataforma Séneca. Informacién de los aspectos
a supervisar en el desarrollo de la Actuacidn prioritaria 1. (A celebrar en
el mes de noviembre/diciembre)

292 trimestre

Implementaciéon de la actuacidn Prioritaria 1 en las enseflanzas de
régimen especial.

Reunién de trabajo del Area. Estudio de los elementos y aspectos a
supervisar en este periodo de tiempo en cada una de las diversas
ensefianzas del drea. Modelos de intervencidn colaborativa. Reunién
telematica/presencial con los respectivos directores/as de los centros
educativos al objeto de informar de los aspectos a supervisar. Visita a
centros.

Convocatorias especificas de los grupos de trabajo para lograr
intervenciones compartidas y mas homologadas a nivel provincial.
Reuniones de coordinacion pedagdgica de los conservatorios
elementales con los conservatorios profesionales de musica y danza.

32 trimestre

Participacion en los tribunales de las pruebas de acceso a ensefianzas
profesionales de musica y danza en centros privados autorizados.
Presidir los tribunales en las pruebas de madurez en el acceso a las
ensefanzas artisticas superiores.

Presidir y resolver procedimientos administrativos garantistas de la
evaluacion objetiva del alumnado. Comisiones de reclamacién en
segunda instancia.

Elaboracién de la Memoria de trabajo.

DEPORTIVAS

12 trimestre

Puesta en marcha del Grupo de Trabajo.
Elaboracién del plan de trabajo.

Jornada/s de trabajo presencial o telematica

292 trimestre

Videoconferencia/Jornada de trabajo presencial .
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e Seguimiento de las actuaciones previstas en el Grupo de Trabajo.

e Inclusién de otras cuestiones no aprobadas inicialmente, pero
susceptibles de su tratamiento en el Grupo de Trabajo.

e Videoconferencia/lornada de trabajo presencial.

e Conclusiones del trabajo anual para su incorporacién a la Memoria de

32 trimestre . . .
Anual de funcionamiento del Servicio

e Propuestas de mejora.

TEMPORALIZACION

Tiempos Tareas Responsable Observaciones

. . Elaboracidn de la Planificacion de tareas a
Primer trimestre Responsable del GGTT
desarrollar en el GGTT.

Primer trimestre Asesoramiento Equipos Directivos en
. . Inspector de
relacién con la normativa inicio de curso e .
. referencia
Instrucciones curso 20/21

Primer trimestre Inspector de
Desarrollo Pruebas de acceso a las EEDD )
referencia

Asesoramiento medidas de caracter

organizativo y curricular a Centros
) ) o ) Inspector de
Segundo trimestre |autorizados con especial incidencia en el .
o ) referencia
cumplimiento de calendario escolar y

distribucion modular.

Homologacion de actuaciones en |la
. cumplimentacién de los registros de
Segundo trimestre ) .. |Responsable del GGTT
aspectos derivados de la actuacién

prioritaria num 1.

Asesoramiento y supervision de los

) ] . . Inspector de
Tercer Trimestre instrumentos de evaluacién aplicados en .
) referencia
los centros autorizados.
Tercer Trimestre Elaboracién de la Memoria Responsable del GGTT

Area especifica: 6. Régimen juridico administrativo

OBIJETIVOS

Objetivos generales
e Contribuir al cumplimiento del Plan de Actuacion.
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Participar en el establecimiento del marco comun de trabajo.
Definir criterios homogéneos que impulsen una homologacién técnica para el desarrollo de las
actuaciones.

Objetivos especificos:

Actualizar el documento “Informe de averiguacion de causas: clases pasivas.”

Analizar el documento “Modelo A orientativo para el desarrollo de actuaciones llevadas por los
centros en la aplicacion de las normas de convivencia determinadas para el alumnado.”

Analizar el documento “Modelo B orientativo para el desarrollo de actuaciones Illevadas por los
centros en la aplicacion de las normas de convivencia determinadas para el alumnado.”

Actualizar el documento “Modelo C orientativo para el desarrollo de actuaciones llevadas por la
direccion de los centros educativos, en la aplicacion del ejercicio de la potestad disciplinaria de los
directores y directoras.

Presentar al Equipo de Coordinacidn del Servicio de Inspeccién provincial los modelos elaborados
para la concrecién de la gesion del proceso de asesoramiento a los centros.

Informar al Consejo Provincial de Inspeccién sobre los modelos orientativos dispuestos, a los efectos
de uniformar y homologar el traslado de la informacidn sobre su contenido dirigido a los directores
y directoras de cada una de las zonas de inspeccién.

Asesorar a los directores y directores de los centros respecto del uso de los “Modelos orientativos
para el desarrollo de actuaciones llevadas por los centros en la aplicacion de las normas de
convivencia determinadas para el alumnado.”

Asesorar a los directores y directoras de los centros respecto del uso de los “Modelos orientativos
para el desarrollo de actuaciones en la aplicacion del ejercicio de la potestad disciplinaria de los
directores y directoras.

Celebrar sesiones de trabajo periddicas para el estudio y analisis de aspectos, contenidos y materias
concernientes al Régimen Juridico Administrativo como instrumento para fomentar Ila
autoformacién del servicio de inspeccidén y como garantia para fortalecer el desarrollo profesional
y técnico de la inspeccion en el contexto de las actuaciones insertas en el Plan Provincial.

Realizar el seguimiento y registro de los expedientes disciplinarios instruidos en los centros
docentes y por el Servicio de Inspeccidn.

Asesorar a los miembros del Servicio de Inspeccidon, en su caso, en el desarrollo de los
procedimientos disciplinarios instruidos por aquellos.

Participar en la Comisién provincial de ausencias.

Supervisidn de la generacién de estadillos mensuales de ausencias del profesorado.

Supervision de la gestion de ausencias injustificadas del profesorado.

CONCRECION ANUAL

Participacion en la elaboracién de los procesos y flujos del marco comun de trabajo

Participacion en la elaboracién de los procedimientos e informes que precise el marco comun de
trabajo.
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GRUPOS DE TRABAJO

Grupo de trabajo de Régimen Disciplinario
Grupo de trabajo de Régimen Juridico (Procedimiento Sancionador...)

Grupo de trabajo de Régimen Administrativo

SEGUIMIENTO

e Puesta en marcha del Area.

e Elaboracion del plan de trabajo

12 trimestre e Aportaciones al Plan de Actuacion y/o temas de interés propuestos por
los responsables de las provincias

e Jornada/s de trabajo presencial (si es necesario)

e Videoconferencia/lornada de trabajo presencial (si es necesario).

e Seguimiento de los contenidos y temas propuestos y trabajados en el

) Area.

22 trimestre ., . o

e Inclusién de otras cuestiones no aprobadas inicialmente pero
susceptibles de su tratamiento en el Area.

e Propuestas de mejora.

e Videoconferencia/lornada de trabajo presencial (si es necesario).

. e Conclusiones del trabajo anual para su incorporacion a la Memoria de
32 trimestre . . .
Anual de funcionamiento del Servicio

e Propuestas de mejora.

TEMPORALIZACION

Para todas las Areas:

Entre los objetivos especificos se puede incluir: actualizar los procedimientos y modelos de
informes homologados, contextualizar el disefio de las actuaciones para su inclusion en el Plan
Provincial, analizar las guias de supervisidn y los modelos de instrumentos, realizar seguimiento y
evaluar las actuaciones relacionadas con el Area, participar en la formacién del resto de miembros
del Servicio Provincial y otros objetivos que adecuen los generales a la provincia y al Servicio

Provincial.
Es posible distribuir los objetivos y la concrecién anual entre los grupos de trabajo del Area.

Se atribuira tiempo a cada Area para el desarrollo de los contenidos que se establezcan en la
concrecion anual y se posibilite el seguimiento de los mismos a lo largo del curso.

Supervision de la generacion de estadillos mensuales de ausencias del profesorado

Supervision de la gestion de ausencias injustificadas del profesorado
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E) PROCEDIMIENTO DE EVALUACION DEL PLAN DURANTE Y AL FINAL DE SU DESARROLLO.

De acuerdo con articulo Decimotercero de la Orden de 19 de julio de 2019, por la que se establece
el Plan General de Actuacidon de la Inspeccién Educativa de Andalucia para el periodo 2019-2023, la
Inspeccidn General y los Servicios Provinciales de Inspeccidon pondrdn en marcha procesos de evaluacion, con
el fin de contribuir a la mejora de su propio funcionamiento, realizdndose de manera permanente un proceso
de autoevaluacion del funcionamiento y de los planes de trabajo que desarrollan, cuyo resultado se plasmara
en la Memoria Anual de la Inspeccién Educativa, de acuerdo con los recogido en el articulo 37.2 del Decreto
115/2002, de 25 de marzo y en el articulo 76.3 de la Orden de 13 de julio de 2007.

El resultado de este proceso de evaluacion se plasmara, de acuerdo con el articulo 62.2 de la Orden
de 13 dejulio de 2007, al finalizar cada curso escolar, en la Memoria Anual de funcionamiento de los Servicios
Provinciales de Inspeccién de Educacién, contando para ello con las aportaciones que realicen los Equipos de
Inspeccidn de Zona, el Equipo de Coordinacion Provincial e informada por el Consejo Provincial de Inspeccion.
Serd elevada a la persona titular de la Delegacidn Territorial correspondiente y a la Inspeccidon General de
Educacion antes del 20 de julio de cada afio, debiendo incluir:

a) Una valoracién de logros y dificultades, a partir de la informacion facilitada por los indicadores.
b) Buenas practicasy propuestas de mejora para su inclusion en el préximo Plan de Actuacién Provincial.
c) Informes finales de las actuaciones desarrolladas en el Plan Provincial.

Los inspectores e inspectoras coordinadores de las areas especificas de trabajo evaluaran su
funcionamiento y las tareas realizadas, incluyéndose en la Memoria Anual de funcionamiento de los Servicios
Provinciales de Inspeccion de Educacion.

De acuerdo con la Resolucion de 27 de julio de 2020, de la Viceconsejeria, por la que se aprueban las
Instrucciones para el desarrollo, la direccién y la coordinacion del Plan General de Actuacion de la Inspeccion
Educativa y el Plan de Formacidn para el Perfeccionamiento y Actualizacion Profesional, para el curso escolar
2020-2021, el seguimiento y evaluacién de los Planes Provinciales de Actuacién se desarrollara en el marco
de la Actuacion homologada 4 «Elaboracién de las memorias anuales de la Inspeccidon Educativa de
Andalucia».

Asimismo, de acuerdo con el articulo Decimotercero. 3 de la Orden de 19 de julio de 2019, el proceso
de autoevaluacion del Plan General de Actuacion se caracterizard por:

a) Ser instrumento bdsico para la mejora, cuya finalidad formativa es precisamente identificar y
fortalecer buenas practicas, asi como aquellos elementos que requieran ser mejorados en este
sentido, la autoevaluacién es uno de los medios mas eficaces para el desarrollo profesional, del
propio servicio, del funcionamiento de los centros y servicios y del sistema educativo, en su conjunto.

b) Tener como referente las competencias técnicas, sociales y éticas necesarias para el ejercicio de la
funcidén inspectora. es una evaluacién enfocada, fundamentalmente a mejorar el ejercicio de las
funciones de la Inspeccidn Educativa.
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c)

d)

Realizarse sobre el desarrollo y puesta en practica del Plan de Actuacién en cada servicio, zona e
inspector o inspectora, de la organizacién y funcionamiento de los mismos, de los resultados que se
obtienen y de los indicadores de evaluacién que se establezcan.

Tener como referentes los objetivos recogidos en el Plan de Actuacién e incluir una valoracidn que
permita estimar el grado del cumplimiento de dichos objetivos, el funcionamiento de sus érganos de
coordinacion y de las actuaciones realizadas por los Servicios Provinciales en los centros y servicios.
Correspondera al Equipo de Coordinacidn la valoracion de los indicadores que se establezcan.

Las responsabilidades de los diferentes miembros del Servicio en este proceso, de acuerdo a lo

establecido en la normativa de regulacién son:

La Jefa o Jefe Adjunta/o ejercera las funciones que le han sido asignadas por el titular de la Jefatura
del Servicio Provincial de Inspeccién de Educacién (art. 20.2, D.115/02):

Coordinacion de la elaboracion, seguimiento de la aplicacion y desarrollo del plan provincial de actuacién y

de su evaluacion.

Al Coordinador o Coordinadora le corresponde, en relacidn con el procedimiento de evaluacion del
Plan Provincial, (art. 39.d, OFI):

d) Realizar el seguimiento de las actuaciones previstas y evaluar su grado de cumplimiento.

A cada Inspectora o Inspector le corresponden, en relacion con el procedimiento de evaluacion del
Plan Provincial, (art. 40.j, OFI):

j) Elevar la sugerencias y propuestas oportunas en orden a la mejora en el desarrollo de los planes
de trabajo y de las actuaciones que se le encomiendan.

Como miembros de un area especifica de trabajo estructural en relacion con el procedimiento de
evaluacion del Plan Provincial, ( art. 55.b, OFI):

b) Colaborar en (...) y la evaluacién de las actuaciones relacionadas con las area.

Como miembros de un area especifica de trabajo curricular en relacidon con el procedimiento de
evaluacion del Plan Provincial, (art. 59.b, OFI):

b) Colaborar con las areas especificas de trabajo en (...) y la evaluacion de los procesos que requieren
una intervencién curricular.

Al Consejo Provincial de Inspeccidon de Educacién: en relacién con el procedimiento de evaluacién
del Plan Provincial de Actuacidn, (art. 25.2.b, D.115/02):
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b) Informar sobre la aplicacion del Plan Provincial Actuacién de la inspeccion educativa.

En relacién con el procedimiento de evaluacion del Plan Provincial de Actuacion, (art. 70.2.e,f, OFI)
le corresponde:

e) Informar y ser informado sobre el desarrollo del Plan Provincial Actuacion.
f) Elevar de oficio, o a peticidn de los érganos competentes, informes sobre la aplicacién del Plan
Provincial Actuacion.

e Equipo de Coordinacién Provincial: realizara las siguientes tareas en relacién con el procedimiento
de evaluacién del Plan Provincial de Actuacidn, (art. 69.2.b, OFI):

b) Realizar el seguimiento del desarrollo y aplicacién del Plan Provincial de Actuacion, proponiendo

la adopcién de las medidas que promuevan prdcticas de calidad que incidan positivamente en su
cumplimiento.
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F) PLAN DE PERFECCIONAMIENTO Y ACTUALIZACION EN EL EJERCICIO PROFESIONAL ASOCIADO A LAS
ACTUACIONES PLANIFICADAS

De acuerdo con el articulo Undécimo de la Orden de 19 de julio de 2019, se elaborara un Plan de
Formacidn que contribuya al perfeccionamiento y actualizacidon profesional de la Inspeccién Educativa de
Andalucia, en el que se incluirdn las acciones formativas a nivel regional asi como orientaciones para el
desarrollo de aquellas de caracter provincial.

Por su parte, en las Instrucciones para el desarrollo, la direccidn y la coordinacién del Plan general de
Actuacién de las Inspeccién Educativa y el Plan de Formacién para el Perfeccionamiento y Actualizacion
Profesional, para el curso escolar 2020-2021, se sefiala que el Plan de Perfeccionamiento y Actualizacion en
el ejercicio profesional de la Inspeccién Educativa a nivel central, como documento planificador, debe ser
concretado cada afio académico en el dmbito provincial, tal como establece la Orden de 13 de julio de 2007,
por la que se desarrolla la organizaciéon y el funcionamiento de la inspeccién educativa de Andalucia, en su
articulo 67. De tal forma, en cada Servicio Provincial de Inspeccién se elaborard un «Plan de
perfeccionamiento y actualizacion en el ejercicio profesional asociado a las actuaciones planificadas».

Con el fin de optimizar los procesos formativos, la concrecién anual que elabore cada Servicio
Provincial de Inspeccidn, y que sera recogida en su Plan de perfeccionamiento y actualizacién en el ejercicio
profesional, ademds de estar necesariamente vinculado a las actuaciones y procesos planificadas en el Plan
Provincial de Actuacidn, evitara redundar en los mismos contenidos que contemple la planificacién regional
contemple para el mismo afo escolar.

Asi, se constituird un equipo de coordinacion y seguimiento del Plan de Formacién, compuesto por
los inspectores e inspectoras responsables de la formacidén en cada servicio provincial y coordinado por el
Inspector o Inspectora central responsable de esta actuacion.

La formacién de la Inspeccién tendrd como objeto atender a las necesidades derivadas del Plan de
Actuacion, de la actualizacion normativa y pedagadgica, la digitalizacion de los procesos desarrollados por la
Inspeccion, asi como la formacidn de los inspectores e inspectoras de reciente incorporacién a la funcidn
inspectora.

De acuerdo con todo lo anterior, el Plan de perfeccionamiento y actualizaciéon en el ejercicio

profesional en el Servicio Provincial de Inspeccién de Malaga, se concreta en la planificacidn recogida dentro
de la actuacién homologada 5.1 anexa.
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G) INFORME DEL CONSEJO PROVINCIAL DE INSPECCION DE EDUCACION

El Consejo Provincial de Inspeccidn ha sido informado en la sesién celebrada el dia 30 de octubre de
2020, de la propuesta del Plan Provincial de Actuacién elaborado por el Jefe de Servicio ( Art 19.a y 27.2
Decreto 115) siguiendo las lineas de trabajo, los criterios y procedimientos previamente definidos para su
elaboracion por dicho Consejo Provincial de Inspeccion.

El presente Plan Provincial de Actuacidn contiene a su vez, el Plan de formacion, perfeccionamiento
y actualizacién en el ejercicio profesional para los inspectores e inspectoras de educacidn, elaborado
siguiendo las propuesta formuladas por el Consejo Provincial. (Art. 70.1.a, c. 70.2.a,h. OFI).

De la aplicacion y desarrollo del presente Plan Provincial de Actuacién serd informado el Consejo
Provincial (Art. 70.1.b. 70.2.e. OFl), en sesiones ordinarias convocadas con una periodicidad al menos
trimestral o en cuantas ocasiones lo considere necesario la persona titular de la Jefatura del Servicio
Provincial de Inspeccién de Educacion. (Art. 70.3 OFI).
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ACTUACION PRIORITARIA 1. SUPERVISION Y ASESORAMIENTO A CENTROS EDUCATIVOS DE
ACUERDO CON LOS TIEMPOS ESCOLARES (PRIO 1)

Responsable:| Manuel Victor Alvarez
Rivera

Equipo:| Grupo de trabajo de
Ordenacién Educativa
y Organizacién Escolar

Inspectoras/es encargados de| Alfonso Garcia Coca
la actuacion en cada Equipo de| Doris B. Silvera Mordn
Inspeccion de Zona| Julio Montes Mérida
Manuel Blanco Lozano
Miguel Angel Gonzélez
Ortiz

Area/s estructural/fes| Ordenacién Educativa y
vinculada/a| Organizacion Escolar

Grupo de trabajo vinculado| Ordenacion Educativa y
Organizacion Escolar

1.- Objetivos, lineas estratégicas de trabajo, procesos y subprocesos de la actuacion

OBIJETIVOS

a) Garantizar el ejercicio de los derechos y el cumplimiento de los deberes de los distintos sectores de la
comunidad educativa a partir del asesoramiento, informacién y orientacién sobre la normativa vigente.

b) Supervisar y evaluar a los centros docentes, servicios, programas y actividades del sistema educativo para la
mejora de su organizacién y funcionamiento, de sus planes y programas, de la practica docente, de la funcién
directiva y del resto de elementos que contribuyan a la mejora de la calidad y equidad del sistema educativo,
siendo su ultimo fin el éxito educativo.

LINEAS ESTRATEGICAS DE TRABAJO

Q
-

Contribucion a la mejora de los resultados escolares y a la reduccion del abandono escolar a través de la
optimizacién de los procesos que desarrollan los centros educativos, en el marco de su autonomia,
contribuyendo a través de la supervisidn y asesoramiento a la consecucion de una mejor respuesta educativa a
las necesidades del alumnado.

OBJETIVOS CURSO 2020/2021

a.1. Supervisar los procesos que desarrollan los centros docentes, servicios, programas y actividades del sistema
educativo, con el fin de garantizar los derechos y deberes de todos los sectores de la comunidad educativa.

a.3. Asesorar, orientar e informar a los distintos sectores de la comunidad educativa en relacion con el ejercicio
efectivo de sus derechos y cumplimiento de sus deberes.

b.1. Supervisar en los centros docentes, desde el inicio del curso, su organizacién y planificacion, de manera que
les permita detectar y afrontar los aprendizajes imprescindibles no adquiridos en el curso anterior y una
transicion factible a la ensefianza no presencial, y viceversa, si fuera necesaria y proponer los ajustes
necesarios.

b.2. Supervisar el grado de cumplimiento de la planificacidn realizada por los centros para el curso 2020-2021.

b.3. Analizar en los centros y servicios educativos las lineas metodoldgicas y los procesos de evaluacion del
alumnado, con el fin de promover la mejora de los procesos de ensefianza aprendizaje y la equidad educativa.
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PROCESOS \ SUBPROCESOS
CARACTER MUESTRAL (M)

Supervision de los horarios y agrupamientos del
alumnado

Supervision de la planificacion curricular

Supervision de la evaluacion inicial del alumnado y sus
efectos
Supervision de la evaluacion inicial del alumnado y sus
i _ efectos
Supervision y seguimiento de los procesos de
evaluacion interna y del plan de mejora Supervision de la evaluacidn continua y final

Supervision de la atencién individualizada del
alumnado

Supervision del tratamiento de la tutoria
Supervision de los procesos de orientacion

Supervision del programa de transito y adopcién de
medidas derivadas del mismo

CARACTER CENSAL (C)

Asesoramiento técnico y normativo a los centros

. - . educativos
Asesoramiento y seguimiento de centros educativos

L Supervision de la planificacion curricular
Supervision y seguimiento de los procesos de

evaluacién interna y del plan de mejora Supervision de la atencién individualizada del alumnado

Supervision de la evaluacion continua vy final

2.- Planificacion de la actuacion

Esta actuacidn se desarrollard por la inspeccidon de referencia del centro o servicio
educativo correspondiente, atendiendo a lo recogido en la tabla del apartado Il, punto Tercero del
Anexo de la Resolucion de 27 de julio de 2020, de la Viceconsejeria.

Se planificard en el seno de los equipos de inspeccidn de zona, siguiendo los criterios que
se establezcan en el Equipo de Coordinacién Provincial.

Se realizard atendiendo al principio de coordinacion, planificacion y trabajo en equipo,
establecido en el articulo 3.4 de la Orden de 19 de julio de 2019.

Se deberd contemplar el seguimiento de las propuestas y requerimientos realizados a los
centros y servicios educativos en el curso 2019-2020.

Se giraran visitas a lo largo del curso escolar a los centros y servicios educativos siendo
preceptiva, al menos, una antes de la finalizacion del primer trimestre del curso escolar en
aquellos centros docentes que imparten Educacién Primaria, Educacién Secundaria
Obligatoria, Formacién Profesional Basica.

Para el resto de tipologia de centros y servicios de esta actuacidn, se realizaran las visitas a
lo largo del segundo y tercer trimestre del curso académico, de acuerdo con la planificacion
gue se establezca en el seno del Equipo de Inspeccion de Zona y los criterios que,

,uﬁ
)
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previamente, se fijen en el Equipo de Coordinacion Provincial, y teniendo en cuenta la

planificacién general de esta actuacion.

Le corresponde a la inspeccién de referencia determinar, en el seno de su planificacién y en
coordinacién con el Equipo de Inspeccién de Zona, el desarrollo de otras visitas a los centros
a lo largo del curso para realizar el asesoramiento, asi como el seguimiento de las
propuestas y requerimientos realizados, de acuerdo con la planificacidn establecida.

CRITERIOS GENERALES PARA LA PLANIFICACION DE VISITAS

Propuestas

VISITAS

) Telematic
Presencial
o)

12 Recoger visitas en la plataforma Séneca que sean telematicas, donde
se realiza una reunién por la plataforma Bbcollaborate con la direccion,
equipo directivo, érgano de coordinacién docente,...

22. Observar y respetar las medidas vigentes de prevencion y proteccién
gue la Consejeria de Salud y Familias establezca y estén vigente en el
momento de las visitas.

32, Realizar al menos una visita en el primer trimestre del curso
2020/2021 a los centros docentes que imparten Educacion Primaria,
Educacidn Secundaria Obligatoria y, en su caso, Formacion
Profesional Basica de la referencialidad del inspector o inspectora.

49, Realizar visitas al resto de centros docentes y a los servicios
educativos de la referencialidad de una inspectora o inspector a partir
del segundo trimestre.

592, Realizar el seguimiento de las propuestas y requerimientos
realizados a los centros y servicios educativos en el curso 2019-2020
mediante visitas de inspeccién.

62. Desarrollar la intervencion en centros docentes con cierres
preventivos de aulas mediante medios electrénicos y telematicos.

79. Desarrollar la intervencion en centros docentes con cierre temporal
mediante medios electrénicos y telematicos.

82, Desarrollar otras visitas a los centros y servicios educativos a lo largo
del curso para realizar el asesoramiento, asi como el seguimiento de las
propuestas y requerimientos realizados durante el curso 2020-2021 a
los centros servicios educativos de la referencialidad.

99, Se recabaran datos e informaciones que se incorporaran como
evidencias para el desarrollo de la evaluacidon continua y final de la
direcciéon escolar en el marco de la Actuacion homologada 2.1
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«Evaluacion continua y final de la direccidn escolar». Y en la evaluacion
del profesorado en practicas Actuacién Homologada 1.

3.- Muestra

Esta actuacion se realiza por la Inspeccidon de referencia en todos los centros y servicios
educativos de su referencialidad, siguiendo el cardcter muestral o censal dado a cada una de las
acciones vinculadas a los procesos y subprocesos considerados en la misma.

4.- Instrumentos

De acuerdo con lo establecido en la Orden de 19 de julio de 2019, en funcién del centro,
servicio, programa o actividad del sistema educativo se contara con diferentes instrumentos, que
serdn comunes y homologados para todos los Servicios Provinciales de Inspeccién de Educacién.

Los instrumentos de esta actuacién se cumplimentardn progresivamente a lo largo del curso
dentro del mdédulo correspondiente del Sistema de informacién Séneca con el objetivo de
supervisar el funcionamiento de los centros docentes, los programas que desarrollen, los procesos
de ensefianza y aprendizaje, los resultados de su alumnado y las medidas y actuaciones dirigidas a
la prevencidn de las dificultades de aprendizaje, conforme al articulo 8.3 de la Orden de 19 de julio
de 2019. Cada uno de estos elementos contaran con una serie de aspectos a evaluar mediante una
escala tipo “Likert” ( las distintas opciones de “Se cumple — Se cumple parcialmente — No se cumple-
- No procede) , debiéndose motivar la decision en las fuentes utilizadas y evidencias recabadas.

Los elementos y aspectos resefiados estdn a disposicion de los centros y servicios
educativos en el Sistema de informacion Séneca para su conocimiento desde el inicio del curso
2020/2021. Asimismo se ha proporcionado los subaspectos para facilitar la presentacion de la
actuacién por parte de cada inspector o inspectora a los distintos equipos directivos.

Complementariamente a lo anterior y vinculado al proceso “Supervision de las titulaciones
y atribuciones docentes del profesorado”, relacionado con la idoneidad de las mismas, en el caso
de los centros privados concertados, se utilizardn los mddulos incluidos en el Sistema de
informacidén Séneca y la documentacion que el drea de trabajo estructural correspondiente elabore.

Para la aplicacién de los instrumentos de esta actuacidn se tendrdn en cuentas las siguientes
fuentes de informacion:

* Documentos planificadores del centro o servicio educativo.

* Los documentos del catalogo de las actuaciones de la Inspeccion Educativa, recogidos en
el Sistema de informacién Séneca.

* Informes que consideren los equipos de inspeccion de zona: Cumplimiento de los distintos
aspectos valorados del curso 2019/2020 -por zona de inspeccién o por inspector/a-,
informes emitidos a los centros o servicios, informe del equipo de inspeccién de zona del
curso 2019/2020 de la Actuacion prioritaria 1, e indicadores de la Memoria Anual de
Funcionamiento.

* Reuniones con Equipos Directivos y responsables de servicios educativos.

* Andlisis de actas de drganos colegiados y de coordinacion docente.

I.-'J.'IL _ |1T P '-



INSPECCION EDUCATIVA DE ANDALUCIA Curso 2020 - 2021

Plan Provincial de Actuacion de Malaga

* Visitas a los centros y a las aulas.

* Reuniones con otros érganos del centro.

* Normativa de aplicacidn e instrucciones que pudieran dictarse.
5.- Informes de la actuacion

La actuacidn concluye con la elaboracion de:

* Un informe de cada Equipo de Inspeccién de Zona del Servicio Provincial de Inspeccién
Educativa.
* Un Informe de la actuacién, que pasara a formar parte de la Memoria Anual de
funcionamiento del Servicio Provincial de Inspeccion Educativa.
Ambos informes se ajustaran a los modelos homologados, que se incluyen dentro
del mdédulo correspondiente del Sistema de informacién Séneca.

La emisién de un informe a centros y servicios educativos por parte de la Inspeccion de
referencia se producira en los casos que, a juicio de la Jefatura del Servicio de Inspeccion, previo
criterios acordados en el seno del Equipo de Coordinacién Provincial. Este informe serd
homologado y vendrad determinado por los elementos del instrumento aplicado, incluyendo
informacidn relevante sobre el proceso de supervision y asesoramiento realizado, las propuestasy,
en su caso, requerimientos pendientes de subsanacién, asi como valoraciones y conclusiones
finales para continuar el seguimiento del curso siguiente.

CRITERIOS ACORDADOS PARA LA EMISION DE INFORMES EN CENTROS Y
SERVICIOS

1.2 Siendo preceptiva la grabacién en séneca del grado de cumplimiento de cada aspecto, con

la siguiente escala de estimacion: “Se cumple”, “Se cumple parcialmente”, “No se cumple” y “No
procede”, llegado el mes de junio, se emitiran informes en aquellos centros y servicios donde el
inspector haya valorado que el centro no cumple con uno o mas aspectos.

NOTA: Si el inspector o inspectora a lo largo del curso ha ido supervisando cada aspectos, ha
aportado progresivamente las oportunas propuestas de mejora o, en su caso, de requerimientos
y el Centro ha ido corrigiendo o modificando conforme a las deficiencias o debilidades
detectadas, de tal manera que la valoracion se cambia a “el centro cumple o cumple
parcialmente” no serd necesario la evacuacién de informe.

29, Partir del seguimiento de las propuestas y, en su caso, requerimientos formulados en el curso
escolar 2019/2020.

32, Cobra especial importancia valorar, informar y orientar en los centros educativos el
contenido de las instrucciones de 15 de junio de 2020 de la Direccién General de Formacién
Profesional y de Ordenacion y Evaluacion Educativa para que puedan establecer las pautas de
actuacion organizativa y curricular necesarias a la hora de planificar y organizar el curso
académico 2020/2021

49, Valorar y asesorar a los centros educativos el contenido de las Instrucciones de 6 de julio de
2020, de la Viceconsejeria de Educacion y Deporte, relativas a la organizacion de los centros

docentes (de las escuelas infantiles y de los centros de educacién infantil) para el curso escolar
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2020/21, motivada por la crisis sanitaria del Covid-19; la Circular de 3 de septiembre de 2020,
de la Viceconsejeria, relativa a medidas de flexibilizacion curricular y organizativas para el curso
escolar 2020/2021.

52, Valorar los medios dispuestos este curso académico por parte de los centros en relacién al
alumnado que durante el curso pasado estuvo desconectado o no localizable y, por tanto, no
pudo seguir con normalidad su proceso de aprendizaje, o pudiera desconectarse este curso.

6.- Elementos de la actuacion

La tabla siguiente establece los elementos y acciones por procesos/subprocesos a partir
de las fases a considerar en esta actuacion, que son las siguientes:

e Inicio, que conlleva el diagndstico de la situacion mediante el correspondiente andlisis
documental.

e Planificacién mediante la programacion de las actuaciones a realizar en un centro o servicio
educativo.

e Desarrollo mediante visitas a centros y aulas para abordar integradamente los diferentes
elementos y aspectos de esta actuacidn y valorar progresivamente sus efectos. Serdan muy
relevantes las reuniones a celebrar con los 6rganos de los centros y servicios.

e Seguimiento de las acciones anteriores a través de los correspondientes informes
“Cumplimiento de los distintos aspectos supervisados”.

e Finalizacién con la emisién de los informes correspondientes en el Sistema de informacion
Séneca.

Con el objetivo de documentar la actuacidn inspectora a lo largo de todo el ciclo resefiado
y contar con datos para su seguimiento, procede el registro periddico y progresivo mediante el
instrumento disponible en el Sistema de informacién Séneca, donde se disponen los aspectos a
supervisar vinculados a los procesos resefiados, pudiéndose recoger propuestas y, en su caso,
requerimientos asociados a los mismos.
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TEMPORALIZACION FASES ACCIONES POR PROCESOS/SUBPROCESOS RESPONSABLES ELEMENTOS DE ENTRADA ELEMENTOS DE SALIDA
Asesoramiento y seguimiento de centros educativos PO
. INICIO . . ) . Analisis documental e g - .
Septiembre Asesoramiento técnico y normativo a los centros Jefatura / Equipos Planificacion de visitas y reuniones

PLANIFICACION Reuniones con centros y servicios

educativos (C)

Supervisidn y seguimiento de los procesos de evaluacion interna y
del plan de mejora (M)

Supervision de los horarios y agrupamientos del L
P yagrup Grado de cumplimiento de aspectos

alumnado (M) Recogida de informacion supervisados
19 trimestre DESARROLLO Supervision de la planificacién curricular (M) Equipos / IR Contraste de datos y hechos P .,
s DU R . Formulacién de propuestas y, en su
Supervision de la evaluacion inicial del alumnado y sus Evidencias recabadas

caso, requerimientos
efectos (M) - Teq

Supervision de la atencidn individualizada del alumnado

(M)
Seguimiento y medicion de servicios y procesos Cumplimentacién progresiva Informes “Cumplimiento de aspectos
Enero SEGUIMIENTO | Asesoramiento y seguimiento de centros educativos (C) Jefatura / Equipos / IR instrumento de la actuacion supervisados” ) N
Asesoramiento técnico y normativo a los centros Analisis documental Reajuste planificacidn de visitas y

educativos (C) Reuniones con centros y servicios reuniones

Supervisidn y seguimiento de los procesos de evaluacion interna y
del plan de mejora (C)
Supervision de la planificacién curricular (M)
Supervision de la evaluacién continua y final (C)

Grado de cumplimiento de aspectos

Recogida de informacion X
supervisados

29 trimestre DESARROLLO s DR . Equipos / IR Contraste de datos y hechos L
Supervision de la atencion individualizada del alumnado quipos / R ) Y Formulacién de propuestas y, en su
Evidencias recabadas L

(C) caso, requerimientos
Supervision del tratamiento de la tutoria (M)
Supervision de los procesos de orientacion (M)

Seguimiento y medicion de servicios y procesos Cumplimentacidn progresiva Informes “Cumplimiento de aspectos

Abril SEGUIMIENTO Jefatura / Equipos / IR instrumento de la actuacién supervisados”
Asesoramiento y seguimiento de centros educativos (C) Andlisis documental Reajuste planificacion de visitas y
Reuniones con centros y servicios reuniones
Supervision y seguimiento de los procesos de evaluacion interna .
P M . g P y . . L Grado de cumplimiento de aspectos
del plan de mejora (C) Recogida de informacion supervisados
39 trimestre DESARROLLO Supervision de la evaluacion continua y final (C) Equipos / IR Contraste de datos y hechos Forrjmulacic’m de bropuestas v en su

Supervision del programa de transito y adopcion de Evidencias recabadas caso. re uerimier;toz ¥
medidas derivadas del mismo (M) » Teq

Asesoramiento y seguimiento de centros educativos

e L. . Informes de cada Equipo de Inspecciéon
Memorias Anuales de funcionamiento de los Servicios Provinciales Cumplimentacion progresiva de Zona
. . 7 ié . instrumento de la actuacién -
Junio FINALIZACION | de Inspecci6n de Educacién Jefatura / Equipos Informe a centros/servicios, en su caso

Informes “Cumplimiento de aspectos
supervisados”

- Elaboracidn del informe de zona.
- Elaboracién del informe provincial.
- Elaboracidn de informes a centros/servicios, en su caso

Informe de la actuacion
Memoria Anual de Funcionamiento
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Informe “Aspectos valorados”

Informe “Cumplimiento de aspectos
Jefatura supervisados”

Informe “Visitas, reuniones y

requerimientos”

Traslado de informe provincial a la Inspeccién General de

Antes del 20 de juli
ntes de €Julio Educacion.

Informe de la actuacion

IR: Inspeccion de referencia

72\
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7.- Relacidon con otras actuaciones

El desarrollo de esta actuacidn, asi como los datos y evidencias que en ella se recabe, se
utilizaran en el desarrollo de las siguientes actuaciones:

. Actuacion prioritaria 2. Evaluacién y seguimiento sobre una muestra de centros docentes,
servicios, programas y actividades del sistema educativo.

. Actuacion homologada 2.1. Evaluacion de las direcciones escolares.

. Actuacion homologada 2.2. Seleccion de las direcciones escolares.

. Actuacion homologada 3. Demandas, incidencias y reclamaciones.

. Actuacion homologada 4. Elaboracion de las memorias anuales de la Inspeccion Educativa
de Andalucia.

. Actuacion habitual 1. Seguimiento de inspectoras e inspectores de reciente incorporacién

a la funcién inspectora.

Del mismo, las siguientes actuaciones aportaran datos y evidencias que podran ser incluidas
en los instrumentos de recogida de informacién de la Actuacién prioritaria 1:

. Actuacion homologada 1. Participacion en la seleccion, evaluacién y formacion del ejercicio
de la practica docente.

. Actuacion homologada 2.1. Evaluacion de las direcciones escolares.

. Actuacion homologada 3. Demandas, incidencias y reclamaciones.

8.- Normativa de aplicacion

La normativa de aplicaciéon de esta actuacion se incluye en los distintos instrumentos de
recogida de informacién, al abarcar a una amplia tipologia de centros y, por consiguiente, utilizar
una extensa base normativa.

9.- Indicadores de la actuacion

Conforme a lo establecido en el Anexo | de la Orden 19 de julio de 2019, los indicadores de
esta actuacion son los siguientes:

. La actuacion se ha desarrollado en el 100% de los centros docentes y servicios incluidos en
la planificacion.

La actuacion se ha desarrollado de acuerdo con el proceso establecido en el 100% de los
Servicios Provinciales.

Los centros y servicios han reducido durante el periodo de vigencia del Plan el nimero de
incidencias relacionadas con el horario del personal docente y no docente.

Se ha reducido durante el periodo de vigencia del Plan los centros y servicios en los que se
detectan disfunciones relacionadas con la organizacion y funcionamiento de los centros, planesy
servicios.

Los centros han reducido durante el periodo de vigencia del Plan el nimero de disfunciones
detectadas tanto en los procesos de evaluacién del alumnado como en la cumplimentacién de los
documentos oficiales de evaluacion.

Se ha supervisado e informado el 100% de las solicitudes de atribuciones docentes.
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Los centros han mejorado durante el periodo de vigencia del Plan la eficacia del transito
entre las etapas que conforman las ensefianzas basicas.

Se han reducido durante el periodo de vigencia del Plan el nUmero de centros donde se han
producido incidencias relacionadas con la gestidn econdmica de los centros.

Sin perjuicio de lo anterior, en el marco de la Actuacién homologada 4. “Elaboracién de las
memorias anuales de la Inspeccion Educativa de Andalucia” se podran incluir otros indicadores de
caracter cualitativo orientados a valorar los diversos aspectos de esta actuacion.

Asimismo, los datos cuantitativos derivados de la actuacion se utilizardn para la valoracién
del desarrollo de la misma durante el curso 2020-21.
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ACTUACION PRIORITARIA 2. EVALUACION Y SEGUIMIENTO SOBRE UNA MUESTRA DE CENTROS
DOCENTES, SERVICIOS, PROGRAMAS Y ACTIVIDADES DEL SISTEMA EDUCATIVO (PRIO 2)

Responsable:

Equipo:

Inspectoras/es encargados de
la actuacidn en cada Equipo de
Inspeccién de Zona

Gonzalo Gonzalez
Gonzalez

Grupo de Trabajo de
Evaluacion de centros,
Servicios y programas

Angel Granda (Axarquia)
Daniel Sanchez
(Antequera)

Juan A. Sancho
(Guadalhorce)

Teofilo Herréiz (Costa I)
Alfonso Coca (Costa 1)
Manuel Avilés (Serrania)

Ordenacién Educativa y
Organizacién Escolar
Educacién permanente y
formacion profesional

Area/s estructural/es
vinculada/a

Ordenacién educativa y
organizacion escolar
Formacion Profesional
Inicial

Grupo de trabajo vinculado

1.- Objetivos, lineas estratégicas de trabajo, procesos y subprocesos de la actuacion

OBIJETIVOS

b) Supervisar y evaluar a los centros docentes, servicios, programas Yy actividades del sistema educativo para la mejora
de su organizacion y funcionamiento, de sus planes y programas, de la practica docente, de la funcién directiva y del
resto de elementos que contribuyan a la mejora de la calidad y equidad del sistema educativo, siendo su ultimo fin el
éxito educativo.

c) Detectar e impulsar la divulgacién de las buenas practicas desarrolladas y acreditadas en los centros docentes,
servicios, programas y actividades del sistema educativo, asi como de las innovaciones educativas.

LINEAS ESTRATEGICAS DE TRABAJO

b) Evaluacion de centros docentes, servicios, programas y actividades del sistema educativo de la funcién directiva y de
la practica docente a través del andlisis de la organizacion, el funcionamiento y los procesos de ensefianza y aprendizaje
para la mejora educativa, con efecto de reconocimiento de logros, introduccion de innovaciones y, en su caso, de
propuesta de mejora.

PROCESOS SUBPROCESOS

Evaluacién de centros educativos Evaluacién de centros docentes

Evaluacién de servicios educativos

Evaluacion de programas y actividades del Sistema
Educativo

f

£ M)
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Coordinacion, informacion y colaboracion con la Elaboracién y emision de informes homologados
Administracién educativa

Informacion y colaboracién con otras instituciones

2.- Planificacion de la actuacion

Esta actuacion se establece como prioritaria, presenta caracter muestral y se planifica con la
finalidad de supervisar y evaluar centros docentes publicos, concertados y privados, servicios
educativos y actividades y programas del sistema educativo, centrdndose en la planificacion e
implementacién de los procesos que se desarrollen en los mismos.

El contexto donde se va desarrollar el curso 2020/2021 y las medidas tanto pedagogicas y
organizativas que los centros docentes y servicios educativos deben adoptar en virtud de las
Instrucciones dictadas, tanto por la Direccion General de Ordenacion y Evaluacion Educativa como
por la Viceconsejeria de Educacion y Deporte, no es el mas adecuado para el desarrollo de esta
actuacion prioritaria durante el curso escolar.

No obstante lo anterior, teniendo en cuenta que determinados Equipos de Inspeccion de Zona
no pudieron concluir la actuacién a lo largo del curso 2019/2020 lo haran a lo largo del primer y
segundo trimestre, tal y como asi se planifico en los reajustes realizados al Plan de Actuacion, ante el
escenario de docencia no presencial y cierre de los centros y servicios educativos vivido durante los
ultimos meses. La actuacién, para aquellos Equipos que tengan que desarrollarla, seguird con los
objetivos, las acciones y los instrumentos previstos en el curso anterior, los cuales se establecen en el
apartado correspondiente.

3.- Muestra

Los centros docentes que formaron parte de la muestra de esta actuacién son los siguientes:

FINALIZADA INTERVENCION PENDIENTE INTERVENCION
IES MIRAYA DEL MAR (29700345)
IES PEDRO ESPINOSA (29001145)
IES SALVADOR RUEDA (29009934)
IES LOS BOLICHES (29700497)

CEIP RAFAEL FDEZ. MAYORALAS
(29006775)

CEIP MIGUEL DE CERVANTES (29007706)
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4.- Instrumentos

Esta actuacion cuenta con instrumentos comunes para todos los Servicios Provinciales de
Inspeccion de Educacion en funcidén del centro docente y se aplican utilizando el médulo
correspondiente del Sistema de informacion Séneca.

Los aspectos y opciones de cada uno de los procesos objeto de evaluacion para su valoracion
estan a disposicion de los centros y servicios educativos en el Sistema de informacion Séneca para su
conocimiento desde el inicio del curso 2020/2021.

5.- Informes de la actuacién
Para esta actuacion se establecen los siguientes modelos de informes homologados:
e Informes de los Equipos de Inspeccion de Zona dirigidos a cada centro docente de la
muestra.
e Informes de las Jefaturas de cada uno de los Servicios Provinciales.
Tanto los informes de los Equipos de Inspeccién de Zona como los informes de las Jefaturas

de cada uno de los Servicios Provinciales pasardn a formar parte de la Memoria Anual de
funcionamiento del Servicio Provincial de Inspeccion de Educacion.
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ACCIONES POR

TEMPORALIZACION FASES PROCESOS/SUBPROCESOS RESPONSABLES ELEMENTOS DE ENTRADA ELEMENTOS DE SALIDA
APLICACION DE Reuniones del equipo de Decisiones consensuadas y
De noviembre a INSTRUMENTOS Equipo /IR inspeccion asentadas en evidencias
enero .
ELABORACION DEL | =yaluacion de centros _ -
INFORME Evaluacion de centros docentes Equipo/ IR Cumplimentacion del Borrador informe homologado
) instrumento
20 trimestre - -
PRESENTACION DEL Centro Reunién con equipo directivo Plan de trabajo
PLAN DE TRABAJO quip Calendario de actuaciones
Asesoramiento y seguimiento a Centro Actuaciones Procle;sgs, seguimiento y
0 tri A ; resultados
3° trimestre y proximo SEGUIMIENTO centros eqlucatl\,/os_ _
curso escolar Asesoramiento técnico y normativo Sequimiento de procesos
a centros educativos IR Nuevas propuestas de mejora g P y

resultados del centro

IR: Inspector de referencia
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7.- Relacidn con otras actuaciones

El desarrollo de esta actuacion, asi como los datos y evidencias que en ella se recabe, se
utilizardn en el desarrollo de las siguientes actuaciones:

» Actuacion homologada 2.1. Evaluacion procesual y final de las direcciones escolares.

* Actuacion homologada 4. Elaboracién de las memorias anuales de la Inspeccion
Educativa de Andalucia.

» Actuacion homologada 5.2. Digitalizacion del trabajo de la Inspeccion Educativa.

» Actuacion habitual 1. Seguimiento de inspectoras e inspectores de reciente incorporacion
a la funcion inspectora.

Del mismo, las siguientes actuaciones aportaran datos y evidencias que podran ser incluidas
en los instrumentos de recogida de informacion de la actuacion Prioritaria 2:

» Actuacion homologada 1. Participacion en la seleccion, evaluacion y formacion del
ejercicio de la practica docente.

» Actuacion homologada 2.1. Evaluacion procesual y final de las direcciones escolares.

» Actuacion homologada 3. Demandas, incidencias y reclamaciones.

8.- Normativa de aplicacidn

La normativa de aplicacion de esta actuacion es la que a continuacion se relaciona y otra que
se publigue en el desarrollo de la misma:

Reglamentos organicos de los centros.

Decretos y 6rdenes de desarrollo del curriculo, evaluacion y atencion a la diversidad, asi
como instrucciones de las Direcciones Generales.

Resoluciones e instrucciones de la Direccidbn General competente en materia de
profesorado e innovacion educativa relacionadas con la formacion permanente de los
docentes.

9.- Indicadores de la actuacion

Conforme a lo establecido en el Anexo | de la Orden 19 de julio de 2019, los indicadores de
esta actuacion son los siguientes:

La actuacion se ha desarrollado de acuerdo con el proceso establecido en el 100% de los
Servicios Provinciales.

Las actuaciones desarrolladas por los centros han permitido incrementar durante el
periodo de vigencia del Plan la tasa de idoneidad del alumnado en Ensefianzas Basicas.
Las actuaciones desarrolladas por los centros han permitido incrementar durante el
periodo de vigencia del Plan la tasa de titulacion en ESO, Bachillerato, Formacién
Profesional de grado medio y Formacion Profesional de Grado Superior.

Las actuaciones desarrolladas por los centros han permitido reducir durante el periodo de
vigencia del Plan la tasa de abandono en ESO y Postobligatoria.

Las actuaciones desarrolladas por los centros han permitido mejorar durante el periodo
de vigencia del Plan la eficacia del transito entre las etapas que conforman la ensefianzas
bésica.
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Se harealizado el seguimiento del 100% de los centros que han conformado la muestra de
esta actuacion en cada uno de los cursos de vigencia del Plan.

Se ha promovido el conocimiento y divulgacion de buenas practicas e innovaciones en el
ambito educativo a través de diversos medios y procedimientos.

Sin perjuicio de lo anterior, en el marco de la Actuacion homologada 4. “Elaboracion de las
memorias anuales de la Inspeccion Educativa de Andalucia” se podran incluir otros indicadores de
caracter cualitativo orientados a valorar los diversos aspectos de esta actuacion.
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ACTUACION HOMOLOGADA 1. PARTICIPACION EN LA SELECCION, EVALUACION Y FORMACION
DEL EJERCICIO DE LA PRACTICA DOCENTE (HO 1)

Responsable:
Equipo:
Inspectoras/es encargados de

la actuacidn en cada Equipo de
Inspecciéon de Zona

Area/s estructural/es
vinculada/a

Grupo de trabajo vinculado

Manuel Rebollo Bueno

Grupo de Trabajo de
Evaluacion de la practica
docente

Angel Custodio Granda
Vera
Teofilo Herraiz Aragonés
Julio Montes Mérida
José Miguel del Rio
Palomino
Juan Carlos Orozco
Fernandez

Evaluacion del sistema
educativo

Evaluacién de la préctica

docente

1.- Objetivos, lineas estratégicas de trabajo, procesos y subprocesos de la actuacion

OBIJETIVO

b) Supervisar y evaluar a los centros docentes, servicios, programas y actividades del sistema educativo para la mejora
de su organizacion y funcionamiento, de sus planes y programas, de la practica docente, de la funcién directiva y del
resto de elementos que contribuyan a la mejora de la calidad y equidad del sistema educativo, siendo su Gltimo fin el
éxito educativo.

LINEA ESTRATEGICA DE TRABAJO

b) Evaluacion de centros docentes, servicios, programas y actividades del sistema educativo de la funcién directiva y de
la practica docente a través del anlisis de la organizacion, el funcionamiento y los procesos de ensefianza y aprendizaje
para la mejora educativa, con efecto de reconocimiento de logros, introduccion de innovaciones y, en su caso, de
propuesta de mejora.

OBIJTIVOS CURSO 2020-2021

b7. Evaluar el desempefio de la practica docente con el fin de colaborar en su mejora y a efectos de acreditacion.

b 8. Asesorar, orientar e informar a los equipos directivos y resto de sectores de la comunidad educativa en relacién con
los procesos y resultados de los centros educativos.

PROCESOS

SUBPROCESOS

Evaluacién del desempefio Evaluacion de la fase de précticas del profesorado

Asesoramiento técnico y normativo a centros educativos

Asesoramiento y seguimiento de centros educativos - — - -
Formacién a distintos sectores de la comunidad educativa

f
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2.- Planificacion de la actuacion

Con fecha 3 de abril de 2020, la Mesa Sectorial de Educacion, acordd trasladar las oposiciones
previstas para junio de 2020, correspondiente a los cuerpos de Secundaria, Formacién Profesional y
Régimen Especial, a 2021, como consecuencia de la crisis ocasionada por la COVID-19. En
consecuencia, la planificacion de la presente actuacion debera adecuarse a las necesidades derivadas
de la evaluacion de aquel profesorado que que por diversas circunstancias deba ser evaluado durante
el curso 2020/2021, entre los que figuran aquellos que se encuentren en la situacion de funcionarios
en fase de practicas por resolucién judicial, por aplazamiento o por no haber superado la fase de
practicas en la convocatoria anterior.

La planificacidn se ajustara de manera que permita la evaluacion de dichos docentes, ademas
de la planificacion realizada por la Inspeccion General en coordinacion con el grupo de trabajo de
evaluacion de la practica docente del area especifica de trabajo estructural de Evaluacién del sistema
educativo.

3.- Muestra

La presente actuacion se llevara a cabo con el profesorado que por diversas circunstancias
deba ser evaluado durante el curso 2020/2021, entre los que figuran aquellos que se encuentren en la
situacion de funcionarios en fase de practicas por resolucion judicial, por aplazamiento o por no haber
superado la fase de précticas en la convocatoria anterior.

4.- Instrumentos

Los instrumentos de esta actuacion seran homologados y se alojaran en el Sistema de
informacion Séneca.

5.- Informes de la actuacion
Para esta actuacion se establecen los siguientes modelos de informes homologados:
» Informe de la inspectora o inspector presidente de la comision de evaluacion.
* Informe del director o directora del centro.

» Informe del tutor o tutora del funcionario en practicas.

El informe provincial de esta actuacion pasara a formar parte de la Memoria Anual de
funcionamiento del Servicio Provincial de Inspeccion de Educacion.
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TEMPORALIZACION

ACCIONES

RESPONSABLES

ELEMENTOS DE ENTRADA

ELEMENTOS DE SALIDA

Octubre de 2020

Reunién coordinacion con
responsable IGE

IGE
SPIE — Responsable provincial de
la actuacion

Instrucciones: HO.1

Criterios y elementos de
homologacion

Enero — abril 2021

funcionarios en practicas, tutores y
directores, recogida de
informacion y otras acciones
Visitas a aula para supervision y
evaluacién de la aptitud para la
docencia

Presidencia de cada comision
\ocales de cada comision

Instrucciones: HO .1
Resolucién fase de practicas.

Ultima quincena de octubre de Constitucién de las comisiones de SPIE . ) Acta de constitucion de cada
- . . - Instrucciones: HO.1 .
2020 evaluacidn de centros Presidencias de las comisiones comision
L, L . . SPIE Instrucciones: HO.1
Antes de la finalizacion de Sesion de trabajo con comisiones . . L : . L .
. . Presidencia de cada comision de | Material homologado a nivel Acta de la sesion de trabajo
noviembre 2020 de evaluacion de centros 2 .
evaluacion regional.
Andlisis de documentacion
(proyectos de trabajo,
documentacion del funcionario)
e L Instrumentos homologados de la
Visita a centros para reunion con .,
SPIE actuacion

Valoracion proyecto de trabajo.
Informes de evaluacién.

Del 1 al 30 mayo de 2021

Analisis documentacion: Memoria
funcionario en practicas
Reunién comisién evaluacién

SPIE
Equipos de Inspeccién de Zona

Instrucciones: HO 1

Actas de las reuniones de cada
comisién de evaluacion

Junio de 2021

Reuniodn de las comisiones
provinciales de coordinacion

Presidencia de la comisién
provincial

Actas e informes de cada comisién
de evaluacién

Acta e informe provincial
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7.- Relacidn con otras actuaciones

El desarrollo de esta actuacion, asi como los datos y evidencias que en ella se recabe, podra
aportar informacion para las siguientes actuaciones:

» Actuacion prioritaria 1. Supervision y asesoramiento a centros educativos de acuerdo con los
tiempos escolares (PRIO 1).

» Actuacion homologada 2.1. Evaluacion procesual y final de las direcciones escolares.

» Actuacion habitual 1. Seguimiento de inspectoras e inspectores de reciente incorporacion a la
funcion inspectora.

8.- Normativa de aplicacién

La normativa de aplicacion de esta actuacion es la que a continuacion se relaciona y otra que
se publique durante el desarrollo de la misma:

* Orden de 25 de marzo de 2019, por la que se efectlia convocatoria de procedimiento selectivo
para el ingreso en el Cuerpo de Maestros.

* Orden 25 de julio de 2019, por la que se hacen publicas las listas del personal seleccionado
en el procedimiento selectivo convocado para ingreso en el cuerpo de Maestros.

* Resolucion de 8 de octubre de 2019, de la Direccion General del Profesorado y Gestién de
Recurso Humanos, por la que se regula la organizacion de la fase de practicas del personal
seleccionado en el procedimiento selectivo para el ingreso en el Cuerpo de Maestros por
Orden de 25 de marzo de 2019.

* Real Decreto 276/2007, de 23 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento de ingreso,
accesos y adquisicion de nuevas especialidades en los cuerpos docentes a que se refiere la Ley
Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacidn, y se regula el régimen transitorio de ingreso a
que se refiere la disposicidn transitoria decimoséptima de la citada ley.

» Decreto 302/2010, de 1 de junio, por el que se ordena la funcién pablica docente y se regula
la seleccion del profesorado y la provision de los puestos de trabajo docentes.

* Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion de Andalucia.

» Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

* Orden de 19 de julio de 2019, por la que se establece el Plan General de Actuacién de la
Inspeccidn Educativa de Andalucia para el periodo 2019-2023.

* Resolucion de 27 de julio de 2020, de la Viceconsejeria, por la que se aprueban las
Instrucciones para el desarrollo, la direccion y la coordinacion del Plan General de Actuacion
de la Inspeccion Educativa y el Plan de Formacion para el Perfeccionamiento y Actualizacion
Profesional, para el curso escolar 2020-2021.

9.- Indicadores de la actuacion

Conforme a lo establecido en el Anexo | de la Orden 19 de julio de 2019, los indicadores de
esta actuacion son los siguientes:

* La actuacién se ha desarrollado de acuerdo con el proceso establecido en el 100% de los
Servicios Provinciales.

* Se haevaluado al 100% de los funcionarios docentes recogidos en las distintas convocatorias,
de acuerdo con la normativa de aplicacion, y recogiéndose evidencias y datos en el modulo
correspondiente en SENECA.
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Sin perjuicio de lo anterior, en el marco de la Actuacion homologada 4. “Elaboracion de las
memorias anuales de la Inspeccion educativa de Andalucia” se podran incluir otros indicadores de
caracter cualitativo orientados a valorar los diversos aspectos de esta actuacion.
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ACTUACION HOMOLOGADA 2. PARTICIPACION EN LA SELECCION, EVALUACION Y FORMACION
DE LA DIRECCION ESCOLAR (HO.2)

Para su mejor planificacion y desarrollo, la participacion en la seleccion, evaluacion y
formacion de la direccion escolar se va a concretar de la siguiente manera:

Actuacion homologada 2.1: Evaluacion de las direcciones escolares (HO.2.1)

Actuacion homologada 2.2: Participacion en la seleccion de las direcciones escolares (HO.2.2)
Actuacion homologada 2.3: Participacion en la formacion de las direcciones escolares
(HO.2.3)

En cada Servicio Provincial de Inspeccién se designara un inspector o inspectora
perteneciente al area especifica de trabajo estructural de Evaluacion del Sistema Educativo, como
responsable provincial de esta actuacién. Con el fin de potenciar el funcionamiento de las areas y de
coordinar la actuacion en el &mbito provincial, esta persona mantendrd un intercambio fluido de
informacidn con los servicios centrales y mas concretamente con el Inspector o Inspectora central
responsable de esta actuacion.

La persona responsable de esta actuacion en cada provincia cumplira la funcién de hacer llegar

lainformacidn de los servicios centrales a los provinciales y de facilitar la informacion que sea precisa
sobre esta actuacion en cada provincia.

ACTUACION HOMOLOGADA 2.1 EVALUACION DE LAS DIRECCIONES ESCOLARES (HO.2.1)

Responsable: Pedro Azuara Molina

Equipo:| Grupo de Trabajo de Selecciony
evaluacion de la funcion directiva

Inspectoras/es encargados de Francisco Aguilar Trujillo
la actuacién en cada Equipo de Jose Maria Arifio Gil
Inspeccién de Zona José Antonio Diaz Lopez
Juan Carlos Orozco Fernandez
Rosa Trocoli Velasco

Area/s estructural/es| Evaluacion del sistema educativo
vinculada/a

Grupo de trabajo vinculado | Seleccion y evaluacion de la funcion
directiva

1.- Objetivos, lineas estratégicas de trabajo, procesos y subprocesos de la actuacion

OBJETIVO DEL PLAN GENERAL DE ACTUACION

b) Supervisar y evaluar a los centros docentes, servicios, programas Yy actividades del sistema educativo para la mejora
de su organizacion y funcionamiento, de sus planes y programas, de la practica docente, de la funcién directiva y del
resto de elementos que contribuyan a la mejora de la calidad y equidad del sistema educativo, siendo su Gltimo fin el
éxito educativo.
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LINEA ESTRATEGICA DE TRABAJO

b) Evaluacidn de centros docentes, servicios, programas y actividades del sistema educativo de la funcion directiva y de
la practica docente a través del andlisis de la organizacion, el funcionamiento y los procesos de ensefianza y aprendizaje
para la mejora educativa, con efecto de reconocimiento de logros, introduccién de innovaciones y, en su caso, de
propuesta de mejora.

OBIJETIVOS CURSO 20-21

b.5. Evaluar el desempefio de la funcion directiva con el fin de colaborar en su mejora y a efectos de acreditacion.
b.8. Asesorar, orientar e informar a los equipos directivos y resto de sectores de la comunidad
educativa en relacion con los procesos y resultados de los centros educativos.

PROCESOS SUBPROCESOS

Evaluacion del desempefio Evaluacion de la direccion escolar

Asesoramiento técnico y normativo a centros educativos

Asesoramiento y seguimiento de centros educativos — — - -
Formacion a distintos sectores de la comunidad educativa

2.- Planificacion de la actuacion

Segun se establece en el articulo 14 del Decreto 152/2020, de 15 de septiembre, por el que se
regula el acceso a la funcion directiva y la formacion, evaluacion y reconocimiento de los directores,
las directoras y los equipos directivos de los centros docentes publicos no universitarios, de los que
es titular la Junta de Andalucia “La evaluacion del ejercicio de la direccion estara dirigida a analizar
el desarrollo de las funciones y competencias directivas establecidas reglamentariamente, asi como
a estimular y apoyar la mejora de su préctica, lo cual debera tener su reflejo en los correspondientes
Planes de Mejora del Centro. Estara orientada a la rendicion de cuentas, considerandose y
valoréndose todos los aspectos de sus actuaciones y tendra como referentes las competencias y
funciones que a este cargo le atribuye la normativa vigente, asi como en su caso el Proyecto de
Direccion, siendo la mejora continuada de los rendimientos escolares y el éxito educativo, en ultimo
término, la medida de la excelencia en el liderazgo de los directores y las directoras en el ejercicio
de sus funciones”.

Asi mismo, se indica que “La evaluacion de la funcidn directiva se desarrollara en una doble
dimensién: como un proceso continuo que estara orientado a la mejora del ejercicio de la misma,
para todos los directores y las directoras y el resto de miembros de los equipos directivos y, en su
dimension final, para aquellos directores y directoras nombrados mediante el procedimiento
establecido en los articulos 10 y 12.2, como elemento de rendicidn de cuentas”.

En base a lo anterior, y de acuerdo con los principios de participacion y de integracion de
actuaciones, en el desarrollo de esta actuacion el inspector/a de referencia recabara cuanta
informacion sea necesaria de los restantes miembros del equipo directivo y del Consejo Escolar, asi como
del profesorado, de padres y madres y, en su caso alumnado, asi como tendra en cuenta aquella otra que
se obtenga en el desarrollo de otras actuaciones e intervenciones que se realicen en los centros.

En el caso de las actuaciones prioritarias, que optimizan las posibilidades de los recursos
digitales puestos a disposicion de los inspectores e inspectoras, los registros de esta evaluacion podran
recibir aportaciones procedentes de la implementacién de las mismas.

Para la planificacion y desarrollo de esta actuacion se tomara como referencia la normativa
vigente, asi como aquella cuya publicacion permita su aplicacion en el presente curso escolar. De tal
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forma habra que tener en consideracién los tiempos y plazos que en estos preceptos normativos se
determinen.

La Inspeccion General llevara a cabo la coordinacion, seguimiento y en su caso,
asesoramiento, de la presente actuacion a través de una comunicacion fluida con los responsables
provinciales de la misma.

3.- Muestra

La presente actuacion afecta a la totalidad de los directores y directoras de los centros docentes

publicos no universitarios, ya sea en su dimension continua o final.

4.- Instrumentos

Los instrumentos y documentos para el desarrollo de esta actuacion seran homologados y se
alojaran en el Sistema de informacion Séneca.

5.- Informes de la actuacion:
Para esta actuacion se establece el siguiente modelo de informe homologado:

» Informe general anual de evaluacion del ejercicio de direccion por parte de la inspeccion de
referencia (evaluacion continua del ejercicio de la direccion escolar).

* Informe final de evaluacion del ejercicio de la direccion por parte de la inspeccion de
referencia. (evaluacion de final de mandato de la direccion escolar)

* Informe provincial.

El informe provincial de esta actuacion pasara a formar parte de la Memoria Anual de
funcionamiento del Servicio Provincial de Inspeccion de Educacion.
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6.- Elementos de la actuacion

Quedan supeditados a lo que establezca por Orden la Consejeria de Educacion tanto en la
seleccion como en la evaluacién de la direccién de los centros docentes ptblicos.

7.- Relacidn con otras actuaciones

El desarrollo de esta actuacion, asi como los datos y evidencias que en ella se recabe, podra
aportar informacion para las siguientes actuaciones:

» Actuacion prioritaria 1. Supervision y asesoramiento a centros educativos de acuerdo con los
tiempos escolares.

» Actuacion prioritaria 2. Evaluacion y seguimiento sobre una muestra de centros docentes,
servicios, programas Yy actividades del sistema educativo.

» Actuacion homologada 4. Elaboracion de las memorias anuales de la Inspeccion Educativa de
Andalucia.

» Actuacion homologada 5.2. Digitalizacion del trabajo de la Inspeccion Educativa.

» Actuacion homologada 5.3. Desarrollo del enfoque de gestidn basado en procesos.

8.- Normativa de aplicacidn

La normativa de aplicacion de esta actuacion es la que a continuacion se relaciona y otra que
se publigue durante el desarrollo de la misma:

* Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, modificada por la Ley Organica 8/2013,
de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa.

* Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion de Andalucia.

* Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia.

 Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

* Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

» Decreto 152/2020, de 15 de septiembre, por el que se regula el acceso a la funcién directiva y
la formacién, evaluacion y reconocimiento de los directores, las directoras y los equipos
directivos de los centros docentes publicos no universitarios, de los que es titular la Junta de
Andalucia.

* Orden de 8 de noviembre de 2007, por la que se establece el procedimiento para la Evaluacion
de los Directores y Directoras en los centros docentes pablicos de Andalucia, a excepcion de
los universitarios.

* Orden de 19 de julio de 2019, por la que se establece el Plan General de Actuacién de la
Inspeccion Educativa de Andalucia para el periodo 2019-2023.

* Resolucion de 27 de julio de 2020, de la Viceconsejeria, por la que se aprueban las
Instrucciones para el desarrollo, la direccion y la coordinacién del Plan General de Actuacion
de la Inspeccion Educativa y el Plan de Formacion para el Perfeccionamiento y Actualizacion
Profesional, para el curso escolar 2020-2021.

9.- Indicadores de la actuacion

Conforme a lo establecido en el Anexo | de la Orden 19 de julio de 2019, los indicadores de
esta actuacion son los siguientes:
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* La actuacién se ha desarrollado de acuerdo con el proceso establecido en el 100% de los
Servicios Provinciales.

* Se ha evaluado al 100% de las direcciones que finalizan mandato durante el periodo de
vigencia del Plan, de acuerdo con la normativa de aplicacion.

» Sehaevaluado de manera procesual al 100% de las Direcciones durante el periodo de vigencia
del Plan, de acuerdo con la normativa de aplicacion, y recogiéndose evidencias y datos en el
modulo correspondiente en SENECA.

Asimismo, los datos cuantitativos derivados de la actuacion se utilizaran para la valoracion
del desarrollo de la misma durante el curso 2020-2021.

Sin perjuicio de lo anterior, en el marco de la Actuacion homologada 4. “Elaboracion de las
memorias anuales de la Inspeccion educativa de Andalucia” se podran incluir otros indicadores de
caracter cualitativo orientados a valorar los diversos aspectos de esta actuacion.
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ACTUACION HOMOLOGADA 2.2. PARTICIPACION EN LA SELECCION DE LAS DIRECCIONES
ESCOLARES (HO.2.2)

Responsable: Pedro Azuara Molina

Equipo: Grupo de Trabajo de Seleccion
y evaluacion de la funcion
directiva

Inspectoras/es encargados de|  Francisco Aguilar Trujillo
la actuacion en cada Equipo de José Maria Arifio Gil
Inspeccién de Zona| José Antonio Diaz Lopez
Juan Carlos Orozco Fernandez
Rosa Trocoli Velasco

Area/s estructural/es Evaluacion del sistema
vinculada/a educativo

Grupo de trabajo vinculado| Seleccion y evaluacion de la
funcion directiva

1.- Objetivos, lineas estratégicas de trabajo, procesos y subprocesos de la actuacion

OBJETIVO DEL PLAN GENERAL DE ACTUACION

b) Supervisar y evaluar a los centros docentes, servicios, programas y actividades del sistema educativo para la mejora
de su organizacion y funcionamiento, de sus planes y programas, de la practica docente, de la funcidn directiva y del
resto de elementos que contribuyan a la mejora de la calidad y equidad del sistema educativo, siendo su Gltimo fin el
éxito educativo.

LINEA ESTRATEGICA DE TRABAJO

b) Evaluacion de centros docentes, servicios, programas y actividades del sistema educativo de la funcién directiva y de
la practica docente a través del andlisis de la organizacion, el funcionamiento y los procesos de ensefianza y aprendizaje
para la mejora educativa, con efecto de reconocimiento de logros, introduccién de innovaciones y, en su caso, de
propuesta de mejora.

OBJETIVOS CURSO 2020/2021

b.4. Participar en la seleccion de las direcciones de los centros educativos.
b.8. Asesorar, orientar e informar a los equipos directivos y resto de sectores de la comunidad
educativa en relacion con los procesos y resultados de los centros educativos.

PROCESOS SUBPROCESOS

Evaluacion del desempefio Evaluacion de la direccion escolar

Asesoramiento técnico y normativo a centros educativos

Asesoramiento y seguimiento de centros educativos

Formacion a distintos sectores de la comunidad educativa

2.- Planificacion de la actuacion

De conformidad con lo establecido en el articulo 133 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo,
de Educacion, modificado por el punto ochenta y dos del Articulo Unico de la Ley Organica 8/2013,
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de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa, la seleccion del director o directora se
realizard mediante un proceso en el que participen la comunidad educativa y la Administracion
educativa. La seleccion y nombramiento de las Direccion de los centros publicos se efectuara
mediante concurso de méritos entre profesores y profesoras funcionarios de carrera que impartan
alguna de las ensefianzas encomendadas al centro.

El proceso de seleccion de las direcciones de los centros docentes publicos se realizara al
amparo de lo establecido tanto en el Decreto 152/2020, de 15 de septiembre, por el que se regula el
acceso a la funcion directiva y la formacion, evaluacion y reconocimiento de los directores, las
directoras y los equipos directivos de los centros docentes pablicos no universitarios, de los que es
titular la Junta de Andalucia, como en la Orden de la Consejeria competente en materia de educacion
pendiente de publicacion, tal y como se dispone en el articulo 6 del citado Decreto 152/2020.

Para la planificacion y desarrollo de esta actuacion se tomard como referencia la normativa
vigente, asi como aquella cuya publicacion permita su aplicacion en el presente curso escolar. De tal
forma habra que tener en consideracién los tiempos y plazos que en estos preceptos normativos se
determinen.

La Inspeccion General llevara a cabo la coordinacion, seguimiento y en su caso,
asesoramiento, de la presente actuacion a través de una comunicacion fluida con los responsables
provinciales de la misma.

3.- Muestra

La presente actuacion afecta a la totalidad de los centros publicos de titularidad de la Junta de
Andalucia en los que se convoque el concurso de méritos para la seleccion de la direccion, a los que
alude el articulo 6.3 del Decreto 152/2020, anteriormente citado, con el fin de dar cumplimiento a lo
establecido en los articulos 139 de la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, y 134 de la
Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion de Andalucia.

4.- Instrumentos

Para el desarrollo de esta actuacion, los instrumentos y documentos serdn homologados y se
alojaran y elaboraran en el Sistema de informacion Séneca.

5.- Informes de la actuacion

El informe provincial de esta actuacion pasara a formar parte de la Memoria Anual de
funcionamiento del Servicio Provincial de Inspeccion de Educacion.

6.- Elementos de la actuacion

Los elementos de esta actuacion vendran determinados por el calendario del procedimiento
de concurso de méritos para la seleccion de directores y directoras de centros docentes publicos que
se publique mediante Resolucion de la persona titular de la Direccién General competente en materia
de gestion de recursos humanos.

7.- Relacidn con otras actuaciones

El desarrollo de esta actuacion, asi como los datos y evidencias que en ella se recabe, podra
aportar informacion para las siguientes actuaciones:
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Actuacion prioritaria 1. Supervision y asesoramiento a centros educativos de acuerdo con los
tiempos escolares.

Actuacion prioritaria 2. Evaluacion y seguimiento sobre una muestra de centros docentes,
servicios, programas y actividades del sistema educativo.

Actuacion homologada 4. Elaboracion de las memorias anuales de la Inspeccion Educativa de
Andalucia.

8.- Normativa de aplicacion

La normativa de aplicacion de esta actuacion es la que a continuacion se relaciona y otra que

se publique durante el desarrollo de la misma:

Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, modificada por la Ley Organica 8/2013,
de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa.

Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion de Andalucia.

Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia.

Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Decreto 152/2020, de 15 de septiembre, por el que se regula el acceso a la funcion directiva 'y
la formacién, evaluacion y reconocimiento de los directores, las directoras y los equipos
directivos de los centros docentes publicos no universitarios, de los que es titular la Junta de
Andalucia.

Orden de 10 de noviembre de 2017, por la que se desarrolla el procedimiento para la seleccion
y el nombramiento de los directores y las directoras de los centros docentes publicos no
universitarios de los que es titular la Junta de Andalucia.

Orden de 23 de abril de 2013, por la que se regula el procedimiento de seleccion de Directoras
y Directores de Residencias Escolares, se establece el baremo a aplicar en dicha seleccion y
se aprueba el calendario especifico para la seleccion de Directoras y Directores para el curso
2013-2014.

Orden de 19 de julio de 2019, por la que se establece el Plan General de Actuacion de la
Inspeccidn Educativa de Andalucia para el periodo 2019-2023.

Resolucién de 27 de julio de 2020, de la Viceconsejeria, por la que se aprueban las
Instrucciones para el desarrollo, la direccion y la coordinacion del Plan General de Actuacion
de la Inspeccion Educativa y el Plan de Formacion para el Perfeccionamiento y Actualizacion
Profesional, para el curso escolar 2020-2021.

9.- Indicadores de la actuacion

Conforme a lo establecido en el Anexo | de la Orden 19 de julio de 2019, los indicadores de

esta actuacion son los siguientes:

La actuacion se ha desarrollado de acuerdo con el proceso establecido en el 100% de los
Servicios Provinciales.

Se ha evaluado al 100% de las direcciones que finalizan mandato durante el periodo de
vigencia del Plan, de acuerdo con la normativa de aplicacion.

Se ha evaluado de manera procesual al 100% de las Direcciones durante el periodo de vigencia
del Plan, de acuerdo con la normativa de aplicacion, y recogiéndose evidencias y datos en el
modulo correspondiente en SENECA.
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Asimismo, los datos cuantitativos derivados de la actuacion se utilizaran para la valoracion
del desarrollo de la misma durante el curso 2020-2021.

Sin perjuicio de lo anterior, en el marco de la Actuacion homologada 4. “Elaboracion de las
memorias anuales de la Inspeccion educativa de Andalucia” se podran incluir otros indicadores de
caracter cualitativo orientados a valorar los diversos aspectos de esta actuacion.
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ACTUACION HOMOLOGADA 2.3. PARTICIPACION EN LA FORMACION DE LAS DIRECCIONES
ESCOLARES (HO.2.3)

Responsable:| Inspeccion General de
Educacion

1.- Objetivos, lineas estratégicas de trabajo, procesos y subprocesos de la actuacion

OBJETIVO DEL PLAN GENERAL DE ACTUACION

b) Supervisar y evaluar a los centros docentes, servicios, programas Yy actividades del sistema educativo para la mejora
de su organizacién y funcionamiento, de sus planes y programas, de la practica docente, de la funcion directiva y del
resto de elementos que contribuyan a la mejora de la calidad y equidad del sistema educativo, siendo su ultimo fin el
éxito educativo.

LINEA ESTRATEGICA DE TRABAJO

b) Evaluacion de centros docentes, servicios, programas y actividades del sistema educativo de la funcién directiva y de
la practica docente a través del andlisis de la organizacion, el funcionamiento y los procesos de ensefianza y aprendizaje
para la mejora educativa, con efecto de reconocimiento de logros, introduccion de innovaciones y, en su caso, de
propuesta de mejora.

OBJETIVO CURSO 2020/2021

b.6. Participar en la formacion de las direcciones escolares a través del curso de formacion sobre el
desarrollo de la funcién directiva y de actualizacién de competencias directivas, asi como otras
acciones formativas relacionadas con la Direccion de los centros docentes publicos.

PROCESOS SUBPROCESOS

Evaluacion del desempefio Evaluacion de la direccion escolar

Asesoramiento técnico y normativo a centros educativos

Asesoramiento y seguimiento de centros educativos - — - -
Formacion a distintos sectores de la comunidad educativa

2.- Planificacion de la actuacion

La formacion, tanto inicial como continua, de la direccion escolar se entiende como un
elemento clave para el desarrollo de las competencias y funciones de la misma, asi como para
garantizar un adecuado desarrollo de los procesos educativos que tienen lugar en los centros
educativos.

La Inspeccion General se coordinara con la Direccion General competente en materia de
formacion del profesorado para el establecimiento de la planificacion, organizacion y desarrollo de
los cursos de formacion y actualizacion de competencias directivas, promoviéndose que los mddulos
que componen los mismos sean impartidos preferentemente por inspectores e inspectoras en ejercicio.

La presente actuacion tiene como fin responder a lo establecido en el articulo 134 de la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, modificado por el punto ochenta y tres del Articulo
unico de la Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa, para
incluir entre los requisitos de participacion en los concursos de méritos para la seleccién de directores
y directoras de centros docentes publicos el de «estar en posesion de la certificacion acreditativa de
haber superado un curso de formacion sobre el desarrollo de la funcién directiva, impartido por el
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Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte o por las Administraciones educativas de las
comunidades autonomas.”

Este requisito, considerado de la misma forma en el Decreto 152/2020, de 15 de septiembre,
por el que se regula el acceso a la funcién directiva y la formacion, evaluacion y reconocimiento de
los directores, las directoras y los equipos directivos de los centros docentes publicos no universitarios,
de los que es titular la Junta de Andalucia, encuentra respuesta en el Real Decreto 894/2014, de 17 de
octubre, por el que se desarrollan las caracteristicas del curso de formacién sobre el desarrollo de la
funcién directiva, asi como en los cursos de actualizacion de competencias directivas

Para la planificacion y desarrollo de esta actuacion se tomard como referencia la normativa
vigente, asi como los tiempos y plazos de las acciones formativas que se publiquen en desarrollo de
la misma.

En coordinacion con la Direccion General competente en materia de formacion del
profesorado e innovacion educativa, la Inspeccion General llevara a cabo el seguimiento y en su caso,
asesoramiento de la presente actuacion a través del Inspector o Inspectora central responsable de la
misma.

3.- Muestra

La presente actuacion afecta a los funcionarios y funcionarias que participen en los cursos de
formacion y de actualizacion de la funcion directiva, teniendo prioridad en dicha participacion el
personal funcionario de carrera, pudiendo cubrirse las plazas vacantes en estos cursos con personal
funcionario interino.

4.- Instrumentos

Los instrumentos y materiales para el desarrollo de esta actuacion seran homologados. La
planificacion, organizacion y desarrollo de las distintas acciones formativas se realizaran
coordinadamente por parte de la Direccion General competente en materia de formacién del
profesorado e innovacion educativa y la Inspeccion General.
5.- Informes de la actuacion

No se contemplan informes provinciales para esta actuacion.
6.- Elementos de la actuacion

Los elementos de la actuacion vendran determinados por el calendario de desarrollo de los
maodulos correspondientes al curso de formacion sobre el desarrollo de la funcién directiva (CFD -

120 horas) y al curso de actualizacion de competencias directivas (CAD - 60 horas). Dichos médulos
son los siguientes:

MODULOS

1. Proyecto de direcciéon

2. Factores clave para una direccion escolar

3. Rendicion de cuentas y calidad educativa
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4. Organizacion y gestion de centros educativos

5. Gestion de los recursos del centro docente

6. Marco normativo aplicable a los centros docentes

7.- Relacion con otras actuaciones

El desarrollo de esta actuacion, asi como los datos y evidencias que en ella se recabe, podra
aportar informacion para las siguientes actuaciones:

» Actuacion homologada 4. Elaboracion de las memorias anuales de la Inspeccion Educativa de
Andalucia.
» Actuacion homologada 5.3. Desarrollo del enfoque de gestion basado en procesos.

8.- Normativa de aplicacidn

La normativa de aplicacion de esta actuacion es la que a continuacion se relaciona y otra que
se publique durante el desarrollo de la misma:

» Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, modificada por la Ley Organica 8/2013,
de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa.

* Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion de Andalucia.

* Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia.

* Real Decreto 894/2014, de 17 de octubre, por el que se desarrollan las caracteristicas del curso
de formacién sobre el desarrollo de la funciéon directiva establecido en el articulo 134.1.c) de
la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, asi como de los correspondientes cursos
de actualizacion de competencias directivas.

* Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

* Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

* Decreto 152/2020, de 15 de septiembre, por el que se regula el acceso a la funcién directiva y
la formacion, evaluacién y reconocimiento de los directores, las directoras y los equipos
directivos de los centros docentes publicos no universitarios.

* Orden de 19 de julio de 2019, por la que se establece el Plan General de Actuacion de la
Inspeccién Educativa de Andalucia para el periodo 2019-2023.

* Resolucién de 27 de julio de 2020, de la Viceconsejeria, por la que se aprueban las
Instrucciones para el desarrollo, la direccion y la coordinacion del Plan General de Actuacion
de la Inspeccion Educativa y el Plan de Formacion para el Perfeccionamiento y Actualizacion
Profesional, para el curso escolar 2020-2021.

9.- Indicadores de la actuacion

Conforme a lo establecido en el Anexo | de la Orden 19 de julio de 2019, los indicadores de
esta actuacion son los siguientes:

La actuacién se ha desarrollado de acuerdo con el proceso establecido en el 100% de los
Servicios Provinciales.

() 3
| i k'TE:]



INSPECCION EDUCATIVA DE ANDALUCIA Curso 2020 - 2021
Plan Provincial de Actuacion de Mélaga

Se ha evaluado al 100% de las direcciones que finalizan mandato durante el periodo de
vigencia del Plan, de acuerdo con la normativa de aplicacion.

» Sehaevaluado de manera procesual al 100% de las Direcciones durante el periodo de vigencia
del Plan, de acuerdo con la normativa de aplicacion, y recogiéndose evidencias y datos en el
modulo correspondiente en SENECA.

Asimismo, los datos cuantitativos derivados de la actuacion se utilizaran para la valoracion
del desarrollo de la misma durante el curso 2020-2021.

Sin perjuicio de lo anterior, en el marco de la Actuacion homologada 4. “Elaboracion de las
memorias anuales de la Inspeccidon educativa de Andalucia” se podran incluir otros indicadores de
caracter cualitativo orientados a valorar los diversos aspectos de esta actuacion.
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ACTUACION HOMOLOGADA 3. DEMANDAS, INCIDENCIAS Y RECLAMACIONES (HO.3)

Responsable: Juan Antonio Conejo Sobrino

Equipo: Antonio Jesus Pérez Cervantes
Francisco Javier Madrid Vinatea
Juan José Casado Gonzalez
José Antonio Diaz Lépez
Doris Begoiia Silvera Mordn
Maria Jesus Arnaiz Tapia
Manuel Jurado Garcia
José Antonio Pérez Campos
José Maria Ariio Gil
Juan Luis Garcia Sdnchez
Juan Antonio Sancho Frias

1.- Objetivos, lineas estratégicas de trabajo, procesos y subprocesos de la actuacion

OBIJETIVOS

a) Garantizar el ejercicio de los derechos y el cumplimiento de los deberes de los distintos sectores
de la comunidad educativa a partir del asesoramiento, informacion y orientacion sobre la normativa
vigente.

d) Trasladar a la Administraciéon educativa informacién relevante sobre los recursos, procesos y
resultados del sistema educativo con el fin de facilitar la toma de decisiones, para su conocimiento
de los procesos y resultados del sistema educativo andaluz.

LINEA ESTRATEGICA DE TRABAJO

f) Traslado de informacién a la Administracion educativa mediante la emisidn de dictdmenes e informes, con el objetivo
de que sean referentes para la toma de decisiones por parte de los érganos competentes.

OBJETIVOS CURSO 2020/2021

a.1l. Supervisar los procesos que desarrollan los centros docentes, servicios, programas y actividades del sistema
educativo, con el fin de garantizar los derechos y deberes de todos los sectores de la comunidad educativa.

a.3. Asesorar, orientar e informar a los distintos sectores de la comunidad educativa en relacion con el ejercicio efectivo
de sus derechos y cumplimiento de sus deberes.

a.4. Mediar en situaciones de disparidad entre distintos sectores de la comunidad educativa.

b.3. Emitir informes de oficio o a peticion de otros drganos y administraciones dentro del ambito de los cometidos
competenciales de la Inspeccion Educativa.

PROCESOS SUBPROCESOS

Asesoramiento técnico y normativo a centros educativos

Asesoramiento a los distintos sectores de la comunidad

Asesoramiento y seguimiento de centros educativos .
educativa

Asesoramiento a instituciones
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Atencidn a distintos sectores de la comunidad educativa

Asesoramiento y mediacién en situaciones de conflicto y/o
disparidad entre sectores de la comunidad educativa

Elaboracion y emisiéon de informes ante denuncias y/o
situaciones de disparidad y/o conflicto

Coordinacién, informacion y colaboracion con la
Administracidon educativa

Realizacion de dictamenes, informes y estudios a peticidn
de la Administracion educativa

Instruccién de procedimientos disciplinarios

Elaboracion y emisién de informes homologados

Participacidn en consejos, comisiones, juntas y tribunales

Informacién y colaboracidn con otras instituciones

Participacién 'y colaboracion con Ayuntamientos,
Diputaciones y otras entidades locales

Participacidn en consejos escolares municipales

Asistencia a juicios como testigos de parte

Informes de respuestas a preguntas parlamentarias

Informes al Defensor del Pueblo

Informes a la Fiscalia de Menores

Participacién en congresos, encuentros, jornadas y actos
protocolarios

Participacién en Comisiones de absentismo

2.- Planificacion de la actuacion

De acuerdo con lo previsto en el articulo 145.2 de la LEA y el articulo 7.g) del Decreto
115/2002, de 25 de marzo, los inspectores e inspectoras de educacion, en el ejercicio de sus
funciones, tienen la atribucion de asesorar a los distintos sectores de la comunidad educativa en

situaciones de disparidad o conflicto.

La puesta en marcha de esta atribucién se lleva a cabo mediante:

* El eje Funcional de Asesoramiento e Informacion que, en situaciones de disparidad o
conflicto, se realizard normalmente de oficio, a instancias de érgano competente de la
Administracion educativa o a peticidon razonada de cualquiera de los miembros o sectores en

los que se presenta la misma.

* Lamediacion en los conflictos que pudieran producirse entre cualesquiera de los sectores de
la comunidad educativa que entren en una situacién de disparidad o conflicto, bien entre si,
bien con otros sectores de la Administracion educativa.

Esta actuacion denomina tres situaciones que obligan a la intervencién de la Inspeccién
Educativa, pudiendo dar lugar a la evacuacién de informe, si se considerara necesario en funcion de
la naturaleza y posibles efectos del asunto realizdndose estos, cuando esté disponible, dentro del
maodulo correspondiente del Sistema de informacion Séneca.

* En cuanto a las demandas a la Inspeccién educativa ante situaciones comunes que se
presenten en los centros y servicios educativos, se realizara mediante los distintos
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procedimientos y modelos de informe homologados establecidos, que se agruparan en torno
a las dareas especificas de trabajo estructural, siendo estos érganos también responsables de
su actualizacion hasta que su digitalizacion sea efectiva.

Asimismo, se debe considerar formar parte de comisiones, juntas y tribunales, ya que es una
atribucion de la Inspeccion Educativa. La determinacidn de esta participacion la propondra
los 6rganos directivos y, en su caso, periféricos de la Consejeria de Educacion y Deporte,
fundamentalmente para:

a) Evaluacién de centros.
b) Seleccidn de directores y directoras y evaluacidn de la funcién directiva.
c) Acceso a la funcién publica docente.

d) Evaluacion de la practica docente.
e) Otros casos y supuestos conforme a la normativa vigente.

A tales efectos, los diferentes centros directivos propondran a la persona titular de
Viceconsejeria, que resolverd, las comisiones, juntas o tribunales, en que se demande la
participacién de inspectores e inspectoras de educacién, asi como el objeto de dicha
participacion.

* En cuanto a las incidencias que se puedan presentar de oficio, a instancias de drgano
competente de la Administraciéon educativa o a peticidon razonada de cualquiera de los
miembros o sectores en los que se presenta la situacion de disparidad o conflicto, cuando
proceda informe se realizard mediante el registro informatizado de procedimientos de la
Inspeccidn Educativa dentro del médulo correspondiente del Sistema de informacidn Séneca.
Como dicho médulo estd en construccidn, cada Servicio Provincial de Inspeccién de
Educacion continuara desarrollando el procedimiento establecido hasta que se finalice y se
ponga en marcha.

* En cuanto a las reclamaciones, para el cumplimiento de las garantias procedimentales de Ia
evaluacion del alumnado contempla la participacion de la Inspeccidon Educativa en los
procesos de reclamaciones de calificaciones y/o decisiones de promocidn/titulacion del
alumnado, siguiendo los procedimientos homologados al respecto.

3.- Muestra
Esta actuacién afecta a todos los Servicios Provinciales de Inspeccidén de Educacion.
4.- Instrumentos

Los instrumentos de esta actuacién seran los siguientes:

* Moddulo del tramitador de Inspeccion del sistema de informacion Séneca.
*  Procedimientos y modelos de informes homologados.

5.- Informes de la actuacion

No se contemplan informes provinciales para esta actuacion.
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RESPONSABLES

ELEMENTOS DE ENTRADA

ELEMENTOS DE SALIDA

DEMANDAS A LA INSPECCION

PROCEDIMIENTOS HOMOLOGADOS

A lo largo del curso académico

Activacion de procedimientos

IR

Estudio y andlisis de documentacion
Elaboracién de informes

Informes homologados

Evacuacion de informes

JEFATURA SERVICIO

Informes homologados

Emisidn de informes

COMISIONES, JUNTAS Y TRIBUNALES

Alo largo del curso académico

Propuesta de los centros directivos
Yy, en su caso, periféricos

Viceconsejeria
Delegacién Territorial

Propuesta de nombramientos

Nombramientos

Convocatorias

Plan de actuacion

Convocatoria Presidencia Ordenes del dia Acta
Documentacion a estudiar y analizar

Celebracién de comisiones, juntas Convocatorias

. 2 ¥ Presidencia Ordenes del dia Acta

tribunales ., . .
Documentacion a estudiar y analizar

Activacion de procedimientos, en su . . ., .

P ! Presidencia Elaboracién de informes Informes homologados

Ccaso

INCIDENCIAS QUE SE PUEDAN PRESENTAR

A lo largo del curso académico

Conocimiento de casos de
disparidad o conflicto

IR

Estudio y andlisis de documentacién
Entrevistas, reuniones y visitas a las
aulas

Informes homologados

Evacuacion de informes

JEFATURA SERVICIO

Informes homologados

Emisidn de informes

RECLAMACIONES A LAS CALIFICACI

ONES

01/09/20

Evacuacion de informes

JEFATURA SERVICIO

Informes homologados

Emisidon de informes

Junio —Julio 2021

Activacion de procedimientos

IR

Estudio y analisis de documentacion
Elaboracién de informes

Informes homologados
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7.- Relacion con otras actuaciones
El desarrollo de esta actuacion, asi como los datos y evidencias que en ella se recabe, se
utilizaran en el desarrollo de las siguientes actuaciones:

* Actuacion homologada 2.1. Evaluacion procesual y final de la direccion escolar.

* Actuacion homologada 5.2. Digitalizacion del trabajo de la Inspecciéon Educativa.

* Actuaciéon homologada 5.3. Desarrollo del enfoque de gestiéon basado en procesos.

e Actuacién habitual 1. Seguimiento de inspectores e inspectores de reciente
incorporacion a la funcion inspectora.

8.- Normativa de aplicacion
La normativa de aplicacién de esta actuacion es la que a continuacion se relaciona y otra que
se publique durante el desarrollo de la misma:

* Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.
* Ley40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

9.- Indicadores de la actuacion

Conforme a lo establecido en el Anexo I de la Orden 19 de julio de 2019, los indicadores de
esta actuacion son los siguientes:

* Laactuacién se ha desarrollado de acuerdo con los procesos establecidos en el 100% de los
Servicios Provinciales.

* Se ha actuado, de oficio, a instancia parte o de la Administracion, en situaciones de
disparidad o conflicto mediante el asesoramiento a los diferentes sectores de la comunidad
educativa, quedando constancia del 100% de las mismas.

* Se harealizado el andlisis, valoracién y realizaciéon de propuestas del 100% de la normativa
sometida a la consideracion de la Inspeccion Educativa durante el periodo de vigencia del
Plan.

Sin perjuicio de lo anterior, en el marco de la Actuacién homologada 4. “Elaboracién de las
memorias anuales de la Inspeccion Educativa de Andalucia” se podran incluir otros indicadores de
caracter cualitativo orientados a valorar los diversos aspectos de esta actuacion.

10.- Procedimiento de tramitacion de informes

De acuerdo con lo establecido en el preambulo de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, que cita:

“[...] las Administraciones Publicas, asi como la obligacion de éstas de dotarse de los
medios y sistemas necesarios para que ese derecho pudiera ejercerse. Sin embargo, en el
entorno actual, la tramitacion electrénica no puede ser todavia una forma especial de
gestion de los procedimientos sino que debe constituir la actuacion habitual de las
Administraciones. Porque una Administracion sin papel basada en un funcionamiento
integramente electrdnico no sélo sirve mejor a los principios de eficacia y eficiencia, al ahorrar
costes a ciudadanos y empresas, sino que también refuerza las garantias de los interesados. En
efecto, la constancia de documentos y actuaciones en un archivo electrénico facilita el
cumplimiento de las obligaciones de transparencia, pues permite ofrecer informaciéon
puntual, dgil y actualizada a los interesados”

Para hacer efectivo lo descrito con anterioridad el servicio de inspeccion de Malaga acoge el
procedimiento que se describe a continuacion:



INSPECCION EDUCATIVA DE ANDALUCIA Curso 2020 - 2021

Plan Provincial de Actuaciéon de Malaga

PASQS A SEGUIR CON LAS ENTRADAS N e
rTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTTIIIT TS i CONOCIMIENTO | {*) El administrativo |
! 1 ue recepcione de
' | FOTOCOPIADORA VENTANILLA e | quelseepaansde |
! ELECTRONICA ' i ! | ventanilla |
: ! | BORRARCORREO OMOVERA | . | electrénica,siel |
| Conserjeria Administrativo/a | mr ey || CONOCIMIENTO (SI ENTRO 5 | asunto esalguno de |
: envia envia | 5i el correc que viene de : POR FOTOCOPIADORA) ! ' los que seadjunta |
' i | ventanilla es de subsanacidn l EEEEEEEEEES R e B ' | - |
i ¥ Y | . N | en las SIELIIEﬂtES |
! CORREQ VENTANILLA ELECTRONICA ! | delcentro, enelasunto ] 1' péginas
i | - . - | . ! ]
! | | Indicara su NRIy no hay que | : ENVIO g ! | Automaticamente lo |
e | volveraabrirotraNRI, ! ' | DOCUMENTACION ! | etiquetacomo |
- T saltariamos al paso 5. | | INSPECTOR /A | | informe |
——————————————————— i i e
: ________ I : . R
E ETIQUETADO 2 : . . Conocimiento Conocimiento
! | JEFATURA b 3 /\\
i D ETIQUETADO U i ASIGNAR || 1% i
| - Informe (*) L /: : Gestian / Informe . ‘ L : GUARDADO R
! ! E UNIDAD ! T *  NUMERO E ! DOCUMENTACION '?' Gestidn / Informe
|| - Gestion | | | ADMINISTRATIVA o NRI = :
! ik b4 - :
| | -Conocimiento VT o R Y TS
: | i B !
"""""""""" P — == P ' | REALIZAR NRIen el !
| Enelcontenido del | Enelasunto, el inspector/a i | contenido del correo !
____________________________ g FIN | _cor_recr ven)dré | FIN | indicara el NRI para I i |y enviarlo junto con la
| ENVIO DE A INFORME | mdlc:'addu com DI | GESTION | _ic!e_n’;iﬁc.aigl_cqr_re.o_. ] documentacion a: '
i . | . proceder con e ' - i
| comunicacionaL | /! ! correo. ! T Gestion | | Jandres.alonso.edu@ |
|| centroaTRAVES |/ 5 I_._._._._._.]_.I S e P /" |
! ! ! - - - b ey |
1| DEVENTANILLA ! '| RECEPCION DOCUMENTACION b 7 e 7 8 9
|| FLECTRONICADE - ! P . ' | ADICIONAL /INFORME FIRMADO | e :
| SALIDA | : CLABORAR Informe || PARA GUARDAR, DESPUES, —— L
""""" ey : - ' | BORRAR EL CORREQ, llegarda & of
AN - || | COMUNICACIONAL [T ) g CORREQ |
AN ENVIO A VY CENTRO ! ! través del correo: :
| \| PoRTAFIRMASLA |/ E | ) . . !
! P S | i | wentanillaelectronicainspeccion '
| COMUNICACION 1 1 | | 10 !
| i | | -dpma.ced@ |
12 Y DESCARGA . 1 | e N L |




INSPECCION EDUCATIVA DE ANDALUCIA Curso 2020 - 2021

Plan Provincial de Actuacion de Malaga

En el caso de actuaciones de caracter habitual que supongan un volumen alto de evacuacién
de informes con objeto de atender al principio de eficacia administrativa recogido en el art. 3 de Ia
Ley 9/2007, los inspectores subiran su informe firmado a la bandeja de séneca del Jefe de Servicio y,
una vez firmado por la Jefatura del Servicio, lo descargaran y lo remitiran al correo:
ventanillaelectronicainspeccion.dpma.ced@juntadeandalucia.es.

Asi mismo, en aquellas actuaciones que se realicen conjuntamente con otros servicios de la
Delegacién Territorial la solicitud de informe se remitird al correo
inspeccion.dpma.ced@juntadeandalucia.es (u otro analogo que decida la Jefatura del Servicio).

11.- Responsables de la homologacion de criterios en el servicio provincial

Con objeto de establecer un marco comun de trabajo mediante criterios homogéneos que
impulsen una homologacion técnica para la elaboracion de informes y dictdmenes, se designan
responsables en relacion a las actuaciones habituales que realiza el servicio de inspeccién y que
deben contar con una homologacién en la respuesta por parte de la administracion. De esta forma
se persigue el disefio de actuaciones especializadas donde los responsables podran asesorar al resto
de compafieros /as del servicio en la elaboracién de estos informes que cuentan con caracter
homologado.

En este sentido, los responsables cuando sea necesario colaboraran en la gestion de
aquellos informes homologados que supongan un importante volumen de trabajo en el servicio,

llevando a cabo las funciones que asi se designen desde la Jefatura del Servicio.

A continuacidn se enuncian los responsables por tipologia de informe homologado:


mailto:inspeccion.dpma.ced@juntadeandalucia.es
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Escolarizacion Inspector / a Organo competente
Acceso excepcional para mayores de 16 afios. Inspeccién/centro
Acceso excepcional para menores de 16 afios. Inspeccion/centro
Francisco Aguilar Trujillo D|reCC|-on general d?
CIDEAD: matriculacion de menores de 18 afios. Ordenacién y Evaluacion
Educativa
IEDA: acceso menores de 18 aios. Inspeccion/IEDA

Planificaciény
escolarizacién
Direccidn general de
Ordenacién y Evaluacion
Educativa//Provincia-
CCAA

Traslado de matricula (padres separados o divorciados) Juan José Casado Gonzélez

Planificacién y
escolarizacién
Direccidn general de
Ordenacién y Evaluacion
Educativa//Provincia-
CCAA

Autorizacion de traslado de matricula en FP José Miguel del Rio Palomino

Planificacién y
escolarizacién
Direccion general de
Ordenacién y Evaluacion

Autorizacion de traslado de matricula en Bachillerato Juan José Casado Gonzalez
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Educativa//Provincia-
CCAA
Artistica: Planificaciény
Maria Jesus Arnaiz Tapia escolarizacién
Autorizacion de traslado de matricula en Régimen Idiomas: Direccidon general de
Especial José Maria Arifio Gil Ordenacién y Evaluacién
Deportivas: Educativa//Provincia-
Juan Luis Garcia Sanchez CCAA
FP Inspector / a Organo competente
Autorizacion en casos excepcionales del médulo de Servicio de Ordenacidn
Formacion en Centros de Trabajo (FCT) para FPI. José Miguel del Rio Palomino Educativa
Autorizacién en casos excepcionales del médulo de| Teofilo Herraiz Aragonés
Formacion en Centros de Trabajo (FCT) para FPB.
Centros privados Inspector / a Organo competente
Autorizacion de centros privados
Miguel Angel Gonzalez Ortiz Planificaciony
Modificacion de la autorizacidn de centros privados escolarizacién
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Autorizacion de centros
Semipresencial/Distancia.

privados/concertados para

Juan Antonio Pulido

Direccidon general de
Ordenacién y Evaluacién
Educativa

Atencion a la diversidad

Inspector / a

Organo competente

Adaptacion de horario para alumnado de necesidades
educativas especiales (NEE) en la ESO.

Autorizacion del 2.2 afno de permanencia en aulas
temporales de adaptacion lingiiistica (ATAL) para alumnado
inmigrante.

Escolarizacion combinada de alumnado con NEE.

Fraccionamiento de materias por NEE en bachillerato.

Exenciéon de materias por NEE en bachillerato.

Francisco Javier Madrid
Vinatea

Servicio de Ordenacién
Educativa

Direccidn general de
Ordenacién y Evaluacion
Educativa

Direccidn general de
Ordenacién y Evaluacion
Educativa

Permanencia extraordinaria en educacidn infantil (1er y 22
Ciclo).

Juan Antonio Sancho Frias

Inspeccién/centro

Flexibilizacion del periodo de escolarizacion para el
alumnado de altas capacidades.

Antonio Jesus Pérez Cervantes

Direccidén general de
Ordenacién y Evaluacién
Educativa

10
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Convivencia

Inspector / a

Organo competente

Cambio de centro por conducta gravemente perjudicial
para la convivencia.

Reconocimiento como centro de convivencia positiva.

José Antonio Diaz Lépez

Planificacién y
escolarizacion

Séneca

ESO y Bachillerato

Inspector / a

Organo competente

Autorizacion de materias de diseiio propio (bachillerato).

Autorizacion de materias de disefio propio (ESO).

Doris Begoia Silvera Morén

Inspeccidén/centro

Educacion primaria

Inspector / a

Organo competente

Autorizacion areas de libre disposicion.

Doris Begoia Silvera Mordn

Inspeccién/centro

Centros concertados

Inspector / a

Organo competente

Autorizacion de actividades complementarias.

Comunicacion de actividades extraescolares.

Autorizacion de servicios complementarios.

José Antonio Pérez Campos

Planificacién y
escolarizacion
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Musica y Danza Inspector / a Organo competente

Ampliacién de ensefianzas en musica o danza. Inspeccién/centro

Inspeccién/centro
Ampliacién de permanencia en musica o danza.

Planificacién y
escolarizacién
Direccidon general de

Traslado de matricula en musica y danza. Maria Jesus Arnaiz Tapia Ordenacién y
Evaluacién
Educativa//Provincia-
CCAA
Anulacién de matricula en musica o danza Inspeccién/centro

Planificacién y

Apertura o modificacion de Escuelas de musica o danza. escolarizacién

Artes Plasticas y Disefio Inspector / a Organo competente
Anulacién de matricula en artes plasticas. Inspeccion/centro
Renuncia a la convocatoria extraordinaria en artes Inspeccidén/centro
plasticas.

Manuel Jurado Garcia e o
Planificacion y

escolarizaciéon
Direccidon general de
Ordenaciény

Traslado de matricula en artes plasticas.

12
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Evaluacion
Educativa//Provincia-
CCAA

Solicitud convocatoria extraordinaria. Inspeccion/centro

Enseianzas de Idiomas Inspector / a Organo competente

Planificacién y
escolarizacién
Direccidn general de
Ordenaciény
Evaluacién
Educativa//Provincia-
CCAA

Traslados de matricula en ensenanzas oficiales de idiomas.

José Maria Arino Gil

Direccidn general de

, . - et gees Ordenacién
Matricula libre en un 2.2 idioma en escuela oficial distinta ., y
, Evaluacion
a la de la matricula. . I
Educativa//Provincia-
CCAA
Ensefanzas deportivas Inspector / a Organo competente
o . . Direccion general de
Autorizacion en centros privados de la modalidad . e .
. . Juan Luis Garcia Sanchez Ordenaciény
semipresencial.

Evaluacion Educativa

13
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ACTUACION HOMOLOGADA 4. ELABORACION DE LAS MEMORIAS ANUALES DE LA INSPECCION
EDUCATIVA DE ANDALUCIA (HO.4)

Responsable: Jefatura del Servicio Provincial

Equipo: Manuel Victor Alvarez Rivera
Pedro Azuara Molina
Angel Custodio Granda Vera
Maria Paloma German Gomez
Gonzalo Jesus Gonzalez Gonzalez
Francisco Jesis Gonzalez Rivera
Manuel Rebollo Bueno
Juan Antonio Soto Rubio

1.- Objetivos, lineas estratégicas de trabajo, procesos y subprocesos de la actuacion

OBJETIVOS

d) Trasladar a la Administraciéon educativa informacién relevante sobre los recursos, procesos y
resultados del sistema educativo con el fin de facilitar la toma de decisiones, para su conocimiento
de los procesos y resultados del sistema educativo andaluz.

LINEA ESTRATEGICA DE TRABAJO

f) Traslado de informacién a la Administracion educativa mediante la emisién de dictdmenes e informes, con el objetivo
de que sean referentes para la toma de decisiones por parte de los 6rganos competentes.

OBJETIVOS CURSO 2020/2021

d.1. Proporcionar, a través de informes y dictdmenes informacidn relevante a la Administracion Educativa con el objetivo
de facilitar la toma de decisiones.

d.2. Establecer cauces de comunicacién y coordinacién con otros 6rganos de la Administracion Educativa con el fin de
desarrollar lineas comunes de actuacion.

PROCESOS

Memorias Anuales de funcionamiento de los Servicios
Provinciales de Inspeccion de Educacion.

Elaboracion de los informes de los Servicios Provinciales
Ao largo del curso de Inspeccion de Educacion de las actuaciones
desarrolladas en el Plan Provincial.

Evaluacion del funcionamiento y las tareas realizadas de
las areas especificas de trabajo.

A partir de mayo Memoria Anual de la Inspeccién Educativa de Andalucia

2.- Planificacion de la actuacion

Los Servicios Provinciales de Inspeccion de Educacion realizaran de manera permanente una
autoevaluacion de su propio funcionamiento y de los planes de trabajo que desarrollan, que se
plasmara en una Memoria Anual de Funcionamiento del Servicio Provincial, que sera elevada a la
persona titular de la Delegacion Territorial correspondiente, previo informe del Consejo Provincial
de Inspeccion, asi como a la Inspeccion General de Educacion antes del 20 de julio de 2020.
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La Memoria Anual de Funcionamiento de los Servicios Provinciales incluira lo siguiente:

a)Una valoracién de logros y dificultades, a partir de la informacion facilitada por los
indicadores.
b) Buenas practicas y propuestas de mejora para su inclusién en el proximo Plan de Actuacion
Provincial.
c¢) Informes finales de las actuaciones desarrolladas en el Plan Provincial.

Los inspectores e inspectoras coordinadores de las areas especificas de trabajo evaluaran su
funcionamiento y las tareas realizadas, incluyéndose en la Memoria Anual de funcionamiento de los
Servicios Provinciales de Inspeccion de Educacion.

3.- Muestra

Esta actuacion afecta a la totalidad de los Servicios Provinciales de Inspeccién de Educacion.

4.- Instrumentos

La Memoria Anual de Funcionamiento de los Servicios Provinciales se elaborara en el
modulo correspondiente del Sistema de informacion Séneca. Para ello se procedera a la
cumplimentacion progresiva a lo largo del presente curso escolar de los informes de los Servicios
Provinciales de Inspeccion Educativa de las actuaciones desarrolladas en el Plan Provincial,
que irén aportando datos y otra informacién a la memoria.

5.- Informes de la actuacion
Se establecen los siguientes modelos de informes homologados para esta actuacion:

» Informe de la Actuacién prioritaria 1. Supervision y asesoramiento a centros educativos de
acuerdo con los tiempos escolares (PRIO 1).

» Informe de la Actuacion prioritaria 2. Evaluacién y seguimiento sobre una muestra de centros
docentes, servicios, programas y actividades del sistema educativo (PRIO 2).

* Informe de la Actuacion homologada 2.1. Evaluacion de la direccion escolar (HO.2.1).

» Informe de la Actuacion homologada 2.2. Participacion en la seleccion de las direcciones
escolares (HO.2.2).

6.- Elementos de la actuacion

TEMPORALIZACION ACCIONES RESPONSABLES ELEMENTOS DE ELEMENTOS DE
ENTRADA SALIDA

Responsables de las
actuaciones Objetivos de las

Recogida periddicay | Responsables de las actuaciones

Al progresiva de Avreas y grupos de Planificacion Informacion
o largo del curso ' o -

informacion y trabajo Muestras, en su caso Datos y hechos

evidencias Inspectores-as Instrumentos
Coordinadores Indicadores
Jefatura del Servicio
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Junio y julio de 2020

Elaboracion de los

Plan Provincial de Actuacioén de Mélaga

. S Responsables de las Informacion L
informes provinciales - Informe provincial
) actuaciones Datos y hechos
de las actuaciones
L Responsables de las Objetivos L
Evaluacion de las Areas v arunos de Concrecion anual Informacién
tareas de las Areas > Y grup L Datos y hechos
trabajo Temporalizacion

Evaluacion del
funcionamiento de las
Areas

Responsables de las
Areas y grupos de
trabajo

Plan de trabajo

Memoria del Area

Evaluacién del
funcionamiento del
Servicio Provincial

Responsables de las
actuaciones
Responsables de las
Areas y grupos de
trabajo
Inspectores-as
Coordinadores
Jefatura del Servicio

Analisis y estudio de la
organizacion territorial,
especializada y de los
6rganos de
coordinacién y
asesoramiento

Informacién
Datos y hechos

Evaluacién del Plan
Provincial

Responsables de las
actuaciones
Responsables de las
Areas y grupos de
trabajo

Inspectores-as
Coordinadores
Jefatura del Servicio
Resto de miembros del
Servicio Provincial

Objetivos de las
actuaciones
Planificacion
Muestras, en su caso
Instrumentos
Indicadores

Borrador de la
Memoria

Informar la Memoria
Anual de
funcionamiento

Inspectores e
inspectoras del Servicio
Provincial

Borrador de la
Memoria

Memoria Anual de
funcionamiento

7.- Relacidén con otras actuaciones

El desarrollo de esta actuacion, asi como los datos y evidencias que en ella se recabe, tiene
relacion con el desarrollo de todas las actuaciones de este Plan.
8.- Normativa de aplicacidn

La normativa de aplicacion de esta actuacion es la que a continuacion se relaciona y otra que
se publigue durante el desarrollo de la misma:

» Decreto 115/2002, de 25 de marzo, por el que se regula la organizacién y el funcionamiento
de la inspeccion educativa

* Ordende 13 de julio de 2007, por la que se desarrolla la organizacién y el funcionamiento de
la inspeccion educativa de Andalucia.

9.- Indicadores de la actuacion

Conforme a lo establecido en el Anexo I de la Orden 19 de julio de 2019, el indicador de esta
actuacion es el siguiente:

* La actuacion se ha desarrollado de acuerdo con el proceso establecido en el 100% de los
Servicios Provinciales.
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INDICADORES CUALITATIVOS DE LAS ACTUACIONES!

HA. 1 - Se ha disefiado un Plan de Acogida, Seguimiento y Tutorizacion.
El Plan de acogida incluye un apartado de acogida inicial.

El Plan de acogida incluye elementos de la organizacién (adscripcion e
integracion en los equipos de zona y areas especificas de trabajo,
nombramiento de tutor o tutora y asignacion de centros).

El Plan de acogida incluye un proceso de tutorizacion y actividades
formativas previstas en el ambito provincial.

'En su caso, cada Servicio Provincial formulard de manera complementaria los indicadores cualitativos que precisen para
realizar una medicién més contextualizada al marco de su provincia.

4
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ACTUACION HOMOLOGADA 5.1. PLAN DE FORMACION PARA EL PERFECCIONAMIENTO Y
ACTUALIZACION PROFESIONAL DE LA INSPECCION EDUCATIVA DE ANDALUCIA PARA EL CURSO 2020-
2021 (HO.5.1)

Responsable: Angel Custodio Granda Vera

Equipo: José Maria Arifio Gil

Maria Jesus Arnaiz Tapia
Luisa Barquero Escalante
Catalina Ortega Puertas

1.- Objetivos, lineas de actuacién formativa, proceso de la actuacion.

OBIJETIVO

e) Impulsar la formacion, el desarrollo profesional y reconocimiento de la Inspecciéon Educativa para la
mejora del ejercicio de sus funciones.

LINEA ESTRATEGICA DE TRABAJO

c¢) Impulso de vias comunes de formacion de la Inspeccion Educativa de Andalucia para el desarrollo del Plan
General de Actuacidn con garantias de calidad, asi como posibilitar su ajuste permanente a las demandas
profesionales que la Consejeria competente en materia de Educacidon pueda requerir de la Inspeccién
Educativa, en respuesta a las nuevas necesidades sociales en materia de educacion.

OBJETIVOS CURSO 2020-2021 Y LINEAS DE ACTUACION FORMATIVA

e.l. Dar respuesta a las necesidades derivadas del desarrollo del Plan General de Actuacion para el curso
2020-2021, permitiendo el ajuste a las posibles demandas profesionales que la Consejeria de Educacidn
pueda requerir de la Inspeccién de Educacién, en respuesta a las necesidades sociales en materia de
educacién. Esta formacidn, centrada en los ejes funcionales de la inspeccién y el trabajo en equipo, permitira
un impulso en el desarrollo del Plan General de Actuacion.

Linea de actuacion 1.3. Realizacion de acciones formativas que favorezcan la actualizacion de
competencias profesionales propias de la Inspeccion de Educacién y que faciliten el desarrollo de
las Actuaciones del Plan General de Actuacidn.

Actividad formativa regional: Elaborar las fichas de procesos y subprocesos recogidos en el
Plan General de Actuacion.

e.2. Fomentar la actualizacién normativa en los distintos ambitos de actuacién vinculados a la labor
inspectora, contando para ello con la participacion de las areas especificas implicadas en los temas a
tratar. De esta forma se favorecerd una respuesta homologada, asi como la formulacion de cuestiones o
ambigliedades que sobre la normativa tratada se pueda plantear. Asi mismo, se fomenta la necesaria
coordinacién de la Inspeccidon Educativa de Andalucia en cuanto a aspectos propios del asesoramiento a los
distintos sectores de la Comunidad Educativa.
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Linea de actuacidn 2.1. Desarrollo de acciones formativas que favorezcan la actualizacién normativa
para el ejercicio de la funcién inspectora.

Actividad formativa regional: Marco normativo evaluacion de la direccién. Claves del
liderazgo. Papel de la Inspeccidon como agente externo en la evaluacion de la Direccion.

Linea de actuacion 2.2: Mantenimiento de sesiones de trabajo en las que favorezcan la
homologacion de criterios respecto a un posible asesoramiento normativo o desarrollo provincial
de un area concreta susceptibles de ser homologados nivel regional.

Actividad formativa regional: Subproceso SP030101: Asesoramiento técnico y normativo a
centros educativos.

e.4. Favorecer la actualizacién de la Inspeccion de Educacién de Andalucia en aspectos técnicos, cientificos
y pedagdgicos vinculados con la funcidon inspectora y la labor docente. Esta actualizacion se abordara desde
dos vertientes. Por una parte, fomentando el intercambio de experiencias, y practicas destacadas y
eficientes en el desarrollo de la labor propia del Servicio de Inspeccidn ya sea de ambito regional, nacional
y europeo. Propiciando asi la participacion y responsabilidad de la Inspeccidon de Educacion en su propio
desarrollo profesional. Y por otra, promoviendo el conocimiento de practicas y experiencias innovadoras de
éxito que se lleven a cabo en educacién. Para ello, se promoveran lineas de formacién, investigacion y
colaboracion con las Universidades. El conocimiento adquirido de esta forma posibilitard el fomento y
asesoramiento de las practicas estudiadas.

Linea de actuacion 4.1. Fomento del conocimiento, difusidn e intercambio de practicas innovadoras
en el terreno de la Inspeccidn de Educacién.

Actividad formativa regional: Metodologias innovadoras. Modelos de organizacion.

Linea de actuacidn 4.5. Difusidén entre la Inspeccidn de Educacion de experiencias y practicas
innovadoras de éxito en el terreno de la educacién.

Actividad formativa regional: La observacion del aula como herramienta que permita medir
lo que sucede en el aula, tanto el tiempo que se dedica al aprendizaje, como la calidad de
las practicas docentes.

e.5. Adquirir la necesaria destreza en la utilizacion de los recursos tecnolégicos al alcance de la Inspeccidn
de Educacién, que facilitan y agilizan su trabajo para dar respuesta al proceso de digitalizacién de la
Administracién, optimizando asi el desarrollo del Plan General de Actuacién y el propio desempefio de la
Inspeccion de Educacion.

Linea de actuacion 5.1. Desarrollo de acciones formativas tendentes a la actualizacién profesional
de la Inspeccién de Educaciéon en aspectos relacionados con la digitalizacion.

Actividad formativa regional: Programa de Gestién “Tramitador”
Actividad formativa regional: Plataformas y recursos digitales a disposicion de los centros.

PROCESO

Plan de Formacion de la Inspeccidn Educativa. (PA04)

El proceso asociado al Plan de formacién para el perfeccionamiento y actualizacién profesional de la
Inspeccion Educativa de Andalucia se ha definido como un proceso de apoyo dentro del Plan General de
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Actuacion a desarrollar por la Inspeccién de Educacién, pero al mismo tiempo como una manera de
contribuir al correcto desarrollo del resto de procesos y subprocesos que se incluyen en el mismo vy, por
ende, al logro de los objetivos propuestos en dicho plan, siendo responsables del mismo la Inspeccidon
General de Educacion (IGE) y los Servicios Provinciales de Inspeccion Educativa (SPIE).

2.- Planificacidn de la actuacién. Niveles de planificacidn.

De acuerdo con lo establecido en la Orden de 13 de julio de 2007 y de la Resolucion de 24 de julio de
2019, de la Viceconsejeria, por la que se aprueban las Instrucciones para el desarrollo, la direccion y la
coordinacion del Plan General de Actuacion de la Inspeccion Educativa y el Plan de Formacion para el
Perfeccionamiento y Actualizacion Profesional, para el curso escolar 2020-21, el procedimiento a seguir para
elaborar el Plan de Formacidn se concreta en lo siguiente:

1¢. El Plan de Formacion provincial partird de la priorizacion de los objetivos y de las lineas de
actuacidn establecidos en las instrucciones de la Viceconsejeria de Educacién aprobadas por la
Resolucion de 24 de julio de 2019 y que se recogen en el cuadro anterior, debiendo ser concretados
en el dmbito provincial de acuerdo con las necesidades detectadas a través del procedimiento
definido por la Jefatura del Servicio Provincial de Inspeccién Educativa. Esa concrecidn se recogera
como propuesta en el Plan Provincial de Actuacién.

29, Integracién de los Planes de formacién de dmbito provincial en adelante (PPPA) en el Plan Anual
de Perfeccionamiento y Actualizacién en el ejercicio profesional de la Inspeccidon Educativa de
Andalucia (PPA), al objeto de tener un marco Unico para la formacién de la Inspeccién Educativa de
Andalucia. En dicho marco la planificacion de ambito regional va dirigida a la totalidad de los
inspectores e inspectoras de educacion de Andalucia y la planificacién de ambito provincial, ird
dirigida a los miembros de cada servicio provincial. No obstante, se abrira la oferta al resto de las
provincias por el procedimiento que a tal efecto se desarrolle, haciendo efectivo de esta manera la
linea de actuacion 4.4. del Anexo Il del Plan General de Actuacion.

392, La elaboracidon del Plan de Formacidn se ajustara al Proceso de referencia (PEO4) articulandose a
través de los objetivos y lineas de actuacion para su consecucion, concretadas para el actual afio
académico y vinculandose a los mismos el resto de los elementos que permitan establecer el circulo
de mejora para ajustarse tanto a las necesidades detectadas como a la consecucion de los objetivos
del mismo.

42, Dicho Plan de Formacion serd aprobado por la persona titular de la Viceconsejeria de Educacion,
conforme le atribuye la Orden de 13 de julio de 2007, en su articulo 32.2.1), durante el primer
trimestre del curso 2020-2021 e incluird acciones formativas de caracter regional, asi como las de

cardcter provincial.

3.- Muestra
Los destinatarios de cada accion formativa serdn los que se determinen en cada una de ellas.

4.- Instrumentos
No se contemplan instrumentos para esta actuacién
5.- Informes de la actuacion

No se contemplan informes homologados para esta actuacion.
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ACCIONES
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RESPONSABLES/ DIRIGIDO A

ELEMENTOS DE ENTRADA

ELEMENTOS DE SALIDA

Constituciéon del
Coordinacion  del
Formacion.

Equipo de
Plan de

IGE
Responsable de formacion en

e Acta de Constitucion
del Equipo de
Coordinacion del Plan
de Formacion.

Plan de accion del Grupo de . o Plan General de Actuacion * Documento de
Antes del 10 de octubre 2020 . ., P cada Servicio Provincial de . e g
Trabajo de Formacion. ., Instrucciones: HO.5.1 planificacién del
. Inspeccion
Propuestas de actividades Grupo.
formativas para ‘incluir -en- los *  Propuestas de
Planes de Formacidn Provinciales formacién a  nivel
provincial.
¢ Resolucién aprobacién
de la Viceconsejera del
Plan Anual de Formacién de la . Plan ”Anual de
L . y Planes Provinciales de Formacién para el
Inspeccidn con la integracidn de ., . .
Antes del 30 de octubre ., IGE Formacion perfeccionamiento vy
los Planes de Formacién . C o
L. Plan Regional de Formacion Actualizacion
Provinciales. .
profesional de la
Inspeccion  Educativa
de Andalucia.
Actividad formativa regional 1: IGE

12 Trimestre

Programa de Gestién
“Tramitador”
(Concrecidn provincial)

Servicios Provinciales

Planificacidon Actividad.

e Resultados. Valoracion
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Transformacién digital Educativa
Andalucia.
Plataformas y recursos digitales
a disposicion de los centros.
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IGE
Servicios provinciales
Equipo de Coordinacion del
Plan de Formacidn.
Ponentes externos

Planificacién Actividad

Resultados. Valoracion

Actividad formativa regional:
Subproceso SP030101:
Asesoramiento técnico y
normativo a centros educativos.

IGE
Servicios Provinciales
Equipo de Coordinacion del
Plan de Formacién. Areas
Especificas

Valoracion resultados.
Actuacion prioritaria n21
Planificacion de la actividad

Resultados. Valoracién

Actividad formativa regional
1.

Gestidn por procesos.
Elaboracidn las fichas de
procesos y subprocesos

recogidos en el Plan General de
Actuacion.

IGE
Equipo de Coordinacidn del
Plan de Formacion.
Grupo de Trabajo. Areas
Especificas
Ponente externo

PGA.
Planificacién Actividad.

Resultados. Valoracion.
Fichas procesos.

22 Trimestre

Actividad formativa regional
2: Programa de Gestion
“Tramitador”
(Concrecidn provincial)

IGE
Servicios Provinciales
Equipo de Coordinacion del
Plan de Formacion

Planificacidon Actividad.

L]

Resultados valoracion

Actividad formativa regional:
Metodologias innovadoras.
Modelos de organizacién.

IGE
Equipo de Coordinacion del
Plan de Formacion.
Formacién. Areas Especificas
Ponente externo

Planificacién Actividad

Resultados. Valoracion

Actividad formativa regional:
Subproceso SP030101:

IGE
Servicios provinciales

Valoracion resultados.
Actuacidn prioritaria n21

Resultados. Valoracion
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normativo a centros educativos.
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Equipo de Coordinacion del
Plan de Formacién. Areas
Especificas

Planificacion de la actividad

Actividad formativa regional:
Marco normativo evaluacién de
la direccion.

Claves del liderazgo..Papel de la
Inspeccidn como agente externo
en la evaluacion de la Direccidn.

IGE
Equipo de Coordinacion del
Plan de Formacién. Areas
Especificas

Ponente externo

Planificacién Actuacion.

Resultados. Valoracién

Actividad formativa regional

1: La observacion del aula como

herramienta que permita medir

lo que sucede en el aula, tanto el
tiempo que se dedica al

aprendizaje, como la calidad de
las practicas docentes.

IGE
Equipo de Coordinacidn del
Plan de Formacion
Ponente externo

Planificacién Actuacion.

Resultados. Valoracion

Actividad formativa regional
2:
Gestion por procesos.
Elaboracidn las fichas de
procesos y subprocesos
recogidos en el Plan General de
Actuacion.

IGE
Equipo de Coordinacion del
Plan de Formacion.
Grupo de Trabajo. Areas
Especificas
Ponente externo

IGE
Planificacidn Actuacion.

L]

Resultados. Valoracion

32 Trimestre

Actividad formativa regional:
Subproceso SP030101:
Asesoramiento técnico y
normativo a centros educativos.

IGE
Servicios Provinciales
Equipo de Coordinacion del
Plan de Formacién.
Areas Especificas

Valoracion resultados.
Actuacion prioritaria n21
Planificacion de la actividad

Resultados. Valoracién
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Actividad formativa regional
2:
La observacién del aula como
herramienta que permita medir
lo que sucede en el aula, tanto el
tiempo que se dedica al
aprendizaje, como la calidad de
las prdcticas docentes. Reflexion
sobre los modelos visitas a las
aulas. Propuestas modificacion.
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IGE
Servicios Provinciales

Equipo de Coordinacion del

Plan de Formacion

Planificacion actividad

Resultados. Valoracion

Trimestralmente

Reunidn del Equipo de
Coordinacion del Plan de
Formacion:
e Seguimiento del
desarrollo del Plan Anual
de Perfeccionamiento.

¢ Valoracién de las
actividades formativas
realizadas a nivel

provincial y regional.

e Ajustes planificacion.

e Exposicidn, si procede,
de posibles necesidades
formativas sobrevenidas.

IG

Responsable de formacion en

cada Servicio Provincial de
Inspeccion

Equipo de Coordinacién del

Plan de Formacion

Plan Anual de Formacién.
Planificacién de las actividades
formativas del trimestre.

Acta de la sesién.
Resultados sobre la
valoracién de las
distintas actividades
formativas realizadas
de acuerdo con el
documento
homologado

Junio 2020

Valoracion regional de Ia
formacion realizada a lo largo del
curso.

IG

Equipo de Coordinacidn del

Plan de Formacion.

Plan Anual de Formacion
Perfeccionamiento General de
Actuacién

Acta de la sesidn
Resultados sobre la
valoracién de las
distintas actividades
formativas realizadas
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Valoracién del funcionamiento
del Equipo de Coordinacion del
Plan de Formacion.

Elaboraciéon de Memoria del

Plan Provincial de Actuacion de Malaga

Valoraciones y evidencias

obtenidas a lo largo del curso.

de acuerdo con el
documento
homologado

e Valoracién del Equipo

Final del curso 2019-2020

Grupo de Trabajo. de Coordinacidn del
Plan de Formacion.
e Memoria Final del
Grupo de Trabajo.
Valoracién provincial de las

acciones formativas
desarrolladas a lo largo del curso.

IGE

Instrucciones: HO.5.1

Memoria Anual de la
Inspeccidn Educativa
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Planificacion de las actividades formativas previstas a nivel provincial:

Objetivo Linea de Accion Formativa Responsables Modalidad Temporalizacion
Formacion
e.2 2.2 Subproceso SP030101: Asesoramiento técnico y normativoa |Responsable de la Autoformacion Octubre
centros educativos.- Prioritaria 1. actuacién-Responsable de A lo largo del curso.
area especifica
e.4d 4.5 -Innovacién pedagdgica sostenible. Por qué, qué y cuando | Responsable provincial de |Ponente externo Noviembre
innovar. formacion (a distancia)
- ¢Cémo innovar?
Comunidades Profesionales de Aprendizaje (CPA).
-Evaluacidn de la Innovacion.
e.4 4.5 La introduccidon de las nuevas tecnologias en los procesos de | Responsable provincial de |Ponentes externos Diciembre
ensefianza aprendizaje y las nuevas formas de desarrollo e | formacion (a distancia)
implementacion del curriculum escolar
e.2 2.1 Evaluacion y seleccidn de directores. Responsable de Autoformacién 22 trimestre
formacién-Responsable de
area especifica
e.2 2.1 Jornada de formacion de la Inspeccion respecto al maltrato |Responsable de | Representante de |29 trimestre
infantil y abusos sexuales formacion-Responsable Fiscalia de Menores
Area especifica (A considerar
presencial o a
distancia)
e.2 2.1 Papel de la Inspeccidn en los distintos protocolos recogidos en | Responsable de |Ponente del Area de |22 trimestre
la Orden de 20 de junio de 2011 y en técnicas de mediacidn en |formacién-Responsable Bienestar Social. (A
situaciones de conflicto. Area especifica considerar presencial
o a distancia)
e.2 2.2 La evaluaciéon del proceso de ensefianza-aprendizaje del|Responsable de | Ponente externo. 32 trimestre
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alumnado

formacion-Responsable
Area especifica

(A considerar
presencial o a
distancia)

e.2

2.2

Trabajo de investigacion de las propuestas incluidas en los
Proyectos educativos de los centros sobre los criterios comunes
de calificacidn, evaluacion, promocion y titulacion.

Responsable de formacion

Autoformacion

10

32 trimestre
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7.- Relacidon con otras actuaciones

Esta actuacidn se vincula con todas las actuaciones del Plan de Actuacidn de la Inspeccidén Educativa,
puesto que la difusion y el desarrollo del propio Plan encuentra un sustento claro en estas acciones formativas.
Si bien esta actuacion no arroja datos directamente explotables en las actuaciones del Plan, resulta
imprescindible la informacién y la formacidn que para el desarrollo de las mismas procura.

Asi mismo, las acciones formativas planificadas para el curso 2020/2021, dan respuesta no
Unicamente a las actuaciones previstas en el Plan, sino también a aquellas no previsibles, y como apoyo al
desempeiio de la labor inspectora.

8.- Normativa de aplicacion

La normativa de aplicacion de esta actuacién es la que a continuacidn se relaciona y otra que se publique
durante el desarrollo de la misma:

* Decreto 115/2002, de 25 de marzo, por el que se regula la organizacion y el funcionamiento de la
Inspeccidn Educativa.

* Orden de 13 de julio de 2007, por la que se desarrolla la organizacion y el funcionamiento de la
inspeccion educativa de Andalucia.

* Decreto 93/2013, de 27 de diciembre, que regula la formacidn inicial y permanente del profesorado
en la Comunidad Auténoma de Andalucia, asi como el Sistema Andaluz de Formacion Permanente del
Profesorado.

* Orden de 19 de julio de 2019, por la que se establece el Plan General de Actuacion de la Inspeccion
Educativa de Andalucia para el periodo 2019-2023.

* Resolucion de 27 de julio de 2020, de la Viceconsejeria, por la que se aprueban las Instrucciones para
el desarrollo, la direccion y la coordinacion del Plan General de Actuacion de la Inspeccion Educativa
y el Plan de Formacidn para el Perfeccionamiento y Actualizacion Profesional, para el curso escolar
2020-2021.

9.- Indicadores de la actuacion

Para la evaluacidn de cada sesion formativa, se contemplan una serie de instrumentos de valoracion
con base en los indicadores establecidos en las Instrucciones para el desarrollo, la direccion y la coordinacién
del Plan General de Actuacion de la Inspeccién Educativa y el Plan de Formacion para el Perfeccionamiento y
Actualizacion Profesional, para el curso escolar 2020-2021.

La evaluacién del Plan de Formacion se realizard mediante la medicién de indicadores que ofrezcan
informacion tanto del grado de desarrollo del Plan (indicadores de proceso) como del grado de eficacia del
mismo por su repercusion en el desarrollo profesional de cada una de las actividades formativas realizadas
(indicadores de resultados), el grado de satisfaccion de sus destinatarios y la informacion recabada en las
sesiones de seguimiento del plan. El resultado de esta evaluacidn se incluird en la Memoria Anual de la
Inspeccion Educativa.Por lo que estos indicadores se vincularan con las actividades formativas que se
planifiquen a nivel provincial.

Sin perjuicio de lo anterior, en el marco de la Actuacién homologada 4. “Elaboracién de las memorias

anuales de la Inspeccién Educativa de Andalucia” se podran incluir otros indicadores de caracter cualitativo
orientados a valorar los diversos aspectos de esta actuacion.

11
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Actuacion homologada 5.2. Digitalizacién del trabajo de la Inspeccion Educativa (HO.5.2)

Responsable: | Francisco Jesus Gonzalez
Rivera

Equipo:  Manuel Jurado Garcia
Francisco Javier Madrid
Vinatea

Juan Antonio Pulido Rio
José Daniel Sanchez
Alcantara

M.2 Paz Cots Marfil

1.- Objetivos, lineas estratégicas de trabajo, procesos y subprocesos de la actuacion

OBIJETIVO

e) Impulsar la formacién, el desarrollo profesional y reconocimiento de la Inspeccién Educativa para la mejora del
ejercicio de sus funciones.

LINEA ESTRATEGICA DE TRABAJO

d) Impulso de la digitalizacién del trabajo de la Inspeccién Educativa, agilizando el mismo, optimizando su
planificacién, el seguimiento de los procesos y el control de los resultados de sus actuaciones.

OBJETIVOS CURSO 2020/2021

e.5. Promover la digitalizacién de las actuaciones de la Inspeccion Educativa con el fin de agilizar y optimizar su
planificacion, el seguimiento de los procesos y el control de los resultados.

PROCESO

Gestién de recursos.

2.- Planificacion de la actuacion

De acuerdo con lo establecido en la Resolucién de 27 de julio de 2020, de la Viceconsejeria,
por la que se aprueban las Instrucciones para el desarrollo, la direccion y la coordinacion del Plan
General de Actuacion de la Inspeccion Educativa y el Plan de Formacién para el Perfeccionamiento
y Actualizacion Profesional, en el curso 2020-2021 se procedera a pilotar y, en su caso, generalizar
la puesta en marcha del registro informatizado de procedimientos de la Inspeccion Educativa dentro
del médulo correspondiente del Sistema de informacion Séneca, a través del cual se gestionaran los
distintos procesos y procedimientos que se desarrollen en los Servicios Provinciales de Inspeccion
Educativa.

Este pilotaje se desarrollard en los Servicios Provinciales de Inspeccion de Educacion de
Cédiz y Cdordoba y, una vez se valide, se procedera a la generalizacion en el resto de servicios.

La actuacidn se inicia con el desarrollo de una sesién de formacion a los formadores de los
Servicios Provinciales de Inspeccion encargados del pilotaje, asi como la posterior formacion a los
miembros de estos Servicios por parte del equipo de formadores.

Tras el inicio se procederéa al desarrollo de la misma mediante el uso del médulo por parte de
los Servicios Provinciales.
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Semanalmente, en el seno del Equipo de Coordinacion Provincial se recogeran los problemas
y dificultades que hayan podido detectarse en el uso de moédulo del Tramitador con el fin de que
aquellas que no puedan ser solucionadas a nivel provincial se trasladen en las reuniones de
coordinacion y seguimiento del mddulo que se desarrollardn quincenalmente.

Tras la fase de pilotaje se procedera a la generalizacion del uso de mddulo del Tramitador al
resto de Servicios, previa presentacion de resultados al Consejo de Inspeccion, comenzandose con el
desarrollo de la la formacion a formadores del resto de Servicios asi como los inspectores/as de los
mismos.

3.- Muestra
En la fase de pilotaje: Servicios Provinciales de Inspeccion de Cadiz y Cérdoba.
En la fase de generalizacion: resto de Servicios Provinciales de Inspeccion.

4.- Instrumentos
Se contemplan los siguientes instrumentos:
e Manual del médulo de Tramitador.
5.- Informes de la actuaciéon

No se contemplan informes homologados para esta actuacion.
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TEMPORALIZACION ACCIONES RESPONSABLES ELEMENTOS DE ENTRADA ELEMENTOS DE SALIDA

4 de septiembre de 2010 R_eunl_on de coordinacion del IGE Instrucciones: HO.5.2

pilotaje
21 de septiembre de 2020 Formacion a formadores IGE Instrucciones HO.5.2

Manual del modulo

22 quincena de octubre de 2020 Formacion a IO.S usuarios d? IOS. Jefaturas Adjuntas Instrucciones HO'S'Z

Servicios Provinciales en pilotaje Manual del modulo
Primer trimestre del curso 2019- IGE PGA

2020

Pilotaje del médulo del Tramitador

Jefaturas Adjuntas (CAy CO) Instrucciones: HO.5.2

Seguimiento del pilotaje del

Documento de recogida de

Ao largo del curso (semanalmente) tramitador a nivel provincial SPIE Instrucciones: HO.5.2 informacion
- . Instrucciones: HO.5.2
A Ic.’ largo del curso Segu_lmlento del pilotaje del IGE Documento de recogida de Acta de las reuniones mantenidas
(quincenalmente) tramitador - -
informacion

Enero de 2021 Forma_(;lon a fo_rm_adores (resto de IGE Instrucciones I;lO.5.2

Servicios Provinciales) Manual del modulo
Enero - Febrero de 2021 Formacion a Io_s usuarios de los Jefaturas Adjuntas Instrucciones I;lO.5.2

Servicios Provinciales Manual del modulo
Febrero de 2021 Aper_tu_ra del médulo al resto de SPIE Instrucciones I;lO.5.2

Servicios Manual del modulo
Final del curso 2020-2021 Valoracion de la implantacion y uso IGE Instrucciones: HO.5.2 Memoria Anual de la Inspeccion

del médulo del Tramitador

HO.4

Educativa
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7.- Relacidn con otras actuaciones

Esta actuacién tiene una vinculacion directa con la Actuacion homologada. 3 “Demandas,
incidencias y reclamaciones”, ya que los distintos procedimientos relacionados con los procesos y
subprocesos que en ella se incluyen, deberan gestionarse a través del médulo de registro de Séneca.

Del mismo modo, el desarrollo de esta actuacion, asi como los datos y evidencias que en ella
se recaben, se utilizaran en el desarrollo de las siguientes actuaciones:

» Actuacion prioritaria 1. Supervision y asesoramiento a centros educativos de acuerdo con
los tiempos escolares.

» Actuacion homologada 4. Elaboracion de las memorias anuales de la Inspeccion educativa
de Andalucia.

» Actuacion homologada 5.3. Desarrollo del enfoque de gestion basado en procesos.

8.- Normativa de aplicacion

La normativa de aplicacion de esta actuacién es la que a continuacion se relaciona y otra que
se publique durante el desarrollo de la misma:

* Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comdn de las
Administraciones Publicas.
» Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Pablico

9.- Indicadores de la actuacion

Conforme a lo establecido en el Anexo | de la Orden 19 de julio de 2019, los indicadores de
esta actuacion son los siguientes:

Se ha puesto en marcha el sistema de gestion de Inspeccién a través de SENECA.
Los procedimientos registrados en los Servicios Provinciales de Inspeccién se gestionan
a través del médulo de SENECA, alcanzando el 100% de los mismos al final del periodo
de vigencia del Plan.

« Durante el periodo de vigencia del Plan se ha integrado en el sistema SENECA las distintas
actuaciones a desarrollar por los inspectores/as, asi como la emision de los informes
relacionados las mismas.

Sin perjuicio de lo anterior, en el marco de la Actuacion homologada 4. “Elaboracion de las
memorias anuales de la Inspeccion educativa de Andalucia” se podran incluir otros indicadores de
caracter cualitativo orientados a valorar los diversos aspectos de esta actuacion.

fs M)



INSPECCION EDUCATIVA DE ANDALUCIA Curso 2020 - 2021
Plan Provincial de Actuacion de Malaga

ACTUACION HABITUAL 1. SEGUIMIENTO DE INSPECTORAS E INSPECTORES DE
RECIENTE INCORPORACION A LA FUNCION INSPECTORA (HA.1)

Responsable: | Jefatura del Servicio Provincial

Inspectoras/es encargados

de la actuacion en cada Manuel Avilés Arias
Equipo de Inspeccion de,  Juan Luis Garcia Sanchez
Zona Alfonso Garcia Coca

Maria Paloma German Gome
Yolanda Raquel de Grado Peri
José Daniel Sanchez Alcantar

Area/s estructural/es|  Ordenacion Educativa y
vinculada/a Organizacion Escolar

Grupo de trabajo vinculado| Ordenacion Educativa y
Organizacion Escolar

1.- Objetivos, lineas estratégicas de trabajo, procesos y subprocesos de la actuacion

OBJETIVO DEL PLAN GENERAL DE ACTUACION

e) Impulsar la formacién, el desarrollo profesional y reconocimiento de la Inspeccién Educativa para la mejora del ejercicio de sus
funciones.

LiNEA ESTRATEGICA DE TRABAJO

c) Impulso de vias comunes de formacién de la Inspeccion Educativa de Andalucia para el desarrollo del Plan General de Actuacion
con garantias de calidad, asi como posibilitar su ajuste permanente a las demandas profesionales que la Consejeria competente en
materia de Educacién pueda requerir de la Inspeccién Educativa, en respuesta a las nuevas necesidades sociales en materia de
educacion.

OBJETIVO CURSO 20-21

e.8. Evaluar el desempefio de la funcién inspectora en los inspectores/as, cuya experiencia en el ejercicio provisional de la inspeccion
sea inferior a un afio.

PROCESO ESTRATEGICO

Gestion de recursos.

2.- Planificacion de la actuacion

Esta actuacion tiene caracter censal sobre el personal funcionario con caracter provisional en los
Servicios Provinciales de Inspeccion, incorporados a este puesto de trabajo segun lo establecido en la Orden de
16 de enero de 2012, por la que se regula el procedimiento para la provision con caracter provisional de puestos
de trabajo de Inspeccion Educativa, cuya experiencia en el ejercicio de la Inspeccion de Educacion sea inferior
a un ano.

En aquellos Servicios Provinciales en los que se produzca la incorporacion de un Inspector o Inspectora
cuya experiencia en el ejercicio de la Inspeccion de Educacion se inferior a un afio, se llevara a cabo una reunion
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de acogida en el que se abordara el Plan de Acogida, Seguimiento y Tutorizacion, levantandose acta de dicha
sesion.

Queda a criterio de cada Servicio Provincial de Inspeccion la pertinencia de mantener otras reuniones
de asesoramiento y orientacion, levantandose acta de cada una de ellas.

El Servicio Provincial de Inspeccion de Educacion que inicie su correspondiente Plan de Acogida,
Seguimiento y Tutorizacion, lo remitira a la Inspeccion General en el plazo de un mes.

A lo largo del ano de tutorizacion y seguimiento de estos Inspectores e Inspectoras con caracter
provisional, el Inspector o Inspectora central responsable de esta actuacién mantendra intercambio de
informacion con las Jefaturas de los Servicios Provinciales de Inspeccion y otros miembros del Servicio que
considere oportuno, para obtener informacion precisa sobre el desempefio de la funcién inspectora por parte
de los Inspectores e Inspectoras objeto de la presente actuacion. Del mismo modo, si se estima necesario podra
mantener reuniones con los funcionarios/as objeto de esta actuacion.

Finalizado el afio de experiencia, la Jefatura del Servicio elevara a la Inspeccion General de Educacion
un informe individualizado por cada Inspector o Inspector/a tutorizado/a, consensuado a partir de la
informacion aportada por la Jefatura del Servicio, la Jefatura Adjunta y el Inspector/a que haya ejercido la
tutorizacion del funcionario, asi como el coordinador o coordinadora del equipo de zona.

Una vez recibido el informe de cada Inspector o Inspectora con caracter provisional, en el caso de ser
desfavorable, el Inspector o Inspectora Central responsable de esta actuacion, elaborard un informe motivado,
para lo cual, ademas del informe remitido por el Servicio Provincial de Inspeccion, podra recabar la informacion
y evidencias que precise.

3.- Muestra

La presente actuacion afectara a los Inspectores e Inspectoras de Educaciéon que presten servicio en
los Servicios Provinciales de Inspeccion con una experiencia en el desempefio de la funcion inspectora inferior
a un ano.

4.- Instrumentos

Puesto que cada Servicio Provincial de Inspeccion, en uso de su autonomia, elaborara su propio Plan
de Acogida, Seguimiento y Tutorizacién, los instrumentos a utilizar en esta actuacion dependeran de lo que en
cada Servicio Provincial de Inspeccion se establezcan.
5.- Informes de la Actuacion

Se establecen los siguientes modelos de informes homologados para esta actuacion:

* Informe de la Jefatura del Servicio Provincial de Inspeccion.
* Informe del Inspector/a Central responsable, en caso de informe provincial desfavorable.
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TEMPORALIZACION ACCIONES RESPONSABLES ELEMENTOS DE ENTRADA ELEMENTOS DE SALIDA
P . o Reunién de acogida Provincial de Plan de Acogida, Seguimiento y Acta de la Sesion.

antigiiedad en el ejercicio de la o o

- - Inspeccion Tutorizacion.
Inspeccion de Educacién
Un mes tras la incorporacion de los . )

" L . Instrucciones: HA.2.

Inspectores e Inspectoras con menos | Remitir a la Inspeccién General el Servicio : . .

~ . : . o Plan de Acogida, Seguimiento y Criterios y elementos de
de un afio de antigliedad en el Plan de Acogida, Seguimiento y Provincial de o .

S . o L Tutorizacion. homologacion

ejercicio de la Inspeccién de Tutorizacion Inspeccion

Educacién

A lo largo del curso

Intercambio de informacion sobre el
desempefio de la funcion inspectora
con caracter provisional.

Inspeccién General

Instrucciones: HA.2

Acta de cada sesion.
Informacion y Evidencias recabadas.

A lo largo del curso

En su caso, visitas a Inspectores o
Inspectoras provisionales

Inspeccion General

Instrucciones: HA.2.

Acta de cada sesion.
Informacion y evidencias recabadas.

Finalizado el periodo de un afo de
ejercicio de la funcion inspectora con
caracter provisional

Informacion sobre la fase de
tutorizacion

Servicio
Provincial de
Inspeccion

Instrucciones: HA.2.
Informacion recabada

Informe Individualizado de cada
Inspectora o Inspector tutorizado.

Recibido el informe de valoracién de
cada Inspectora o Inspector tutorizado

Elaboracion de informe motivado
(Caso de ser desfavorable).

Inspeccion General

Instrucciones: HA.2.

Informe desfavorable.
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7.- Relacion con otras actuaciones

El desarrollo de esta actuacion, asi como los datos y evidencias que en ella se recabe, podra aportar
informacion para las siguientes actuaciones:

* Actuacién homologada 4. Elaboracion de las memorias anuales de la Inspeccion Educativa de Andalucia.

* Actuacién homologada 5.2. Digitalizacién del trabajo de la Inspeccién Educativa.

* Actuacién homologada 5.3. Desarrollo del enfoque de gestion basado en procesos.

* Actuacién habitual 2. Seguimiento de inspectores e inspectores de reciente incorporacion a la funcion
inspectora.

8.- Normativa de aplicacion

La normativa de aplicacion de esta actuacion es la que a continuacion se relaciona y otra que se
publique durante el desarrollo de la misma:

* Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion de Andalucia.

* Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia.

* Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

* Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

* Decreto 115/2002, de 25 de marzo, por el que se regula la organizacion y el funcionamiento de la
Inspeccion Educativa.

* Orden de 13 de julio de 2007, por la que se desarrolla la organizacion y el funcionamiento de la
inspeccion educativa de Andalucia.

* Orden de 16 de enero de 2012, por la que se regula el procedimiento para la provision con caracter
provisional de puestos de trabajo de inspeccion educativa.

*  Orden de 19 de julio de 2019, por la que se establece el Plan General de Actuacién de la Inspeccién
Educativa de Andalucia para el periodo 2019-2023.

* Resolucion de 27 de julio de 2020, de la Viceconsejeria, por la que se aprueban las Instrucciones para
el desarrollo, la direccion y la coordinacién del Plan General de Actuacién de la Inspeccion Educativa y
el Plan de Formacidn para el Perfeccionamiento y Actualizacion Profesional, para el curso escolar 2020-
2021.

9.- Indicadores de la actuacion

Los indicadores para esta actuacion seran los siguientes:

INDICADORES

Se ha disefiado un Plan de Acogida, Seguimiento y Tutorizacion.

El plan de acogida incluye un apartado de acogida inicial.

El Plan de acogida incluye elementos de la organizacion (adscripcion e integracion en los equipos de zona y
areas especificas de trabajo, nombramiento de tutor o tutora y asignacion de centros).

El Plan de acogida incluye un proceso de tutorizacion y actividades formativas previstas en el ambito
provincial.
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Sin perjuicio de lo anterior, en el marco de la Actuacion homologada 4. “Elaboracion de las memorias
anuales de la Inspeccion Educativa de Andalucia” se podran incluir otros indicadores de caracter cualitativo
orientados a valorar los diversos aspectos de esta actuacion.



