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LA FUNDACION PUBLICA ANDALUZA PARA LA INVESTIGACION DE MALAGA EN BIOMEDICINA
Y SALUD (FIMABIS) PRECISA CONTRATAR UN PROFESIONAL CON EL SIGUIENTE PERFIL:
INVESTIGADOR PRINCIPAL/ SENIOR

El trabajador contratado prestara servicios para la linea de investigacion Biomarcadores
prondsticos y predictivos en cancer genitourinario cuyos proyectos de investigacion, en

concreto;

“Prevalence and clinical implications of germline DNA damage andrepair (DDR) in prostate

cancer”

- “A Database Analysis of Treatment Patterns and Outcomes in Patients With Prostate

Cancer With or
Without Germline or Somatic Homologous Recombination Repair Mutations”.

Investigador Principal: Bernardo Herrera IBIMA/GRUPO IBIMA B-11 (Unidad IBIMA-CNIO de

Tumores Genitourinarios)

Lugar de realizacién: Las funciones podran desarrollarse en las localizaciones donde se

realizan actividades del grupo dentro IBIMA (Malaga).
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Descripcion del puesto

lr.es Spanish : ) : o
El grupo uc wivesugauun traslacional de Oncologia Genito-Urinario es un grupo

multidisciplinar actualmente en expansion y con un enorme numero de proyectos

financiados. Dado el crecimiento en numero y complejidad de los proyectos de este grupo.

Estamos buscando un investigador senior altamente motivado para unirse a nuestro
laboratorio. Nuestro grupo ha sido pionero en el establecimiento de alteraciones BRCAZ
como el primer marcador prondstico genético heredado en pacientes con cancer de
prostata y buscamos un candidato con conocimientos en biologia molecular, especialmente
en genética para trabajar en andlisis de datos de secuenciacion masiva, elaboracion de
presentaciones y articulos, asi como desarrollo y coordinacién de los proyectos de

investigacion.

Los candidatos ideales deben ser licenciados en medicina o biologia, doctores
universitarios, y tener experiencia en la investigacién del cancer de préstata, en genética
humana y una trayectoria académica soélida con publicaciones relevantes 1er decil del

campo), premios y becas obtenidos.
Funciones a desarrollar

e Participar en la planificacion, procesamiento, analisis e interpretacion de los proyectos
de CANCER DE PROSTATA DEL GRUPO: BRCA2MEN, CAPTURE, y CRIS

e Planificar analisis mediante NGS, interpretar e informar de muestras para los
proyectos BRCA2MEN, CAPTURE, y CRIS

e Interpretary analizar datos clinicos, funcionales, cuestionarios y datos bioquimicos en
relacion a los resultados de NGS

e Elaborar informes de resultados.

e Planificacion y analisis de experimentos gendmicos con modelos murinos de cancer de
prostata

e Incorporacion de nuevos protocolos de trabajo y optimizacion de los ya existentes.

e Coordinary Evaluar el desempefio de los miembros del equipo B-11 de IBIMA.
Requisitos Minimos
Se acreditard mediante certificacién por Organo competente o Declaracién Responsable.

e Licenciado/a en Medicina y/o Biologia.
e Titulo de Doctor en Medicina y/o Biologia

e Master en biologia molecular del Cancer, o equivalente
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e FELASA C o equivalente

Requ.iﬁiﬁ %g?j.iirl..c;

e Experiencia acreditada en investigacion postdoctoral en Cancer de prostata (de6a 12
meses seran 0,1 punto, de 12 a 36 meses seran 0,3 puntos, de 37 a 60 meses seran 0,6
puntos, de 60 a 80 meses seran 1 punto, y mas de 80 meses seran 1,5 puntos).

e Estancias postdoctorales en centros de investigacion de relevancia internacional (top
500 Ranking de centros de investigacion) (de 6 a 12 meses 0,25 puntos, mas 0,25
puntos por cada afio adicional hasta un maximo de 2 puntos)

e Participacion en proyectos de investigacion e innovacion competitivos como Pl o Co-IP
(0.25 puntos por cada proyecto, hasta un maximo de 1 punto).

e Publicaciones. Acreditado mediante articulo del 1er decil de Cancer de préstata y/o
genética que figure como 1er autor o autor senior/correspondiente (0.25 puntos por
articulo hasta maximo de 1,5 puntos).

e Coordinador/supervisor de tesis defendidas (0.50 puntos por alumno hasta un

maximo de 1 punto).
OTROS MERITOS:

e Capacidad para informar los resultados de manera clara y resumida.
e Capacidad para trabajar de forma independiente y dentro de un equipo de
investigacion colaborativo.

e Buenas habilidades organizativas, comunicativas e interpersonales

Nota: los méritos valorables deben estar acreditados en el CV mediante realizacion de
formacion especifica, experiencia técnica mediante participacion en proyectos y
publicaciones con descripcion especifica de las tareas desarrolladas por el candidato. Se

acreditardn mediante certificacion por Organo competente o Declaracién Responsable.
- Datos del contrato

e Modalidad de contratacion: Contrato de trabajo de actividades cientifico-técnicas. (art.
23 bis de la Ley de la Ciencia y Tecnologia Ley 14/2011)

e (Categoria: Investigador principal

e Ubicacion: IBIMA-CNIO / GRUPO IBIMA B-11 (Grupo de Investigacion Traslacional en
Oncologia genitourinaria)

e Retribucion bruta anual 45.000 Fijo + 6.750,00 Variable

e Jornada: completa (35 horas semanales)
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e Duracién prevista: (7 meses prorrogables) El contrato estara ligado al fin de la

1ls2es Spanish idad.

La presente seleccion y contratacion esta sujeta a la preceptiva autorizacién por parte de la

Consejeria correspondiente.
Presentacion de candidaturas

Las solicitudes se podran presentar por e-mail: (indicar en el asunto REF:CAP2SEN1307) a la

direcciéon rrhh@ibima.eu
El plazo de recepcion de solicitudes terminara el dia 20 de julio de 2022 a las 15:00 horas.
Proceso de seleccion

En base a los puntos obtenidos en la valoracion de méritos se seleccionaran al menos a los
tres mejores candidatos para llevar a cabo una entrevista personal que en la que se
valorara las dotes de comunicacién, aptitud para el trabajo y habilidades expuesta en la
documentacién aportada, con un maximo de 3 puntos. Solo seran elegibles para la fase de
entrevista aquellos candidatos que obtengan al menos un 50% de los puntos de los méritos

valorables.

Tras la resolucién de la plaza y en caso de que el candidato seleccionado renunciara al
contrato la mesa de contratacion podra disponer resolver a favor del siguiente candidato

segun la lista de puntuaciones publicada.

2021 year
2020 year
2019 year

https://www.ibima.eu/cap2sen1307/ 4/5


mailto:rrhh@ibima.eu
https://www.ibima.eu/plan-propio-de-ibima-2021-2/
https://www.ibima.eu/newsletter-ano-2020-2/
https://www.ibima.eu/newsletter-ano-2019/

13/7/22,13:18 Instituto de Investigacion Biomédica de Malaga (IBIMA Plataforma BIONAND) Investigador Principal/Senior - Instituto de Investi...
2018 year
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