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LA FUNDACION PUBLICA ANDALUZA PARA LA INVESTIGACION DE MALAGA EN BIOMEDICINA
Y SALUD (FIMABIS) PRECISA CONTRATAR UN PROFESIONAL CON EL SIGUIENTE PERFIL: DOS
ENFERMERAS

Las personas que se solicitan contratar trabajaran en la Linea de investigacion:
INVESTIGACION EN CIRUGIA ORTOPEDICA Y TRAUMATOLOGIA: IBIMA Tech: Area Tecnologia

en Salud e Innovacion

Investigador Principal: Antonio Leiva Gea / Borja Delgado Rufino: GRUPO IBIMA FA-07:
INVESTIGACION EN CIRUGIA ORTOPEDICA Y TRAUMATOLOGIA

Lugar de realizacion: Hospital Virgen de la Victoria y Hospital Materno Infantil de Malaga/
IBIMA -PLATAFORMA BIONAND

Funciones a desarrollar en Ensayos Clinicos.

e Programacion de visita de pacientes cada 3-6 meses.
e Funciones en cada visita (toma de constantes vitales, electrocardiograma, analitica de

sangre y orina, administracion subcutanea del farmaco, formacion y capacitacion de
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las familias en la administracion del farmaco).

i l#es Spanish Ciente para la realizacion de estudios complementarios

requeridos en el estudio (EKG, ecocardiograma, densitometria, radiografias...).

e Recepcion del material enviado por el sponsor. Envio de material al sponsor generado
en cada visita. Control en la dispensacion e itinerancia del farmaco desde su recogida
hasta devolucion.

e Planificacion de las colaboraciones de los investigadores del equipo en cada momento
puntual del ensayo. (investigador principal, traumatologo, pediatra, cardidlogo y
radiélogo).

e Tratamiento y envio de muestras generadas en cada visita.

e Inclusion de datos generados en el cuaderno electrénico y gestion de “queries” con el

equipo investigador.

e Seguimiento del ensayo con el “Clinical Research Associate”.
Requisitos Minimos

1. Diplomatura o Grado en Enfermeria.
Requisitos Valorables

e Experiencia en el trabajo de campo o coordinacion de Ensayos Clinicos y Estudios

observacionales.

(Se concederan 1 punto por afio, hasta un maximo de 4 puntos). (Acreditacion mediante

certificado por Organo competente o Declaracién Responsable)

e Formacion reglada en ofimatica y aplicaciones informaticas. (1,5 punto) (Acreditacion

mediante certificado por 6rgano competente)

e Conocimiento de inglés minimo B1. (1,5 punto) (Acreditacién mediante certificado por

organo competente)
Datos del contrato

e Modalidad de contratacion: Contrato de trabajo de actividades cientifico-técnicas. (art.
23 bis de la Ley de la Ciencia y Tecnologia Ley 14/2011)

e Ubicacién: GRUPO IBIMA FA-07: INVESTIGACION EN CIRUGIA ORTOPEDICA Y
TRAUMATOLOGIA. Hospital Virgen de la Victoria y Hospital Materno Infantil de Malaga

e Retribucion bruta anual (10,5 horas/semana): 5.645,88€ por cada uno

e Jornada: Parcial (10,5 horas/semana)
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e Duracioén prevista: (12 meses prorrogables) El contrato estara ligado al fin de la
| l#2es Spanish idad.

e (Categoria: Técnico

La presente seleccidon y contratacidn esta sujeta a la preceptiva autorizacién por parte de la

Consejeria correspondiente.
Presentacion de candidaturas

Las solicitudes se podran presentar por e-mail: (indicar en el asunto REF:PFARKENF1307) a

la direccion rrhh@ibima.eu

El plazo de recepcién de solicitudes terminara el dia 20 de julio de 2022 a las 15:00 horas.
Proceso de seleccion

En base a los criterios obtenidos en la valoracion de méritos se seleccionaran al menos a los
tres mejores candidatos para llevar a cabo una entrevista personal que en la que se
valorara las dotes de comunicacion, aptitud para el trabajo y habilidades, con un maximo de
3 puntos. Solo seran elegibles para la fase de entrevista aquellos candidatos que obtengan

al menos un 50% de los puntos de los méritos valorables.

Tras la resolucién de la plaza y en caso de que el candidato seleccionado renunciara al
contrato la mesa de contratacion podra disponer resolver a favor del siguiente candidato

segun la lista de puntuaciones publicada.

2021 year
2020 year
2019 year
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