e Ibermulua
Junta de A:'ldalucia

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS Y EL
SERVICIO ANDALUZ DE SALUD DE LA JUNTA DE ANDALUCIA E IBERMUTUA, PARA
POTENCIAR LA COLABORACION SANITARIA EN PROCESOS DE INCAPACIDAD TEMPORAL
DERIVADA DE CONTINGENCIAS COMUNES.

REUNIDOS

D. Jeslis Ramédn Aguirre Mufioz, en calidad de Consejero de Salud y Familias de la Junta de
Andalucia, en uso de las facultades propias de su cargo, de conformidad con lo establecido
en los articulos 26.1 y 26.2.i) de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la
Junta de Andalucia, y en relacion con el Decreto del Presidente 4/2019, de 21 de enero (BOJA
num. 14, de 22 de enero de 2019, y correccion de errores en BOJA Extraordinario num. 1, de
22 de enero de 2019), relativo a su nombramiento.

D. Miguel Angel Guzman Ruiz, en calidad de Director Gerente del Servicio Andaluz de Salud,
nombrado por el Decreto 595/2019, de 19 de noviembre (BOJA niim. 226, de 22 de noviembre
de 2019), cuya representacion ostenta de conformidad con el articulo 69 de la Ley 2/1998, de
15 de junio, de Salud de Andalucia, y en ejercicio de las funciones que le atribuye el articulo
12.1.g) del Decreto 105/2019, de 12 de febrero, por el que se establece la estructura organica
de la Consejeria de Salud y Familias y del Servicio Andaluz de Salud.

D. Carlos Javier Santos Garcia, en calidad de Director General de Ibermutua, Mutua
Colaboradora con la Seguridad Social nimero 274, y con poderes otorgados en la Junta
Directiva celebrada el 5 de noviembre de 2020, en uso de las facultades que le confiere el
articulo 87 del Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley General de la Seguridad Social, y el articulo 36 de los Estatutos
de la mencionada entidad.

Intervienen en funcidén de sus respectivos cargos que han quedado expresados, y en el
ejercicio de las facultades que a cada uno le estan conferidas y con plena capacidad para
formalizar el presente Convenio, de mutua conformidad,

EXPONEN

I.- Que el articulo 63 del Estatuto de Autonomia para Andalucia establece que, en materia de
Seguridad Social, corresponden a la Comunidad Autonoma las competencias ejecutivas que
se determinen en aplicacion de la legislacion estatal, incluida la gestion de su régimen
econdmico, con pleno respeto al principio de unidad de caja.
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Il.- Que la Comunidad Auténoma de Andalucia, de conformidad con lo establecido en el Real
Decreto 400/1984, de 22 de febrero, sobre traspaso a la Comunidad Autdnoma de Andalucia
de las funciones y servicios del Instituto Nacional de la Salud, es competente para prestar la
Asistencia Sanitaria de la Seguridad Social y, a través de los facultativos de su Servicio
Publico de Salud (SPS), extender los partes médicos de baja, confirmacion de la baja y alta
que establecen el inicio y la duracion, con caracter general, de los procesos de IT en su
territorio y, mediante la Inspeccion de Servicios Sanitarios de la Consejeria de Salud y
Familias de la Comunidad Auténoma de Andalucia, participar en la responsabilidad de
gestionar y controlar la prestacion junto con las Entidades Gestoras y colaboradoras de la
Seguridad Social, de conformidad con el Real Decreto 625/2014, de 18 de julio, por el que se
regulan determinados aspectos de la gestion y control de los procesos por incapacidad
temporal en los primeros trescientos sesentay cinco dias de su duracién.

lll.- Que corresponde a la Consejeria de Salud y Familias, ademas de las atribuciones
asignadas en el articulo 26 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la
Junta de Andalucia, las siguientes competencias establecidas en el Decreto 105/2019, de 12
de febrero, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Salud y Familias
y del Servicio Andaluz de Salud: la ejecucion de las directrices y los criterios generales de la
politica de salud, planificacion, asistencia sanitaria, consumo, politicas de promocion de las
familias, asignacion de recursos a los diferentes programas y demarcaciones territoriales,
alta direccion, inspeccion y evaluacion de las actividades, centros y servicios sanitarios,
configurados bajo la denominacion de Sistema Sanitario Publico de Andalucia (en lo
sucesivo, SSPA).

El referido Decreto, en su articulo 11.2, establece que corresponde al Servicio Andaluz de
Salud el ejercicio de las funciones relativas a la gestion del conjunto de prestaciones
sanitarias en el terreno de promocidn y proteccion de la salud, prevencion de la enfermedad,
asistencia sanitaria y rehabilitacion que le corresponda en el territorio de la Comunidad
Auténoma de Andalucia; la administracion y gestion de las instituciones, centros y servicios
sanitarios que actlian bajo su dependencia organica y funcional, asi como la gestion de los
recursos humanos, materiales y financieros que se le asignen para el desarrollo de sus
funciones.

IV.- Que a la Inspeccidn de Servicios Sanitarios le corresponden en materia de prestaciones
sanitarias del Sistema de Seguridad Social las funciones relativas a las actividades atribuidas
por la legislacion vigente al personal del Cuerpo de Inspeccion Sanitaria de la Administracion
de la Seguridad Social, en materia de contingencias comunes y profesionales protegidas por
el Sistema de la Seguridad Social, de acuerdo con las competencias que tiene en la materia la
Comunidad Auténoma de Andalucia (Articulo 8.a) del Decreto 224/2005, de 18 de octubre,
por el que se aprueba el Reglamento de Ordenacidn de la Inspeccion de Servicios Sanitarios
de la Junta de Andalucia.
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V.- Que IBERMUTUA es una mutua colaboradora con la Seguridad Social, que tiene por
finalidad colaborar en la gestion de la Seguridad Social, bajo la direccion y tutela del
Ministerio de Empleo y Seguridad Social, y para ello actia con personalidad juridica y
capacidad de obrar para el cumplimiento de sus fines. Tiene por objeto el desarrollo de las
actividades de la Seguridad Social relativas a la gestion de las prestaciones econémicas y de
la asistencia sanitaria, incluida la rehabilitacion, comprendidas en la proteccion de las
contingencias de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales de la Seguridad Social,
asi como la gestion de la prestacion econémica por incapacidad temporal derivada de las
contingencias comunes, entre otras.

V.- Que, conforme a lo previsto en el articulo 82.4.d) del Real Decreto Legislativo 8/2015, de
30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de la Seguridad
Social (LGSS), las mutuas colaboradoras podran realizar pruebas diagndsticas y tratamientos
terapéuticos y rehabilitadores, con la finalidad de evitar la prolongacion innecesaria de los
procesos previstos en esta disposicion, previa autorizacion del médico del servicio publico de
salud y consentimiento informado del paciente. Los resultados de estas pruebas y
tratamientos se pondran a disposicion del facultativo del servicio publico de salud que asista
al trabajador a través de los servicios de interoperabilidad del Sistema Nacional de Salud,
para su incorporacion en la historia clinica electrénica del paciente. Las pruebas diagnosticas
y los tratamientos terapéuticos y rehabilitadores se realizaran principalmente en los centros
asistenciales gestionados por las mutuas para dispensar la asistencia derivada de las
contingencias profesionales, en el margen que permita su aprovechamiento, utilizando los
medios destinados a la asistencia de patologias de origen profesional, y, con caracter
subsidiario, podran realizarse en centros concertados, autorizados para dispensar sus
servicios en el ambito de las contingencias profesionales, con sujecion a lo establecido en el
parrafo anterior y en los términos que se establezcan reglamentariamente. En ningln caso
las pruebas y tratamientos supondran la asuncion de la prestacion de asistencia sanitaria
derivada de contingencias comunes ni dara lugar a la dotacion de recursos destinados a esta
altima.

VII.- Que el requerimiento de una autorizacion previa y expresa de los servicios médicos del
servicio publico de salud para la realizacion de las pruebas diagndsticas y tratamientos por
las mutuas colaboradoras en este tipo de proceso, no tiene en la regulacién actual un tiempo
maximo de respuesta y, en ocasiones, se produce una demora innecesaria en la posibilidad
de intervencion, restando eficacia al diagndstico y tratamiento de las patologias.

Por ello, es conveniente una simplificacion del esquema de autorizacion, en favor de la
agilizacion de la prestacion asistencial y curacion del paciente y de una mayor eficiencia
economica y de la optimizacion del aprovechamiento de recursos “publicos”, sin merma
alguna de la competencia y el control sanitario que corresponde al propio Sistema Sanitario
Publico.
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VIII.- Que de conformidad con lo establecido en el articulo 10 del Real Decreto 625/2014, de
18 de julio, por el que se regulan determinados aspectos de la gestion y control de los
procesos por incapacidad temporal en los primeros trescientos sesenta y cinco dias de su
duracion, los acuerdos y convenios en los que sean parte las mutuas colaboradoras
requeriran la autorizacion previa de la Direccion General de Ordenaciéon de la Seguridad
Social para la firma del Convenio.

IX.- Que las partes son conscientes de la necesidad de impulsar la colaboracion y
cooperacion en materia de procesos de incapacidad temporal derivada de contingencias
comunes, y dotar al conjunto de actuaciones en la materia de un marco que concrete los
aspectos procedimentales de la misma.

En vista de lo anterior, y en aras de mejorar la eficiencia de la gestion publica y facilitar el uso
conjunto de medios publicos para la consecucién de un fin comdn de interés general
relacionado con la salud publica, las partes firmantes acuerdan la suscripcion de este
Convenio con arreglo a las siguientes

ESTIPULACIONES

PRIMERA.- OBJETO DEL CONVENIO.

El presente Convenio tiene como objeto establecer las bases de la colaboracién entre la
Consejeria de Salud y Familias, el Servicio Andaluz de Salud e Ibermutua, asi como
aquellas mutuas colaboradoras que se adhieran al presente Convenio, con el objetivo de
impulsar la cooperacion y coordinacion en aras de la eficacia del seguimiento y control de
la gestion relativa a los procesos de incapacidad temporal derivados de contingencias
comunes.

La colaboracidn estara basada en el mayor aprovechamiento de la capacidad de la Mutua
para prestar asistencia sanitaria a los trabajadores en baja por contingencia comun,
concluyendo el proceso asistencial con un informe elaborado por los Servicios Médicos de
la Mutua que se adjuntara a la propuesta de alta que se tramite a la Inspeccidon de
Servicios Sanitarios.

Para ello, la Consejeria de Salud y Familias, el Servicio Andaluz de Salud e Ibermutua,
Mutua Colaboradora con la Seguridad Social n® 274, asi como aquellas mutuas
colaboradoras que se adhieran al presente Convenio, colaboraran para la realizacion de
las actividades previstas en el mismo.
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SEGUNDA.- ADHESION DE PARTES AL CONVENIO.

Para el cumplimiento del objeto del presente Convenio, indicado en la estipulacion
primera, cabe la posibilidad de afiadir partes al mismo con posterioridad a su firma, para
lo cual, aquellas mutuas colaboradoras con la Seguridad Social (en adelante Partes-
Adheridas) que manifiesten su interés, podran adherirse al presente Convenio mediante la
firma del acto de adhesidn y aceptacién que figura como anexo al Convenio, previa
autorizacion expresa de la Direccion General de Ordenacion de la Seguridad Social.

En ninglin momento, la suscripcion de dicho acto de adhesion y aceptacion supondra
modificacion alguna del contenido del presente Convenio.

TERCERA.- EXTENSION DEL CONVENIO.

En el marco de este Convenio, y de acuerdo con el contenido de estas estipulaciones, la
Consejeria de Salud y Familias, a través de los servicios médicos dependientes de la
misma, garantiza la maxima agilizacion de la preceptiva autorizacion para la prestacion de
asistencia sanitaria a los trabajadores protegidos por IBERMUTUA que se encuentren en
situacion de incapacidad temporal derivada de contingencias comunes, sin que en ningun
caso esta autorizacion sustituya la competencia de la administracion sanitaria
autondmica, que podra revocar o limitar en cualquier momento aquellas autorizaciones
que considere oportunas.

CUARTA.- CONTENIDO ASISTENCIAL PRESTADO POR IBERMUTUA.

La asistencia sanitaria prestada por IBERMUTUA, en relacion con el proceso causante de la
situacion de incapacidad temporal derivada de contingencias comunes, podra extenderse
a los siguientes ambitos:

Examenes y reconocimientos médicos.

Pruebas diagndsticas y funcionales complementarias.

Examenes y reconocimientos médicos en interconsultas de atencidn especializada.
Dispensacion de especialidades y productos farmacéuticos.

Tratamientos de fisioterapia y rehabilitacion fisica.

Intervenciones quirdrgicas, en su caso.

ok wbdE

QUINTA.- AUTORIZACION PARA LA PRESTACION DE ASISTENCIA SANITARIA.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 82.4.d) del Real Decreto Legislativo 8/2015y el
Real Decreto 1993/1995, de 7 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento sobre la
colaboracion de las Mutuas de Accidentes de Trabajo y Enfermedades Profesionales de la
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Seguridad Social, los servicios médicos de IBERMUTUA solicitaran el preceptivo
consentimiento informado al trabajador en baja y la previa autorizacion de los servicios
médicos del servicio publico de salud. La solicitud de autorizacidon previa se entendera
extendida a la totalidad del proceso de asistencia sanitaria recogido en la clausula
anterior, sin necesidad de tener que ser reiterada posteriormente.

En ningln caso, las pruebas y tratamientos supondran la asuncién de la prestacion
sanitaria derivada por contingencias comunes ni dara lugar a la dotacién de recursos
destinados a IBERMUTUA.

A la solicitud tramitada ante los servicios médicos del servicio plblico de salud se
incorporara siempre copia del consentimiento informado del trabajador y referira que la
asuncion de tal atencidn sanitaria se desarrolla al amparo de la normativa vigente y lo
dispuesto en el presente Convenio, incluyendo la autorizacion expresa del trabajador para
el acceso de los facultativos del Servicio Andaluz de Salud a la Historia Clinica integra
digital de IBERMUTUA, asi como su capacidad para rescindir en cualquier momento el
consentimiento otorgado y continuar su tratamiento exclusivamente en el Servicio
Publico de Salud.

En el plazo de un dia habil desde la recepcion de solicitud de autorizacidn de la Mutua, la
Inspeccion de Servicios Sanitarios comunicara, siempre por via telematica, la decision
sobre la autorizacion de la prestacion de la asistencia sanitaria al trabajador, permitiendo
por tanto que se inicie con inmediatez el tratamiento indicado por los servicios médicos
de IBERMUTUA, que notificaran esta circunstancia a la Inspeccion de Servicios Sanitarios
y, €n su caso, al Médico de Atencidn Primaria responsable de la asistencia sanitaria del
trabajador. Ello, con independencia de que dicha autorizacién pueda suspenderse en
cualquier momento mediante notificacion de la Inspeccion de Servicios Sanitarios.

SEXTA.- INFORMACION PRECEPTIVA: ACCESO A LA HISTORIA CLINICA.

Los Servicios Médicos de IBERMUTUA remitiran informes periddicos coincidiendo con las
fechas de emision de los partes de confirmacidn previstos en el Real Decreto 625/2014, de
18 de julio, por el que se regulan determinados aspectos de la gestion y control de los
procesos por incapacidad temporal en los primeros trescientos sesenta y cinco dias de su
duracion y orden de desarrollo.

Con independencia de ello, el médico de atencidon primaria o la Inspeccion de Servicios
Sanitarios podran acceder en cualquier momento a la Historia Clinica digital integra de
IBERMUTUA o solicitar los informes especificos que considere oportunos a los servicios
médicos de la Mutua.
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SEPTIMA.- TERMINACION DEL PROCESO: INFORME DE SiNTESIS.

Finalizado el proceso asistencial, los servicios médicos de IBERMUTUA emitiran un Informe
de sintesis que recoja todos los datos clinicos del proceso. En concreto, recogera un
resumen de su historial clinico, la actividad asistencial prestada, el diagndstico y las
recomendaciones terapéuticas, ajustandose a lo establecido en el articulo 3 de la Ley
41/2002, de 14 de noviembre, basica reguladora de la autonomia del paciente y de
derechos y obligaciones en materia de informacién y documentacion clinica.

Este informe, que también sera entregado al paciente, se adjuntara a la Propuesta de Alta
Médica a efectos de la gestion de la incapacidad temporal. La firma del propio trabajador
sera prueba del conocimiento de la propuesta emitida por la Mutua, que posteriormente
se remitira a la Inspeccidn de Servicios Sanitarios correspondiente.

La propuesta sera revisada y analizada por la Inspeccién de Servicios Sanitarios, que a la
vista de la informacion que recoge el informe de sintesis y los datos que obren en la
Historia Digital de Salud, emitira el pronunciamiento que estime oportuno al respecto de
la continuidad o no de la situacion de incapacidad temporal.

OCTAVA.- SISTEMA DE GESTION DE LAS PROPUESTAS DE ALTA MEDICA.

Tanto en los casos de disconformidad del paciente citados en el apartado anterior como
en aquellas propuestas de alta que puedan realizar los servicios médicos de la Mutua en
relacion con los procesos de baja en que no se realice tratamiento alguno, la Inspeccion
Médica deberd comunicar a IBERMUTUA todas las resoluciones en relacion con las
propuestas emitidas por la Mutua en el plazo de 5 dias, por el procedimiento telematico
establecido y en cumplimiento de lo previsto en el Real Decreto 625/2014, de 18 de julio,
sin hacer uso de las tres semanas adicionales convenidas con el INSS a los efectos del
Convenio de Financiacion.

NOVENA.- INTERCAMBIO DE INFORMACION.

En caso de ser necesario, las partes desarrollaran los sistemas que garanticen inmediatez y
seguridad en la transmision de informacion reciproca, preferentemente por via telematica.

DECIMA.- GASTOS DERIVADOS DEL CONVENIO DE COLABORACION.

Los gastos derivados de la asistencia sanitaria prestada a los trabajadores en baja con el
objetivo de adelantar cualesquiera prueba o tratamiento se asumiran integramente por
IBERMUTUA y esta asistencia sera prestada en todo caso en centros sanitarios autorizados
por la autoridad sanitaria de la Comunidad Auténoma, bien a través de los servicios

7



% Ibermultia

Junta de Andalucia

)

médicos especializados propios de la Mutua o bien en centros concertados, siempre sin
coste para el Servicio Andaluz de Salud.

UNDECIMA.- COMISION DE SEGUIMIENTO.

1. Al objeto de efectuar el seguimiento del presente Convenio y de garantizar la adecuada
coordinacion de las actuaciones de las partes, se constituira, en el plazo de dos meses desde
su firma, una Comision mixta de Seguimiento, integrada por dos representantes de cada una
de las entidades. La representacion de la Consejeria de Salud y Familias sera designada por la
Secretaria General Técnica. La representacion del Servicio Andaluz de Salud sera designada
por el Director Gerente del Organismo. En dicho plazo, los firmantes se comunicaran por
escrito los nombres de los representantes designados. Por parte de las Partes-Adheridas, el
representante que designen las mismas.

En el caso de que las Partes-Adheridas superen en nimero de tres, se podra designar a tres
miembros, de entre ellas, siendo su designacion rotatoria por el orden de adhesion.

2. En general, corresponde a la Comisidn mixta de Seguimiento:

a) Velar por la ejecucion del objeto del Convenio.

b) Proponer a las partes firmantes cuantas medidas complementarias se estimen
necesarias para el mejor cumplimiento de los fines previstos, y para la adecuada
coordinacion entre las Partes-Adheridas participantes.

c) Dar el visto bueno a las adhesiones que se suscriban.

d) Resolver los aspectos no previstos en el Convenio que pudieran surgir durante su
vigencia, asi como aclarar las dudas que pudieran plantearse en la interpretacion,
ejecucion y prorroga del Convenio.

e) Valorar la posible prérroga del Convenio mediante la comprobacion de una serie de
indicadores medibles y objetivables que sera preparado por Ibermutua, como puede
ser la reduccion de los dias de baja en situacion de incapacidad temporal, el nivel de
satisfaccion de los trabajadores asistidos, los tiempos de respuesta a las propuestas
de alta presentadas, la posible litigiosidad que pueda generarse, las posibles
reducciones en las listas de espera con mayores demoras, los ahorros potenciales que
puedan existir, etc...

3. La Comision Mixta de Seguimiento se reunird con caracter extraordinario, siempre que
lo estime conveniente cualquiera de las partes firmantes para tratar algunos asuntos en
beneficio del desarrollo del Convenio, debiendo convocar la reunidn con una antelacion
minima de 15 dias, levantando la correspondiente acta de cada sesidon que pudiera
celebrarse. En su primera reunidn, la Comision de Seguimiento designara un Presidente
entre los representantes de la Consejeria de Salud y Familias, que sera el encargado de
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velar por el buen funcionamiento de la Comisidn, fijar el orden del dia, presidir las
reuniones y convocar las mismas.

4. Las cuestiones relativas al régimen de funcionamiento y organizacion de la Comision
Mixta de Seguimiento se acordaran en el seno de ésta y, en lo no previsto, se estara a lo
dispuesto para los érganos colegiados en la Seccidn 32 del Capitulo Il del Titulo Preliminar
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Plblico. Asimismo, se
tendra en cuenta lo dispuesto en la Seccidn 1 del Capitulo Il del Titulo IV de la Ley 9/2007, de
22 de octubre, de Administracion de la Junta de Andalucia.

DUODECIMA.- CONTROL, SUPERVISION E INFORMACION.

En aplicacion de las funciones previstas en los articulos 2, 4.b), 4.e) y 24.c), que el Decreto
224/2005, de 18 de octubre, atribuye a la Inspeccion de Servicios Sanitarios de la Junta de
Andalucia en materia de inspeccion, evaluacion y control de los centros, servicios y
establecimientos sanitarios publicos y privados, las Inspecciones Provinciales de la
Consejeria de Salud y Familias, ejerceran la supervision y control necesarios para asegurar la
adecuada prestacion de la asistencia sanitaria a los trabajadores atendidos en el ambito del
presente Convenio.

Para ello, el personal de la Inspeccidn de Servicios Sanitarios, a través de dichas Inspecciones
Provinciales, podran inspeccionar en cualquier momento el desarrollo del servicio en sus
aspectos estructurales, de proceso y de resultados, y solicitar cuanta informacion estimen
necesaria para su cumplimiento.

Asi mismo, se podran realizar auditorias sobre la asistencia sanitaria realizada en los centros
sanitarios propios o concertados por Ibermutua, para el seguimiento de la asistencia
sanitaria prestada a los trabajadores atendidos en el ambito del presente Convenio.

DECIMOTERCERA.- VIGENCIA.

El Convenio producira sus efectos desde el dia de su firma y tendra una vigencia de un afio.
Podra prorrogarse, mediante acuerdo expreso de las partes, por cuatro afios adicionales,
salvo que medie denuncia expresa, realizada por una de las partes y formulada con tres
meses de antelacion, con respecto a la fecha de su finalizacion o de cualquiera de sus
prorrogas, de acuerdo con lo preceptuado en el articulo 49.h) 2° de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Los Actos de Adhesion que se suscriban tendran efectos desde la fecha de la firma del mismo,
siempre que se haya obtenido la preceptiva autorizacion de la Direccion General de
Ordenacion de la Seguridad Social para materializar dicha adhesion.
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DECIMOCUARTA.- AUTORIZACION DE LA SEGURIDAD SOCIAL.

La firma del presente Convenio ha sido objeto de autorizacion previa por parte de la
Direccion General de Ordenacién de la Seguridad Social (DGOSS), 6rgano directivo
dependiente de la Secretaria de Estado de la Seguridad Social y Pensiones, mediante
Resolucion de fecha 10 de diciembre de 2021.

DECIMOQUINTA.- CONFIDENCIALIDAD Y PROTECCION DE DATOS.

Las partes firmantes de este Convenio quedan expresamente obligadas a mantener absoluta
confidencialidad y reserva sobre cualquier dato que pudiera conocer con ocasion del
cumplimiento de los compromisos adquiridos con el presente Convenio, especialmente los
de caracter personal. Asimismo, adoptaran las medidas de indole técnica y organizativa
necesarias para garantizar la seguridad de la informacion, y se comprometen a cumplir todas
las obligaciones que les son exigibles en materia de proteccién de datos tanto por el
Reglamento 2016/679, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo
a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personalesy
a la libre circulacion de estos datos, la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion
de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales, asi como por cualquier norma legal
o reglamentaria que incida en este ambito.

DECIMOSEXTA.- MODIFICACION DEL CONVENIO.

Los firmantes del presente Convenio, asi como las Partes-Adheridas, podran proponer la
revision de las condiciones establecidas en el mismo, en cualquier momento de su duracion,
a efectos de incluir las modificaciones que resulten pertinentes, por acuerdo expreso de las
partes firmantes. Cualquier modificacion del Convenio debera ser formalizada mediante la
suscripcion de la correspondiente Adenda.

En ninglin momento la suscripcion de actos de adhesion supondra modificacion alguna del
contenido del presente Convenio.

DECIMOSEPTIMA.- CAUSAS DE EXTINCION DEL CONVENIO.

1. El Convenio se extinguira por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen su
objeto o por incurrir en causa de resolucion.

2. Son causas de resolucidn:

a) El transcurso del plazo de vigencia del Convenio sin haberse acordado la prorroga
del mismo.
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b) El acuerdo unanime de las partes firmantes.

) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de
alguna de las partes firmantes.

En este caso, cualquiera de las partes firmantes podra notificar a la parte
incumplidora un requerimiento para que cumpla en un determinado plazo con las
obligaciones o compromisos que se consideran incumplidos. Este requerimiento sera
comunicado a la Comisién de Seguimiento responsable del seguimiento y control de
la ejecucion del Convenio.

Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la
parte que lo dirigi6 notificara a las otras partes firmantes la concurrencia de la causa
de resolucion y se entendera resuelto el convenio.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio o en otras
leyes.

3. En cualquier caso, y a tenor del apartado 3 del articulo 52 de la ley 40/2015, si cuando
concurra cualquiera de las causas de resolucion del convenio existen actuaciones en curso de
ejecucion, las partes, a propuesta de la Comision de Seguimiento del convenio, podran
acordar la continuacion y finalizacion de las actuaciones en curso que consideren oportunas,
estableciendo un plazo improrrogable para su finalizacion, transcurrido el cual el Convenio
debera liquidarse.

DECIMOCTAVA. - NATURALEZA JURIDICA.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa, y es uno de los definidos en el articulo
47 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, y se encuentra,
por consiguiente, sometido al régimen juridico que dicha norma establece para los
convenios.

Las partes se comprometen a resolver pacificamente cualquier conflicto que pudiera surgir
en la interpretacion y ejecucion del presente Convenio. Las posibles controversias que
pudieran suscitarse entre las partes seran sometidas a la comision de seguimiento y control
prevista en el presente Convenio, siendo la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa la
competente para resolver las controversias que pudieran surgir en la interpretacion y
aplicacion del presente Convenio.
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Y en prueba de conformidad, firman las Partes el presente Convenio a un solo efecto, en sus
respectivas sedes y en las fechas de firma electronica, tomandose como fecha de
formalizacion del presente documento la fecha del Gltimo firmante.

Por Ibermutua, Mutua Colaboradora con la Por la Consejeria de Salud y
Seguridad Social n° 274 Familias
El Director General El Consejero,
imado Firmado digitalmente
A AGUIRRE por AGUIRRE MUKIOZ
MIER MUNOZ JESUSJESUS RAMON -
JS';\[QI'E(R)S (R SANTOS (R: RAMON
N Fecha: 2022.02.23
30419519H  11:54:57 +0100"
Carlos Javier Santos Garcia Jesus Ramén Aguirre Muioz

Por el Servicio Andaluz de Salud

Firmado por GUZMAN RUIZ MIGUEL
ANGEL - ***5017**

Director Gerente del Servicio Andaluz de
Salud
El dia 22/02/2022

Certificado emitido porrAC. FNMT Usuarios

viiguel Angeil suzmadi Ruiz
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ANEXO

Acto de adhesion y aceptacion al Convenio de Colaboracion suscrito con fecha
________entrelaConsejeria de Salud y Familias y el Servicio Andaluz de Salud de la
Junta de Andalucia e Ibermutua para potenciar la colaboracion sanitaria en procesos de

incapacidad temporal derivada de contingencias comunes.

D./D?. , en calidad de Presidente/a de
, Mutua Colaboradora de la Seguridad Social, en representacion de la

misma

DECLARA:

Que el/la Presidente/a de la Mutua Colaboradora de la Seguridad Social
ha acordado, con fecha , solicitar la adhesion al
Convenio de Colaboracion entre la Consejeria de Salud y Familias y el Servicio Andaluz de
Salud de la Junta de Andalucia e Ibermutua, para potenciar la colaboracion sanitaria en
procesos de incapacidad temporal derivada de contingencias comunes, suscrito con fecha

Que, mediante oficio de la Direccion General de Ordenacidn de la Seguridad Social
que se adjunta, le ha sido otorgada autorizacion para la adhesion al presente convenio.

EXPRESA:

La voluntad de la Mutua Colaboradora de la Seguridad Social ,
cuya representacion ostenta, de adherirse expresamente a todas y cada una de las
estipulaciones del Convenio mencionado, asumiendo las obligaciones derivadas del mismoy
con sujecion a todas sus estipulaciones.

(Lugary fecha)
(Antefirmay firma)

Atendiendo a la solicitud planteada y al considerarse que la propuesta se ajusta
integramente al objeto del convenio,

LAS PARTES ACUERDAN:

De conformidad con el procedimiento establecido en la estipulacion segunda del
convenio de colaboracion entre la Consejeria de Salud y Familias y el Servicio Andaluz de
Salud de la Junta de Andalucia e Ibermutua para potenciar la colaboracion sanitaria en
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procesos de incapacidad temporal derivada de contingencias comunes, suscrito con fecha
, dar la conformidad a la adhesidn solicitada por la Mutua Colaboradora con la

Seguridad Social
(Lugary fecha)

El Consejero de Salud y Familias, El Gerente del Servicio Andaluz de Salud,

El/la Presidente/a de
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