Impulsando el mundo de la salud

CONTRATO DE SERVICIOS CONSULTORIA

En San Agustin de Guadalix, a 6 de octubre de 2023

REUNIDOS

De una parte,

BECTON DICKINSON, S.A.U., con C.LF. |l y domicilio social en Camino de
Valdeoliva s/n, 28750 San Agustin de Guadalix (Madrid) (“BD”), y en su nombre y
representacion, D. Sergio del Rio Riscos, con DN . < su condicién de apoderado, en

De otra parte,

La Fundacién Publica Andaluza para la Gestion de la Investigacion en Salud de Sevilla
(FISEVI), con CIF |l y domicilio a los en efectos en la sede del Hospital Universitario
Virgen del Rocio, Avenida Manuel Siurot s/ n, 41013 Sevilla (“FISEVI”), debidamente
representado por Dr. José Canion Campos con poderes de representacion suficientes para este
acto; y

El Dr. Jose Manuel Lépez Millan, con DNI |y domicilio a los efectos de este contrato
en la avenida Manuel Siurot s/ n, 41013 Sevilla (el “Consultor”™).

En este Contrato, cada una de las partes sera designada indistinta e individualmente como la
“Parte”, y BD, FISEVI y el Consultor seran denominados conjuntamente como las “Partes”.

Las Partes, reconociéndose reciprocamente capacidad y legitimacion suficiente para otorgar este
documento

EXPONEN

1. FISEVI es una entidad sin animo de lucro, del sector publico de la Comunidad Auténoma
de Andalucia, conforme al articulo 55 de la Ley 10/2005, de 31 de mayo, de Fundaciones
de la Comunidad Auténoma de Andalucia, y tiene como fines la promocion y realizacion
de investigaciones biomédicas de calidad en Andalucia, asi como la promocion y el
desarrollo de innovaciones en las tecnologias sanitarias, en la docencia y en la gestion de
los servicios sanitarios

N

BD es una compaiiia que se dedica a la fabricacion y comercializacion de equipos y
productos sanitarios, interesada en contribuir a la difusion de los conocimientos cientificos
y colaborar en la formacion continuada de los profesionales de la salud.
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3. BD tiene interés en desarrollar un proyecto consistente en la realizacion de una sesion de
formacion de BD tedrico-practica en la implantacion de vias centrales y, en particular,
reservorios o dispositivos.

4, Para desarrollar este proyecto, BD precisa de los servicios de FISEVI para la prestacion de
los servicios que se definen en la Clausula 1 (los “Servicios™).

5. FISEVI cuenta con los conocimientos, experiencia y medios materiales necesarios para
prestar los Servicios en favor de BD. Ademas, es +la entidad beneficiaria y responsable de
la gestion de los fondos de Investigacion de los centros e instituciones sanitarias publicas
de la provincia de Sevilla, entre los que se encuentra el Hospital Universitario Virgen
Macarena (el “Centro™)

6. El Consultor es un profesional sanitario independiente, debidamente cualificado y
experimentado en la implantacion de vias centrales y, en particular, reservorios, y cuenta
con los conocimientos y experiencia necesarios para prestar los servicios objeto de este
contrato en nombre de FISEVL

7. FISEVI y el Consultor cuentan con los medios materiales suficientes, asi como con la
capacidad técnica para llevar a cabo la prestacion de los servicios de consultoria requeridos
por BD para el desarrollo del Proyecto.

En virtud de lo cual, las Partes han acordado otorgar este contrato de prestacion de servicios de
consultoria (el “Contrato™), que se regira conforme a las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA. Servicios

BD contrata a FISEVI, que acepta, para prestar a BD todos los servicios necesarios y/o
convenientes para el desarrollo de la sesion de formacion organizada por BD cuya agenda se
adjunta al Contrato como Anexo 1 (la “Sesion”) (los “Servicios™).

La fecha prevista para la Sesion es el martes 10 de octubre de 2023.

Los Servicios seran prestados con el mas alto nivel profesional, garantizando FISEVI que seran
realizados por el Consultor o profesional sanitario que cuente en todo caso con la titulacion, la
experiencia y los conocimientos técnicos y cientificos necesarios para prestar de forma correcta
los Servicios.

SEGUNDA. Honorarios y forma de pago

1. Los honorarios que BD abonara a FISEVI por la prestacién de los Servicios conforme
al Contrato ascienden a 2.400€ (IVA no incluido) (los “Honorarios”).

2. Los Honorarios incluyen cualesquiera pagos en concepto de remuneracion por los
derechos de propiedad intelectual y/o industrial cedidos por FISEVI y/o el
Consultor a BD como consecuencia de la prestacion de los Servicios.

El tiempo de viaje y transporte no sera considerado tiempo de prestacion de Servicios
a efectos del Contrato.
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3. Salvo que se especifique lo contrario en la Descripcion de los Servicios, los Honorarios
no incluyen el IVA, ni otros impuestos o retenciones que resulten de aplicacion.
Todos los demas impuestos seran, en la medida en que la legislacion lo permita,
responsabilidad de FISEVI.

4. Los Honorarios son fijos, no se modificaran sin el consentimiento previo por escrito
de BD, y remuneraran la totalidad de obligaciones y requisitos de desempeiio
especificados en el Contrato en relacion con la prestacion de los Servicios.

5.Salvo que se especifique lo contrario en la Descripcion de los Servicios, FISEVI
facturara los Servicios prestados tras su realizacion. En particular, FISEVI emitira
una factura valida a su nombre en la que hara referencia a este Contrato y a la
Sesion celebrada. A peticion de BD, FISEVI debera aportar la documentacion
acreditativa pertinente para corroborar el importe facturado.

6. BD abonara los Honorarios correspondientes a cada Sesion mediante transferencia
bancaria a la cuenta bancaria titularidad de FISEVI localizada en un Banco de la
Union Europea e identificada a continuacion:

- Titular cuenta bancaria: FISEVI

7. BD pagara los Honorarios a los 60 dias de la fecha de recepcion por BD de una factura
valida y correctamente emitida, siempre que se hayan prestado los Servicios a los
que se refiere a satisfaccion de BD y FISEVI haya facilitado a BD los entregables
correspondientes.

8. BD abonara la parte no cuestionada de las facturas, y podra retener el pago de la
parte cuestionada, hasta que se resuelva la controversia en cuestion.

9. BD podra sufragar a su libre criterio y en una medida razonable, los gastos de
desplazamiento, alojamiento y/o dietas del Consultor. Estos gastos deberan ser
conformes con los Cédigos y Politicas del Grupo BD, incluido, en particular, el
Codigo de Conducta de BD y cualesquiera codigos éticos aplicables al sector al que
pertenece el Grupo BD, incluyendo, con caracter enunciativo pero no limitativo, el
Codigo de Conducta Empresarial de MedTech Europe (el “Cédigo MedTech”) y el
Cédigo Etico del Sector de Tecnologia Sanitaria de FENIN (el “Cédigo Fenin”).
Estos gastos, en su caso, seran abonados por BD directamente a los proveedores de
esos servicios, no directamente a la Fundacion.

10. FISEVI y el Consultor declaran y garantizan, basandose en su experiencia, en la
naturaleza y el alcance de los Servicios, asi como en las condiciones del mercado
espaiiol, que los Honorarios establecidos en este Contrato constituyen un valor de
mercado justo por la prestacion de los Servicios para el desarrollo de una Sesion.

TERCERA. Obligaciones de FISEVI y el Consultor

1. FISEVI y el Consultor se obligan y comprometen, cada uno de ellos, individualmente, a
disponer de u obtener cualquier permiso, licencia, autorizacion, o registro requerido por
parte de terceros o de la reglamentacion aplicable para la prestacion de los Servicios.
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2. FISEVI1y el Consultor llevaran a cabo todas aquellas tareas accesorias, complementarias o
de soporte que puedan ser necesarias para la correcta prestacion de los Servicios y, en
general, todas las que puedan redundar en su mejor prestacion.

3. Si FISEVIy el Consultor no prestaran los Servicios a razonable satisfaccion de BD, debera
prestarlos nuevamente o corregirlos a su propia costa y a razonable satisfaccion de BD. BD
exigira esta obligacidn a su propia eleccion, sin perjuicio de cualesquiera otros derechos o
reclamaciones que legalmente le asistan.

4. FISEVI debera solicitar la aprobacion previa de BD para la subcontratacion de cualesquiera
servicios requeridos para la prestacion de los Servicios. A estos efectos, se hace constar
que BD autoriza la subcontratacion por FISEVI del Consultor para la prestacion de
los Servicios.

En su caso, FISEVI notificara la subcontratacion de cualquier persona que subcontrate para
prestar los Servicios, al empleador de dicha persona, cuando asi sea exigido por la
legislacion y normativa aplicables, incluida la deontologica, y la aprobada por las
asociaciones del sector en el que opera BD. En particular, se compromete a realizar tal
notificacion en relacion con el Consultor, en su caso.

5. FISEVI comunicard y se presentara publicamente como consultor de BD y que, como tal,
recibe apoyo financiero de BD en cualquiera circunstancia relacionada con la prestacion de
los Servicios (por ejemplo, durante el desarrollo de la Sesion), garantizando que el
Consultor, en la prestacion de los Servicios, haga también ptiblica esa condicion de FISEVIL

FISEVI y el Consultor autorizan expresamente a BD, cada uno de ellos, individualmente,
a comunicar publicamente la contratacion de FISEVI para la prestacion de los Servicios y
a citar su nombre en la publicacion de trabajos o articulos cientificos que pudieran
desarrollarse en relacion con los Servicios.

CUARTA. Duracién y terminacion

1. El Contrato estara en vigor desde la fecha de su firma por las Partes (si fuera en fechas
distintas, en la que sea posterior) hasta el 30 octubre de 2023.

2. No obstante, lo anterior, BD podra dar por terminado el Contrato de forma
anticipada e inmediata mediante preaviso escrito de treinta (30) dias a FISEVI. En
tal caso, la tnica obligacion o responsabilidad de BD sera el pago a pro-rata de
aquellos servicios aprobados por escrito por BD y efectivamente prestados y de
aquellos gastos pendientes de pago previamente aprobados por escrito por BD, en los
que FISEVI haya incurrido hasta la fecha efectiva de terminacién, salvo que la
terminacion tenga por causa el incumplimiento del Contrato por parte de FISEVI
y/o el Consultor. BD no estara obligada a realizar ningin pago en concepto de
indemnizacion o compensacion por la terminacién anticipada del Contrato.

3. Asimismo, el Contrato podra darse por terminado en el caso de incumplimiento por
cualquiera de las Partes. La Parte afectada por tal incumplimiento notificara a la
otra Parte dicho incumplimiento, y le concedera un plazo de siete (7) dias a partir de
la fecha de tal notificacion para remediar el incumplimiento. Si la Parte infractora
no ha remediado dicho incumplimiento en el plazo anteriormente citado, la Parte
afectada podra terminar de manera inmediata este Contrato mediante notificacion a
la Parte infractora. Dicha terminacién no perjudicara cualesquiera otros derechos o
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reclamaciones que la Parte afectada pueda ostentar o tener con respecto de la Parte
infractora.

QUINTA. Relacion entre las Partes

1. Por designacion de FISEVI, los Servicios seran prestados por el Consultor, en nombre
de FISEVL. Si por alguna razén el Consultor tuviera que ser sustituido durante la
vigencia del Contrato, la persona propuesta por FISEVI para la prestacion de los
Servicios en su lugar debera ser aprobada previamente por escrito por BD. En caso
de aceptacion, FISEVI garantizard que dicha persona asume expresamente por
escrito las obligaciones del Consultor establecidas en este Contrato.

2. El Contrato no constituye una relacion laboral entre BD y FISEVI, ni entre BD y el
Consultor. Ni FISEVI ni el Consultor tienen en ningun caso la condicién de agente
o representante de BD. FISEVI y el Consultor, cada uno de ellos, individualmente,
reconocen la prestacion de los Servicios como parte independiente y carente de
capacidad para obligar a BD en cualquier forma mediante cualquier garantia,
convenio, contrato, representacion u orden, orales o escritas, o mediante cualquier
instrumento o accion de cualquier clase. Asimismo, ni FISEVI ni el Consultor
podran beneficiarse de ningin tipo de programa de incentivos o beneficios para
empleados de BD.

3.BD no es el empleador del Consultor ni del personal de FISEVI contratado por éste
para prestar los Servicios. FISEVI sera responsable en exclusiva de (i) la
contratacion o empleo del personal necesario para la prestacion de los Servicios,
incluyendo, con caricter enunciativo pero no limitativo, la contratacion en su caso
del personal de FISEVI y/o el Consultor; (ii) el pago de todos los salarios,
prestaciones sociales, indemnizaciones por despido y resoluciones de contrato,
pensiones e impuestos de dicho personal; (iii) las pérdidas que el personal de FISEVI
y/o0 el Consultor pudieran causar; y (iv) cualquier reclamacion dirigida contra BD
por parte del referido personal contratado por FISEVI y/o el Consultor.

4. FISEVI asume toda responsabilidad en relacion con el pago de cualquier impuesto,
tasa u obligacion fiscal, social o laboral que pueda derivarse del Contrato. FISEVI
ostenta toda responsabilidad por cualquier riesgo en el que incurra en el
cumplimiento del Contrato.

SEXTA. Propiedad intelectual e industrial

1. BD sera titular de todos los derechos de explotacion derivados de la
propiedad intelectual y/o industrial sobre los trabajos elaborados a su
encargo, sean estos integros o parciales, en ejecucion del Contrato. A tal
efecto, FISEVI y el Consultor, cada uno de ellos, individualmente, cede a BD
cualesquiera derechos que pudieran corresponderle como consecuencia de
la prestacion de los Servicios.

2. Para posibilitar el ejercicio de los derechos de explotaciéon, FISEVI y el
Consultor cada uno de ellos, individualmente, entregara a BD, los resultados
obtenidos de la prestacion de los Servicios, de existir, debiendo ser
entregados, en su caso, en cédigo fuente y en codigo objeto.
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3. FISEVI y el Consultor, cada uno de ellos, individualmente, se declara con
capacidad suficiente para realizar esta cesion, en su mas amplia extension, y
se comprometen a establecer y garantizar los controles adecuados que
impidan el uso ilegal y los actos que atenten contra los derechos de propiedad
intelectual y/o industrial propiedad de, o licenciados a, BD.

SEPTIMA. Confidencialidad

Todo material o informaciéon de BD, del cual FISEVI y/o el Consultor tengan o lleguen a
tener conocimiento con ocasion del Contrato o de su ejecucion, constituye informacion
confidencial que no podra ser divulgada ni revelada a terceras personas.

Por este motivo, FISEVI y el Consultor, cada uno de ellos, individualmente, se compromete a
mantener dicho material e informacion en la mas estricta confidencialidad, no emplearlo para
fines distintos de la ejecucion del Contrato, ponerlo unica y exclusivamente al alcance de aquellos
de sus empleados que necesiten dicha informacion en relacion con dicho fin, extendiendo a los
mismos dicha obligacion de confidencialidad, y no cederlo ni revelarlo bajo ninglin concepto a
terceros.

Al término del Contrato o de cualquiera de sus prorrogas, cualquiera que sea la causa de
dicha extincion, continuara en vigor la presente cliusula de confidencialidad. Por tanto,
FISEVI1 y el Consultor, cada uno de ellos, individualmente, se compromete a no revelar ni
utilizar en ningin caso la informacién que le haya sido comunicada en virtud de este
Contrato, a imponer esta obligacion a sus colaboradores, y a asumir la responsabilidad por
daiios y perjuicios que en su caso corresponda por la contravencion del presente Contrato.

En cumplimiento de las obligaciones en materia de transparencia que, en su caso, vengan
legalmente impuestas a las Partes y, en concreto, para FISEVI el cumplimiento de lo preceptuado
enla Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de Andalucia, el Contrato sera objeto
de publicacion para garantizar la transparencia de su actividad relacionada con el funcionamiento
y el control de la actuacion publica por parte de la ciudadania y de la sociedad en general, y
favorecer la participacion ciudadana en la misma. Seran de aplicacion, en su caso, los limites al
derecho de acceso a la informacion publica previstos en la normativa basica y, especialmente, el
derivado de la proteccion de datos de caracter personal, por lo que la publicidad se llevara a cabo
previa disociacion de los datos personales en €l contenidos.

OCTAVA. Cumplimiento normativo

1. Las Partes manifiestan expresamente que el otorgamiento del Contrato (i) no esta
vinculado, implicita o explicitamente, a ninguna obligacion o acuerdo relacionado con el
uso, cesion, suministro, adquisicion, recomendacion, dispensacion o promocion pasada o
futura, de ningtn producto o servicio de BD, y (ii) no se utiliza como compensacion o
recompensa de ninguna compra, usos, pedidos, recomendaciones o referencias de
productos o servicios de BD realizada en el pasado a FISEVI y/o el Consultor o la
organizacion a la que pertenece el Consultor.

2. FISEVI y el Consultor se comprometen a declarar todos los pagos recibidos conforme al
Contrato o relacionados con €l en cualquier declaracion de impuestos o ingresos exigida.
Las Partes garantizaran el pleno cumplimiento de las leyes nacionales y locales relativas a
los requerimientos de comunicacién o aprobacion asociados con la contratacion de los
Servicios por BD, como lo estipulan los codigos de conducta aplicables de las asociaciones
profesionales y/o sectoriales para la interaccion con profesionales sanitarios (incluyendo,
pero no limitandose al Codigo Fenin, el Codigo de MedTech Europe, en su version mas
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actual y disponibles respectivamente e
incluyendo, en su caso, las que sean exigidas en relacion con la participacion del Consultor
en la prestacion de los Servicios.

En el cumplimiento del Contrato, las Partes aseguraran un estricto cumplimiento de la
legislacion aplicable, el Codigo Fenin y el Codigo Medtech en relacion a las requerimientos
y aprobaciones necesarias en relacion al objeto del Contrato, y en concreto:

a) Todas las actividades y obligaciones del Contrato se realizaran cumpliendo con todos
los requisitos legales y regulaciones aplicables, incluidas las que previenen de cualquier
practica corrupta o soborno, entre las que se incluye la Foreign Corrupt Practices Act de
Estados Unidos de América y la Bribery Act del Reino Unido, asi como cualquier otra
normativa o convenio internacional que regule las actuaciones de los funcionarios publicos
en su interrelacion con contratistas o empresas privadas.

b) BD toma en consideracion seriamente sus responsabilidades en materia de ética y
cumplimiento de la normativa, y su intencidn es mantener relaciones comerciales
unicamente con terceros que compartan su elevado estandar de comportamiento ético. Con
ese fin, BD ha adoptado un Codigo de Conducta que establece las normas de conducta y
ética comercial de las relaciones entre BD y entidades terceras. BD anima a FISEVI y/al
Consultor a cumplir las obligaciones del Contrato considerando los principios de actuacion
de dicho Cédigo Etico. El Codigo Etico de BD, que esta disponible en la siguiente (il

¢) Las Partes reconocen expresamente conocer que algunas leyes de los Estados Unidos
de América, y otras jurisdicciones relevantes, imponen multas y sanciones a personas
fisicas y juridicas que participen, directa o indirectamente, en dar u ofrecer pagos
econdmicos u otros beneficios de valor a (i) cualquier funcionario publico (incluido
empleados de entidades privadas de propiedad de las Administraciones Publicas), o (ii) un
partido politico extranjero y sus empleados, (iii) candidatos politicos o, (iv) cualquier
empleado o colaborador de un organismo publico internacional (colectivamente,
“funcionarios publicos™).

d) Como consecuencia de lo anterior y, sin perjuicio de la generalidad de las
manifestaciones de la presente Clausula, BD manifiesta expresamente que, en relacion al
cumplimiento del Contrato, BD no ha realizado pago o promesa de pago alguna, y no
realizara o prometera realizar ningin pago o beneficio ilegal, ya sea en dinero o especie, a
ningun (i) funcionario publico, o (ii) cualquier tercero o entidad que, a su vez, realice o
prometa el pago o beneficio ilegal a un funcionario publico (incluyendo colaboradores de
FISEVI).

e) Igualmente, FISEVIy el Consultor, cada uno de ellos, individualmente y, sin perjuicio
de la generalidad de las manifestaciones de esta Clausula, manifiesta expresamente que, en
relacion con el cumplimiento del Contrato, ha solicitado, requerido o recibido, ni directa ni
indirectamente, ni solicitara, requerira ni aceptara ningin pago o beneficio ilegal (ya sea
en forma dineraria o en especie) de ningun empleado, colaborador, representante o agente
de BD e, igualmente, el Consultor considera que la suscripcion del Contrato no representa
un conflicto de interés en relacidon a su condicidn o trabajo actual.
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NOVENA. Proteccion de datos de caracter personal

Los datos de caracter personal de las Partes o los de sus representantes o personas de contacto
seran tratados por la otra Parte con la finalidad de permitir el desarrollo, cumplimiento y control
de la relacion de prestacion de servicios contratada, siendo la base del tratamiento el cumplimiento
de la relacion contractual conservandose los datos durante todo el tiempo en que ésta subsista y
aun después, hasta que prescriban las eventuales responsabilidades derivadas de ella.

Los datos podran ser comunicados a los bancos y entidades financieras, para la gestion de cobros
y pagos y a las Administraciones Publicas en los casos previstos en la Ley para los fines en ellos
definidos. Ademas, es posible que proveedores de servicios tecnologicos y empresas del Grupo
al que pertenecen las Partes, algunos situados en paises que no ofrecen un nivel de proteccion
adecuado necesiten acceder a estos datos. Con todos ellos se han firmado acuerdos que retinen las
garantias apropiadas.

Los titulares de los datos podran obtener informacion sobre dichos acuerdos, solicitar el acceso a
sus datos, su rectificacion, su supresion y la limitacion de su tratamiento, asi como la oposicion
al mismo o la portabilidad, en el domicilio de las Partes que figura en el encabezamiento de este
Contrato. Ademas, tendran derecho a presentar una reclamacion ante la Agencia Espafiola de
Proteccion de Datos.

El responsable del tratamiento de sus datos personales es la Fundacion Publica Andaluza para la
Investigacion en Salud de Sevilla, cuya direccion es Avenida Manuel Siurot s/n edificio
laboratorios Planta Sexta, 41013.

Los firmantes podran contactar con el Delegado de Proteccion de Datos en la siguiente direccion

Podran ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion de sus datos personales, o la
limitacion u oposicion a su tratamiento, asi como a la portabilidad de sus datos, solicitandolo por
escrito, con copia de su DNI, a la Fundacion Publica Andaluza para la Investigacion en Salud de
Sevilla, con domicilio en Avenida Manuel Siurot s/n edificio laboratorios Planta Sexta, 41013, o

DECIMA. Notificaciones

Todas las notificaciones, requerimientos, acuerdos, consentimientos, aceptaciones, aprobaciones
0 comunicaciones que sean precisas de conformidad con el Contrato, o que estén relacionadas
con ¢l, deberan realizarse por escrito.

Las notificaciones podran hacerse mediante carta certificada, correo electronico o cualquier otra
forma escrita que permita probar razonablemente la acreditacion de la comunicacion y su
recepcion por el destinatario.

UNDECIMA. Nombres o signos distintivos

Las Partes acuerdan que, para el empleo de los nombres, marcas, logotipos, simbolos o
cualesquiera otros elementos identificativos de cada una de ellas en la publicidad, explotacion,
comercializacion o difusion de los resultados obtenidos como consecuencia del Contrato, sera
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necesaria autorizacion escrita previa de la entidad afectada.

DUODECIMA. Miscelinea

1. El Contrato se regira e interpretara conforme a la ley espaifiola. Las Partes, con
renuncia expresa a cualquier otro fuero que pudiera corresponderles, se someten a
la jurisdiccion exclusiva de los Tribunales de Madrid (capital).

2.Las Partes hacen constar que aceptan expresamente la utilizacion de medios
electronicos para la firma del presente Contrato, asi como las comunicaciones
subsiguientes, incluyendo el uso de plataformas web de software de generacion de
firma digital, y reconocen la validez y efectos legales de los documentos firmados
con dichos medios electrénicos.

3. El Contrato constituye la totalidad del acuerdo entre las partes con relacion al objeto
aqui previsto y sustituye todos los acuerdos previos existentes. E1 Contrato solo
podra modificarse por acuerdo escrito de las Partes (incluyendo via correo
electronico).

4. Ninguna de las Partes podra ceder los derechos y obligaciones recogidos en el presente
Contrato, ni transmitir o novar el Contrato sin el consentimiento previo por escrito
de la otra Parte, que no podra ser denegado o retrasado injustificadamente.

Las Partes se comprometen a cumplir y seguir este Contrato seglin el espiritu que lo ha hecho
posible y, en prueba de su conformidad, lo firman por duplicado y a un solo efecto, en la ciudad y
fecha expresada en el encabezamiento.

Becton Dickinson, S.A.U. FISEVI

D. Sergio del Rio Riscos D. José Caiion Campos

Apoderado Representante

Anexo 1 Los Servicios y Agenda






