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Junta de Andalucia

CUERPO SUPERIOR FACULTATIVO
OPCION PEDAGOGIA (A1.2015)

A. PROGRAMA DE MATERIAS COMUN A TODAS LAS ESPECIALIDADES Y OPCIONES DEL CUERPO
SUPERIOR FACULTATIVO

Resolucion de 27 de mayo de 2024, de la Direccion General de Recursos Humanos y Funcién Pablica, por la que se
aprueban los programas de materias que han de regir los procesos selectivos para ingreso en determinados
cuerpos de funcionarios de la Administracién General de la Junta de Andalucia. (BOJA n° 107 de 4 de junio de 2024)

Tema 1. La Constitucion Espafiola de 1978. Antecedentes. Valores superiores y principios
inspiradores. El Estado Social y Democratico de Derecho. Derechos y deberes fundamentales. Los principios
rectores de la politica social y econdmica. Garantias y casos de suspension. El procedimiento de reforma
constitucional.

Tema 2. Los drganos constitucionales. La Corona. Las Cortes Generales. El Congreso de los
Diputados y el Senado: Composicion y funciones. La funcion legislativa. El Gobierno del Estado. El Poder
Judicial. El Tribunal Constitucional. El Tribunal de Cuentas y el Defensor del Pueblo.

Tema 3. La organizacion territorial del Estado en la Constitucion espafiola. Las Comunidades
Auténomas: Fundamento constitucional. Los Estatutos de Autonomia. Delimitacion de las funciones y
competencias del Estado y las Comunidades Auténomas.

Tema 4. La Administracion Local: regulacion constitucional. Tipologia de los entes locales.
Distribucion de competencias entre el Estado y las Comunidades Auténomas sobre Administracion Local. La
Ley de Bases de Régimen Local. La organizacion territorial de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Tema 5. El Municipio: organizacion, competencias, elecciones municipales y regimenes especiales.
La Provincia: organizacion, competencias, eleccion de los Diputados Provinciales y regimenes especiales.
Las relaciones entre las instituciones de la Junta de Andalucia y los entes locales. El Consejo Andaluz de
Concertacion Local.

Tema 6. La Comunidad Auténoma de Andalucia: Antecedentes historico-culturales. El Estatuto de
Autonomia para Andalucia: proceso de elaboracién, fundamento, estructura y contenido basico.
Competencias de la Comunidad Auténoma. Reforma del Estatuto.

Tema 7. Organizacion Institucional de la Comunidad Auténoma de Andalucia (1): El Parlamento de
Andalucia. Composicion, atribuciones y funcionamiento. El Tribunal Superior de Justicia de Andalucia. El
Defensor del Pueblo de Andalucia. La Camara de Cuentas de Andalucia. La Oficina Andaluza contra el
Fraudey la Corrupcidn.

Tema 8. Organizacion Institucional de la Comunidad Auténoma de Andalucia (Il): La Presidencia de
la Junta de Andalucia: Eleccion, estatuto personal y funciones. El Consejo de Gobierno: Composicion,
caracter, atribuciones y funcionamiento. Las Comisiones Delegadas y la Comisién General de Viceconsejeros
y Viceconsejeras. El Consejo Consultivo de Andalucia: Naturaleza, composicion y funciones.
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Tema 9. La Administraciéon de la Comunidad Auténoma de Andalucia. Principios de organizacion,
actuacién y atencién ciudadana. Organizacién general. Tipos de érganos. Organos centrales y territoriales.
Entidades instrumentales de la Administracion de la Junta de Andalucia. Estatuto de los altos cargos de la
Administracion.

Tema 10. La Unidn Europea. Los Tratados originarios y modificativos de la Unidn Europea. Las
instituciones de la Unidn Europea. La representacion de la Junta de Andalucia ante la Unidn Europea. El
Derecho de la Unién Europea y sus distintos tipos de fuentes.

Tema 11. Las libertades fundamentales del mercado interior: libre circulacion de trabajadores, libre
circulacion de mercancias, libre circulacién de capitales, libre prestacion de servicios y libertad de
establecimiento. Las principales politicas comunes, con especial referencia a la politica regional de la Unidn
Europea: Los fondos estructurales y sus objetivos prioritarios. El presupuesto de la Unién Europea.

Tema 12. La Administracién Pdblica: concepto, caracteres y clasificacion. La Administracion y el
Derecho: El principio de legalidad y sus manifestaciones. Las potestades administrativas. La actividad
discrecional de la Administracion: limites y control.

Tema 13. Fuentes del Derecho Administrativo: Clasificacion. Jerarquia normativa. La Ley: Concepto
y clases. Disposiciones del Ejecutivo con fuerza de Ley. El Reglamento: Concepto y clasificacion. La potestad
reglamentaria: Fundamento, titularidad y limites. Procedimiento de elaboracién de los Reglamentos.

Tema 14. Los 6rganos administrativos: Concepto y clases. La competencia: Clases y criterios de
delimitacidn. El acto administrativo: Concepto, clases y elementos. La forma de los actos: La motivacion. La
eficacia del acto administrativo: la notificacion y la publicacidn. El silencio administrativo, naturaleza y
régimen juridico. La invalidez y revision de oficio de los actos administrativos. La inderogabilidad singular
del reglamento.

Tema 15. El procedimiento administrativo: Naturaleza y fines. El procedimiento administrativo
comdun. Los principios generales. Abstencion y recusacion. Los interesados. Derechos del interesado en el
procedimiento. Derechos de las personas en sus relaciones con las Administraciones Publicas. Las fases del
procedimiento.

Tema 16. La revision de los actos administrativos. Revision de oficio. Los recursos administrativos:
concepto, clases y principios generales de su regulacion. Actos que agotan la via administrativa. La
jurisdiccidn contencioso-administrativa: Concepto y naturaleza.

Tema 17. Los contratos de la Administracidn (I). Objeto y finalidad. Ambito subjetivo de aplicacién.
Calificacion de los contratos. El 6rgano de contratacion. Capacidad y solvencia del empresario.

Tema 18. Los contratos de la Administracion (II). Régimen de invalidez. Preparacion de contratos
por las Administraciones Publicas. Adjudicacion de los contratos. Ejecucidon, modificacion y extincion de los
contratos.

Tema 19. La responsabilidad patrimonial de la Administracion. Competencias de la Junta de
Andalucia. Procedimiento. La responsabilidad de las autoridades y del personal. Responsabilidad de la
Administracidon por actos de sus concesionarios y contratistas. La potestad sancionadora de la
Administracion Publica: principios y procedimiento para su ejercicio.

Tema 20. El servicio publico. Doctrina clasica y evolucién. Las diferentes formas de gestion de los
servicios publicos. Las concesiones: naturaleza juridica y clases. El régimen juridico de las concesiones:
modificacidn, novacion, transmision y extincidn de las concesiones.
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Tema 21. La expropiacion forzosa: regulacion constitucional. Competencias de la Junta de
Andalucia. Naturaleza y justificacion de la potestad expropiatoria. Sujetos, objeto y causa. El procedimiento
general. Peculiaridades del procedimiento de urgencia. Procedimientos especiales. La reversion de los
bienes objeto de la expropiacion.

Tema 22. Los bienes de la Administracion: Bienes de dominio pUblico: caracteres; uso vy
aprovechamiento; afectacion y desafectacion. Bienes de dominio privado: caracteres, adquisicion,
disponibilidad y uso. Responsabilidad y sanciones. El patrimonio de la Comunidad Auténoma de Andalucia.
Regulacion juridica, concepto y clasificacion de los bienes y derechos. El Inventario General de Bienes y
Derechos.

Tema 23. La actividad subvencionadora de la Administracion de la Junta de Andalucia y sus
Agencias. Concepto, naturaleza y clasificacién de las subvenciones. Organos competentes. El procedimiento
de concesion y pago de las subvenciones. Justificacion. Reintegro. Control financiero de las subvenciones.
Infracciones y sanciones administrativas en materia de subvenciones. La Base de Datos de Subvenciones 'y
Ayudas Publicas de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Tema 24. Regulacion de la Funcion Publica de la Junta de Andalucia. Normas constitucionales.
Caracter de la legislacion estatal. La Ley 5/2023, de 7 de junio , de la Funcién Publica de Andalucia:
Estructura y contenido. Clases de personal al servicio de la Junta de Andalucia. El personal funcionario:
Provision de puestos, carrera profesional, situaciones administrativas, régimen de incompatibilidades.
Normas reguladoras del personal laboral. Contenido general del Convenio Colectivo del personal laboral de
la Junta de Andalucia.

Tema 25. La Hacienda Publica y la Constitucién. El presupuesto de la Comunidad Auténoma de
Andalucia: Contenido y estructura. Los criterios de clasificacion de los créditos presupuestarios. El ciclo
presupuestario. Las modificaciones presupuestarias. El procedimiento general de ejecucion del gasto
publico: Fases, 6rganos competentes y documentos contables.

Tema 26. El control de la actividad financiera de la Comunidad Auténoma: Concepto y clases. El
control interno: La funcién interventora y sus modalidades: el control financiero y el control financiero
permanente. La Intervencion General de la Junta de Andalucia. El control externo: La Camara de Cuentas de
Andaluciay el control parlamentario.

Tema 27. La Administracion Electronica. Gestion de procesos administrativos y simplificacion. Las
tecnologias de la informacidén y las comunicaciones. La informacion y los derechos de las personas.
Régimen juridico.

Tema 28. El ciudadano en sus relaciones con la administracion electrénica. Seguridad, privacidad y

ciudadania digital.

Tema 29. El régimen juridico de la proteccion de los datos de caracter personal. Normativa europea
y nacional.

Tema 30. Transparencia y Gobierno Abierto. Colaboracidn y Participacion Ciudadana. La Ley de
Transparencia Publica de Andalucia. Derechos y Obligaciones. Publicidad Activa. El Derecho de Acceso a la
Informacion Publica. El Consejo de Transparenciay Proteccién de Datos de Andalucia.

Tema 31. Innovacion y Administracion Pablica. El concepto de innovacion publica. La estrategia de
innovacion de Andalucia. El Sistema de Innovacion Andaluz. Retos y objetivos de la estrategia.
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Tema 32. Las Administraciones Plblicas en su entorno y las politicas publicas. La evaluacidn de las
politicas publicas. La ciudadania en el centro de la actividad publica y el interés general. La calidad y la
atencién a la ciudadania. Evaluacion de la calidad de los servicios. Las cartas de servicios. Iniciativas en
Andalucia.

Tema 33. Prevencion de riesgos laborales. Normativa estatal de Prevencion de Riesgos Laborales:
Derechos y obligaciones; Consulta y participacion de los trabajadores. Organizacion de la prevencion de
riesgos laborales en la Administracion de la Junta de Andalucia.

Tema 34. Conceptos generales: género, discriminacion, desigualdad, accién positiva, roles y
estereotipos. Discriminacion por razdn de sexo: discriminacion directa e indirecta, discriminacién salarial.
Acoso por razén de sexo. Discriminacion en la publicidad y lenguaje sexista. Igualdad entre mujeres y
hombres igualdad de derechos, de trato y de oportunidades. Transversalidad de género. Concepto de
mainstreaming: enfoque integrado de género en las politicas publicas.

Tema 35. Normativa sobre igualdad. La igualdad de género en la Constitucion y en el Estatuto de
Autonomia para Andalucia. Normativa para la promocién de la igualdad de género y para la prevencion y
proteccion integral contra la violencia de género en Andalucia. La unidad de igualdad y género: funciones.
Pertinencia e impacto de género en la normativa: conceptos y objetivos. Comision de Impacto de Género en
los Presupuestos Publicos de la Comunidad Auténoma: objeto y competencias. Violencia de género.
Concepto y tipos de violencia hacia las mujeres.
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B. PROGRAMA DE MATERIAS ESPECIFICAS DEL CUERPO SUPERIOR FACULTATIVO, OPCION PEDAGOGIA
(A1.2015)

Resolucion de 11 de noviembre de 2016, de la Secretaria General para la Administracion Pablica, por la que se
aprueban los programas de materias que han de regir los procesos selectivos para ingreso en determinados
Cuerpos de Funcionarios de la Administracion General de la Junta de Andalucia. (BOJA n° 220 de 16 de noviembre de
2016)

Tema 1. Concepto de educacion. Bases filosoficas y antropoldgicas de la educacion. El sujeto de la
educacion. Especificidad de los fendmenos educativos.

Tema 2. Educacion y sociedad. Influencia del medio social en la educacion. Educacion y cambio so-
cial. Laigualdad de oportunidades en la educacion. La educacion como factor de cambio social.

Tema 3. El papel de la familia en la educacion. Relacion de la familia y las instituciones educativas.
Estrategias de trabajo con los padres.

Tema 4. La educacion para la igualdad. Coeducacion. Educacion no discriminatoria. Eliminacion de
los prejuicios sexistas y racistas en la educacion y el trabajo. Orientacién académico-profesional para la
igualdad de oportunidades.

Tema 5. Educacién para la convivencia y para la paz. La educacion y el desarrollo de actitudes co-
operativas, democraticas y civicas.

Tema 6. La educacion para la salud. Alimentacion. Sexualidad. Drogodependencias.
Tema 7. La educacion para el consumo y el respeto al medio ambiente. Educacién Ambiental.

Tema 8. Distintas teorias del aprendizaje. El condicionamiento. El aprendizaje observacional. El pro-
cesamiento de la informacién. Aprendizaje y memoria.

Tema 9. La educacion infantil: finalidad y estructura. El desarrollo social, motor y afectivo en este
periodo. Lenguaje y comunicacion. El pensamiento perceptivo-motor. Implicaciones educativas.

Tema 10. La educacién primaria: finalidad y estructura. El desarrollo social, motor y afectivo en este
periodo. Lenguaje y comunicacion. El pensamiento concreto. Implicaciones educativas

Tema 11. La educacion secundaria obligatoria y postobligatoria. Finalidad y estructura. El desarrollo
cognitivo y el aprendizaje en este periodo. Adolescencia y juventud. El pensamiento formal abstracto. Impli-
caciones educativas.

Tema 12. La educacion permanente y la formacion a lo largo de la vida como principios basicos de
la educacion. Caracteristicas diferenciales del aprendizaje adulto. Metodologia y evaluacion de los procesos
formativos de personas adultas. Modelos y programas de intervencién educativa.

Tema 13. El curriculum. Concepto. Caracteristicas. Tipos. Teorias del curriculum. Disefio y desarrollo
curricular de los procesos formativos.
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Tema 14. El modelo curricular en el sistema educativo espafiol: Estructura y elementos esenciales.
Fundamentacion psicoldgica, pedagdgica y socioldgica.
Tema 15. Componentes del curriculum: competencias claves, objetivos, contenidos, actividades, recursos,
metodologia y evaluacion.

Tema 16. La programacion didactica de los procesos formativos. Principios pedagdgicos y didacti-
cos. Estructura y elementos de las unidades didacticas.

Tema 17. Las diferencias socioculturales en la educacion. La respuesta educativa a la diversidad. La
educacion intercultural.

Tema 18. Inclusividad, comprensividad y diversidad. La escuela inclusiva, la escuela comprensiva y
la diversidad curricular.

Tema 19. Disefio y evaluacion de programas de intervencion socioeducativa dirigidos a colectivos
especificos.

Tema 20. El derecho a la educacién: Su fundamento en la Constitucidn Espafiola y su desarrollo le-
gal. La escolaridad obligatoria y gratuita en Espafia. Competencias de las distintas administraciones -esta-
tal, autondémicay local- en materia educativa.

Tema 21. La funcion directiva: Estilos de direccion. Técnicas de direccion. La funcidn directiva en
contextos organizativos educativos y no educativos: modelos de seleccion, formacion y evaluacion de equi-

pos directivos. Su regulacion en el sistema educativo.

Tema 22. Organizacién y funcionamiento de los centros educativos. Organos: tipos, acceso y funcio-
nes. Normativa que lo regula.

Tema 23. Supervision e inspeccion del sistema educativo: Organizacion, funciones y competencias.
Coordinacidn y colaboracion con distintos sectores de la comunidad educativa.

Tema 24. Evaluacion del sistema educativo: agentes, ambitos e instrumentos.
Tema 25. La orientacion educativa. Principios basicos, modelos, funciones y técnicas.

Tema 26. La organizacion de la orientacion educativa en el sistema educativo. Agentes intervientes:
organizacién y funciones.

Tema 27. La tutoria. Funciones. Aportaciones de las Ciencias de la Educacion al desarrollo de la fun-
cion tutorial. El Departamento de Orientacién. Funciones. Programas de intervencion.

Tema 28. La orientacion vocacional y para la transicion a la vida activa.

Tema 29. Informacion y orientacion profesional: Técnicas de informacion profesional, motivacion a
lainsercidn laboral y toma de decisiones ocupacionales.

Tema 30. Modelos y programas de orientacion profesional para colectivos especificos.
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Tema 31. La investigacion educativa. Principales paradigmas de investigacion en educacion. Técni-
cas de investigacion en educacion. Principios y métodos de investigacion en la accion.

Tema 32. Técnicas de analisis de datos cuantitativos y cualitativos. Tipos de programas informati-
cos para el analisis de datos.

Tema 33. El diagndstico pedagdgico. Concepto. Enfoques. Técnicas. La evaluacion de la capacidad
intelectual, de las aptitudes basicas y de las caracteristicas personales relacionadas con el proceso educati-
Vo.

Tema 34. Métodos y técnicas de trabajo intelectual. Aplicacion a ambitos especificos. Programas de
desarrollo cognitivo.

Tema 35. Los sistemas y modelos didacticos. Métodos didacticos: Tipos, criterios de seleccidon, am-
bitos de aplicacion.

Tema 36. Los modelos didacticos individualizados y personalizados; los modelos socializados y los
de descubrimiento. Principios de los distintos modelos. Aplicaciones practicas.

Tema 37. Dindmica de grupos. Técnicas de dinamica y direccion de grupos. Aplicacion en los proce-
sos formativos. Direccion de reuniones.

Tema 38. El liderazgo. Funciones. Tipologias de liderazgo. La influencia de los lideres en la organiza-
cion. Influencia sobre el grupo.

Tema 39. Las técnicas de trabajo en grupo. Criterios de seleccion para su utilizacion en la formacion.

Tema 40. Los medios y recursos didacticos: concepto, clasificacion, disefio, produccion, selecciéon y
evaluacion. Aplicacion en ambitos o areas especificos.

Tema 41. Formacion a distancia y formacion flexible. Concepto. Funciones de los medios y recursos
didacticos.

Tema 42. Las tecnologias de la informacion y la comunicacion (TIC) y sus posibilidades en la forma-
cién como recurso didactico y como gestion del conocimiento.

Tema 43. La teleformacion. Concepto. Caracteristicas. Nuevos perfiles: telealumno, teleformador/
teletutor. El aula virtual: trabajo colaborativo. Plataformas tecnoldgicas y disefio e implementacion de ac-
ciones formativas.

Tema 44. La organizacion de centros de recursos. Organizacion de recursos en centros de forma-
cion.
Tema 45. Calidad en la formacion: Concepto. El modelo europeo de gestion de calidad. Procesos de

certificacidn. La calidad del sistema educativo.

Tema 46. Principios y modelos generales de evaluacion. Sus fines y sus tipos. Metodologia cuantita-
tiva y cualitativa. Agentes intervinientes. La evaluacion y la toma de decisiones curriculares en los procesos
formativos.
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Tema 47. La evaluacion inicial en los procesos formativos. Procedimientos e instrumentos para esta
evaluacion.

Tema 48. La evaluacion de los procesos formativos reglados y no reglados: evaluacion del proyecto
formativo, de la programacion didactica, de las actividades educativas, de los materiales y recursos y de la
organizacion.

Tema 49. La evaluacidn del aprendizaje en diferentes contextos formativos. Evaluacién de los pro-
cesos y los resultados educativos. Procedimientos e instrumentos de evaluacion. Implicacion de los destina-
tarios de la intervencion didactica en la evaluacion.

Tema 50. La evaluacion de organizaciones educativas: centros escolares, centros de atencion social
a colectivos especificos y centros de formacion no reglada. Conceptos, modelos y aspectos a evaluar.

Tema 51. Valoracion y gestion de recursos humanos en las organizaciones. La formacion continta
de los recursos humanos.

Tema 52. La educacidn social: Fundamentos, planificacion y evaluacidn en el ambito social. Disefio
de proyectos y programas. Estrategias de intervencion. La animacion sociocultural.

Tema 53. La educacién especial: Del modelo del déficit al de necesidades educativas especiales.
Principios generales de intervencion educativa en estas necesidades.

Tema 54. La integracion del alumnado con necesidades educativas especiales en la escuela ordina-
ria. Organizacion y modos de trabajo en el aula con alumnos con necesidades especiales.

Tema 55. Alteraciones comportamentales y conductas asociales en la infancia Programas de pre-
vencion. Intervencion y tratamiento de problemas sociales y de desarrollo de la personalidad. Respuestas
institucionales y respuestas centradas en el sujeto.

Tema 56. Alteraciones comportamentales y conductas asociales en la adolescencia. Diagndstico e
intervencion.

Tema 57. Las necesidades educativas especificas en el marco del desarrollo curricular. Implicacio-
nes para la practica pedagdgica. Las adaptaciones curriculares, la optatividad, los programas de diversifica-
cion curricular y los programas de garantia social como respuesta a la diversidad.

Tema 58. El Sistema Publico de Servicios Sociales. Marco legislativo. Estructura: Los Servicios Socia-
les Comunitarios y los Servicios Sociales Especializados. Sectores de poblacién a los que se dirigen los Servi-
cios Especializados. Competencias de las diferentes administraciones.

Tema 59. La atencion a la infancia. Desarrollo legislativo sobre atencién al menor en Andalucia. Ré-
gimen juridico aplicable a la responsabilidad penal de los menores. Recursos en materia de proteccion a la
infancia. Medidas y recursos en materia de Reforma Juvenil.

Tema 60. Intervencion socioeducativa en el acogimiento residencial, en la proteccion a la infancia, e
intervenvion socioeducativa a familias en situacion de riesgo social.
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Tema 61. El maltrato infantil. Legislacion. Deteccion e intervencion.

Tema 62. Formacion Profesional. Formacion profesional en el ambito del Sistema Educativo. Educa-
cion y formacion a lo largo de la vida: Formacion Profesional Ocupacional y Formacion Profesional continua.

Tema 63. Consejo General de la Formacion Profesional. Programa Nacional de Formacion Profesio-
nal. Consejo Andaluz de Formacion Profesional. Plan Andaluz de Formacion Profesional.

Tema 64. El Sistema Nacional de Cualificaciones y Formacion profesional. Catalogo Nacional de
Cualificaciones profesionales. Titulos y certificados de profesionalidad.

Tema 65. Programas de formacion para el empleo: Plan Nacional de Formacion e Insercion Profesio-
nal. Programas de Formacion Profesional Ocupacional de la Junta de Andalucia: Objetivos y colectivos a los
que se dirigen.

Tema 66. Prospeccion del mercado de trabajo y planificacion de la oferta de formacion profesional:
Objetivos, instrumentos y metodologia y evaluacion.

Tema 67. Las politicas de empleo: orientacion e insercion profesional. Itinerarios de insercion, pro-
gramas de acompafiamiento al empleo, empresas de insercidn, practicas en empresas. Programas que com-
binan formacién y empleo: el modelo de Escuela-Taller. El emprendimiento.

Tema 68. El pedagogo como planificador, asesor y evaluador de la tarea educativa en centros edu-
cativos y de formacion. El pedagogo miembro de un equipo técnico y multidisciplinar.

Tema 69. Formacion del profesorado: Concepto, principios y teorias. Formacion de profesores prin-
cipiantes y desarrollo profesional de los profesores: Conceptos y modelos.

Tema 70. La formacidn de los formadores: Perfiles y tipos de formadores. Estrategias y metodolo-
gias.



