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B.O.P. DE CADIZ NUM. 174

11 de septiembre de 2025

CARACTERISTICAS FUNDAMENTALES: ) )
REFORMADERED DEDISTRIBUCION,SITOENLABAHIADE CADIZ,
EN LOS TTMM. DE SAN FERNANDO, CHICLANA'Y PUERTO REAL (CADIZ).

Coordenadas UTM29 — ETRS89 Huso 29 X Y
ACTUACION 1 752665 4039777
ACTUACION 2 752770 4039537
. Origen 754066 4039291
ACTUACION 3 -
Final 752229 4040656

ACTUACION 1.

1) Identificacion y corte de la linea subterranea de media tension existentes en los
emplazamientos A,B y C donde se instalard una arqueta tipo A2 en cada uno de ellos.

* Emplazamiento A: Identificacion y corte de la linea subterranea de media
tensién denominada “PTE_HIERRO” y “TRES_CAMIN”

* Emplazamiento B: Identificacion y corte de las lineas subterranea de
media tensién denominada “PTE_HIERRO” y “TRES_CAMIN”

* Emplazamiento C: Identificacion y corte de la lineas subterranea de media
tensién denominada “TRES_CAMIN” son los dos circuitos entrada y salida del centro
de transformacion N° 23025

2)Retirodel conductorexistente de los siguientes tramos de linea subterrdnea
de media tensién.

* Tramo perteneciente a la linea subterrdnea de media tensién denominada
“PTE_HIERRO” desde los emplazamientos A al B. Longitud de traza aproximada 527
metros.

*Tramos pertenecientes a la linea subterranea de media tensién denominada
“TRES_CAMIN” desde los emplazamientos A al C asi como del C al B. Longitud de
traza aproximada 911 metros.

3) Se realizard el tendido de nueva linea subterrinea de media tension
D/C, con conductor RH5Z1 18/30 kV 3x1x240 mm?2 Al XLPE, comprendido entre
los emplazamientos A y B donde se realizardn empalmes con las lineas existentes
denominadas “PTE_HIERRO” y “TRES_CAMIN” con una longitud aprox. de 560 m.

ACTUACION 2.

1) Retiro del conductor existente de los siguientes tramos de linea aérea
de baja tension incluyendo los apoyos existentes.

2) Retiro de traza en aéreo y 3 apoyos de BT. Longitud de traza aproximada
105 metros.

3)Retirode traza posada sobre fachadade BT. Longitud de traza aproximada
63 metros.

4) Se realizard el tendido de nueva linea subterranea de baja tension en
circuito simple con conductor XZ1 0,6/1 kV 3x1x150 + 1x95 mm?2 Al desde conexién
con salida libre del cuadro de baja tension del centro de transformacion N°23025, hasta
conexi6n con CGP de los suministros existentes. Longitud aproximada de 520 metros.

ACTUACION 3

1) Se realizard la retirada, junto con algunos de los apoyos existente, de
los siguientes tramos de linea aérea a 20 kV denominada “CHICLANA”:

* Tramo entre el apoyo existente A105322 y el apoyo existente A105350,
con una longitud aproximada de 567 m de traza y 4 apoyos metalicos.

* Tramo entre el apoyo existente A105348 y el apoyo existente A103663,
con una longitud aproximada de 2249 m de traza y 12 apoyos metalicos.

* Tramo entre el apoyo existente A105663 hasta la salida de la subestacidn,
con una longitud aproximada de 1177 m de traza pero manteniendo los apoyos los
cuales existen otros circuitos pertenecientes a otras salidas de la subestacion.

* Tramo de derivacion entre el apoyo existente A105660 y el apoyo existente
A103728 con una longitud aproximada de 87 m de traza pero manteniendo los apoyos.
2)Retirodel conductorexistente de los siguientes tramos de linea subterraneade mediatension.

* Tramo perteneciente a la linea subterrdnea de media tension denominada
“CHICLANA” desde conversiénenapoyoA 105350 hastaconversionenapoyo A105348.
Longitud de traza aproximada 454 metros.

3) Se instalard un apoyo de celosia tipo RU o similar, cuyas caracteristicas se
encuentran definidas en el apartado 8.3 del proyecto y tendidos de nuevo conductor LA-110
desde el apoyo A105322 hasta el apoyo previsto 01 con una longitud total de 184 metros.

4) Instalacién en el apoyo a instalar TM-01 un interruptor seccionador
telemando de corte en SF6 y cable aislado para los puentes, junto con su antiescalo y
sistema de puesta a tierra frecuentado.

5) Instalacion en el apoyo a instalar TM-01 y el apoyo existente A103728
de dos conversiones A/S. Se realizard el tendido de nueva linea subterrdnea de media
tension S/C, con conductor RH5Z1 18/30 kV 3x1x240 mm?2 Al XLPE, comprendido
entre la salida que deja libre la retirada de la Iinea “CHICLANA” hasta nueva celda de
linea a instalar en el centro de transformacion N°23036 lineas existentes denominadas
“PTE_HIERRO” y “TRES_CAMIN” con una longitud aprox. de 2314 m.

* 1270 metros en el TM de Puerto Real

* 1044 metros en el TM de San Fernando

Serealizara el tendido de nueva linea subterranea de media tension S/C, con
conductor RH5Z1 18/30 kV 3x1x240 mm?2 Al XLPE, comprendido entre la conversion
A/S en el apoyo a instalar 01 de la linea “CHICLANA” hasta empalme a realizar en
el emplazamiento C con una longitud aprox. de 1400 m.

6) Se realizard el tendido de nueva linea subterranea de media tension
S/C, con conductor RH5Z1 18/30 kV 3x1x240 mm2 Al XLPE, comprendido entre la
conversion A/S a instalar en el apoyo existente A103728 de la linea “CHICLANA”
hasta nueva celda de linea a instalar en el centro de transformacién N°80613 con una
longitud aprox. de 95 m

7) Se realizard el tendido de nueva linea subterrdnea de media tension S/C,
con conductor RH5Z1 18/30 kV 3x1x240 mm2 Al XLPE, comprendido entre celda de
linea a instalar en el centro de transformacién N°23036 y el hasta empalme a realizar
en el emplazamiento C con una longitud aprox. de 560 m.

Se realizard la reforma de centro de transformacion existente N°23036 para
la instalacion de dos nuevas celdas de MT de aislamiento en SF6 funcién de linea y
cumpliendo con las caracteristicas fijadas en el documento de estdindar GSM001 de la
compaiifa distribuidora.

8) Se realizard la reforma de centro de transformacion existente N°80613
para la instalacion de una nueva celda de MT de aislamiento en SF6 funcion de linea
y cumpliendo con las caracteristicas fijadas en el documento de estdndar GSM001 de
la compaiifa distribuidora.

La autorizacién se concede de acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto
1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte,
distribucién, comercializacién, suministro y procedimientos de autorizacidn de
instalaciones de energia eléctrica debiendo cumplir las condiciones que en el mismo
se establece, y sin perjuicio de otras autorizaciones y licencias que adicionalmente
fueran preceptivas, y las especiales siguientes:

1. Las obras deberdn realizarse de acuerdo con el proyecto presentado, con
las variaciones que en su caso se soliciten y autoricen.

2. El plazo de puesta en marcha serd de cuatro afios contados a partir de la
presente Resolucién. Transcurrido dicho plazo sin que se haya presentado ladocumentacién
para la puesta en servicio de la instalacion, se procederd a la caducidad de la presente
Resolucion. Eltitular podré presentar solicitud debidamente justificada paralamodificacién
de la presente Resolucién por parte de esta Delegacion Territorial en lo que se refiere al
mencionado plazo, necesariamente antes de la terminacion de dicho plazo.

3. Eltitular de las citadas instalaciones dard cuenta de la terminacion de las
obras a esta Delegacion Territorial a efectos de reconocimiento definitivo y extensién
de la autorizacion de explotacion.

4. Se cumpliran las condiciones técnicas y de seguridad dispuestas en los
Reglamentos vigentes que le son de aplicacién durante la ejecucién del proyecto y en
su explotacion.

5. El titular de la instalacién tendrd en cuenta, para su ejecucion, el
cumplimiento de los condicionados que han sido establecidos por Administraciones,
organismos, empresas de servicio publico o de interés general, los cuales han sido
trasladados al titular de la instalacién, habiendo sido aceptados por el mismo. La
autorizacion administrativa de construccién no dispensa de la necesaria obtencién por
parte del titular de la instalacion de las autorizaciones adicionales que se precisen.

6. Esta Resolucién podréd quedar sin efecto si como consecuencia de su
ejecucion se produjesen afecciones a bienes y derechos a cargo de Administraciones,
organismos o empresas de servicio publico o de servicios de interés general que no
hubiesen sido contemplados expresamente en el proyecto presentado.

7.La Administracion dejard sin efecto la presente Resolucion en cualquier
momento en que observe el incumplimiento de las condiciones impuestas en ella.

8. En tales supuestos la administracion, previo el oportuno expediente,
acordard la anulacion de la autorizacién, con todas las consecuencias de Orden
administrativo y civil que se deriven segtn las disposiciones legales vigentes.

9.El peticionario deberd publicar la presente resolucion en el Boletin Oficial
de la Provincia de Cadiz.

Notifiquese la presente resolucion al interesado y a los organismos y
empresas de servicio publico consultados durante la tramitacion.

Contralapresente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podra
interponer recurso de alzada, ante el Excmo. Sr. Consejero de Industria, Energfa y Minas
de la Junta de Andalucfa, en el plazo de un mes contado a partir del dfa siguiente al
de la recepcién de la presente notificacién, de conformidad con lo establecido en los
articulos 121y 122delaLey39/2015,de 1 de octubre,del Procedimiento Administrativo
Comiin de las Administraciones Publicas.

Dieciochode julio de dos mil veinticinco. LADELEGADATERRITORIAL.
MARIA INMACULADA OLIVERO CORRAL. Firmado.

N°120.647

CONSEJERIA DE SOSTENIBILIDAD,
MEDIO AMBIENTE Y ECONOMIA AZUL
CADIZ
ACUERDO DE INFORMACION PUBLICA

ACUERDO de 29 de agosto de 2025 de la Delegacion Territorial de
Sostenibilidad y Medio Ambiente en Cédiz, por la que se abre un periodo de informacién
puiblica sobre )

EXPEDIENTE DE OCUPACION DE VIAS PECUARIAS 24VP0870

De conformidad con lo previsto en los articulos 15 y 48 del Decreto
155/1998, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de Vias Pecuarias de
la Comunidad Auténoma de Andalucia, (B.O.J.A. N.° 87, de 4 de agosto) y en virtud
de las competencias del articulo 47 del citado Reglamento, asi como en el articulo 83
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin de las
Administraciones Publicas y en el articulo 13.1 e) de la Ley 1/2014, de 24 de junio,
de Transparencia Publica de Andalucia, en relacion con el expediente citado:

ACUERDO

Primero. La apertura de un periodo de informacién publica, en el
seno del procedimiento administrativo relativo al Expediente: 24VP0870 con
la denominacién: PROYECTO DE EJECUCION PARA INSTALACION DE 1
PLANTA DE PRODUCCION DE ENERGIA ELECTRICA MEDIANTE PLACAS
FOTOVOLTAICAS PARA VOLCADO ARED, EN EL TERMINO MUNICIPAL DE
ARCOS DE LA FRONTERA, PROVINCIA DE CADIZ, promovido por HSOL 1 S.L
, NIF: B10804524 , del cual se resume la siguiente informacion:
* Superficie afectada: 33,5 m2
* Via/s pecuaria/s afectada/s:
+ 11006001 .- CANADA REAL DE MEDINA

Y que se concreta en los siguientes documentos que se exponen al publico:
* Solicitud y documentacion anexa.
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Segundo. La publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz del
presente Acuerdo, a fin de que durante el plazo establecido en el apartado siguiente,
cualquier persona fisica o juridica pueda acceder a la informacién y realizar, en su
caso, las alegaciones que considere pertinentes.

Tercero. El tramite de informacién publica estard abierto durante 1 mes
a partir del dfa siguiente al de la publicacion de este Acuerdo, en el Boletin Oficial
de la Provincia de Cadiz, perfodo en el cual cualquier persona fisica o juridica podrd
examinar el expediente y formular cuantas alegaciones estime oportunas.

Cuarto. Durante el periodo de informacién ptiblica la documentacién estard
disponible para su consulta:

* En la pagina web de la Consejerfa de Sostenibilidad y Medio Ambiente, a través de
la siguiente pagina web:
https://www.juntadeandalucia.es/organismos/sostenibilidadymedioambiente/servicios/
participacion/todos-documentos.html

* En las dependencias de la delegacion territorial de Sostenibilidad y Medio Ambiente
en Cadiz, Plaza Asdribal, 6 — 3* Planta, 11071 Cédiz, en horario de 9,00 a 14,00 horas,
de lunes a viernes, salvo festivos, con cita previa.

Quinto. Las alegaciones, dirigidas a la persona titular del drgano que
adopta este Acuerdo, deberdn presentarse por escrito en cualquier registro de la
Administracion, bien en el Registro Electrénico General de la Junta de Andalucia, bien
en cualquier registro de la Consejerfa de Sostenibilidad y Medio Ambiente o bien en
cualquier otro registro administrativo, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 16.4
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comiin de las
Administraciones Piblicas.

) Dos de septiembre de dos mil veinticinco. ELDELEGADO TERRITORIAL.
Oscar Curtido Naranjo. Firmado. N°139.565

DIPUTACION PROVINCIAL DE CADIZ

AREA DE FUNCION PUBLICA'Y RECURSOS HUMANOS
EDICTO

Elvicepresidente Tercero,diputado delegado de Funcion Pablica y Recursos
Humanos, mediante Decreto de fecha 8 de septiembre de 2025, ha resuelto lo siguiente:

“Vistos los siguientes Antecedentes de hecho:

Primero.- Mediante Resolucion de 22 de noviembre de 2022, publicada
en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz nim. 229, de 30 de noviembre de
2022, se dispuso la aprobacién de la convocatoria y bases especificas por las que se
regird el proceso para la seleccion, en régimen de personal laboral fijo, de 4 plazas
de Administrativo/a, incluidas en la Oferta de Empleo Piblico extraordinaria para la
Estabilizacién del empleo temporal de la Diputacion Provincial de Cadiz, por el sistema
de concurso, en turno libre/estabilizacion.

Segundo.- En el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia nim. 180, de 19 de
septiembre de 2023, se publica Anuncio de 7 de junio de 2023, relativo a la convocatoria y
bases especificas que regulan los procesos indicados para la seleccion de plazas incluidas
en la Oferta de Empleo Publico extraordinaria para la Estabilizacién del empleo temporal
de la Diputacion Provincial de Cadiz, mediante turno libre/estabilizacion.

Tercero.- Mediante Resolucion de 25 de abril de 2024, publicada en el
Boletin Oficial del Estado nim. 120, de 17 de mayo de 2024, se anuncia la convocatoria
publica de las plazas que se indican de Administrativo/a de la plantilla de personal
laboral fijo, mediante el sistema de concurso, en turno libre/estabilizacion.

Cuarto.- Finalizadas las pruebas selectivas correspondientes para ocupar en
propiedad las plazas convocadas,el Tribunal calificador formula propuesta de formalizacion
de contrato, a la Presidencia de la Corporacion, mediante Edicto de fecha 2 de abril
de 2025 publicado en el Tablon Electrénico de Anuncios y Edictos de la Diputacion
Provincial de Cddiz, asf como en la pigina web corporativa, a favor de las personas que
han sido seleccionadas Gonzalo Nimo Romero, con D.N.I. nim. **%3329** Francisco
Gémez Dominguez, con D.N.L. nim. ***4883**, Antonio Salazar Hidalgo, con D.N.I.
nim. *¥*3172%* y Rosa Alonso Rodriguez, con D.N.I. ntiim. ***4853**,

Quinto.- En la plantilla de personal laboral fijo de la Diputacién Provincial
de Cédizconstalaexistencia de plazas vacantes de ADMINISTRATIVO/A,identificadas
con los c6digos LA-02.03.01, LA-02.03.06, LA-02.03.07 y LA-02.03.08.

Sexto.- A las plazas indicadas se le asignan los puestos de
ADMINISTRATIVO/A, identificados con los cédigos L-21048.005, L-21048.004,
L-21048.006 y L-21048.003, vacantes en la vigente Relacion de Puestos de Trabajo
de la Diputacién Provincial de Cadiz.

Séptimo.- Por la Intervencion General de la Diputacion Provincial de
Cadiz se ha emitido informe favorable de fecha 4 de septiembre de 2025, en el que se
acredita la fiscalizacion e intervencion previa del gasto cuyo objeto es la formalizacion
de contrato de cuatro personas laborales fijas, en las plazas indicadas, dada la necesidad
de las mismas para garantizar la correcta prestacion del servicio publico de cardcter
esencial prestado por esta Corporacion.

MARCO NORMATIVO
- Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto
RefundidodelaLey del Estatuto Basico del Empleado Piblico (B.O.E.de 31 de octubre).
-Ley 5/2023, de 7 de junio, de la Funcién Piblica de Andalucia (B.O.E. de 11 de julio).
- Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas
y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los
funcionarios de Administracién Local (B.O.E. de 14 de junio).

- Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General
de ingreso del personal al servicio de la Administracién General del Estado y de
provisién de puestos de trabajo y promocién profesional de los funcionarios civiles
de la Administracion General del Estado (B.O.E. de 10 de abril).

- Bases Generales por las que se regirdn los procesos selectivos para la provisién de
las plazas vacantes en la plantilla de personal de la Diputacion Provincial de Cadiz,
por el turno libre (BOP de Cadiz nim. 47, de 13 de marzo de 2017).

- Bases Especificas del procedimiento para la seleccion, en régimen de personal laboral
fijo, de 4 plazas de Administrativo/a (BOP de Cadiz nim. 229, de 30 de noviembre
de 2022).

Conforme a los siguientes Fundamentos de Derecho:

Primero.- El articulo 28.1 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo,
establece el régimen aplicable a los procesos selectivos para el acceso a las plazas
vacantes que deban cubrirse con personal laboral fijo de nuevo ingreso, de acuerdo
con lo previsto en la oferta de empleo piiblico.

Del mismo modo, el articulo 29 establece que el ingreso del personal
laboral se llevard a cabo a través de los sistemas de oposicion, el concurso-oposicion
y el concurso.

Asi mismo resulta de aplicacion las Bases Especificas del procedimiento
para la seleccion, en régimen de personal laboral fijo, de 4 plazas de Administrativo/a
publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz nim. 229, de 30 de noviembre
de 2022.

Segundo.- La adquisicién de la condicién de personal laboral fijo en las
plazas de Administrativo/a de cuatro personas para prestar servicios en las Areas de
responsabilidad politica de la Diputacion Provincial de Cadiz, se formalizara segtin
lo dispuesto en el articulo 33 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo.

Tercero.- La base Décima de las especificas establece que “Concluida la
valoracién de méritos por parte del Tribunal, el 6rgano de seleccion publicard en el
Tabl6n Electronico de Anuncios y Edictos de la Diputacion Provincial de Cédiz la
relacion definitiva de aspirantes por orden de puntuacion, y elevard a la Presidencia
la propuesta de candidatos para la formalizacion de los contratos, que en ningtin caso
podré exceder del nimero de plazas convocadas.”

Por otra parte, se indica que presentada la documentacién requerida en
la base Décimo Primera de las especificas (dentro de los 20 dias hébiles inmediatos
posteriores a la fecha en que se publique la relacion definitiva de personas aprobadas),
la persona seleccionada formalizard su contrato de la plaza correspondiente, lo cual
supondrd el cese de la persona que, en su caso, viniera desempefiando aquella de forma
temporal o interina.

Cuarto.- Se ha solicitado acreditacion por la Intervencién Provincial de la
existencia de crédito presupuestario en las siguientes aplicaciones presupuestarias por
un importe total para el periodo octubre-diciembre de 2025 de 53.998.,56 €:
31/334C/13000.... oo naenaees 2971,14 €
31/334C/13002
31/334C/16000..
61/922Y/13000
61/922Y/13002 .....cvovvrnnee
61/922Y/16000 .........cc.......
62/932C/13000..
62/932C/13002.. ....14.706,60 €
02/932C/160000.... .. cereriririieerierieeieeie i ssesieesess st ss e saessees 6.350,40 €

Quinto.- Las retribuciones a aplicar a la formalizacion de contrato indicada
se ajustard a lo establecido en el Acuerdo de Negociacion Colectiva para el personal
laboral fijo de la Diputacién Provincial de Cadiz.

Sexto.- Queda acreditado el cumplimiento de las limitaciones establecidas
en la Ley de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2023, segtin lo dispuesto en
el articulo 20 de la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, sobre incorporacion de personal
de nuevo ingreso con una relacion indefinida, prorrogada para el aiio 2025.

Séptimo.- En virtud de lo anterior procede la formalizacién de contrato
como personal laboral fijo de las personas seleccionadas, al amparo de lo dispuesto
en el articulo 33 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo y en el articulo 122 de la
LFPA.

...... 594208 €

Alavistade los antecedentes de hecho y fundamentos de derecho expuestos
vengo en RESOLVER:

PRIMERQO: Autorizarlaformalizacion del contrato como personal laboral fijo
delaDiputacion Provincial de Cadiz, para ocupar las plazas de ADMINISTRATIVO/A,
identificadas conlos c6digos LA-02.03.01,LA-02.03.06,LA-02.03.07 y LA-02.03 .08,
convocadas através de la Ofertade Empleo Piiblico extraordinaria parala Estabilizacién
del empleo temporal de la Diputacién Provincial de Cddiz, a las personas seleccionadas
Gonzalo Nimo Romero, con D.N.I. nim. ***3329** Francisco Gomez Dominguez,
con D.N.I. ntim. #**4883**  Antonio Salazar Hidalgo, con D.N.I. nim. ##*3172%* y
Rosa Alonso Rodriguez, con D.N.I. nim. ***4853** respectivamente en las plazas
indicadas.

Asimismo, adjudicarles, con caracter definitivo, el puesto de trabajo que
igualmente se relaciona, vacantes en la relacion de puestos de trabajo de la Diputacién
Provincial de Cddiz:

- GONZALO NIMO ROMERO. ADMINISTRATIVO/A (L-21048.005), U.T. Puerto
Santa Marfa, Zona Recaudatoria Bahfa, Servicio de Recaudacion y Gestion Tributaria,
adscritoal Areade Desarrollo Local, Asistencias a Municipios y Servicios de Recaudacion
y Gestion Tributaria.

-FRANCISCO GOMEZ DOMINGUEZ. ADMINISTRATIVO/A (L-21048.004), U.T.
SS.CC.,ZonaRecaudatoria Bahia, Servicio de Recaudacién y Gestion Tributaria,adscrito
al Area de Desarrollo Local, Asistencias a Municipios y Servicios de Recaudacién y
Gestion Tributaria.

- ANTONIO SALAZAR HIDALGO. ADMINISTRATIVO/A (L-21048.006),
Departamento A2, Departamento A1, Servicio de Deportes, Desarrollo ala Ciudadanta,
adscrito al Area de Transicion Ecoldgica y Desarrollo a la Ciudadania.
-ROSAALONSORODRIGUEZ. ADMINISTRATIVO/A (L-21048.003), Servicio A2,
Servicio de Formacion, Servicio de Asistenciaa Entidades Locales (SAEL), Asistenciaa
Municipios, adscrito al Area de Desarrollo Local, Asistencias a Municipios y Servicios
de Recaudacion y Gestion Tributaria.

SEGUNDO: La formalizacién del contrato de las personas designadas
surtird sus efectos oportunos desde el dfa 1 de octubre de 2025, de conformidad con lo
establecido en el articulo 33 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se
apruebael Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de la Administracion



