Consejeria de Justicia, Administracién Local y
Funcién Publica

Instituto Andaluz de Administracién Pdblica

Junta de Andalucia

INSTITUTO ANDALUZ DE ADMINISTRACION PUBLICA
PROCESO SELECTIVO DE ACCESO LIBRE PARA INGRESO EN EL CUERPO PREVENCION
RIESGOS LABORALES (A1.2030)

CORRESPONDIENTE A LAS OFERTAS DE EMPLEO PUBLICO 2022 Y 2023

FECHA EJERCICIO PRIMERO: 04/10/2025

DATOS DE PARTICIPACION:

Mujeres Hombres Total
Personas convocadas 111 122 233
Personas presentadas 71 4 145
Porcentaje de participacion
(presentadas respecto a 63.96% 60.66% 62.23%
convocadas)
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Consejeria de Justicia, Administracién Local y
Funcién Publica

Instituto Andaluz de Administracién Pdblica

Junta de Andalucia

DATOS COMPARATIVOS ENTRE MUJERES Y HOMBRES:

Porcentajes Mujeres \ Hombres Total
Personas convocadas 47.64% 52.36% 100%
Personas presentadas 48.97% 51.03% 100%
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Consejeria de Justicia, Administracién Local y
Funcién Publica

Instituto Andaluz de Administracién Pdblica

Junta de Andalucia

DATOS COMPARATIVOS POR FRANJA DE EDAD:

MENORESDE 30 ENTRE 30Y45ANOS MAYORES DE 45

ANOS ANOS
Personas convocadas 23 87 123
Personas presentadas 13 52 80
Porcentaje de participacion
(presentadas respecto a 56.52% 59.77% 65.04%
convocadas)
Distribucién por edad (Canvocadas) Distribucién por edad (Presentadas)

Menor de 30 afios Menor de 30 afios

Mayor di Ags. 35.9%
37.3% EhtrRsas Mayor de 45
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