
E
s 

co
pi

a 
au

té
nt

ic
a 

de
 d

oc
um

en
to

 e
le

ct
ró

ni
co

 

1 

 

Consejería de Economía, Hacienda, Fondos 

Europeos y Diálogo Social 

Empresa Pública de Gestión de Activos, S.A. M.P. 

En el marco del procedimiento promovido por EMPRESA PÚBLICA DE GESTIÓN DE ACTIVOS, S.A. M.P. 

(EPGASA) para la cobertura de un puesto de trabajo de técnico/a de Facility Management (FM), Instalaciones 

y Energía del Departamento Técnico conforme a la convocatoria publicada en el BOJA Nº 143 de 28/07/2025, 

y corrección de errores del BOJA Nº 155 de 13/08/2025 y en el Portal de la Transparencia de la Junta de 

Andalucía la Comisión de Selección designada, ha considerado acreditados todos los méritos que han servido 
de base para la Baremaciones Definitiva de Méritos Declarados, resultando, por tanto, la adjunta baremación 

de méritos acreditados. 

 

La información expuesta se publica tanto en la página WEB de EPGASA como en el Portal de Transparencia 

de la Junta de Andalucía, disponiendo de un plazo de tres días hábiles desde la publicación para realizar las 

alegaciones que estime oportunas. 

 

 

 
 

 

Directora Dpto. Jurídico 

Secretaria de la Comisión
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Puntuación M

éritos Profesionales 
Puntuación M

éritos Académ
icos 

Barem
ación 

total m
éritos 

Solicitante 
M

erito 1  
G

estión contratos 
m

to. 

M
érito 2  

Proyectos y gestión 
de obras 

M
érito 3  

Energía y m
edio 

am
biente 

Total 
M

éritos 
profesionales 

M
érito 4  

TIC
 gestión 

m
antenim

iento 

M
érito 5  

Form
ación relacionada 

con puesto trabajo 

Total  
M

éritos 
académ

icos 

9.754 
0 

0 
0 

0 
5 

3,5 
8,5 

8,5 

9.757 
10,00 

0,00 
0,00 

10,00 
0,50 

7,00 
7,50 

17,50 

9.759 
0,00 

0,00 
0,00 

0,00 
2,00 

2,00 
4,00 

4,00 

9.765 
15,00 

0,00 
0,00 

15,00 
0,00 

3,00 
3,00 

18,00 
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