Consejeria de Sanidad, Presidencia y Emergencias
Agencia de Seguridad y Gestion Integral de

Junta de Andalucia Emergencias de Andalucia

CONCURSO DE TRASLADO Y PROMOCION PARA LA COBERTURA INTERNA DE VACANTES DE LAS
ANUALIDADES 2022, 2023 Y 2024 EN EL SERVICIO OPERATIVO DE PREVENCION Y LUCHA CONTRA
INCENDIOS FORESTALES Y OTRAS EMERGENCIAS AMBIENTALES DE ANDALUCIA

PUBLICACION DEL LISTADO DEFINITIVO DE SOLICITUDES ADMITIDAS Y EXCLUIDAS, LISTADO
PROVISIONAL DE ASPIRANTES POR ORDEN DE PUNTUACION EN LA FASE DE PROMOCION Y
CONVOCATORIA A PRUEBAS EXCLUYENTES

Finalizada la adjudicaciéon de plazas en la fase de traslado, el Comité de Seleccién con fecha 17 de
diciembre de 2025 publicé el listado provisional de solicitudes admitidas y excluidas en la fase de promocion
con indicacion de las incidencias detectadas, estableciéndose un plazo para la presentacion de

documentacion y alegaciones.

Revisada la documentacion aportada por los aspirantes y resueltas las alegaciones por parte del comité de
seleccion, se procede a la publicacion del listado de personas admitidas en la fase de promocion con
valoracion provisional, asi como las excluidas con indicacion del motivo de la exclusion. Se abre un plazo de
10 dias a contar a partir del dia siguiente a esta publicacion para la entrega de alegaciones, que deben

realizarse a través de la direccion de correo electronico concursoinfoca.amaya@juntadeandalucia.es

Asimismo, se publican los listados para la realizacion de las pruebas excluyentes tanto fisicas como la
evaluacion psicologica, conforme a lo establecido en el articulo 11.1 del procedimiento que rige este proceso

selectivo.

Aquellos trabajadores que no tengan la aptitud por parte de vigilancia de la salud seran contactados
telefonicamente y/o por correo electrénico, para indicarles su situacion y en todo caso el certificado médico

que deben presentar el dia de la convocatoria para realizar las pruebas fisicas.

Las pruebas tendran lugar los dias 11, 12 y 13 de febrero de 2025, en horario de mafiana, conforme al siguiente
calendario y los anexos VI y VII.
Las personas candidatas cumpliran estrictamente los horarios en los que hayan sido citados, no siendo

posible realizar cambios.
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PROVINCIA DIAS HORA SEDE PRUEBAS FISICAS SEDE EVALUACION
PSICOLOGICA
[ i
CApiz 11y12 09:00- 15:00 Pabell6n Polideportivo Pico del | Cedefo de Alcala de los Gazules
febrero Campo de Alcala de los Gazules
\ T
ALMERIA 11y12 09:00- 15:00 Pabell6n Polideportivo Serén Cedefo de Ser6n
febrero
[ ‘ [
CORDOBA 11y13 09:00- 15:00 Pabellon Polideportivo Biblioteca Municipal de
febrero Hornachuelos Hornachuelos: C. MANUEL DE
FALLA, 6, 14740 Hornachuelos,
Cordoba
JAEN 11y12 09:00- 15:00 Pabell6n Municipal de Patronato Municipal Juventud Y
febrero Deportes "San Andrés" de Deportes Baeza

Baeza

Se anexan a esta publicacion los siguientes listados:

Anexo | - Listado de personas admitidas en promocion por orden de puntuacion revisada provisional por

puesto solicitado.

Anexo Il - Listado de solicitudes en promocion por orden alfabético.

Anexo lll - Listado de personas excluidas

Anexo IV - Listado con criterios de desempate

Anexo V - Leyenda incidencias

Aneo VI - Listado de personas convocadas a pruebas excluyentes por dia y turno.

Anexo VIl - Listado de personas convocadas a pruebas excluyentes por orden alfabético.

Esta publicacion, junto con sus anexos se divulgaran a través de la pagina web de Transparencia y cualquier

otro soporte para su maxima difusion.

Fdo: Esther Diaz Martin

Subdirectora de Recursos Humanos
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