Consejeria de Empleo, Empresa y Trabajo Auténomo

Direccion General de Incentivos para el Empleo'y
Competitividad Empresarial

Junta de Andalucia

DECLARACION EXPRESA DE CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVA EN MATERIA DE PROTECCION DE
DATOS AL INICIO DE LA ACTIVIDAD.

SUBVENCIONES PARA FOMENTAR LA INSERCION LABORAL DE PERSONAS JOVENES DESEMPLEADAS EN
EL AMBITO LOCAL, PROGRAMA ACTIVA-T JOVEN.

Don/Dofa ‘ ‘en calidad de
responsable de la entidad local ‘ con
DNI/NIF :I declaro expresamente, en calidad de encargado de tratamiento de la subvencién
recibida, que:

] Realizaré un tratamiento licito de los datos personales (IV.1).
[ Cuento con un Registro de Actividades de Tratamiento seglin se determina en el Cuadro Il (IV.3).

[J Cuento con el compromiso expreso y por escrito del personal empleado sobre el cumplimiento de las
medidas de seguridad y el tratamiento confidencial de los datos (IV.6).

[J Garantizo la formacién del personal que hard tratamiento de datos personales a través del modelo
correspondiente (IV.8).

[1 Sehanimplementado las medidas técnicas, organizativas y de seguridad pertinentes (IV. 14).

<FECHA>
<FIRMA ELECTRONICA>

INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccion de Datos, le informamos que:

a) El Responsable del tratamiento de sus datos personales es la Direccidén General de Incentivos para el Empleo y Competitividad Empresarial cuya direccién es
Avda. Albert Einstein, 4, Isla de la Cartuja. 41092 Sevilla, y correo electrénico dgiece.ceeta@juntadeandalucia.es

b) Podra contactar con el Delegado de Proteccion de Datos en la direccidn electrénica dpd.ceeta@juntadeandalucia.es

c) Los datos personales que nos aporta se incorporan a la actividad de tratamiento “Subvenciones dirigidas a fomentar la insercién laboral de personas jévenes
desempleadas” con la finalidad de la tramitacidn, gestidn y justificacién de las subvenciones dirigidas a las personas desempleadas, personas con discapacidad,
personas en situacion de riesgo o exclusidn social, mujeres con baja cualificacion, jovenes y mayores de 45 afios; la licitud de dicho tratamiento se basa en el
cumplimiento del articulo 6.1.c), obligacidn legal aplicable al responsable del tratamiento y 9.2.b), necesario para el cumplimiento de obligaciones y el ejercicio
de derechos especificos del responsable del tratamiento o del interesado en el ambito del derecho laboral y de la seguridad y proteccién social, como
consecuencia de lo establecido en Ley 3/2023, de 28 de febrero, de Empleo.

d) Puede usted ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresién, portabilidad de sus datos, y la limitacién u oposicién a su tratamiento y a no ser objeto
de decisiones individuales automatizadas, como se explica en la siguiente direccidn electrénica, donde podra encontrar el formulario recomendado para su
ejercicio: https://juntadeandalucia.es/protecciondedatos.

e) No estan previstas cesiones de datos, salvo comunicaciones por obligacién legal.

La informacién adicional detallada se encuentra disponible en la siguiente direccién electrénica:
https://juntadeandalucia.es/protecciondedatos/detalle/25828.html




